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Cumprimentando-o, encaminho para aprecia¢do de

V. Excia., e seus ilustres pares, Mensagem n.° 044/96, que “Institui o

Programa Especial de Desligamento Voluntdrio, e dd outras

providéncias”.

Sendo so6 para o momento, subscrevo-me.

Atenciosamente, / \
L
71

N HENRIQUES DH SA E BENEVH¥
Secretario 0 Gabinete Civil do '

Excelentissimo Senhor Assembléia Legislativa do Estado da Poraiba
CARLOS MARQUES DUNGA (' BINETE DA PRESIDENCIA

s . Recebido em_03_de_J2. de 1996
Presidente da Assembléia Legislativa "

NESTA Terezzi Newma (Fonzaga

Austeridade e Desenvolvimento
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o
Mensagem n” 44/96

Jodo Pessoa,p3 de gegzembro de 1996.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a apreciacdo do Poder Legislativo,

- por intermédio de V. Exa., 0 anexo Projeto de Lei , que Institui o Programa Especial

7]

de Desligamento Voluntario, e da outras providéncias.

Quase todos os Estados Brasileiros estdo empenhados, no
momento, em instituir esta estratégia, concebida com o fim de diminuir a maquina do
Estado, pelo enxugamento dos quadros de pessoal, encontrados com consideravel
excesso de servidores.

A iniciativa foi do Governo Federal que pretende reduzir a sua folha
de pessoal oferecendo incentivos a chamada Demissao Voluntaria, e apelando, até,
se necessario, para o desligamento dos servidores nao estaveis.

Essa medida é considerada como fundamental, dentro do espirito
das reformas que estdo sendo consideradas irrecusaveis, nas areas fiscal, tributaria,
patrimonial e administrativa.

Além do Governo Federal, muitos Estados ja estdo com seus
Programas de “Demissdo Voluntaria” em pleno curso, tais como os Estados de
Pernambuco, Goias, Sdo Paulo, Parana, Minas Gerais, Piaui e Rio Grande do Sul,
sendo informacdo corrente a de que todos os demais se estdo preparando para
editar os seus.

Excelentissimo Senhor

DEPUTADO CARLOS MARQUES DUNGA
Presidente da Assembléia Legislativa
Nesta
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A Paraiba participa da preocupagao nacional com a estabilidade
econdmica, mas o faz dentro de sua prépria maneira, procurando equilibrar as
finangas publicas, suprimindo gastos supérfluos, reduzindo despesas, eliminando
gratificagdes e imprimindo uma filosofia de austeridade absoluta nos varios niveis da
Acao Administrativa Geral, o que representa, por si 6, uma contribuigdo concreta do
Estado-Membro ao esforco da Administracdo Federal para a tdo desejada
estabilidade econémica do Pais.

O Programa de Desligamento Voluntario na Paraiba, apenas enseja
.a existéncia de opg¢des para o servidor publico, de continuar dedicando-se ao
Estado, ou de engajar-se na iniciativa privada, para realizar-se em suas aspiragdes
pessoais e profissionais.

A politica de ndo demissao dos ndo estaveis assegura, de fato, uma
tranquilidade para o servidor publico, no sentido de que s6 havera desligamento,
demissao ou exoneragao, qualquer que seja o termo que se deseje usar, se 0
servidor assim o quiser, por sua livre e espontanea vontade, sem pressdes ou
indugdes, expressas ou veladas, bastando para isso observar-se a redagdo do
Projeto de Lei ora encaminhado a essa Augusta Casa Legislativa.

Impdem-se, no projeto, restricdes a que segmentos dos servidores
publicos, alocados em areas de vital interesse para o Estado, tais como educacgéo,
saude, seguranga publica, tributagéo e outras, adiram ao programa de desligamento
voluntario, posto que o atual contingente funcional, em alguns casos, esta agquém
das reais necessidades do servico. Neste caso, o desligamento embora voluntario,
exigira substituicbes, em muitas das vezes, de servidores com larga experiéncia
profissional, op¢ao que nao representa beneficios para o Estado.

As vantagens de ordem pecuniaria que se oferecem aos que
aderirem ao plano situam-se dentro dos parametros fixados por outras unidades
federadas e estdo dentro das reais condi¢des do Erario.

Por tratar-se de matéria de relevante interesse publico espero que
sua discussdo e votagdo ocorram na forma do disposto no art. 64, § 2° da
Constituigao do Estado.

Ao ensejo reitero a V. Exa. e dignos pares na Assembléia Legislativa
protestos de consideragao e apreco.

Jo@ﬁmm (ARAN .
Goverhador '
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PROJETO DELEIN°® 4 /j 5

Institui o Programa Especial de
Desligamento Voluntario, e da outras
providéncias.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a instituir o Programa
Especial de Desligamento Voluntario, com o objetivo de possibilitar melhor alocagdo
dos recursos humanos, propiciar a modernizagao da administragdo e auxiliar no
equilibrio das receitas publicas.

Art. 2° - O servidor civil da Administragdo Direta do Poder Executivo
e das autarquias, fundagdes publicas e 6rgaos de regime especial, que dependam
da transferéncia de recursos do Tesouro para custeio de suas folhas de pagamento,
podera requerer exoneragao voluntaria do cargo ou emprego publico de que é
. ocupante, com direito a percepgao das seguintes vantagens:

| - pagamento da indenizagéo de 0,6 (seis décimos) a 1,2 (um inteiro
e dois décimos) do vencimento, por ano de servigo prestado ao Estado da Paraiba
ou as suas entidades de Direito Publico ou Privado, até o limite de 30 (trinta) anos;

Il - pagamento, em espécie, de uma compensagao financeira, a titulo
de incentivo a adesdo ao plano, até o limite de 120 (cento e vinte dias);

lll - pagamento, em espécie, das licengas-prémio adquiridas e nao
gozadas ou néo computadas como tempo de servigo;

IV - pagamento, em espécie, das férias ndo gozadas, até dois
periodos, convertidas as restantes, se houver, em tempo de servi¢o;

V - pagamento da gratificagcéo de Natal (13° salario), proporcional ao
periodo decorrido até a data da publicagao do desligamento voluntario;

VI - pagamento dos dias trabalhados até a data da publicagdo do
desligamento;

VIl - assisténcia médica e odontolégica, pelo periodo de um ano,
apdés a exoneragdo, extensiva aos dependentes legais, através do Instituto de
Previdéncia do Estado da Paraiba;

Z
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VIl - assisténcia e treinamento técnico/gerencial, proporcionados
pelo Estado ou por Instituicdo conveniada, com vistas aoc mercado de trabalho ou a
estabelecer-se por conta propria, durante dois anos.

§ 1° - O pagamento da compensagao financeira de que trata o inciso
I, sera regulamentado por Decreto.

§ 2° Na contagem do tempo de efetivo exercicio para o calculo do
valor da indenizagado, considerar-se-a como de um ano a fragao igual ou superior a
06 (seis) meses.

§ 3° - O servidor que aderir ao programa devera permanecer em
efetivo exercicio até a publicagéo do pedido de desligamento voluntario.

Art. 3° - Os Conselhos de Administracdo das empresas publicas e
sociedades de economia mista que dependam da transferéncia de recursos do
Tesouro para custeio de suas folhas de pagamento deverdo adotar programa de
desligamento voluntario, da mesma forma como disposto no artigo precedente,
observados, em relagdo aos seus empregados, os direitos pertinentes ao respectivo
regime juridico e as normas da legislagao federal aplicavel.

Art. 4° - As autarquias, empresas publicas e sociedades de
economia mista que ndao dependam da transferéncia de recursos do Tesouro para o
custeio de suas folhas de pagamento, poderédo adotar programa similar ao instituido
pela presente Lei, desde que sejam custeados com recursos proprios, obedecidas
as diretrizes gerais da Secretaria de Administragao.

Paragrafo Unico - Os atos de desligamento voluntario a que se
referem o artigo 3° e o caput deste artigo, deverdo obrigatoriamente receber a
homologagéo do Secretario de Administragdo para sua validade juridica.

Art. 5° - O valor das indenizagdes previstas nesta Lei sera calculado
com base na remuneragdo normal do servidor, nela incluidas as vantagens de
carater permanente, os adicionais por tempo de servi¢o, as vantagens incorporadas,
a estabilidade financeira, as gratificagées de risco de vida, de periculosidade ou de
insalubridade que estiverem sendo percebidas na data da formulagéo do pedido e as
gratificagdes inerentes ao cargo ou emprego de que seja ocupante.

1° - Excluem-se do calculo das indenizagdes os valores
percebidos a titulo de gratificagdo de fungdo, pelo exercicio de cargo em comissao,
de assessoria especial, de exercicio em ;érgédos fazendarios, de produtividade e de

atividades especiais. %%



'I;; 0
A 3
{(< )
{\z ? o
2 : V o . \‘v'v / "
- X L\. - ?\(‘;)0 9)
ESTADO DA PARAIBA

§ 2° - Para o célculo das indenizagdes sera computado unicamente
o tempo de servigco prestado ao Estado da Paraiba, excluidas quaisquer anotagdes
relativas a tempo de servigo prestado a Unido e seus Territérios, ao Distrito Federal,
aos Estados, aos Municipios ou a iniciativa privada.

Art. 6° - Compete ao Secretario de Administragdo o deferimento ou
nao do pedido de desligamento voluntario, com as vantagens previstas nesta Lei,
cabendo recurso para o Governador do Estado, dentro do prazo de trinta (30) dias, a
contar da data da publicagéo do ato.

Art. 7° - O pagamento de indenizagdo previsto nesta Lei sera
efetuado até trinta (30) dias ap6s a data da publicagéo do deferimento do pedido.

Art. 8° - Nao podera requerer os beneficios da presente Lei o
servidor publico que:

| - houver sido aprovado em concurso publico para outro cargo, na
Administragdo Publica Estadual,

Il - efetivo ou ndo, houver participado de curso com carga horaria
superior a 180 (cento e oitenta) horas, custeado pela Administragdo Publica
Estadual, nos ultimos dois anos;

Il - houver requerido exoneragao até o inicio do programa instituido
por esta Lei;

IV - estiver respondendo a Inquérito Administrativo ou Processo
Criminal por violagédo de preceitos estatutarios ou dispositivos do Cédigo Penal;

V - estiver em estagio probatério.

§ 1° - Nao poderao, também, requerer os beneficios da presente Lei
os servidores pertencentes aos seguintes grupos ocupacionais:

- Servigos Juridicos, cédigo SEJ-300

- Magistério, cdédigo MAG-400, se ocupantes de cargos de Professor
ou de Supervisor de Ensino

- Tributagéo, Arrecadacgéo e Fiscalizagao, cédigo TAF-500

- Policia Civil, cédigo GPC-600

- Policia Militar

- Servigcos de Assisténcia Judiciaria, cédigo SAJ-1400

- Apoio Penitenciario, cédigo GAJ-1700

- Auditoria e Controle Interno, cédigo ACI-1800.

7Y
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§ 2° - Ficam excluidos, ainda, do programa estabelecido nesta Lei,
os servidores integrantes do Grupo Ocupacional Servigos de Saude, codigo SSA-
1200, exceto os que sejam ocupantes dos cargos de Administrador.

§ 3° - A critério dos Secretarios da Educagdao e Cultura e da
Administragdo, podera ser deferido pedido de desligamento voluntario do Professor
titular de disciplina que ndo conste mais do curriculo escolar ou que esteja
regularmente afastado da sala de aula, até o dia 30 de novembro de 1996, exceto
por motivo de licenga especial, para tratamento de saude ou em gozo de férias.

Art. 9° - Para ocorrer com as despesas oriundas da presente lei, fica
o Governo do Estado autorizado a contratar, junto a agentes financeiros nacionais,
estrangeiros ou internacionais, empréstimos até o montante de R$ 30.000.000,00
(trinta milhdes de reais) ou seu equivalente em moeda estrangeira, bem como
oferecer as garantias necessarias ao referido empréstimo.

Paragrafo unico - O pagamento das vantagens previstas no art. 2°
aos servidores que aderirem ao programa sera feito diretamente pelo agente
financeiro, na forma que for estabelecida no contrato de empréstimo e no
regulamento.

Art. 10 - Incumbe ao Secretario de Administragéo a adogao dos atos
complementares necessarios a implementacao da presente Lei.
Art. 11 - Esta Lei sera regulamentada por decreto e entrara em vigor

na data da publicagao.

Art. 12 - Revogam-se as disposigcdes e ario.

?

Aprovado em UM € €. Tum
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ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Comissdo de Constitui¢do, Justica e Redagio

PROJETO DE LEI N. 618/96

INSTITUI O PROGRAMA
ESPECIAL DE DESLIGAMENTO
VOLUNTARIO, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.
AUTOR : GOVERNADOR DO ESTADO
RELATOR: Dep. AERCIO PEREIRA
PARECER

RELATORIO

Vem para apreciagao nesta Comissdo de Constitui¢do,
Justica e Redagdo, o Projeto de Lei de autoria do FExcelentissimo Senhor
Governador do Estado, que pretende instituir o Programa Especial de
Desligamento Voluntario, e da outras providéncias.

Justificando a presente iniciativa, o Chefe do Poder
Executivo alega que todos os Estados brasileiros estdo empenhados, no momento,
em instituir esta estralégia, concebida com o fim de diminuir os gastos da maquina
Estatal, pelo enxugamento dos quadros de pessoal, encontrados com consideravel
excesso de servidores.

A matéria constou no Expediente no dia 04 de
dezembro do ano em curso, vindo em copias a esta Comissdo, para nos termos
regimentais, submeter-se a apreciagdo e emissdo de parecer.

E o relatério

VOTO DO RELATOR

O Projeto de Lei N. 61896, de autoria do
Excelentissimo Senhor Governador do Estado, objetiva instituir o Programa
Especial de Desligamento Voluntario, medida de iniciativa do Governo Federal, no
momento em prdtica no quase todos os Estados brasileiros.



ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Comissdo de Constituicdo, Justica e Redagio

A matéria em aprego ¢ relativa aos Servidores
Publicos Estaduais, é competéncia privativa do Governador do Estado, deflagrar o
presente  processo legislativo, inexistindo portanto, qualquer oObice de
inconstitucionalidade.

A Constituigdo Estadual, em seu artigo 63, pardgrafo
lo., inciso Il, alinea “c”, é clara quando afirma que: Sdo de iniciativa do
Governador do Estado as leis que: I - disponham sobre: c) servidores
publicos do Estado, seu regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e
aposentadoria de civis, reforma e transferéncia de militares para a inatividade;

Desta forma, é portanto, o Projeto de Lei, apresentado
pelo Chefe do Poder Executivo Estadual, de inequivoca
CONSTITUCIONALIDADE.

E o voto. “
% C -

DEP. AERCIO PEREIRA
RELATOR

PARECER DA COMISSAO

Em reunido plena, a Comissao de Constituigdo, Justiga
e Redagdo dentro dos preceitos regimentais, acosta-se aos termos do voto do
Relator Deputado Aércio Pereira, pela CONSTITUCIONALIDADE do Projeto de
Lei N. 618/96.

E (7] parecer.
! Sala das Comissoes, 16 de dezembro de 1996.
L
! it WW/ ¢

DEP. GERVASIO MAIA DEP. ANTONIO IVO DEP. PE. ADELINO

PRESIDENTE MEMBRO MEMBRO
——— R
P. ZENOBIO TOSCANO DEP. TARCIZO TELINO DEP. AERCIO PERE

MEMBRO MEMBRO RELATOR

e
/_‘“:,-H}(}Flf e

pEp, VAKI BRAGK

MEMBRO {isCUSSAD C



ESTADO DA PARAIBA
Assembléia Legislativa

Casa de Epcticio Pessoa

O0ficio n9 2.083

Joao Pessoa, em 19 de Dezembro de 1996.

Senhor Governador,

: Encaminho a Vossa Exceléncia o autdgrafo do Projeto de Lei nQ
618/96, de sua autoria, gue Institui o Programa Especial de Desligamen-
+0 Voluntario, e da outras providéncias.

Atenciosamente,

o 1

Ao Excelentissimo Senhor

JOSE TARGINO MARANHAO
GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA
NESTA
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Caca de Epiticio Pessoa
AUTOGRAFO N9 Jva?ic)é

PROJETO DE LEI N° 618/96

Institui o Programa Especial de Desligamento

Voluntario, e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA:

: Art. 192 - Fica o Poder Executivo autorizado a institui o Pro-
@D. grama Especial de Desligamento Voluntario, com o objetivo de possibili-
# tar melhor alocacadao dos recursos humanos, propiciar a modernizacao da

administracdo e auxiliar no equilibrio das receitas piblicas.

Art. 292 - O servidor civil da Administracao Direta do Poder
‘Executivo e das autarquias, fundacOes piublicas e Orgaos de regime espe-
cial, que dependam da transferéncia de recursos do Tesourou para Cus-
;teio de suas folhas de pagamento, podera requerer exoneracao voluntaria

do cargo ou emprego publico de gue & ocupante, com direito a percepcao
das seguintes vantagens:

I - pagamento da indenizacao de 0,6 (seis décimos) a 1,2 (um

inteiro e dois décimos) do vencimento, por ano de servico prestado ao

d. Estado da Paraiba ou as suas entidades de Direito Piublico ou Privado,
até o limite de 30 (trinta) anos;

II - pagamento, em espécie, de uma compensacao financeira, a
titulo de incentivo a adesao ao plano, até o limite de 120 (cento e vin
te ) dias;

III - pagamento, em espécie, das licencas-prémio adquiridas e
nao gozadas ou nao computadas como tempo de servico;

IV - pagamento, em espécie, das férias nao gozadas, até dois

periodos, convertidas as restantes, se houver, em tempo de servigo;

0 A
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Caca de Epiticio Pessoa

V - pagamento da gratificacdo de Natal (139 salario) propor-
cional ao periodo decorrido até a data da publicacao do desligamento voO

lutario;

VI - pagamento dos dias trabalhados até a data da publicacao
do desligamento;

VII - assisténcia média e odontoldgica, pelo periodo de um ano,
apds a exoneracao extensiva aos dependentes legais, através do Institu-
to de Previdéncias do Estado da Paraiba;

VIII - assisténcia e treinamento técnico/gerencial, proporciona-
dos pelo Estado ou por Instituicao conveniada, com vistas ao mercado de

trabalho ou a estabelecer-se por conta prOpria, durante dois anos.

§ 12 - 0 pagamento da compensacao financeira de que trata o
inciso II, sera regulamentado por Decreto.

§ 22 - Na contagem do tempo de efetivo exercicio para o calcu
lo do valor da indenizacao, considerar-se-a como de um ano a fracao

"igual ou superior a 06 (seis) meses.

§ 32 - 0 servidor que aderir ao programa devera permanecer em

efetivo exercicio até a publicacao do pedido de desligamento voluntario.

Art. 392 - Os Conselhos de Administracao das empresas publicas
e sociedades de economia mista que dependam da transferéncia de recursos
do Tesouro para custeio de suas folhas de pagamento deverao adotar pro-
grama de desligamento voluntario, da mesma forma como disposto no arti-
go precedente, observados, em relagao aos seus empregados, os direitos

pertinentes ao respectivo regime juridico e as normas da legislacgao fe-
deral aplicavel.

Art. 49 - As autarquias, empresas publicas e sociedades de
economia mista que nao dependam da transferéncia de recursos do Tesou-
ro para o custeio de suas folhas de pagamento, poderdao adotar programa
similar ao instituido pela presente Lei, desde que sejam custeados com

recursos prOprios, obedecidas as diretrizes gerais da Secretaria de Ad-
ministracao.
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Paragrafo Onico - Os atos de desligamento voluntario a que se
referem o artigo 32 e o caput deste artigo, deverao obrigatoriamente re
ceber a homologacao do Secretario da Administracao para sua validade ju

ridica.

Art. 52 - 0 valor das indeniza¢Oes previstas nesta Lei sera
calculado com base na remuneracao normal do servidor, nela incluidas as
vantagens de carater permanente, os adicionais por tempo de servico,
as vantagens incorporadas, a estabilidade financeira, as gratificacgoOes
de risco de vida, de periculosidade ou de insalubridade gque estiverem
sendo percebidas na data da formulacdo do pedido e as gratificacOes ine

rentes ao cargo ou emprego de que seja ocupante.

§ 12 - Excluem-se do calculo das indeniza¢Oes oOs valores per-
cebidos a titulo de gratificacao de funcao, pelo exercicio de cargo em

comissdao, de assessoria especial, de exercicio em; Orgaos fazendarios,

de produtividade e de atividades especiais.

§ 22 - Para o calculo das indenizacOes sera computado unica-

mente o tempo de servico prestado ao Estado da Paraiba, excluidas quais

guer anotaclOes relativas a tempo de servigo prestado a Unidao e seus Ter
ritOrios, ao Distrito Federal, aos Estados, aos Municipios ou a inicia-
tiva privada.

Art. 62 - Compete ao Secretario de Administracao o deferimen-
to ou nao do pedido de Aeclicamento voluntdrio, com as vantagens previs
tas nesta Lei, cabendo recurso para o Governador do Estado, dentro do
prazo de trinta (30) dias, a contar da data da publicacido do ato.

Art. 72 - O pagamento de indenizacao previsto nesta Lei sera

efetuado até trinta (30) dias apds a data da publicacao do deferimento
do pedido.

Art. 82 - Nao podera requerer os beneficios da presente Lei o
servidor piblico que:

I - houver sido aprovado em concurso piublico para outro cargo,
na Administracao Piblica Estadual; 114//
1
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II - efetivo ou nao, houver participado de curso com cargo ho
rario superior a 180 (cento e oitenta) horas, custeado pela Administra

gao Piblica Estadual, nos altimos dois anos;

III - houver requerido exoneracdao até o inicio do programa ins

tituido por esta Lei;

IV - estiver respondendo a Inquérito Administrativo ou Proces-
so Criminal por violacdo de preceitos estatutarios ou dispositivos do

Codigo Penal;
V - estiver em estagio probatodrio.

§ 12 - Nao poderao, também, requerer os beneficios da presen-

te Lei os servidores pertencentes aos seguintes grupos ocupacionais:

- Servigos Juridicos, cddigo SEJ-300

- Magistério, codigo MAG-400, se ocupantes de cargos de Pro-
fessor ou de Supervisor de Ensino

- Tributagao, Arrecadacao e Fiscalizagao, cddigo TAF-500

- Policia Civil, cOdigo GPC-600

- Policia Militar

- Servigos de Assisténcia Judiciaria, codigo SAJ-1400

- Apoio Penitenciario, cddigo GAJ-1700

- Auditoria e Controle Interno, cddigo ACI-1800.

§ 22 - Ficam excluidos, ainda, do programa estabelecido nesta
Lei, os servidores integrantes do Grupo Ocupacional Servicos de Sande,
codigo SSA-1200, exceto 0s que sejam ocupantes dos cargos de Adminis-
t.rador.

§ 32 - A critério dos Secretarios da Educacao e Cultura e da
Administracao, podera ser deferido pedido de desligamento voluntario
do Professor titular de disciplina que nao conste mais do curriculo
escolar ou que esteja regularmente afastado da sala de aula, até o dia
30 de novembro de 1996, exceto por motivo de licenga especial, para

tratamento de saide ou em gozo de férias.

M
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Art. 92 - Para ocorrer com as despesas oriundas da presente
lei, fica o Governador do Estado autorizado a contratar, junto a agen-
tes financeiros nacionais, estrangeiros ou internacionais, empréstimos
até o montante de R$ 30.000.000,00 (trinta milhOes de reais) ou seu equi
valente em moeda estrangeira, bem como oferecer as garantias necessarias
as referido empréstimo.

Paragrafo Onico - 0 pagamento das vantagens previstas no art.
29 aos servidores que aderirem ao programa sera feito diretamente pelo
agente financeiro, na forma que for estabelecida no contrato de emprés-
timo e no regulamento.

Art. 10 - Incumbe aos Secretario de Administracao a adocgao

dos atos complementares necessarios a implementacao da presente Lei.

Art. 11 - Esta Lei sera regulamentada por decreto e entrara
em vigor na data da publicacgao.

Art. 12 - Revogam-se as disposicOes em contrario.

Paco da Assembléia Legislativa do Estado da Paraiba, Joao Pes
soa, em J\S de dezembro de 1996.
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GABINETE

Institui o Programa Especial
de Desligamento Voluntario, e
da outras providéncias.

. O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Fagco saber que o Poder Legislativo decreta e eu
sanciono a seguinte Lei;

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a instituir o
Programa Especial de Desligamento Voluntario, com o objetivo de
possibilitar melhor alocagdo dos recursos humanos, propiciar a
modernizagdo da administragdo e auxiliar no equilibrio das receitas
publicas.

Art. 2° - O servidor civii da Administragdo Direta do
Poder Executivo e das autarquias, fundagdes publicas e érgdos de
regime especial, que dependam da transferéncia de recursos do
Tesouro para custeio de suas folhas de pagamento, podera requerer
exoneragao voluntaria do cargo ou emprego publico de que é ocupante,
com direito a percepgao das seguintes vantagens:

| - pagamento da indenizagéo de 0,6 (seis décimos) a 1,2
(um inteiro e dois décimos) do vencimento, por ano de servigo
prestado ao Estado da Paraiba ou as suas entidades de Direito Publico
ou Privado, até o limite de 30 (trinta) anos;

Il - pagamento, em espécie, de uma compensacio
financeira, a titulo de incentivo a adesado ao plano, até o limite de 120
(cento e vinte dias);

Il - pagamento, em espécie, das licengas-prémio
adquiridas e ndo gozadas ou ndo computadas como tempo de servico;

Publicado Digrioc Oficial
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IV - pagamento, em espécie, das férias ndo gozadas, até
dois periodos, convertidas as restantes, se houver, em tempo de
Servico;

V - pagamento da gratificagdo de Natal (13° salario),
proporcional ao periodo decorrido até a data da publicacdo do
desligamento voluntario;

VI - pagamento dos dias trabalhados até a data da
publicagdo do desligamento;

VIl - assisténcia médica e odontolédgica, pelo periodo de
um ano, apds a exoneragao, extensiva aos dependentes legais, através
do Instituto de Previdéncia do Estado da Paraiba;

VIl - assisténcia e treinamento técnico/gerencial,
proporcionados pelo Estado ou por Instituicdo conveniada, com vistas
ao mercado de trabalho ou a estabelecer-se por conta propria, durante
dois anos.

§ 1° - O pagamento da compensacao financeira de que
trata o inciso Il, sera regulamentado por Decreto.

§ 2° Na contagem do tempo de efetivo exercicio para o
célculo do valor da indenizacdo, considerar-se-a como de um ano a
fracdo igual ou superior a 06 (seis) meses.

§ 3° - O servidor que aderir ao programa devera
permanecer em efetivo exercicio até a publicagdo do pedido de
desligamento voluntario.

Art. 3° - Os Conselhos de Administragdo das empresas
publicas e sociedades de economia mista que dependam da
transferéncia de recursos do Tesouro para custeio de suas folhas de
pagamento deverdo adotar programa de desligamento voluntario, da
mesma forma como disposto no artigo precedente, observados, em
relagdo aos seus empregados, os direitos pertinentes ao respectivo
regime juridico e as normas da legislagao federal aplicavel.

Art. 4° - As autarquias, empresas publicas e sociedades
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programa similar ao instituido pela presente Lei, desde que sejam
custeados com recursos proprios, obedecidas as diretrizes gerais da
Secretaria de Administragao.

Paragrafo Unico - Os atos de desligamento voluntario a
que se referem o artigo 3° e o caput deste artigo, deverdo
obrigatoriamente receber a homologacdo do Secretdrio de
Administragéo para sua validade juridica.

Art. 5° - O valor das indenizagdes previstas nesta Lei
sera calculado com base na remuneragdao normal do servidor, nela
incluidas as vantagens de carater permanente, os adicionais por tempo
de servigo, as vantagens incorporadas, a estabilidade financeira, as
gratificagbes de risco de vida, de periculosidade ou de insalubridade
que estiverem sendo percebidas na data da formulagcédo do pedido e as
gratificagfes inerentes ao cargo ou emprego de que seja ocupante.

§ 1° - Excluem-se do calculo das indenizacdes o0s
valores percebidos a titulo de gratificacao de fungao, pelo exercicio de
cargo em comissao, de assessoria especial, de exercicio em ;6rgaos
fazendarios, de produtividade e de atividades especiais.

§ 2° - Para o célculo das indenizagdes sera computado
unicamente o tempo de servico prestado ao Estado da Paraiba,
excluidas quaisquer anotagdes relativas a tempo de servigo prestado a
Unido e seus Territorios, ao Distrito Federal, aos Estados, aos
Municipios ou & iniciativa privada.

Art. 6° - Compete ao Secretario de Administragdo o
deferimento ou ndo do pedido de desligamento voluntario, com as
vantagens previstas nesta Lei, cabendo recurso para o Governador do
Estado, dentro do prazo de trinta (30) dias, a contar da data da
publicacéo do ato.

Art. 7° - O pagamento de indenizacdo previsto nesta Lei
sera efetuado até trinta (30) dias ap6s a data da publicagcdo do
deferimento do pedido.

Art. 8° - Nao podera requerer os beneficios da presente
Lei o servidor publico que:
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| - houver sido aprovado em concurso publico para outro
cargo, na Administragao Publica Estadual,

Il - efetivo ou ndo, houver participado de curso com
carga horaria superior a 180 (cento e oitenta) horas, custeado pela
Administracdo Publica Estadual, nos ultimos dois anos;

[l - houver requerido exoneracdo até o inicio do
programa instituido por esta Lei;

IV - estiver respondendo a Inquérito Administrativo ou
Processo Criminal por violagdo de preceitos estatutarios ou dispositivos
do Codigo Penal;

V - estiver em estagio probatério.

§ 1° - Nao poderao, também, requerer os beneficios da
presente Lei os servidores pertencentes aos seguintes grupos
ocupacionais:

- Servigos Juridicos, codigo SEJ-300

- Magistério, codigo MAG-400, se ocupantes de cargos
de Professor ou de Supervisor de Ensino

- Tributacdo, Arrecadacdo e Fiscalizagdo, codigo TAF-

500
- Policia Civil, cédigo GPC-600
- Policia Militar

- Servigos de Assisténcia Judiciaria, codigo SAJ-1400
- Apoio Penitenciario, codigo GAJ-1700
- Auditoria e Controle Interno, coédigo ACI-1800.

§ 2° - Ficam excluidos, ainda, do programa estabelecido
nesta Lei, os servidores integrantes do Grupo Ocupacional Servicos
de Saude, codigo SSA-1200, exceto os que sejam ocupantes dos
cargos de Administrador.

§ 3° - A critério dos Secretarios da Educacgéo e Cultura e
da Administracdo, podera ser deferido pedido de desligamento
voluntario do Professor titular de disciplina que ndo conste mais do
curriculo escolar ou que esteja regularmente afastado da sala de aula,
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Art. 9° - Para ocorrer com as despesas oriundas da
presente lei, fica o Governo do Estado autorizado a contratar, junto a
agentes financeiros nacionais, estrangeiros ou internacionais,
empréstimos até o montante de R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de
reais) ou seu equivalente em moeda estrangeira, bem como oferecer
as garantias necessarias ao referido empréstimo.

Paragrafo unico - O pagamento das vantagens previstas
no art. 2° aos servidores que aderirem ao programa sera feito
diretamente pelo agente financeiro, na forma que for estabelecida no
contrato de empréstimo e no regulamento.

Art. 10 - Incumbe ao Secretario de Administracdo a
adogdo dos atos complementares necessarios a implementacdo da
presente Lei.

Art. 11 - Esta Lei serd regulamentada por decreto e
entrara em vigor na data da publicacgao.

Art. 12 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA,

em Joao Pessoa, 23 de dezembro de 1996;
Republica.

JOSE TARGI



