ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Casa de Ipitdacio Pessoa

OFICIO N° 1.318/97

Joio Pessoa, em 10 de dezembro de 1997.

Senhor Governador,

Jincaminho a Vossa Lxceléncia o autdgrafo do
P'rojeto de Lei n® 917/97. de sua autoria GOVERNADOR DO LS ADO, que
“Dispde sobre o valor do vencimento dos servidores piblicos. extingue. absorve ¢

fixa percentuais de gratificagaes, ¢ da outras providéncias ™.

Atenciosamente,

INALDO LEITAO
Presidente

Ao Fxcelentissimo Senhor

JOSE TARGINO MARANIIAO
CGOVERNADOR D) ESTADO
NESTA



ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBIEIA LEGISTATIVA
Casa de Epitacio Pessoa
AUTOGRAFO N" 386/97
PROJETO DE LEIN"917/97

Dispoe sobre o valor do vencimento dos servidores
publicos, extingue, absorve ¢ fixa percentuais de
gratificagdces, ¢ di oulras providéncras.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA:

Art. 1° - O vencimento basico dos scrvidores pablicos civis do
Lstado néo sera inlerior ao salario minimo nacional unilicado.

Art. 2° - A Gratiticagdo dc Isondmia, cstabelecida na Ler NY
57810 de 13 de agosto de 1993, extinta na forma desta ler, ¢ absorvida pelos
vencimentos basicos de cada uma das categorias luncionais que integram os (Grupos
Ocupacionais Atividades de Nivel Superior, Codigo ANS - 900, Servigos de Saude,
Cadigo SSA - 1200 ¢ Divulgagio ¢ Promogao. Codigo DPS - 1600

5.504. de 03 de feverciro de 1992, extinta na forma desta lei, ¢ absorvida ‘pelos
vencimentos basicos de cada uma das categorias funcionais do Grupo Ocupacional
Cicncia, Pesquisa ¢ Teenologia, Codigo CIPES - 1100,

Art. 3° - A gratificagio de que trata o art 8%, inciso 1V, da ler n®

Art. 4° - Procedida a absor¢io, na forma dos artigos precedentes,
serdio elevados para R$ 120,00 (cento e vinte reais) 0s vencuentos ue permanecerei
abaixo deste valor.

Art. 5° - A Gratificagdo de Atividades FEspeciats, incrente a0s
ocupantes de cargos do Grupo Ocupacional Servigos de Sande. ¢ mantida nos valores
absolutos vigentes no més de outubro de 1997.

Art. 6° - Permanccem inalterados os valores da gratificagdo
“Outros Acréscimos Pecuniarios”™ ¢ os da Gratificagdo de Atividades Fspeceiais.
previstos respectivamente no art. 87, da Let n” 5.564, de 03 de leverenro de 1992 ¢ no
arl. 8 da Lei n® 5.196. de 23 de novembro de 198Y. atualmente percebidas por

servidores do Estado. )



Art. 70 - A Gratificagdo de Periculosidade, de que trata o Deereto
113 207, de 31 de julho de 1989, ¢ as Gratificagdes de Insalubridade ¢ por Trabalhos
com Raios X ou substancias radivativas. de que tratam os arls. 197. X1l e X1V, 210 ¢
212. da Lei Complementar n® 39. de 26 de dezembro de 1985, para os ocupantes de
cargos pertencentes aos Grupos Ocupacionais Atividades de Nivel Superior, Codigo
ANS- 900, Servigos de Saude. Codigo SSA-1200. Cigncia. Pesquisa ¢ Tecnologra
Cadigo  CIPES- 1100, Atividades Intermediirias, Codigo ATLE-1300, Divalgagio e
Promogdo, Cadipo DPS-1600 ¢ Servigos de Informatica, Cadigo SEL1-2000 ¢ aos
Ouadros Permancente ¢ suplementar do Poder Exceutivo, previstas na l.ei n® 3.025. de
31 de agosto de 1970, corresponderdo. a 50% (cinquenta por cento) ¢ 20% (vinte por
cenlo) para a insalubridade. sobre o vencimento Jo servidor beneliciatio.

Ari. 8°- O adicional por tempo de servigo sera pago alé o fimite
de 35% (trinta ¢ ¢inco por cento).

Art. 90 - [sta let se aphica, no que couber. aos savidores das
autarquias, orgios de regime especial e fundagbes publicas.

Art. 10 - Os incisos L a V do Art. 21, da Lei n® S.701, de 08 de
janciro de 1993, passam a vigorar com a scguinte redagdo:

[ - curso superior de policia 0,025 (vinte e cinco milésimos);

1l - curso de aperfeigoamento de oficiais 0,02 (dois centésimaos),

Il - estagios. curso de formagao, especializagao ¢ habilitagao de
oficiais 0.015 (quinze mil¢simos).

IV - estagivs, curso de aperleigpamento € de formagdo de sargentos
0,01 (um centésimo) €,
V - demais cursos ou estagios da corporagio 0.005 (cinco
milesimos). '

Art. 11 - Revogas as disposigdes em contrario. esta Let entra em
vigor na data de sua publicagio, rettoagindo seus elettos pecuntatios ao dia 17 de
novembro de 1997

Paco da Assembléin Legislativa do Estado da Paraiba, Joio
Pessoa em 10 de dezembro de 1997,

INALDO LEITAO
Presidente
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OFICIO GS/GCG/N.° 0159/97

Jodo Pessoa, 28 de novembro de 1997

20 Plenare
- #T‘"ﬁ@ Q)

.J /'/5 gwo E.;',”,,:; -";— H
’J/‘ bonis Senhor Presidente, \ &

Cumprimentando-o, encaminho para
apreciacao de V. Excia., e seus ilustres pares, Mensagem
n.° 034/97, que “Dispoe sobre o valor do vencimento dos
servidores publicos, extingue, absorve e fixa percentudis de
gratificacoes, e dd outras providéncias”.

Sendo sé para o momento, subscrevo-me.

Atenciosamente,

Excelentissimo Senhor

INALDO ROCHA LEITAO

Presidente da Assembléia Legislativa
NESTA



GOVERNO DO ESTADO

MENSAGEM N.° 003Y /77
Jodo Pessoa, <& de novembro de 1997.

Senhor Presidente.

Honra-me encaminhar a apreciagdo dos dignos membros do Poder
Legislativo, 0 anexo Projeto de Lei que “Dispde sobre o valor do vc—_zncnmento dog
servidores publicos, extingue, absorve e fixa percentuais de gratificagoes, e da

outras providéncias.”

Face as inumeras agoes impetradas na Justica para conceder ao
servidor publico estadual o salario minimo nacional unificado como vencimento
basico, foram se multiplicando as dificuldades no sistema de pagamento do Estado.
Grupos Ocupacionais que guardavam isonomia de vencimentos passaram a
receber tratamento diferenciado entre as suas diversas categorias funcionais, ante o
cumprimento de decisbes judiciais proferidas em acdes intentadas coletiva ou
isoladamente,

Todos sabem das dificuldades enfrentadas pelo Erério mas, conscio
de que n&o devo permitir agravamento no sistema de administragdo publica, sob
pena de perder-se o controle das agdes de Governo, e ainda, imbuido do firme
propésito de evitar, a0 maximo, uma politica salarial para o servidor publico eivada
de distorcdes e de formas diferenciadas de remuneragdo, tomei a decisédo de
conceder a todas as categorias funcionais um vencimento béasico nunca inferior ao
salério minimo nacional, ressalvadas, evidentemente, as excegoes legais.

Esta decis&o representa um custo muito elevado para o Tesouro do
Estado, notadamente, neste momento de incertezas que atravessa a economia nao
s6 do Brasil, mas de paises considerados desenvolvidos. No entanto, tomo-a na
certgza dg que continuarei a receber dos servidores publicos e da classe politica o
apoio e o incentivo que sempre me foram dispensados e que me levam a continuar
honrando compromissos assumidos com o desenvolvimento e a organizagao

administrativa do EstadoM

Exmo. Sr.
Deputado Inaldo Rocha Leitao

DD. Presidente da Assembléia Legislativa
Nesta




‘:('"JI!.) ‘(}8( FB\"“'
Sendo estas as razbes que determinaram a apresenta¢do do Pfesen{e'"‘
projeto de lei, espero contar com a costumeira colaboragdo de V.Exa. e distintos pares na

Assembléia Legislativa para uma rapida apreciagdo e favoravel decisdo sobre a matéria.

Ao ensejo, reitero a todos os integrantes da Casa de Epitacio Pessoa os
meus protestos de elevado aprego e distinguida consider;

J ARG



PROJETO DE LEI N.° 917/97,

Dispde sobre o valor do
vencimento dos servidores publicos,
extingue, absorve e fixa percentuais
de gratificagbes, e da outras
providéncias.

Art. 1° - O vencimento basico dos servidores publicos civis do
Estado ndo seré inferior ao salério minimo nacional unificado.

Art. 2° - A Gratificacdo de Isonomia, estabelecida na Lei n® 5.781, de
13 de agosto de 1993, extinta na forma desta lei, & absorvida pelos vencimentos
basicos de cada uma das categorias funcionais que integram o0s Grupos
Ocupacionais Atividades de Nivel Superior, codigo ANS-900, Servicos de Saude,
codigo SSA-1200 e Divulgagéo e Promogéo, codigo DPS-1600.

Art. 3° - A gratificagdo de que trata o art. 8° inciso 1V, da Lei n.°
5.564, de 03 de fevereiro de 1992, extinta na forma desta lei, € absorvida pelos
vencimentos basicos da cada uma das categorias funcionais do Grupo Ocupacional
Ciéncia, Pesquisa e Tecnologia, cédigo CIPES-1100.

Art. 4° - Procedida a absorcdo, na forma dos artigos precedentes,
serdo elevados para R$ 120,00 (cento e vinte reais) os vencimentos que
permanecerem abaixo deste valor.

Art. 5° - A Gratificacdo de Atividades Especiais, inerente aos
ocupantes de cargos do Grupo Ocupacional Servicos de Saude, é mantida nos
valores absolutos vigentes no més de outubro de 1997.

Art. 6° - Permanecem inalterados os valores da gratificagéo “Outros
Acréscimos Pecuniarios” e os da Gratificagdo de Atividades Especiais, previstos
respectivamente no art. 8°, da Lei n.° 5.564, de 03 de fevereiro de 1992 e no art. 8°
da Lei n° 5.196, de 23 de novembro de 1989, atualmente percebidas por servidores

do Estado. W
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Art. 7° - A Gratificagéo de Periculosidade, de que trata o De§r@:fa~,n._°

13.207, de 31 de julho de 1989, e as Gratificagdes de Insalubridade &-por “; . ’

Trabalhos com Raios X ou substancias radioativas, de que tratam os arts. 197, Xli, e

XIV, 210 e 212, da Lei Complementar n.° 39, de 26 de dezembro de 1985, para os
ocupantes de cargos pertencentes aos Grupos Ocupacionais Atividades de Nivel
Superior, coédigo ANS-900, Servigos de Saude, codigo SSA-1200, Ciéncia, Pesquisa
e Tecnologia, codigo CIPES-1100, Atividades Intermediarias, codigo ATI-1300,
Divulgacdo e Promogao, codigo DPS-1600 e Servigos de Informatica, codigo SEI-
2000 e aos Quadros Permanente e Suplementar do Poder Executivo, previstas na
Lei n.° 3.625, de 31 de agosto de 1970, corresponderdo, a 50% (cinquenta por
cento) e 20% (vinte por cento) para a insalubridade, sobre o vencimento do servidor
beneficiario.

Art. 8° - O adicional por tempo de servico sera pago até o limite de
35% (trinta e cinco por cento)

Art. 9° — Esta lei se aplica, no que couber, aos servidores das
autarquias, 6rgéos de regime especial e fundagbes publicas.

Art. 10 — Revogas as disposicdes em contrario, esta Lei entra em
vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efei iarios ao dia 1° de
novembro de 1997.

~

LU fus
JOSE TARGING MARANHA




Assembléia Legislativa
Caca de Epitacie Pessoa

EMENDA AO PROJETO DO SLARIO MINIMO

“Art. - Os incisos [ a V do Art. 21, da Lei n° 5.701, de 08 de janeiro
de 1993, passam a vigorar com a seguinte redagio:

L. Curso superior de policia 0,025 (vinte e cinco milésimos).

II. Curso de aperfeigoamento de oficios 0,02 (dois centésimos).

[IL.estagio, curso de formagdo, especializagdo e habilitagio de oficiais 0,015
(quinze milésimos)

[V.estagio, curso de aperfeicoamento e da formagdo de sergentos 0,01(um
centésimo) e,

V. demais cursos ou estagios da corporagdo 0,005 9cinco milésimos)”.

Sala das Comissdes da Assembléia Legislativa, Jodo Pessoa, em 02 de dezembro de 1997.

Antonio Ivo
Dep. Estadual
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ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
{’asa de Epitacio Pessoa
COMISSAO DE CONSTITUICAQ, JU STICA E REDACAG

PROJETO DE LLEIN"9217/97

Dispde sobre o valor do vencimento dos
servidores publicos, extingue, absorve e
fixa percentuais de gratificacdes. e da ou-
tras pi’()\/lf_lﬂfib“m.

AUTOR  : O Tixcelentissimo Senhor Governador do Tstado
RELATOR: O Excele mwme Senhor Deputado Anténio Ivo

PARECER Ne 252 | 4%
- RELATORIO

A Assembléia Legislativa do [stado da Paraiba
recebe em (ramitagdo o Projeto de Lei N° 917/97

. de autoria do
Excelentissimo Senhor Governador do Estado, que “Dispde sobre o valor
do vencimento dos servidores  piiblicos, extingue, absorve ¢ fixa
percentuais de gratificagdes, e da outras providéncias”.

O Chele de Poder Executivo Esiadual, face a
inumeras agdes impetradas na Justica para conceder ao servidor publico
cstadual o salario minimo nacional unificado como vencimento basico,
foram se muitiplicando as dificuldades no sistema de pagamento do
Estado. Grupos Ocupacionais que guardavam isonomia de vencimentos
passaram a receber tratamento diferenciado entre as suas diversas
catcgorias funcionais, antc o cumprimento de decisdes judiciais profcrida
em acOes intentadas coletiva ou isoladamente.

Amnda em sua Exposi¢iio de Motivos, salienta o
Governador dn ‘stado, que todos sabem das dificuldades enfrentadas pelo
Frario mas, cdnscio de quc ndo deve permitir o agravamento no sistem
de dammbtmgao publica, sob pena de pcmer-se o controle das acoes de
Govemo, e ainda, imbuido do (irme propnsﬁc € evilar, a0 maximo, uma
politica salarial para o servidor publico eivada de distor¢des ¢ de formas
difcrenciadas de remuncragio, tomou o Governo, a decisdo de conceder a

Clﬁ



ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Casa de Epitacio Pesson

lodas as calegorias [uncionais um vencimenio basico nunca inferior ao
salario minimo nacional, ressalvadas, evidentemente, as excessdes legais.
Enfatiza ainda quc csta decisdo representa um

4

custo muito elevado para o Tesouro do [stado, notadamente, neste
momento de mcertezas que atravessa a economia, ndo s6 do Brasil. mas de
paises considerados desenvolvidos. No entanto, afirma o Governo, que
toma csta decis@o, na certeza de que continuard a reecber dos servidores
publicos e da classe politica o apoio e o mcentivo que sempre the foram
dispensados e que o levam a cenlmaar honrando compromissos assumidos
com o desenvolvimento e a organizag¢do administrativa do Estado.

E o Relatorio.

I1-VOTO DO RELATOR

[ste Relator, ao proceder os estudos ¢ andlises
concemnentes ao Projeto de Let N° 917/97, oriundo do Chele do Poder
Executivo Estadual, e achando-o pertinente ao  momento por que
atravessa, ndo so o Ff;tadn da Paraiba, mas a Nacgdo brasilcira como um
todo, €, a0 1° mundo. O fendmeno econdémico, acontecido 1 negativamente
no contnente asiatico, influiu em todas as economias dos paises
desenvolvidos e dos em desenvolvimento.

Por isso, cstc Rc!ﬂ‘ r, comungando com o

pensamento do Governo ¢ no Dmpc'wim de melhor Aprm} rar o espirito do
Projelo de Lei governamental, resolve inserir emepf_‘e adiliva, que passara
a ser Art. 8°, com a seguinte Redagio

“Art. 8° - Os Incisos T a Vdo art. 21, da Lei
5.071, de 08 de janeiro de 1993, passam a vigorar com a seguinte
rcdagﬁu.
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ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

cinco milésimos);

0,02 (dois centésimos):

corporacio -

constitucionahidade do Pr¢

Redacao, reunida em sua plenitude, de

Casa de Epitiacio Pesson

L)

[ - curso superior de policia - 0.025 (vinte ¢

IT - curso de aperfeicoamento de oficiais -

T - estigios, curso

de form
especializa¢iio ¢ habilita¢io de oficiais - 0,015 (quinze milésimos);

acio,

IV - estigios, curso de aperfeicoamento e
de formacio de sargentos - 0,01 (um centésimo) e,

YV - demais cursos ou

0,005 (cinco miléqima&;}.”

Dﬂdﬂ-@ cstas  contribuicdes,  vot
ojeto de Ler governamental.

E o Voto.

Dep. Antdnio ive
Relator

IT1 - PARECER DA COMISSAQ

A Comis 5" dc

S¥ O

pt}f acatar o ‘v §114] (“Iﬂl[

Exmo. Senhor Deputado Anténio {w,_ ao Projeto de Lei n° 91
autoria do Chefe do Poder Executivo, com a Emenda i"ropesta peio

mcsmo Relator.
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ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

{’asa de Epitacio Pessoa

-4 -

I o Parecer.

Sala de Reunites da Comissio de
Constituicio, Justica e Redaciio, em 09 de dezembro de 1997.

ep. Anténio Ivo
Relator

/

s Fernando Melo | Dep. Vital Filho

* Dep. Chico Lopes
Membro Meinkra

Membro

ESM/CTL/CCIR.




ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Casa de Epitacio Pessoa
COMISSAO DE ACOMPANIIAMENTO E CONTROLE DA EXECUCAO
ORCAMENTARIA

-

PROJETO DE LEI N" 917/97

Dispde sobre o valor do vencimento
dos servidores pablicos, extingue ,
absorve e fixa pereentuais de grati-
ficaches, e di outras providéncias.

AUTOR :0EXMO.SR. GOVERNADOR DO ESTADO
RELATOR: O EXMO. SR. DEPUTADO

PARECER
i- RELATORIO

A Assembléia Legislativa tecebe em tramitagio o Projeto de
Lei n° 917/97. de autoria do Chefe do Poder Exceutivo, que “Dispde sobre o valor do
vencimento dos servidores publicos, extingue, ahsorve e fixa percentuais de
oratificagdes, e da outras providéncias™.

E ¢ Relatorio.

1-VOTO DO RELATOR

Esic Relator ao analisar o Projeto de Lei n° 917/97, dc autonia
do Chefe do Poder Tixecutivo ¢ acha-lo em conformidade com as normas c principios
reguladores do Direito Financeiro e da Ciéncia das Finangas, acho-me si‘ntonigadt_}
com tal pensamento, de vez que a Paraiba tera que se coadunar com 0s ditames da lei
procurand_o sclar pela administragdo, ¢, zelar pelo desenvolvimento, honrando m
compromissos assumidos,
. Portanto. sou favoravel e recomendo a aprovacio do Porjeto de

K 0 Voi

~ 11 - PARECER DA COMISSAO
A Comissio de A i ) 5
e ssio de Acompanhamento e Contrble da Execucio
camentarta, reumida em sua plena capacidade, decic
e 1 sua plena capacidade. decide acatar o voto dado pelo
S { ~ i e = P N, S [ : i : M L
or Relator, recomendando a aprovagdo do Projeto de Lei n° 917/97, de autoria do
d e i S AU G UY



ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
(asa de Epiticio Pessoa

s
2

Qenhor Governador do Estado, que “Dispde <obre o valor de vencimento dos
servidores pablicos, extingue, absorve ¢ fixa percentuals de gratificagdes. © da outras
\ providéncias™.

E o Parccer.

Sala da Comissdo de Acompanhamento € Controle da
o Orgamcnidria, cm Jodo Pessoa, 10 de¢ dezembro de 1997

Exgcug

Dep. Domiciano (Cabral Dep. Ariano Fernandes
Membro Membro

Dep. Vital Filhe

Membio Membro

& ESM/CTL/CACED.
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ANO DO ESTADO DA PARAIBA
YERNADORTIA

ﬂEMPH 035/GG Jodo Pessca, 23 de novembro de 1989

4SS1IMO PRIES LIMENTIE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
T A/

recidente,

Comunlico a Vossa Excelcncia que quando da precro

ue me coufere o art. 86, inclso V, da Conslituiguo do Esla
-

lvi ' VETAR parcialmente o Projeto de Lel n® 094/8%, qu= ren

encim2nlosg, salérios, gratificagSGS,,reLribuigﬁo e proven

-

servidores das autarquias estaduais, ¢ da oulras providen

.4

0 veto governamental dirige-se diretamentr 0!
4%, 5%, Paragralo unlco, 69, Pmr&grafo unico; 72, e - 9v

,

pS a0s indices percenluais das gratificugae§ qué os citados
tivos estnbclecem para calegorias fuucionaisAdo : Ihstituto
\ ldéncla do Estado da Paraiba e da Universidade Fstadual da
" bem como autorizacgiio para que o Conselho Deliberativo do
mova adaptagao da estrutura do quadro"funcional do Instilu
u reglmento interno. )

A inclusao dos mencilonados artigos ao Projelo de
094/89, por representarem aumento da demspesa prevista. ler:

=N

nte o disposto no artigo 64, lnciso 1, da Constituicao do

ica-

nda-

ovi-

ica-
da
un-
acao
dos

ados

bli-
1989.

soa,



"Artigo 64 - Nao sera admitido aumento de despe

sa prevista:

1

I - nos projetos de iniclativa ex
‘clusiva do Governador do Esta
do, ressalvado o disposlo no

5 Y ol WS RS

. A edlgdo n® 8.357, do Diarlo Oficial do Estado,

tna qual estou me louvando, nao contem a parte final do in
ao sei a quem atribulr a lacuna. Talvez os Constithig
flisessem se referir ao Artigo 169; §§ 32 e 42, relativos a

B8 aos orcamenlos ¢ a Lel de Diretrizes Orqamcntérias.

Por outee 1ado, diz o art. 63, § 1%, ihciso 11,

' da Conslituicao do Estado:

YArtipo 63 = A iniciativa das leis complementa
res e ordinarias cgbe a qualquer membro ou Comis
sao da Assembleia Legislativa, ao Covernador do
listado, ao Tribunal de Justiga, ao Procurador-Ge
ral de Justlga e aos cidadaos, na forma e nos ca
s05 previslos nesta Constituigao.
Paragralfo Prlmeiro - Sdo de iniciativa do Gover
nadot* do Estado as leis que:
i ~’................... .......... o h e e e e
1[- dlsponham sﬁbre:

a) criagdo de cargos, fungdes ou ewpregos pu

bllcos na admlnlstragio dlreta e aularqui

ca ou aumento de sua remuneragao'.

8dos dispositivos no Projeto de Lei n® 094/89, acarrela pesado

Tgoutubro de 1989, que publicou a Constituigac do Estado da:

Como se ve, o Poder Legislativo ao inserir ns ja

‘ica-
.nda-

'ovi-

ica-
da

un-

agao

dos

ados

bli-

1989.

soa,

sl



D0 ESTADO DA PARAIBA : s
RNADORTIA '

nceiro para o erario estadual que, obviamente nao se en

T

M condlgoes do suportar tal encargo.

Pelo que flcou exposto, revela-se contrariamente
S o = ) | 4
juicao do Estado a inclusao de dispositivos em projetos de

jﬂélativa do Poder Executivo que elevanm a despesa previs

LI
3 ’

\ i

Sao estes os fundamentos que me levam a opor, VIy

-;;no Projelo de Lei n® 094/89, o qual submeto através;deg
3 ]

Pessoa.

—._EﬁllﬂvﬂvﬂLAJCl;/72"f~le’—

TARCISIO .DE MIRANDA BURLTY
QQVERNADOR

;i'élﬁcida apreciagao dos ilustres membros da Casa ' de

ica-
nda-

ovi-

ica-
da

un-

agao

dosr

ados
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.1989.

soa,




o Oficie

_L)O ,{C(%‘&J;) C‘{J;)ATE

uESNﬂJ ;

4 _[ Lt

ET&"S(%T‘J'\L DO GOVERMAR
‘ GOVERNO DA PARAIBA

LEI N*® s5.781 ,de 13 de agosto - de 19 93

Reajusta vencimentos, soldos, referén-
cias, proventos e pensdes dos servido-
a res do Poder Executivo, e di outras
: providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA ;

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 192 - Os niveis de vencimentos basicos, soldos
e referéncias, dos servidores do Poder Executivoe!, sio reajustados
nas formas e valores fixados nos Anexos I a XVI desta Lei.

Art. 20 - E devida gratificacio de isonomia nas for
mas e valores discriminados nos Anexos.

Art. 39 - Respeitados os critérios de identidade de
categorias ou equivaléncia de funcdes o reajuste de que trata esta
Lei estende-se aos servidores do quadro especial, aos regidos pela
CLT, e, em duas parcelas, aos pertencentes a autarquias, orgaos de
regime especial e fundacdes.

Art. 492 - O disposto nesta Lei estende~-se aos pro-
ventos de aposentadoria e pensdes de conformidade com os §§ 3¢ e
- 40 do art. 34 da Constituigdo do Estado, e na Lei Complementar no9
39, de 26 de dezembro de 1985.

Art. 52 - A quota do salidrio familia fica reajusta-
da em duzentos por cento (200%).

ArXt. 69 = As despecas deonrbatl o scibe . S0 o St R

e



=00

Paragrafo Onico - Fica o Poder Executivo
autorizado a abrir crédito suplementar no valor de cr$
5.000.000.000.000,00 (cinco trilhdes de cruzeiros) para fazer fa-

ce as despesas decorrentes desta Lei.

Art. 79 - A retribuicdo dos cargos comis-
sionados classificados nos SimbolostsE-Z, SE-3 e SE-4, ficam rea-

justados em 85% (oitenta e cinco por cento).

Art. 89 - Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 12 de julho de
1993,

Art. 99 - Revogam-se as disposicOes “em

contrario.

. PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA,
. em Jodo Pessoa, 13: de agosto de 1993; 1052 da Proclamacdo da
I Republica.

C=e—
CICERO DE LUCE
GOVERNADOR EM

Carlos Marques Dunga
Secretario da Justicga,
Cidadgnia e Meio Ambiente

José uto
Secre io das Financas S

Edvan Pereira Leite )
Secretario da Agricultura,
Irrigacao e Abastecimento

Marcos Benjamin Soares
Secretario da Seguranca Piblica

Sebastido Guimardes Vieira
Secretario da Educacdo e Cultura

Zenobio Toscano de Oliveira
Secretario da Infra Estrutura

de

yao

:a.
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GOVERNO DA PARAIBA

LEI N° 5.564 ,de 03 de fevereiro de 19 92

Dispde sobre os procedimentos para-

elaboracdo e cdlculo da folha de pa-

gamento dos servidores publicos ci--
vis do Poder Executivo, e da outras

providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA :
Faco saber que o Poder Legislativo decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 - Os procedimentos paré elaboracdo e cal-

culo da folha de pagamento dos servidores publicos civis do Poder.

Executivo reger-se-ao pelo disposto nesta Lei. A

Paragrafo Onico - As autarquias, os Orgdos de re-._
gime especial e as fundacdes mantidas pelo Estado adaptarao os

procedimentos de elaboracdo e calculo da folha de pagamento de

seus servidores as disposicdes desta Lei, em prazo ndo superior a
60 (sessenta) dias contados da data de sua publicacao.

Art. 29 - As parcelas da retribuicdo pecunidria a
cada servidor, incluindo vencimento e vantagens a serem utiliza-
dos no calculo da remuneracao, serao classificadas nas seguintes
categorias:

I - Vencimento;

Il

Adicionais;
III - Indenizacgles;
IV - Auxilios;

Gratificacoes; "

<
1

VT - Outros Acrescimos Pecuniarios.




Art. 32 - Além das categorias previstas no Estatuto
do Servidor Publico, admitem-se, excepcionalmente, as seguintes ca
tegorias adicionais de parcelas componentes da remuneracio:

I - Diferencas, para englobar as parcelas correspon-
dentes ao pagamento de complementacdao de remuneracido, eventualmen-
te, pagas a menor em periodos anteriores ao da respectiva folha de
pagamento e que incluem:

a) diferencgas relativas a qualquer tipo de parcela
de remuneracao; .
b) abono de faltas; ‘ : \

c) despesas de exercicios anteriores.

II - Eventuais, para englobar as parcelas formadas pe
las importancias pagas ao servidor a titulo de:

a) férias;
b) pecinia por férias;
c) peclinia por licenca prémio.

III - Especiais, para englobar as parcelas de natureza
ndo estatutdria eventualmente pagas pelo Estado e constituidas ex-

clusivamente por:

a) vantagem decorrente do regime CLT;

b) remuneragdao por cargo eletivo;

c)'vale transporte; e

d) repasse de pagamentos oriundos do IPEP, PASEP e
outros 6rgdos ndo pertencentes a Administracdo Direta do Poder Exe

cutivo.

Art. ‘42 - Nos contra-cheques, relatdrios e demais do
cumentos emitidos pelo sistema de pagamento de pessoal, deverao
constar a categoria de retribuicdo pecuniaria a que corresponde ca
‘da parcela de remuneracdao calculada e o ato legal que originou a

concessao da parcela ao servidor.

Art. 52 - Os codigos de pagamentos admitidos em cada
categoria e seus respectivos grupos, a serem utilizados pelo Sis-
tema de Pagamento de Pessoal, sao os constantes do Anexo I desta
Lei.
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§ 12 - Quando a remuneracao atual do servidor in- k
cluir dois ou mais cddigos eliminados e substituidos por um Gnico L
codigo, considerar-se-a, para efeito dé definicao do novo valor, a j
soma dos codigos eliminados.

§ 20 - Fica o Poder Executivo obrigado a manter atua
lizado e disponivel um cadastro dos cddigos de pagamentos de cada
categoria estabelecidos no Anexo I desta Lei, contendo a base le-
gal e os procedimentos de calculo especificos.

Art. 69 - Os contra-cheques dos servidores inativos
deverdao apresentar a discriminacdo do valor global dos proventos
como se ativos fossem. ' 3 {

\
N\

Art. 79 - Ficam extintos e eliminados do Sistema de '’ i

Pagamento de Pessoal os codigos constantes do Anexo II, desta Lei.

Art. 89 - Serao codificadas como Outros Acréscimos

T e b

Pecuniarios, sem incorporar a respectiva remuneracdo, as gratifi-
cacOes indicadas a seguir para os grupos ocupacionais abaixo espe-

cificados:
¢

I - A Gratificacdo SEI, para os servidores do Grupo
Ocupacional Servigos de Informatica - SEI e para os que possuem

classificacdao funcional no intervalo 030.00 a 030.77;,

II - As Gratificac¢Oes de Risco de Vida, de Funcao Po-
licial Civil e de Atividades Especiais GPC-GAJ, para servidores in

tegrantes do Grupo Ocupacional Policia Civil - GPC;

N

III - A Gratificacdao de Atividades Especiais GAJ e a
Gratificacdo de Atividades Especiais GPC-GAJ, para os servidores

do Grupo Ocupacional Apoio Judicidrio-GAJ;

‘ IV - A Gratificacdao de Atividades Especiais CIPES Lei
- nQ 4.995/87, para os servidores do Grupo Ocupacional Ciéncia, Pes- %-
. quisa e Tecnologia - CIPES.

: § 10 - Os servidores nao integrantes dos Grupos Ocu-
pacionais acima e que percebam qualquer das gratificacdes especi-
ficadas neste artigo poderdo continuar a percebé-la, mediante expo

5

22 a0 de motivoe do Secretario da resvectiva pacsta. devidamente

rraragasssapy
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§ 20 - A Gratificacdo prevista no art. 197, inciso
V, da Lei Complementar 39/85, fica com o, seu valor pecuniario i-
alterado até a reavaliacao de sua concessao, a partir da vigéncia
esta Lei, em procedimento idéntico ao previsto no Paragrafo ante-
ior.

<

Art. 99 - O reajuste relativo as parcelas integran-
es da categoria Outros Acréscimos Pecuniarios ocorrera quando e
a mesma propor¢ao do reajuste do vencimento do cargo e nivel em
‘ue o acréscimo foi concedido. ¢

Art. 10 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua

ublicacado.
Art. 11 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pes
oa, 03 de fevereiro de 1992; 104¢ roclamacdao da Republica.

RONALDO CUN
GOVERNADOR/

LIMA
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NEXO I ; =\
ibela de Categoria de Parcelas e Retribuicdo Pecuniaria com e"specti-v },
rupos e Codigos e Correspondéncia com os Cédigos Anteriores\ «__%‘- ,7
BN e // S U
Categoria ! Brupo I Codigo; ‘ ' 2
! | 4 4
[. VENCIMENTO ! 1. VENCIMENTD ! mmm‘f
O R s s R 4 s R A B R e e S e R e e G R e e e e
! {.2. VENCIMENTOS PESSOAL COMISSAD | VENCIMENTOS PESSOAL COMISSAD
.............. ""
2. ADICIONAIS ! 2.4 ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO ! ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVICOS 30! GRAT ADICIONAIS TEMPO DE SERVICO  3)!
| ! IV INCOP ADICIONAIS i,
L s s A R T R T e, N o e !
! 2.2.ADICIONAL DE PERMANENCIA | ADICIONAIS DE PERMANENCIA 31! ACRESCIMO 20X ART.i162/1C-39/85 Kpll
! | | 'V INCORP ABONO DE PERMANENCIA 545!
O — e T mm———— !
| 2.3.ADICIONAL DE REPRESENTACXO | ADICIONAIS DE REPRESENTACXD A4! REPRESENTACRO SERV. JURIDICOS 445!
! . ! | V INCORP. REPRESENTACXD 527!
Vot o B A B e TR i ronst et A S e e B W W S ) b, s n e B S R !
| 2.4 ADICIONAL DE INATIVIDADE | ADICIONAIS DE INATIVIDADE 5{2! U INCORP. ART.34 CONST. ESTADUAL  Si2!
! ! I 'V INCORP. LEI GUERRA 3340/65 332!
| ! I 'V INCORP. ART.210 L.952/33 333!
1 | | UANTAGEM ART.23{/LC/39 598!
............... SOOIV ST SO | | SR SN . |
3.INDENIZACGES ! 3.1.INDENIZACXO DE DIARIAS | DIARIAS DE VIAGEM {50! DIARIAS DE VIAGEM 150
T T — b o sy S R T e R s R a b
! 3.2.INDENIZACXO0 DE AJUDA DE CUSTD ! AJUDA DE CUSTD {54! AJUDA DE CUSTD 151!
T T oIm—— RN X N S Ve N e !
! 3.3.INDENIZACXO DE TRANSPORTE | AUXILIO TRANSPORTE 105! AUXILIO TRANSPORTE 105!
............... T Ty L LW |
L AUXILIOS | 4 { AUXILIO DIFERENCA DE CAIXA | QUEBRA DE CAIXA 130! QUEBRA DE CAIXA 130!
..................................... e SRS OS vl | B
| GAL. FAMILIA . 610! SAL. FAMILIA 610!
| DIF. SAL. FAMILIA 611!
| SALARIO FAMILIAC.L.T. 412!
| DIF. SAL. FAMILIAC.L.T. 613!
| SAL. FAMILIA INATIVO CIVIL - 630!
............................................................................................. L P e e
GRATIFICACAD DE FUNCX0 40! GRATIFICACXO DE FUNCXD !
| GRATIFICACAD DE GABINETE 90!
| GRATIF. ASSESSORIA ESPECIAL 93!
| GRATIFICACAD JUNTA MEDICA 99!
............................................................................. T T e
| BGRATIFICACAD DE EXERCICIO 70! GRATIFICACX0 DE EXERCICIO 70!
| SUBST. P/GRAT. REPRESENTACXD {02!
| GRATIFICACAD DE EXERCICID 165!
| U INCORP. GRAT. EXERCICID 58!
............................................................................ Viiiusennssniviictisesevsssnssonsensad B
| GRAT. PART.ORGX0 DELIB.COLETIVA 170! GRAT. PART. ORGAD DELIB. COLETIVA 170! l
............................................................................. e e
GRATIFICACAD DE NATAL 27! GRATIFICACAD DE NATAL 27!
............................................................................. E . orerirea e s R A i e ey
| GRATIF. INSALUBRIDADE 42! GRATIF. INSALUBRIDADE 62!
I ¥ INCORP. INSALUBRIDADE 43T
............................................................................. Lo ieeosessusonssasssnncssnessaoses SOEL
| PRODUTIVIDADE DO FISCO {11! PRODUTIVIDADE {11!
| V INCORP. PRODUTIVIDADE FISCO Siét
| I

.............................................................................




INEXO I . { ] !
fs.2 - .
- AL
| Categoria ! Brupo ! Codigo ! Codigo antexior, o
[ ! ! ! 3 RS
| 5.GRATIFICACGES! 5.7.GRATIFICACX0 DE ORGX0S FAZENDARIOS! COMPLEMENTACAD DE PARCELAS - 84! COMPLEMENTACAO DE PARRELAS. ——~= 8A!
[ [ ! | SUBST. P/CONP. PARCELAS 103!
! ! [ I v INCORP. PARCELAS 5ol
| [} | | |
! | 5.8.GRATIFICACXD DE MAGISTERIO | COMPL. MAGIST. ESC. EXCEPCIONAL 82! COMPL. MAGIST. ESC. EXCEPCIONAL 82!
| ! e car T AT o T T oS b smsiosscta st R S i T T e T !
! ! | PRODUTIVIDADE DO MAGISTERIO 87! INCENTIVO PRODUT. MAGISTERIO 8!
! ! ! | INCENTIVO PRODUTIV. TECNICO 971
[ ! | V INCORP. PRODUTIVIDADE MAG 5171
| n T ——— T T T !
[ | GRAT. ALFABE TIZADORES 98! GRAT. ALFABETIZADORES 98!
! R ——— S L S !
! IGRAT. ART. 51 - X L.4907/86 116! GRAT. ART. 5{ - X L. 4907/86 114!
! [ | v INCORP. GRAT. ESPECIAIS NAG 537!
[ R — E e o B e !
[ | GRAT. LOCALIZACKD INOSPITA 458! GRAT. LOCALIZACKD INOSPITA 158!
S — I — R T !
| 5.9 .GRATIFICACX0 ART 97.XV LC 39/85 ! GRAT. ART 197.XV LC 39/85 1491 GRAT.ATIV. ESP. LC.39 D.11507/86 109!
. ! | GRAT.ATIV. ESP. ART.197 LC.39/85 120!
! { GRATIFICAGKO DE ATIVIDAD {311
! | GRAT.ATIV. NOTOR DEC. 12333/87 {35!
! | GRAT. ATIVIDADES ESPECIAIS 1491
! | GRAT.ATIV. ESP. MAG DEC.12957/89 {53!
[ | GRAT. ESPECIAL DEC. 12685/88 {59!
! | GRAT. DE ATIVIDADES ESPECIAIS {79!
....................................... - IO—— T S A, L SR
5.10. GRATIFICACAD RISCO DE VIDA ! GRATIFICACAO RISCO DE VIDA 60! GRATIFICACAO RISCO DE VIDA 60!
| 1 |
5.11. GRATIFICACAD DEDIC. EXCLUSIVA ! GRATIFICACAD DEDIC. EXCLUSIVA 44! GRATIFICACAD DEDIC. EXCLUSIVA 86!
...................................................... P T TRLT: T S T
| 6.4. DIFERENGAS | DIFERENCA DE VENCIMENTOS 241 VENCIMENTD MES ANTERIOR 24!
! | DIFERENCA DE VENCIMENTD 28!
T Sty S ANGIRDS <7 NS !
| DIFERENCA DE VANTAGENS 321 DIF. ADIC. TEMPO SERVICO 3!
! { DIFERENGA DE GRATIFICACXO Al
! ! DIF. GRATIFICAGX0 S.E.I. 541
! | DIF. GRAT. NIVEL SUPERIOR 56!
! ! DIF. GRAT. RISCO DE VIDA 81!
! | DIFERENCA INSALUBRIDADE 63!
! | REPRESENTAGXD MES ANTERIOR 711
! ! DIF. GRAT. DE ATIV. ESPECIAIS 73!
! ! DIF. COMPL. SALARIAL 85!
! I DIF. INCENTIVO PRODUTIVIDADE 83!
! | DIF. GRAT. ASSESSORIA ESPECIAL 94!
[ | DIFERENGA DE SUBSTITUICKD 104!
! | DIF. PRODUCAO E PRODUTIVIDADE 143!
! | DIF. GRATIF. ESPECIAIS 121!
! | DIF. VANT. DE EXERCICIO CORRENTE 141}
! | DIFERENGA ANTERIOR 1781
! ! DIF. PROVENTOS CIVIL 51!
! | DIF. SALARIO FAMILIA 641!
| | |

..............................................................................

3 l ......................... A S
i | RESSACIMENTOD DESC. INDEVIDOS 490! RESSACIMENTO DESC. I
c“o ................................................ ! .................................... ! ......................
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X0 1 {& ; ‘
3 i =@ y
(ategoria ! Brupo I Codigo ! Codmvntenof ‘T
I ! [ ; !
I & 2.ABONO DE FALTAS | ABOND FALTAS DE VENCIMENTOS 25! ABONO mmﬁgmmum,,a 25!
T — U EEREN SO e - et TR !
| 4.3.DESPESAS DE EXERCICIDS ANTERIORES ! DESPESAS EXERC. ANTERIORES 00! DESPESAS EXERC. ANTERIORES 00!
.............. B i e e e e e B e e e e e e I e e e Lo
EVENTUAIS ! 7.1 .REMUNERACXD DE FERIAS I {/3 REMUNERACKO DE FERIAS 26! {/3 REMUNERACAD DE FERIAS 24!
T T, S . — !
| 7.2.PECUNIA | PECUNIA 68! ART. 104,140 LC.-39/85 PECUNIA 69!
! | DIF. PECUNIA - ART.140 - LC/39 148! DIF. PECUNIA - ART. 140 - LC/39 168!
.............. S S . R L. R
1.0. AC. PECUN.! 8.1 DUTROS ACRESCIMOS PECUNIARIOS ! OUTROS ACRESCIMOS PECUNIARIOS 404! GRATIFICACAD TEMPD INTEGRAL 50!
! ! | GRATIFICACAD SEI 53!
I ! | COMPLEMENTACAD SALARTAL 80!
! ! ! COTAS 83!
! ! | UANT PESSDAL LEI 4585/84 89!
! I | UANT PESSOAL D 11226 L-4830/86 104!
! 1 | UANT. PESSOAL ART {5 L-4908/856 {15!
! ! | COMPLEMENTACAD SALARTAL CEHAP 143!
! ! | Y INCORP TEMPO INTEGRAL 514!
! ! 1 Y INCORP COTAS 5251
! ! I Y INCORP GRAT NIVEL SUPERIOR 530!
! ! | v INCORP PESSOAL L 4584 L 4830  53s!
! S ——" I U !
| | ESTAB. FINANCEIRA ART.154 LC39 79 ! VANT PESSOAL ART 154 LC 39/85 79!
! I | VANT PES ART 154 LC39/85 - 41/88 {54!
| ! | UANT PES ART 154 LC39/85 - 45/88 154!
! l I U INCORP VANT PESSOAL ART i54 5191
] ! I ¥ INC ART 154 LC39/85- 45/88 538!
! ! 1V INC ART 154 LC39/85 - A1/84 5931
! T S — A N !
! | DUTROS ACRESCINOS INATIVIDADE 522! V INCORP PESSOAL CIVIL 520!
| I | ¥ INCORP OUT GRAT ART. 230 II 5221
! ! | V INCORP GRAT ESPECIAL ART.2¢3~ 523!
! ! | V INCORP GRAT ATIVIDADE <8¢ 5291
| ! | U INCORP GRAT ART 3 L-5098/88 5391
.............. b s s e A O B R A N R R s Gt e i o s T
[Y.ESPECIATS ! 9.4. VANTAGENS C.L.T. | SALARIOS 241 SALARIOS 21!
1 ! S e Tt S - S !
I | ADICIONAL NOTURND 23! ADICIONAL NOTURND 23!
! T LN e !
| ‘| SAL BARANT AC.TST 1.7 7695/71 117! SAL GARANT AC.TST 1.T 7495/74 {7
R LT W T S N i I !
1 9.2. TENPORARID | GRATIFICACAO PRO-TEMPORE 107! GRATIFICACAD PRO-TEMPORE 107!
! ! | SERVICO TERCEIRD ° 164!
! B o e e S .. !
I | DIF GRATIF PRO-TEMPORE 143! DIF GRATIF. PRO-TEMPORE 143!
! ! I DIF SERVICO TERCEIRD 1621
! T —— R ——— !
| | GRATIF CONT EMERG LET 4907/86  B1i! GRAT CONT EMERG L-4907/86
| | |




‘X0 1

5. 4

(ategoria ! Grupo ! Codigo ! Codigo anterior !
! ! ! !
1 9.3, CARGD ELETIVO | SUBSIDIO CARGO ELETIVD {66! VENCHMENTO GOVERNADOR - — 166!
! | | VENCIMENTD VICE GOVERNADOR {74!
! s curmrasersissmseraisroimieoiosmiseimmbisedbriis aiec i R 438 S SOOI it Y !
! | REPRESENTACAD CARGO ELETIVO {47! REPRESENTACAO GOVERNADOR 1671
! | | REPRESENTACAO VICE GOVERNADOR rn
! T, O it !
! | REPRESENTACAD EX-GOVERNADOR 540! REPRESENTACAD EX-GOVERNADOR 540!
! L et A s AT A T e e e e TR v !
! | DIF REPRES EX-GOVERNADOR S4{! DIF REPRESENT EX-GOVERNADOR SA!
O B T T L o e T e ey st T T I !
1 9.4, OQUTROS | VALE TRANSPORTE 645! VALE TRANSPORTE 645!
! T S S L osrersratermeisioiage ot o erea s e AT 1S !
! ! IPEP - CREDITD FGTS 480! IPEP - CREDITO FGTS 480!
! RS R TS SO o o e e e e s e e !
! | PASEP - ABONO/RENDIHENTO 200! PASEP - ABONO/RENDIME 200!
| | | I

...............................................................................................................................
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ANEXO IXI

c6pIiGo DISCRIMINAGADO
029 Abono Grat. de Exercicio
036 Vant. Pessoal Art. 14 L. 4988/87
037 Dif. Grat. Serv. Auxiliares
042 Abono Faltas Gratif. de Funcao
043 Adiant. Ferias de Gratif. Fungao
047 Dif. Repres. Serv. Juridicos
048 Vantagens do Dec. 11477/86
051 Dif. Gratif. Tempo Integral
052 PASEP - Abono/Rendimento
053 Gratificagao S.E.I.
057 Adicionais Tempo Serv. Anuenio
058 Grat. Ad. Tempo Serv. - Anuenio
059 Adic. Serv. Juridicos LC 38/81
064 Grat. de Func. Policial Civil
065 Dif, Grat, Func.Policial Civil .
067 Dif. Grat. Dedicagao Exclusiva
069 Art, 197 - XV - LC 39/85
072 Grat. de Ativid. Especiais GAJ
074 Estagiério
078 Gratificagao Especial Q.E.
086 Abono Falt Compl Salarial
091 Dif Grat Represent Gabinete
092 Abono Falt Represent Gabinete
095 Representagao da Governadoria )
096 Dif Represent da Governadoria
108 - Represent Lei 4.830/86 Art. 14
110 Produgao
118 *  Retribuigao L. 4972/87
119 V. Pessoal L. 4972/87
122 Grat. CEAP
123 Grat. CESP
124 Grat. CRSIP
125 Grat. CEOP
126 Grat. CICS

127 Coralesp
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128
129
132
133
134
135
136
137
139
140
142
145
146
147
148
155
157
160
164
174
180
181
182
183
198
199
401
410
510
521
528
531
534
545
550
594

Il = fl8, 2

Vantagem do Decreto 11.647

Grat. Atividades Especiais - Dec. 11.739/86

Grat. CECC

Grat., CEPE

Grat. CEE

Grat. Ativ. Motor Dec. 12.333/87

Grat. Ativ. Especial Dec. 12.651/88

Grat. Ativ. Especial CIPES L. 4995/87

Vant. Art. 8 Lei 4,988

Outras Vantagens Fixas

Dif. Abono ,
Grat. CODATA |
Dif. Grat. CODATA

Premio Produtividade CODATA

Grat. Atividades Especiais GPC-GAJ

Dif. Vant. Pessoal Art. 154 LC 39/85

Grat. Art. 3 L. 5098/88

Servigos Extraordinarios t

Grat. Exercicio Abono

Adiantamentos Diversos

Despesas Var Pessoal Civil

Incentivo Produt. Tecnico

Gratif. Alfabetizagao

Gratif. Art. 51 - XI 4907/86 |
Gratif. Fungao 1 Parcela 13¢

Compl. Salarial 1. Parcela 13°¢ >
Despesas Exerc. Anteriores

Cod. Aux. Serv. Prestados - P/Despesa

Provento Pessoal Civil

V.Incorp. Dif. Pessoal Civil

Vant. Incorp. Lei 4.860/85

Vant. Incorp. Dif. Grat. Nivel Superior

Vant. Incorp. Adic. Tempo Servigo Anuenio
Complementagao de Proventos

Vant. Art. 231/LC/39

Vant. Incorporada Art. 232 LC 39/85

continua. ..



5> GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
= Governadoria

ANEXDO IT - fl1s. 3

595 Vant. Incorp. Risco de Vida

599 Vant. Lei 4713/85, 4860/86

631 Dif., Sal. Familia Inativo

670 Antec. Reajuste L. 5189/89-Art.X
681 IPEP - Credito DL 1358

682 IPEP - Credito Imobiliario

683 IPEP - Bonus BNH 1. Hipoteca

684 IPEP - Bonus BNH 2. Hipoteca

685 IPEP - Bonus 3-Hipoteca

686 Rest. Hipoteca
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Decreto n2 13.207 de 31

: Pubhc‘o‘dc‘)’ Didrie Oﬂdc,
: 3 /‘LF\!-\ l)\TA o
2 Em, &
; o e 08 /29
EIE ClviL DO \JQV‘ERNA"QR

ESTADO DA PARAIBA

de Jjulho de 19 89

Da nova redagao ao § 29
do art. 361, do Decreto n? 12.832,
‘de 09 de dezembro de 1988.

0 Governador do Estado da Paraiba. oo

uso das atribuigaes que lhe sao conferidas pelo art. 60, inciso I, da Cons

tituigao do Estado,

DECRET A:

Art. 12 - 0 § 22 do art. 361, do Decreto n?® 12.832,

de 09 de dezembro de 1988, passa a vigorar com a seguinte redagao:

publicacgao.

WAPE. 1861 = o ie oiv wne o Blie 6% 87 % 8 ®) 8 je)'¢ $6 $18 @14 B8 Ble et ele e cos s

§ 22 - 0 servidor com exercicio nos estabelecimentos
penitenciérios e de internamento, que mantenha conta
to direto e permanente com presos e internados, fara
jus a gratificagao de periculosidade, em indice equi
valente a 100% (cem por cento) do seu respectivo ver
cimento". h

Art. 2® - Revogam-se as disposigoes em contrario.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sue¢

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pe:

soa,31 de julho de 1989; 101°¢ da Proclamagao da Republica.

_:rea_ﬁv~igk_;
TARCISIO DE MIRA
Governador

ANTONfgé%Kg{OS ESCOREL DE

Secretario da Administra

DA R




ESTADO DA PARA(BA

7196 DE 23 DE novembro DE 1989

Reajusta vencimentos, salarios,
gratificacoes, retribuigao e proven
tos dos servidores das autarquias es

taduais, e da outras providéncias.

0 Governador do Estado da Paraiba:

FACO SABER QUE O PODER LEGISLATIVO DECRETA E EU
O A SEGUINTE LEI:

Art. 12 - Os niveis de ven01mentos, referéncias
-ﬁficagoes e representacao dos servidores do Departamento de Estradas
ﬁ;agens, da Superintenden01a de Obras do Plano de Desenvolvimento do
niz,vdo Instituto de Previdéncia do Estado da Paraiba, do Departamen
tadual de Transito, da Superintendéncia dos Estadios da Paraiba,
Comercial do Estado e Universidade Estadual da Paraiba, sao reajus
'-s para os valores constantes dos Anexos I a VII, a esta Lei.

Art. 2® - £ fixado em NCz$ 38,17 (trinta e oito
:;@os novos e dezessete centavos) o valor de cada cota do Auxilio-Fa

Art. 32 - Respeitados os critéerios de identidade
fategorias e/ou a equivalencia de fungoes, estabelecidos no art. 34,
mfrafo Unico, da Constituigao do Estado, os proventos da inatividade

p ajustados nos mesmos percentuais conferidos aos servidores ativos.




' ' RNO DO ESTADO DA PARAIBA

Art. 42 - VE T A D O.

Art. 52 - VE T A D O.

(+))
18
|

Art. VETAD Q.

N
18

Art. - VETADO.

: Art. 89 - E instituida a Gratificacdo de Ativi-
,Espec1ais no valor de 20% (vinte por cento) para . os inte-
jtes do Grupo Ocupacional Servicos de Saude, Coédigo SSA-1201.

<’
o

Art. 92 - VE T A D O.

Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
:‘30, retroagindo seus efeitos financeiros ao dia 1?2 de outu

¢
Art. 11 - Revogam-se as disposigoes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Joao

>‘3 de novembro de 1989; 1019 da Proclamacao da Repﬁblica.

TARCISIO DE MIRANDA BURITY
GOVERNADOR

Otacilio Silva da Silveira
Secretario das Financas

Geraldo Amorim Navarro -
Secretario da Seguranca Publica

Carlos Pereira de Carvalho e Silva
Secretario da Educacdo e Cultura

José Carlos Dias de Freitas

A
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