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Cria a Escola do Legislativo do Estado
da Paraiba e da outras providéncias.

Art. 1° - Fica criada, no ambito da Assembléia Legislativa, a Escola do
Legislativo do Estado da Paraiba, ¢érgdo diretamente vinculado a Presidéncia,
competindo-lhe:

| — Desenvolver atividades pedagodgicas permanentes, nos mais
diferenciados niveis, voltadas ao desenvolvimento cultural e profissional de
parlamentares, agentes e servidores publicos em geral;

Il - Oferecer aos servidores do Poder Legislativo os recursos necessarios,
através de programas de formagao, aperfeicoamento e especializagao, para assegurar a
qualidade de suas atividades junto aos parlamentares e a sociedade;

Il - Realizar cursos, palestras, debates e seminarios em parceria ou néo

* ~ com instituigoes cientificas e educacionais;

IV - Aprofundar a aproximacgao entre o Poder Legislativo e a comunidade,
através de projetos de educagéo politica e mecanismos de participagdo popular, visando
o fortalecimento do Poder como instrumento essencial ao estado democratico e ao
exercicio da cidadania;

V - Integrar o programa INTERLEGIS do Senado Federal, por intermédio
da participagdo em videoconferéncias e treinamento a distancia, bem como, em estagios
no Congresso Nacional e demais Casas Legislativas;

VI — Prestar assessoramento técnico-cientifico ao processo de interiorizagdo
da Assembléia Legislativa através das sessdes especiais itinerantes, audiéncias publicas
regionais, frentes parlamentares do cooperativismo, da crianga, do adolescente, do idoso
e da mulher, foruns democraticos de desenvolvimento entre outras agoes;

VIl - Editar publicagées sobre as atividades parlamentares e assuntos de
relevancia voltados para o desenvolvimento do Estado;

VIl - Promover permanente intercambio de informagdes e experiéncias com
instituicdes publicas e privadas, em todo o pais ou no exterior em assuntos atinentes ao
Parlamento, notadamente, em torno dos campos tematicos de suas Comissdes;

IX - Planejar, coordenar e executar as acOes de qualidad%
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Art. 2° - A Escola do Legislativo do Estado da Paraiba é integrada pelos ~$,<.;;’

seguintes 6rgéos: I
i dg p :8“\0 il

.

I - Diretoria Geral — DG;

Il - Coordenadoria Pedagbgica — CP;
lIl - Gerencia Administrativo — GA;

IV - Secretaria Geral — SG.

Paragrafo Unico - Os cargos de natureza em comissdo exigirdo a
escolaridade superior na area humanistica e os simbolos e padrdes remuneratérios estio
definidos no Anexo Unico.

Art. 3° - As atribui¢bes dos cargos elencadas nesta Lei sao, respectivamente os
seguintes:

§ 1° - Compete a Diretoria Geral:

a) Aprovar o plano anual de capacitagdo e desenvolvimento profissional, a
ser submetido & deliberagdo da Mesa Diretora;

b) Firmar contratos e convénios de cooperagdo técnica com 6rgdos ou
entidades, publicas ou privadas de ensino e pesquisa do pais e do exterior, e também
com fundos cujo objetivo seja compativel com as atividades da Escola:

c) Assegurar a Escola todos os recursos metodolégicos e institucionais
imprescindiveis a execugdo de seus Planos de Trabalho e o cumprimento de seus
objetivos;

d) Supervisionar as atividades desenvolvidas pela Coordenadoria
Pedagogica, Geréncia Administrativa e Secretaria Geral, em suas respectivas areas de
competéncias;

e) Elaborar projetos para captagdo de recursos financeiros de forma a
assegurar a observancia de suas diretrizes.

§ 2° - Compete a Coordenadoria Pedagdgica:
a) Administrar todos os projetos de estudos e pesquisa da Escola:

b) Estimular o debate, através de grupos de estudos e féruns sobre assuntos
de natureza administrativa, econdmico-financeira e juridica, relacionadas essencialmente
com as atividades que visem o processo legislativo, o controle dos gastos publicos e a
eficiéncia dos servigos;

c) Preparar o cronograma de atividades de cada exercicio, ouvido~0s
titulares e/ou representantes dos érgdos gerenciais da Assembléia Legislativa,
referendum da Mesa Diretora;
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d) Manter um permanente e atualizado acervo de obras e pﬁblucagoe§‘“ 365
garantindo o cumprimento das metas programaticas; . ™o g

9
e) Capacitar os servidores para que possam exercer a funq,ao de 7/
RS
instrutores no ambito da escola; b"\
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f) Proceder a avaliagdo periédica de suas atividades junto aos
parlamentares, agentes e servidores publicos e as instituigdes conveniadas.

§ 3° - Compete a Geréncia Administrativa:

a) Supervisionar as atividades relacionadas a matéria econémico-financeira
e exercer a coordenacgao dos registros de natureza contabil;

b) Elaborar proposta orgamentaria anual da Escola, de acordo com as
diretrizes apresentadas pela Diretoria Geral a ser submetida a deliberagdo da Mesa
Diretora;

c) Exercer atividades de empenho e controle orgamentario, analise
documental, bem como, operacionalizar a abertura de crédito adicional no orgamento
analitico da Escola, quando necessario.

§ 4° - Compete a Secretaria Geral:

a) Administrar a agenda do Diretor Geral, da Coordenadoria Pedagégica e
Geréncia Administrativa;

b) Assessorar, quando solicitado, o Diretor Geral em todas as agdes de
capacitagcdo e desenvolvimento;

c) Manter atualizado todos os arquivos dos documentos da Diretoria Geral,
Coordenadoria Pedagogica e Geréncia Administrativa;

d) Manter atualizados os relatorios técnicos e gerenciais e administrar o
material de consumo e permanente da Escola;

e) Realizar todas as atividades de Secretaria relativas as agoes da Escola;

Art. 4° - A Escola do Legislativo do Estado da Paraiba nao tem fins lucrativos,
constituindo suas receitas:

| - dotagdes orgamentarias especificas;

Il - dotagdes de entidades publicas e privadas;

lll - resultado de aplicagdes financeiras de recursos da propria Escola;

IV - recursos decorrentes de convénios firmados com érgaos, entidades ou
fundos, cujo objetivo seja compativel com as atjvidades da Escola;

V - recursos de outras fontes; e

VI - bens méveis e imdveis que lhe sejam destinado
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Paragrafo Unico - O saldo positivo apurado em cada exercicio sera transferido &
para o exercicio seguinte, a credito da Escola, podendo ela, assumir os én}t‘aggosh,&
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administrativos resultantes das atividades que Ihe sdo inerentes. © da para®® -

Art. 5° - A Escola do Legislativo podera celebrar convénios de intercambio de
informagdes, experiéncias, conhecimentos e demais interesses pertinentes ao Parlamento
brasileiro, com 6rgédos publicos ou entidades privadas no Pais e no exterior.

Art. 6° - A Mesa da Assembléia dispora sobre o Regimento Interno da Escola do
Legislativo da Assembléia Legislativa no prazo de 60 (sessenta) dias, apds a publicagdo
~ da presente Lei.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 8° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

. Sala das Sessbes da Assembléia Legislativa do Estado da Paraiba,
“Casa de Epitacio Pessoa”, Jodo Pessea, 29 de maio de 2002.

-~

GERVASIO MAIA
- Presidente -
g ]
JOSE LACERDA NETO WILSON SANTIAGO
- 1° Secretario - - 2° Secretario —
Aprovedo om_idioel0 Terms
B Ad .06 12003
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Os simbolos e padrdes remuneratérios a que se reportam os Incisos | e I% v
o o

~ ~ . . () p
do Art. 2° desta Resolug&o sdo assim definidos: %" a0 ® s
a pyrad S

a) Diretoria Geral: Simbolo DGJ/AL, padrio AL-DAL-100-3, valor remuneratério
R$ 1.576,00 (hum mil, quinhentos e setenta e seis reais);

b) Coordenadoria Pedagégica: simbolo CP/AL, padrdo AL-DAL-100-4, valor
remuneratério R$ 1.248,76 (hum mil, duzentos e quarenta e oito reais e setenta e
seis centavos);

c) Geréncia Administrativa: simbolo GA/AL, padrao AL-DAL-100-5, valor
remuneratorio R$ 939,16 (novecentos e trinta e nove reais e dezesseis centavos),
privativo de servidores do Poder Legislativo;

d) Secretaria Geral: simbolo SG/AL, padréo AL-FC-01, valor remuneratério R$ 564,00
(quinhentos e sessenta e quatro reais), privativo de servidores do Pbyer
Legislativo.
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A sociedade brasileira, cada vez mais organizada e consciente dos seus
direitos, vem exigindo dos agentes politicos e servidores publicos uma atuacéo eficiente e
de qualidade, exigindo transparéncia em suas agdes e buscando uma maior participagao
nas diretrizes tragadas pela Administragdo Publica.

A Carta Magna Federal ao dispor sobre a legalidade, moralidade,
impessoalidade e publicidade como principios basilares da Administragcdo Publica fez
incluir e ressaltar o da eficiéncia, com referéncia constitucional, refletindo assim os

. reclamos de um povo que, embora participe de um histérico processo de exclusio social,

exerce com altivez a sua cidadania.

A Emenda Constitucional n° 19, de 04 de junho de 1998, exatamente no §2°
do Art. 39, assim se manifesta.

“Art. 39-..."

§ 2° - A Uni&o, os Estados e o Distrito Federal manterdo escolas de governo

- para a formagdo e o aperfeicoamento dos servidores publicos, constituindo-se a

participagéo nos cursos, um dos requisitos para promogao na carreira, facultada, para
isso, a celebragéo de convénios ou contratos entre os entes federados”.

E com fundamento no dispositivo constitucional supramencionado e nos
seus regimentos especificos que os Poderes Executivos, Legislativos e Judiciarios vém
criando e mantendo “Escolas de Governo”, objetivando contemplar a formagéo dos seus
servidores na fungdo de estado que |he é caracteristica.

O Congresso Nacional, notadamente, através do Instituto Legislativo
Brasileiro (ILB) do Senado Federal, mantém um efetivo e rico programa de
aperfeicoamento e especializagdo dos seus servidores, 0 mesmo ocorrendo com a
Camara Federal. E idéntico procedimento vem sendo adotado pelas Assembléias
Legislativas que, além dos cursos de treinamento e capacitagdo vem favorecendo os seus
quadros funcionais, através da INTERLEGIS, propiciando teleconferéncias e ensino a
distancia.

Em nosso Estado, pode-se perceber a existéncia e a operacionalidade
entusiasmante da Escola Superior da Magistratura (ESMA) e do Ministério Publico
(ESMP), e da ESPEP — Escola do Servidor Publico, envolvendo, portanto, os Poderes
Executivo e Judiciario, além do Ministério Publico, devendo-se ressaltar, ainda, o
Programa de Qualidade Total do Tribunal de Contas que fez a instituicdo receber o
certificado 1ISO 2000.

A Resolugdo n° 469, de 28 de novembro de 1991 (Regimento Interno), ao
tratar sobre os servicos administrativos afirma ds'\rincipios que devem orientar as nossas
acgoes, como transcrevemos, ipsis literis, a seguiy:




"Art. 240 - . . . . ' X

§1°-...... K
| — descentralizagdo administrativa e agilizagédo de procedimentos, “com a <‘ |
utilizacao do processamento eletrénico e de dados: °da para®

Il - orientag&o da politica de recursos humanos da Casa no sentido de que
as atividades administrativas e legislativas, inclusive o assessoramento institucional
sejam, executados por integrantes de quadros ou tabelas de pessoal adequado as suas
peculiaridades, cujos ocupantes tenham sido recrutados mediante concurso publico de

IV — existéncia de assessoramento institucional unificado, de carater técnico-
legislativo ou especializado, a Mesa, as Comissdes, aos Deputados e a Administragdo da
" . Casa, na forma de resolugdo especifica, fixando-se, desde logo, a obrigatoriedade da

V — existéncia de assessoria de orgamento, controle e fiscalizaggo financeira
e de acompanhamento de planos, programas e projetos a ser regulamentada por
resolugéo prépria para atendimentos as Comissdes Permanentes, Parlamentares de

q Inquérito ou Temporarias da Casa.

Forgoso é ainda enfatizar que € imperativo que as Comissdes Permanentes
e Temporarias deverdo contar com o assessoramento e consultoria técnico-legislativa e
especializada em suas area de competéncia.

Por outro lado, o préprio Cadigo de Etica e Decoro Parlamentar (Resolugao
n° 599, de 27 de janeiro de 1988), em seus Arts. 12 e 13, assim aduz, textualmente:

“Art. 12 — Ao inicio de cada Legislatura realizar-se-a cursos de preparacgéo &
atividade parlamentar sob a coordenagéo do Conselho de Etica e Decoro Parlamentar,
para os assessores de Gabinete dos Deputados da Casa”.

Art. 13 — Opspntetido programatico sera definido pelo Conselho de Etica e
Decoro  Parlamentar, \deyendo, necessariamente, fornecer, aos participantes,
conhecimentos basicos da:
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I - Constituicdo Federal e Estadual;

Il — Controle de Constitucionalidade; (2 365 [0z,

Il - Técnica Legislativa: f v} 1 pq =

IV— Processo Legislativo: VR &k s >

V — Cédigo de Etica e Decoro Parlamentar: (f“.pl_ b gf/ :

VI - Regimento Interno da Assembléia Legislativa. Gop o ab ’\f)
“a Parad

Paragrafo Unico — Pode a Mesa, a pedido do Conselho de Etica e Decoro
Parlamentar, contratar temporariamente os servicos de profissionais de notodria
qualificagéo, ou empresas especializadas no assunto, para ministrar matérias constante
do contelido programatico dos cursos referidos nos incisos deste Artigo, na forma do Art,
30, Xlll, da Constituicdo Estadual.

Estamos, pois, na 42 sessdo legislativa e em pleno processo eleitoral que
definird os parlamentares da 15° Legislatura e, logo apés a sua instalagdo, torna-se
_ obrigatéria a realizagcdo de cursos.

Ublica e dos seus servidores, que, além de retribuicdo pecuniaria 3
natureza de suas atividades, necessita priorizar a ética, e eficiéncia e a qualidade dos

; A Escola do Legislativo do Parlamento Estadual, como ja ocorre nas
Assembléias Legislativas de Minas Gerais, Santa Catarina, Rio Grande do Sul e em
Pernambuco, pretende ser o 6rgédo aglutinador das agbes que vimos empreendendo,

A Mesa Diretora, absolutamente convicta da necessidade de atender as
demandas concernentes 3 profissionalizagdo do seu corpo funcional e assegurar o
suporte tematico-formal ao processo legislativo e aos controles internos e externos,
espera contar com o apoio do conjunto dos parlamentares desta Casa.

Sala das Sessées da Assembléia Legislativo do Estado da Paraiba, “Casa
de Epitacio Pessoa”, Joio Pessoa, € maio de 2002.

1
GERVASIO MAIA
Presidente

JOSE LACERDA NETO
1° Secretario
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SECRETARIA LEGISLATIVA

REGISTRO DA TRAMITAQAO PROCESSUAL LESGISLATIVA DAS MATERIAS

SUJEITAS A APRECIACAO DA COMISSAQ DE CONSTITUICAO. JUSTICAE

REDACA® E DEMAIS COMISSOES PERMANENTES E/()U TEMPORARIAS

Registro no Livro de Plenario
Asfls. 865 sobon®° _K65 ['0,2 |

Em )Q / /2002
/

Constou no Expediente da Sessao
Ordinaria do dia {0 / 062002

i xale ol

iv. de Assessoria ao Plenario
Diretor

Diretor da Civ. de Assesscria ao Plenario

Remetido ao Departamento de Assisténcia
e Controle do Precesso Legisiativo
Em, \Q /4 00 ooz

-

Remetido a Secretaria Legislativa
No dia _/& / /2002

Departament Assli?téncia e Controle
do P ss0 Kegislativo

S,

Dir. da Div({séo de (@kforia ao Plenario

Publicado no Diario do Poder Legislativo
no dia / /2001

A Comissdo de Constituicdo, Justica e
Redacéo para indicagao da Relator

Emn / {2002

Secretaria L egisiativa
Secretano

Secretaria Legislativa
Sercretano

Assessoiamento Legislativo Tacnico

Em / /2002

Dessgne\do %ai%% 1Yécuo
il

Deputado
Presidente

Secretaria Legislativa
Secratario

No ato de sua entrada na Assessoria de
Plendrio a Presente Propositura

consta OFR Pagina (8).
Em AQ /O .& /2002.

T AveserS

Apreciado pela Comissdo
No dia / /2002

Farecer
Em___ /] /

Secretaria Leaislativa

No ato de sua entrada na Assessoria de
Plenario a Presente Propositura

consta _ Documento (s)
em anexo.
Em___ / 72002

~8SESs0or




ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Comissao de Constituicao, Justica e Redacao
PROJETO DE LEI N° 865/2002

Cria a Escola do Legislativo do Estado da
Paraiba e da outras providéncias.

AUTOR: MESA DIRETORA
RELATOR: DEP VITAL FILHO.

PARECER \o 306

| - RELATORIO

A Comissao de Constituicao, Justica e Redagao, recebe para
andlise e parecer o PROJETO DE LEI N° 865/2002, da mesa Diretora da
Assembléia Legislativa, que cria a Escola do Legislativo do Estado da Paraiba.

E o relatério

Il - VOTO DO RELATOR

A Proposta Legislativa objeto de apreciagao desta relatoria,
tem grande relevancia, pois sem sombra de duvida, é louvavel a preocupagéo
do parlamentar em estabelecer o resgate da dignidade da Administragéo Publica
e dos seus servidores, que, além de retribuicao pecuniaria @ natureza de suas
atividades, necessita priorizar a ética, e eficiéncia e a qualidade dos servigos
prestados ao povo paraibano.

A Escola do Legislativo do Parlamento Estadual, como ja
ocorre nas Assembiléia legislativas de Minas Gerais, Santa Catarina, Rio Grande
do Sul e em Pernambuco, pretende ser o 6rgado aglutinador das agdes que
vimos empreendendo, r&8lizando cursos, palestras, debates e seminarios sobre
temas veiculados a produicao legislativa e de relevancia para a sociedade,
aprofundando seu relacionamento com a Universidade e as Escolas através de
projetos de educagad politica, visando o fortalecimento do Poder como
instrumento essencial ao Estado Democratico e ao exercicio da cidadania.



ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Comissde de Constitui¢ao, Justica e Redacao
PROJETO DE LEI N° 865/2002

Nestas circunstancia diante do exposto voto pela
constitucionalidade do Projeto de lei n® 865/2002, na sua integra.

E o voto
Sala das Comissdes, em 10 de junho de 2002.

DE?—@

RELATOR \

A Comissdo de Constituicao, Justtg,a e Redagao adota e
recomenda o parecer do Senhor Relator, pela G€ AEIDADE do
projeto de lei n® 865/2002, de autoria da Mesa Diretora.

Il - PARECER DA COMISSAQ

E o Parecer
Sala das Comissdes, em 10 de junho de 2002.

DEP. OLENKA MARANHAO DEP. JOAO PAULO
PRESIDENTE MEMBRO
DEP. DJACI BRASILEIRO DEP. JOAO FERNANDES
MEMBRO MEMBRO
DEP. LUIZ COUTO DEP. ZENOBIO TOSCANO
MEMBR} MEMBRO

=
DEP. VITAL FILHO Apreciada Pela Comissio

MEMBRO NoDial\ 106 2009,

KM SESS Ao EXTRACRHINAER N,

(o)

REQLiiﬂJ}A No nip 43/06/13092.

41 SECRETARIO




ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Casa de Epitacio Pessoa

Oficio n® 70/2002

Jodo Pessoa, 12 de junho de 2002.

Senhor Governador,

Participo a Vossa Exceléncia o autégrafo do Projeto de Lei ne° 865/02,
N de autoria da Mesa Diretora que “Cria a Escola do Legislativo do Estado da Paraiba
e da outras providéncias”.

Atenciosamente,

(e

GERVASIO MAIA
Presidente

Ao Excelentissimo Senhor

ANTONIO ROBERTO DE SOUSA PAULINO
GOVERNADOR DO ESTADO :
NESTA



ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Casa de Epitdcio Pessoa \

AUTOGRAFO N° 64/2002
PROJETO DE LEI N°865/ 2002

Cria a Escola do Legislativo “do Estado da
Paraiba e da outras providéncias.
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA: '
i
Art. 1° - Fica criada, no ambito da Assembléia Legislativa, a Escola do
Legislativo do Estado da Paraiba, o6rgdo diretamente vinculado a Presidéncia,
competindo-lhe:

I — Desenvolver atividades pedagogicas permanentes, nos mais
diferenciados niveis, voltadas ao desenvolvimento cultural e profissional de
parlamentares, agentes e servidores publicos em geral, f

Il - Oferecer aos servidores do Poder Legislativo os recursos necessarios,
através de programas de formacao, aperfeicoamento e especializagdo, para assegurar a
qualidade de suas atividades junto aos parlamentares e a sociedade;

Il - Realizar cursos, palestras, debates e seminarios em pEarceria ou nao
com institui¢des cientificas e educacionais; :
|

IV - Aprofundar a aproximagéo entre o Poder Legislativo e a comunidade,
através de projetos de educacéo politica e mecanismos de participagdo popular, visando
o fortalecimento do Poder como instrumento essencial ao estado democratico e ao
exercicio da cidadania.

V - Integrar o programa INTERLEGIS do Senado Federal, por intermédio
da participagdo em videoconferéncias e treinamento a distancia, bem comp, em estagios
no Conygresso Nacional ¢ demais Casas Leyislalivas,

VI — Prestar assessoramento técnico-cientifico ao processo de interiorizagao
da Assembléia Legislativa através das sessdes especiais itinerantes, audiéncias publicas
regionais, frentes parlamentares do cooperativismo, da crianga, do adolescente, do idoso
e da mulher, féoruns democraticos de desenvolvimento entre outras agdes; |

VIl - Editar publicagbes sobre as atividades parlamentares e assuntos de
relevancia voltados para o desenvolvimento do Estado;



VIII - Promover permanente intercambio de informagoes e experlencuas com
instituicbes publicas e privadas, em todo o pais ou no exterior em assuntos atinentes ao
Parlamento, notadamente, em torno dos campos tematicos de suas Comissoes;

IX - Planejar, coordenar e executar as acdes de qualidade.

Art. 2° - A Escola do Legislativo do Estado da Paraiba é intégrada pelos
seguintes 6rgaos: *

| - Diretoria Geral — DG,;
Il - Coordenadoria Pedagogica — CP;
Il - Gerencia Administrativo — GA,;
IV - Secretaria Geral — SG.
Paragrafo Unico - Os cargos de natureza em comissdo exigirdo a
escolaridade superior na area humanistica e os simbolos e padroes remuneratorlos estao
definidos no Anexo Unico.

Art. 3° - As atribuicdes dos cargos elencadas nesta Lei s&o, respectivamente
0s seguintes: 1
§ 1° - Compete & Diretoria Geral: |
a) Aprovar o plano anual de capacitagéo e desenvolvimento proﬁssmnal a
ser submetido a deliberagédo da Mesa Diretora;

b) Firmar contratos e convénios de cooperagao técnica com 0rgéos ou
entidades, publicas ou privadas de ensino e pesquisa do pais e do exteriqr, e também
_ com fundos cujo objetivo seja compativel com as atividades da Escola;

c) Assegurar a Escola todos os recursos metodolégicos e institucionais
imprescindiveis a execugdo de seus Planos de Trabalho e o cumpnmento de seus
objetivos;

d) Supervisionar as atividades desenvolvidas pela Coordenadoria
Pedagdgica, Geréncia Administrativa e Secretaria Geral, em suas respectlvas areas de
competéncias;

e) Elaborar projetos para captagdo de recursos financeiros de forma a
assegurar a observancia de suas diretrizes. ‘

§ 2° - Compete a Coordenadoria Pedagogica: t

a) Administrar todos os projetos de estudos e pesquisa da Escolg;
|
b) Estimular o debate, através de grupos de estudos e foruns sobre assuntos
de natureza administrativa, , econdmico-financeira e juridica, relacionadas essencualmente
com as atividades que visem o processo legislativo, o controle dos gastos publlcos ea
eficiéncia dos servigos;



|
|
c) Preparar o cronograma de atividades de cada exercicio, ouvido os

titulares e/ou representantes dos orgéos gerenciais da Assembléia Legislativa, ad
referendum da Mesa Diretora:

d) Manter um permanente e atualizado acervo de obras e publicagdes,
garantindo o cumprimento das metas programaticas;

e) Capacitar os servidores para que possam exercer a fungéo de
instrutores no ambito da escola: ‘

f) Proceder a avaliagdo periddica de suas atividades junto aos
parlamentares, agentes e servidores publicos e as instituicoes conveniadas.

§ 3° - Compete a Geréncia Administrativa:

a) Supervisionar as atividades relacionadas a matéria econdmico-financeira
€ exercer a coordenacéo dos registros de natureza contabil;

b) Elaborar proposta orcamentaria anual da Escola, de acordo com as
diretrizes apresentadas pela Diretoria Geral a ser submetida a deliberacdo da Mesa
Diretora: f

|
c) Exercer atividades de empenho e controle orgamentario, analise
documental, bem como, operacionalizar a abertura de crédito adicional no orgamento
analitico da Escola, quando necessario. '

§ 4° - Compete a Secretaria Geral:

a) Administrar a agenda do Diretor Geral, da Coordenadoria Pedagégica e
Geréncia Administrativa;

b) Assessorar, quando solicitado, o Diretor Geral em todas as acdes de

capacitagéo e desenvolvimento:
|
c) Manter atualizado todos os arquivos dos documentos da Diretoria Geral,

Coordenadoria Pedagdgica e Geréncia Administrativa:

d) Manter atualizados os relatérios técnicos e gerenciais e administrar o
material de consumo e permanente da Escola: ‘

e) Realizar todas as atividades de Secretaria relativas as acOes da Escola;

Art. 4° - A Escola do Legislativo do Estado da Paraiba n&o tem fin:s lucrativos,
constituindo suas receitas:

| - dotagdes orcamentarias especificas;

Il - dotagdes de entidades publicas e privadas;

lll - resultado de aplicagées financeiras de recursos da propria Escola;

IV - recursos decorrentes de convénios firmados com orgéos, entidadds\ou
fundos, cujo objetivo seja compativel com as atividades da Escola;



V -recursos de outras fontes; e
VI - bens moveis e imoveis que |he sejam destinados.

Paragrafo Unico - O saldo positivo apurado em cada exercicio sera
transferido para o exercicio seguinte, a credito da Escola, podendo ela, assumir os
encargos administrativos resultantes das atividades que lhe sao inerentes.

Art. 5° - A Escola do Legislativo podera celebrar convénios de intercambio de
informagdes, experiéncias, conhecimentos e demais interesses pertinentes ao Parlamento
brasileiro, com érgéos publicos ou entidades privadas no Pais e no exterior. l

Art. 6° - A Mesa da Assembléia dispora sobre o Regimento Interno da Escola
do Legislativo da Assembléia Legislativa no prazo de 60 (sessenta) dias, apds a
publicagcao da presente Lei.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

\
1
Art. 8° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario. i

Paco da Assembléia Legislativa do Estado da Paraiba, “Casa de Epitacio
Pessoa”, Jodo Pessoa, 12 de junho de 2002. ‘

GERVASIO MAIA
Presidente t



do Art. 2° desta Lei sdo assim definidos:

if

ANEXO UNICO]

Os simbolos e padrées remuneratérios a que se reportam os Incisos | a IV

Diretoria Geral: Simbolo DG/AL, padréao AL-DAL-100-3, valor remuneratorio
R$ 1.576,00 (hum mil, quinhentos e setenta e seis reais),

|
Coordenadoria Pedagdgica: simbolo CP/AL, padrédo AL-DAL-100-4, valor
remuneratorio R$ 1.248,76 (hum mil, duzentos e quarenta e oito reais e
setenta e seis centavos); |
Geréncia Administrativa: simbolo GA/AL, padréo AL-DAL{-100-5, valor
remuneratorio R$ 939,16 (novecentos e trinta e nove reais e dezesseis
centavos), privativo de servidores do Poder Legislativo;

|

l

Secretaria Geral: simbolo SG/AL, padrao AL-FC-01, valor reml.meratorlo R$

564,00 (quinhentps e sessenta e quatro reais), privativo de servidores do
Poder Legislativ r

|
1
|
|




lEm, PEIAS )
| ‘M ESTADO DA PARAIBA
LEI N= 25 ,DE 03 DE JULHO DE 2002

Cria a Escola do Legislativo do
Estado da Paraiba e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a
seguinte Lei; '

Art. 1° - Fica criada, no ambito da Assembléia Legislativa, a
Escola do Legislativo do Estado da Paraiba, 6rgdo diretamente vinculado a
Presidéncia, competindo-lhe:

| — Desenvolver atividades pedagogicas permanentes, nos mais
diferenciados niveis, voltadas ao desenvolvimento cultural e profissional de
parlamentares, agentes e servidores publicos em geral;

Il - Oferecer aos servidores do Poder Legislativo os recursos
necessarios, através de programas de formacgdo, aperfeigopamento e
especializagao, para assegurar a qualidade de suas atlwdades junto aos
parlamentares e a sociedade;

Il - Realizar cursos, palestras, debates € seminarios em parceria
ou ndo com instituigdes cientificas e educacionais;

IV - Aprofundar a aproximagado entre o Poder Legislativo e a
comunidade, através de projetos de educacgdo politica e mecanismos de
participacao popular, visando o fortalecimento do Poder como instrumento
essencial ao estado democratico e ao exercicio da cidadania.

V - Integrar o programa INTERLEGIS do Senado Federal, por
intermédio da participagdo em videoconferéncias e treinamento a distancia,
bem como, em estagios no Congresso Nacional e demais Casas Legislativas;

VI — Prestar assessoramento técnico-cientifico ao processo de
interiorizacdo da Assembléia Legislativa através das sessdes especiais
itinerantes, audiéncias publicas regionais, frentes parlamentares do
cooperativismo, da crianga, do adolescente, do idoso e da mulher, foruns
democraticos de desenvolvimento entre outras agées;

0

V.



VIl - Editar publicag;()es sobre as atividades parlamentares e
assuntos de relevancia voltados para o desenvolvimento do Estado;

VIl - Promover permanente intercambio de informagdes e
experiéncias com instituigdes publicas e privadas, em todo o pais ou no exterior
em assuntos atinentes ao Parlamento, notadamente, em torno dos campos
tematicos de suas Comissoes;

IX - Planejar, coordenar e executar as agoes de qualidade.

Art. 2° - A Escola do Legislativo do Estado da Paraiba é
integrada pelos seguintes 6rgaos:

| - Diretoria Geral — DG;

Il - Coordenadoria Pedagodgica — CP;
11l - Gerencia Administrativo — GA;

IV - Secretaria Geral — SG.

Paragrafo Unico - Os cargos de natureza em comissao exigirao a
escolaridade superior na area humanistica e os simbolos e padroes
remuneratérios estao definidos,no Anexo Unico.

Art. 3° - As atribuigbes dos cargos elencadas nesta Lei sao,
respectivamente os seguintes:

§ 1° - Compete a Diretoria Geral:

a) Aprovar o plano anual de capacitagao e desenvolvimento
profissional, a ser submetido a deliberagéo da Mesa Diretora,;

b) Firmar contratos e convénios de cooperagao técnica com
6rgaos ou entidades, publicas ou privadas de ensino e pesquisa do pais e do
exterior, e também com fundos cujo objetivo seja compativel com as atividades
da Escola; ,

c) Assegurar a Escola todos os recursos metodolégicos e
institucionais imprescindiveis a execucdo de seus Planos de Trabalho e o
cumprimento de seus objetivos;

d) Supervisionar as atividades desenvolvidas pela Coordenadoria
Pedagégica, Geréncia Administrativa e Secretaria Geral, em suas respectivas
areas de competéncias,

_ e) Elaborar projetos para captagdo de recursos financeiros de
forma a assegurar a observancia de suas diretrizes.

§ 2° - Compete a Coordenadoria Pedagogica:

a) Administrar todos os projetos de estudos e pesquisa da Escola;



b) Estimular o debate, através de grupos de estudos e féruns
sobre assuntos de natureza administrativa, econdmico-financeira e juridica,
relacionadas essencialmente com as atividades que visem o processo
legislativo, o controle dos gastos publicos e a eficiéncia dos servigos;

c) Preparar o cronograma de atividades de cada exercicio, ouvido
os titulares e/ou representantes dos oOrgaos gerenciais da Assembléia
Legislativa, ad referendum da Mesa Diretora;

d) Manter urn permanente e atualizado acervo de obras e
publicagdes, garantindo o cumprimento das metas programaticas;

e) Capacitar os servidores para que possam exercer a fungao de
instrutores no ambito da escola;

f) Proceder a avaliagdo periddica de suas atividades junto aos
parlamentares, agentes e servidores publicos e as instituicbes conveniadas.

§ 3° - Compete a Geréncia Administrativa:

a) Supervisionar as atividades relacionadas a matéria econémico-
financeira e exercer a coordenagéo dos registros de natureza contabil;

b) Elaborar proposta orgamentaria anual da Escola, de acordo

com as diretrizes apresentadas pela Diretoria Geral a ser submetida a
‘deliberagdo da Mesa Diretora; :

c) Exercer atividades de empenho e controle orgamentario,
.analise documental, bem como, operacionalizar a abertura de crédito adicional
. ho orgamento analitico da Escola, quando necessario.

§ 4° - Compete a Secretaria Geral:

a) Administrar a agenda do Diretor Geral, da Coordenadoria
Pedagdgica e Geréncia Administrativa;

b) Assessorar, quando éolicilado, o Diretor Geral em todas as
acoes de capacitagao e desenvolvimento;

c) Manter atualizado todos os arquivos dos documentos da
ﬂ)iretoria Geral, Coordenadoria Pedagogica e Geréncia Administrativa;

d) Manter atualizados os relatérios técnicos e gerenciais e
administrar o material de consumo e permanente da Escola;

e) Realizar todas as atividades de Secretaria relativas as agoes
da Escola;




Art. 4° - A Escola do Legislativo do Estado da Paraiba nao tem
fins lucrativos, constituindo suas receitas:

| - dotagdes orgamentarias especificas;

Il - dotagdes de entidades publicas e privadas;

lll - resultado de aplicagées financeiras de recursos da propria
Escola;

IV - recursos decorrentes de convénios firmados com 6rgaos,
entidades ou

fundos, cujo objetivo seja compativel com as atividades da

Escola;

V - recursos de outras fontes; e

VI - bens moéveis e imoveis que lhe sejam destinados.

Paragrafo Unico - O saldo positivo apurado em cada exercicio
sera transferido para o exercicio seguinte, a credito da Escola, podendo ela,
assumir os encargos administrativos resultantes das atividades que lhe sao
inerentes.

Art. 5° - A Escola do Legislativo podera celebrar convénios de
intercambio de informagdes, experiéncias, conhecimentos e demais interesses
pertinentes ao Parlamento brasileiro, com o6rgdos publicos ou entidades
privadas no Pais e no exterior.

Art. 6° - A Mesa da Assembléia dispora sobre o Regimento
Interno da Escola do Legislativo da Assembléia Legislativa no prazo de 60
(sessenta) dias, ap6s a publicagao da presente Lei.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 8° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, 03 de julho de 2002; 113° da Proclamagao da Republica.




/ o ANEXO UNICO|

DA LEI NO 7.125 DE 03 DE JULHO DE 2002

Os simbolos e padrdes remuneratérios a que se reportam Os
Incisos | a IV do Art. 2° desta Lei sdo assim definidos:

1. Diretoria Geral: Simbolo DG/AL, padrao AL-DAL-100-3, valor
remuneratério R$ 1.576,00 (hum mil, quinhentos e setenta e seis
reais); '

2 Coordenadoria Pedagogica: simbolo CP/AL, padrao AL-DAL-100-
4, valor remuneratorio R$ 1.248,76 (hum mil, duzentos e quarenta
e oito reais e setenta e seis centavos);

3. Geréncia Administrativa: simbolo GAJ/AL, padrao AL-DAL-100-5,
valor remuneratério R$ 939,16 (novecentos trinta e nove reais €
dezesseis centavos), privativo de servidores do Poder Legislativo;

i 4. Secretaria Geral: simbolo SG/AL, padrao AL-FC-01, valor
remuneratério R$ 564,00 (quinhentos e sessenta e quatro reai:ﬂ)\/ a
privativo de servidores do Poder Legislativo. \QL) o il
é



