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ESTADO DA PARAIBA

Mensagem n° 055 Jodio Pessoa, 31 de  agosto de 2007.
MEDIHA CPRoNSS R MV 35/0%,
Senhor Presidente,

Na atual conjuntura paraibana, faz-se necessario buscar
a qualidade total no desempenho do servigo publico, especialmente na area
da saude, atuando na formulag@o e proposi¢do de estratégias € no controle
da execugdo das politicas de satde, o que inclui a valorizagdo do servidor,
como forma de tornar a prestagdo dos servigos publicos de saude mais
satisfatoria e, assim, fomentar o desenvolvimento humano e social da
Paraiba.

Com esse intuito, encaminho a Medida Provisoria
- anexa, que dispde sobre alteragdes e inclusdes de dispositivos na Lei n°
7.376, de 11 de agosto de 2003, e da outras providéncias, a qual institui
Plano de Cargos, Carreiras ¢ Remuneragdo para o Grupo Ocupacional
Servigos de Saude.

A Medida Provisoria que ora encaminho propde a
estruturacdo dos cargos do Grupo Ocupacional Servigos de Saude,
constituido pelos profissionais especializados da Saude, vinculados a
Administracdo Direta do Poder Executivo do Estado, devidamente inscritos
nos respectivos Conselhos de Fiscalizagdo Profissional.

Pelo teor que a Medida Provisoria resguarda, cujo
beneficio se reveste dos mais justos propositos, encaminho-a, para
deliberagdo da Casa de Epiticio Pessoa, ao tempo em que solicito sua
apreciagdo em regime de urgéncia, nos moldes regimentais. - D

s

A Sua Exceléncia o Senhor
ARTHUR PAREDES CUNHA LIMA
Presidente da Assembléia Legislativa do Estado da Paraiba

Jodo Pessoa — PB % @) J
1



ESTADO DA PARAIBA

Colho o ensejo, ainda, para expressar protestos de
respeito ¢ atengdo a Vossa Exceléncia, aos dignos pares € ao Poder
Legislativo Estadual.

Atenciosamente,

Governador
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MEDIDA PROVISORIAN®75 ,DE 30 DE AGosTO DE 2007

Dispde sobre alteracdes e inclusdes de
dispositivos na Lei n® 7.376, de 11 de
agosto de 2003, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA,
no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 63, § 3°, da Constitui¢do do
Estado, adota a seguinte Medida Proviséria, com for¢a de Lei:

Art. 1° Os dispositivos abaixo enunciados da Lei n°
7.376, de 11 de agosto de 2003, passam a viger com a seguinte redacdo:

“Art. 1° Fica instituido o Plano de Cargos, Carreiras e
Remunera¢do — PCCR para o Grupo Ocupacional Servigos de Saude,
simbolo SSA — 1.200, do Poder Executivo do Estado da Paraiba.

§ 1° O plano de que trata o caput do artigo absorvera
os servidores da Administra¢do Direta do Poder Executivo, detentores dos
cargos previstos no artigo 2°, independente do quadro a que pertengam.

§ 2° Os servidores que integram o Grupo Servigos de
Saude terdo sua lotagfo fixada na Secretaria de Estado da Saude e exercicio
definido de acordo com as necessidades da Administracio Estadual.

Art. 2° O Grupo Ocupacional a que se refere o artigo
anterior € constituido pelos profissionais especializados da Satde,
vinculados & Administragdo Direta do Poder Executivo do Estado,
devidamente inscritos nos respectivos Conselhos de Fiscalizacdo
Profissional, assim distribuidos:

I — Profissional de Nivel Superior: Assistente Social,
Biologo, Bioquimico, Cirurgido-Dentista, Enfermeiro, Farmacéutico,
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Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Médico, Médico Veterinario, Nutricionista,
Psicologo;

II — Profissional de Nivel Médio: Técnico de
Enfermagem, Técnico de Higiene Dental, Técnico de Laboratorio, Técnico
de Protese Dentéria e Técnico de Radiologia;

Il — Profissional de Nivel Béasico: Auxiliar de
Consultério Dentario, Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Laboratério,
Auxiliar de Radiologia, Agente de Satide e Atendente.

....................................................................................

Art. 6° A quantidade de cargos que integram o plano
ora instituido encontra-se discriminada no Anexo VIII, desta Lei.

....................................................................................

Art. 8° Os cargos que integram o Grupo Ocupacional

- . Servigos de Satde elencados no inciso I do artigo 2° desdobrar-se-d0 em

classes, obedecidos os seguintes critérios:

I — Classe A — Para os portadores de curso de
graduacdo na area especifica do cargo;,

II — Classe B — Para os portadores de cursos graduagdo
na area especifica do cargo e de certificado de Residéncia Médica ou
Odontologica ou Titulo de Especialista, além de Cursos de Especializa¢io
na area de saude, este Gltimo com duragdo minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, reconhecidos pelo MEC e/ou pelos Conselhos de Classe;

II — Classe C — Para os portadores de cursos graduagio
na area especifica do cargo e de mestrado na area de saude;

IV — Classe D — Para os portadores de curso de
graduacdo e de doutorado na area de satde.

Paragrafo unico. Os cargos de Profissional de Nivel
Médio e de Profissional de Nivel Basico, constantes dos incisos II e III, do
artigo 2°, terdo uma unica classe.

...................................................................................
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Art. 14. A progressdo horizontal dos Profissionais do
Grupo Ocupacional Servigos de Saide ocorrerd apds o cumprimento de
intersticio minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio do cargo, na
referéncia em que se encontre posicionado satisfazendo critérios de:

I — Avaliag?o de desempenho;
II — Capacita¢do em cursos oferecidos pela Secretaria
de Estado da Satde ou por institui¢des credenciadas.

§ 1° Para os casos em que a Secretaria de Estado da
Saude ndo tenha oferecido os cursos de capacitagdo, o inciso II perdera sua
eficacia, 0 mesmo ocorrendo com o inciso I, até a regulamentagfio prevista
no artigo 15 desta Lei.

§ 2° O intersticio sera interrompido pelo prazo
equivalente ao de afastamento sem remunerac¢io, recomecando a contagem,
quando do retorno do servidor ao efetivo exercicio do cargo.

Art. 15. A definigdo dos critérios, pardmetros €
procedimentos para concessdo da progressdo horizontal far-se-4 mediante
regulamentacdo propria, em cuja elaboragdo devera ser garantida a
participacdo dos profissionais da saude e das entidades representativas da
categoria.

-----------------------------------------------------------------------------------

Art. 24. Os atuais profissionais que passardo a
integrar o Grupo Ocupacional Servicos de Saude, detentores de cargos
mencionados no artigo 2° desta Lei, serfio absorvidos nas referéncias da
classe A, obedecidos os seguintes critérios:

I — até 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no Poder
Executivo Estadual , na referéncia I

I — acima de 5 (cinco) a até 10 (dez) anos de efetivo
exercicio no Poder Executivo Estadual, na referéncia II,

IIT — acima de 10 (dez) e a até 15 (quinze) anos de
efetivo exercicio no Poder Executivo Estadual, na referéncia ]]];,sD
\&E
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IV — acima de 15 (quinze) e a até 20 (vinte) anos de
efetivo exercicio no Poder Executivo Estadual, na referéncia I'V;

V — acima de 20 (vinte) e a até 25 (vinte e cinco) anos
de efetivo exercicio no Poder Executivo Estadual, na referéncia V;

VI — acima de 25 (vinte e cinco) e a até 30 (trinta) anos
de efetivo exercicio no Poder Executivo Estadual, na referéncia VI,

VII — acima de 30 (trinta) anos de efetivo exercicio no
Poder Executivo Estadual, na referéncia VII.

§ 1° Os atuais cargos de Odontologo passardo a
denominar-se, na forma desta Lei, Cirurgido Dentista, segundo normas do
Conselho Federal de Odontologia.

§ 2° Os atuais cargos de Técnico em Raio X passardo
a denominar-se Técnico em Radiologia.

- Art. 25. Os ocupantes do Cargo de Guarda Sanitario
passardo a integrar 0 Quadro Suplementar, extinto o referido cargo com a

- _ vacéncia.

..................................................................................

Art. 27. Integram o presente plano o0s seguintes
anexos: Anexo I — Atribui¢des especificas dos cargos e fungdes: Grupo
Ocupacional Servigos de Saide Nivel Superior, Anexo II — Atribuigdes
especificas dos cargos e fungdes: Grupo Ocupacional Servigos de Saude
Nivel Médio; Anexo III — Atribui¢des especificas dos cargos e fungdes:
Grupo Ocupacional Servigos de Saude Nivel Basico; Anexo IV —
Atribuigdes especificas dos cargos e fungdes: Quadro suplementar; Anexo
V — Tabelas de Vencimentos; Anexo VI — Tabela com a Gratificagiio por
jornada dupla; Anexo VII — Quantitativo de Cargos de Provimento Efetivo;
Anexo VIII — Tabela de Gratificagdes de Insalubridade, de Risco de Vida,
de Periculosidade, por Servicos Extraordinirios e por Servicos
Extraordinarios Prestados em Feriados ou Finais de Semanas ou Noturno.”

Art. 2° Ficam revogados os seguintes dispositivos da

Lei n°7.376, de 11 de agosto de 2003; 3
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I —os incisos I, II, IT1, os §§ 1°, 2°, 3° e 4°, bem como
seus incisos I e II, do artigo 6°

I1 -0 § 3°do artigo 24;

[T — art. 26, caput e paragrafo unico.

Art. 3° Os cargos de Administrador, codigo SSA-
1.213, e o de Socidlogo, codigo SSA — 1.212, passardo a integrar o Grupo

Outras Atividades de Nivel Superior — ANS, respectivamente com o0s
codigos ANS-907 e ANS-923.

Art. 4° Fica extinto o cargo de Sanitarista, codigo
SSA-1.203.

Art. 5° Os Anexos III, IV, V, VI, VII e VIII da Lei n°
7.376, de 11 de agosto de 2003, passam a viger conforme a redagdo
‘constante no Anexo Unico desta Medlda Provisoria.

Art. 6° Esta Medida Provisoria entra em vigor na data

de sua publicagéo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA
PARAIBA, em Jodo Pessoa, ;g de  agosto de 2007; 119° da

PI'OC]&I'H&QEO da Repl'lbllca
i ) \ ) ) ./
\ \ \

Governador
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ANEXO UNICO

“ANEXO III DA LEI N° 7.376, DE 11 DE AGOSTO DE 2003
ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS CARGOS E FUNCOES

Servicos de Saiide — Nivel Basico
Incumbe:

Ao Auxiliar de Enfermagem:
- » Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos;

» Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas ao nivel de sua
qualificagdo;

» Executar tratamentos especificamente prescritos ou de rotina;

» Realizar controle hidrico;

» Fazer curativos;

» Aplicar oxigenoterapia, nebuliza¢do, enteroclise e enema;

» Executar tarefas referentes a conservagdo e a aplicagiio de vacinas;

» Efetuar o controle de pacientes ¢ de comunicantes em doencas
transmissivelis;

» Colher material para exames laboratoriais;

> Realizar testes e proceder a sua leitura para subsidio de diagnéstico;

» Prestar cuidados de enfermagem pré e pds-operatorio;,

» Circular em sala de cirurgia e, se necessario, instrumentar;

» Executar atividades de desinfec¢@o e esterilizagfo;

» Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente € zelar por sua
seguranga;

» Zelar pela limpeza e ordem do material, equipamentos e dependéncias
das unidades de saude;

» Participar de atividades de educagdo em saude;

» Orientar o paciente na pés-consulta;Q)/
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» Auxiliar o Enfermeiro e o Técnico de Enfermagem na execugdo dos
programas de educagdo para a saude;

» Executar os trabalhos de rotina vinculados a alta dos pacientes;

> Participar dos procedimentos pos-morte;

» Executar outras atividades correlatas.

Ao Auxiliar de Consultorio Dentédrio:

» Orientar os pacientes sobre higiene bucal,

» Preencher e anotar fichas clinicas;

» Manter em ordem o arquivo e o fichario;

> Controlar e manter radiografias intra-orais;

» Preparar o paciente para o atendimento;

- » Auxiliar no atendimento ao paciente;

» Promover a limpeza e a esteriliza¢do do instrumental odontologico;

» Instrumentar o Cirurgido-Dentista € o Técnico em Higiene Dental
junto a cadeira operatoria;

» Promover isolamento do campo operatorio;,

» Manipular material de uso odontologico;

» Selecionar moldeiras;

» Confeccionar modelos em gesso;

» Aplicar métodos preventivos para o combate da placa dentaria;

» Proceder a conservagdo e a manutengio do equipamento
odontolégico;

» Executar outras atividades correlatas.

Ao Auxiliar de Laboratério:

» Executar atividades auxiliares em laboratorio de Analises Clinicas,
colhendo e preparando material para exames;

» Limpar instrumentos e aparelhos;

» Fazer coletas e amostras de 4gua, leite e similares;

» Executar outras atividades correlatas.

Ao Auxiliar de Radiologia:

» Auxiliar na revelagio dos filmes; \
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» Abastecer o setor de materiais, ap6s autorizado pelo chefe do setor;
» Auxiliar no manuseio dos equipamentos de radiologia;

» Auxiliar no transporte de pacientes;

» Encaminhar aos setores competentes os resultados de exames;

» Manter a ordem e a higiene do setor.

Ao Agente de Saide:

» Auxiliar a equipe de enfermagem sob a supervisdo do Enfermeiro;
» Fazer cadastramento das familias que moram na sua area de atuagdo;
» Inscrever todas as pessoas que procuram atendimento;
» Participar de outras atividades em saide de acordo com o
planejamento, normas e regulamento;
- » Executar outras tarefas correlatas.

: Ao Atendente:

» Atuar no arquivo;

» Fazer registro de dados de produgéo;

» Preparar e esterilizar material;

» Receber e preparar pacientes para exames € consultas;

» Auxiliar o médico em exames clinicos, quando solicitado;

» Instruir o paciente sobre colheita de material para exames de
laboratorio;

» Orientar os pacientes sobre comparecimentos subseqiientes € sobre 0
funcionamento da Unidade;

» Aplicar inje¢des e tratamentos prescritos pelo médico;

» Aplicar imunizantes, soros ¢ testes especificos;

» Fazer curativos simples;

» Distribuir medicamentos, orientando pacientes sobre o seu uso;

» Colaborar com o trabalho educativo dos pacientes;

» Distribuir alimentos;

» Preparar a alimentacfio de criangas e orientar as mées sobre como
fazé-la;

» Zelar pela limpeza geral e pela ordem das salas de atendimento;

» Cooperar com o controle da rouparia;QL
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» Fazer colheita de material para exame de controle do céncer-cérvico-
uterino (quando especialmente treinada para esta tarefa);
» Fazer colheita de secrecdo vaginal para exame de laboratorio.

ANEXO IV DA LEI N° 7.376, DE 11 DE AGOSTO DE 2003

ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS CARGOS E FUNCOES

Servicos de Satide — Quadro Suplementar

Incumbe:

‘Ao Guarda Sanitirio:

» Visitas domiciliares;
» Cadastro de domicilios;
> Identificag@o de controle de focos de epidemias;
» Orientagdo para uso de instala¢des sanitarias;
» Trabalho educativo.

ANEXO V DA LEI N° 7.376, DE 11 DE AGOSTO DE 2003

TABELAS DE VENCIMENTOS

Valores expressos em reais (R$)

Nivel Superior

Classe\Referéncia| 1 I1 111 IV Vv VI Vil
Classe A 569,63|598,11(626,59(655,07|683,55(712,03|740,51
Classe B 683,55(717,73|751,91|786,08|820,26| 854,44 | 888,62
Classe C 712,03|747,63|783,23|818,83|854,44|890,04|925,64
Classe D 740,51|777,53|814,56|851,58| 888,62 (925,64 (962,67
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Nivel Médio
Classe\Referéncia I II 11T v Vv VI VII
Classe Unica [400,00 |420,00 [440,00 460,00 [480,00 [ 500,00 | 520,00
Nivel Basico
Classe\Referéncia I IT 111 IV A" VI VII
Classe Unica [380,00 (399,00 (418,00 [437,00 [456,00 [475,00 |494,00
ANEXO VIDA LEI N°7.376, DE 11 DE AGOSTO DE 2003
GRATIFICACAO POR JORNADA DUPLA
“Valores expressos em reais (R$)
Nivel Superior
Classe\Referéncia| 1 IT 111 1A% \Y VI VII
Classe A 400,00 | 420,00 | 440,00 | 460,00 | 480,00 | 500,00 | 520,00
Classe B 480,00] 504,00 |528,00| 552,00 | 576,00 | 600,00 | 624,00
Classe C 500,00 525,00 | 550,00 | 575,00 | 600,00 | 625,00 | 650,00
Classe D 520,00 | 546,00 | 572,00 | 598,00 | 624,00 | 650,00 | 676,00

ANEXO VII DA LEI N°7.376, DE 11 DE AGOSTO DE 2003

QUANTITATIVO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Profissional de Nivel Superior

CARGO QUANTIDADE
Assistente Social 570
Biblogo 30
Bioquimico 335

)
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Cirurgido Dentista

Enfermeiro

Farmacéutico

Fisioterapeuta

Fonoaudiélogo

Médico
Médico Veterinario
Nutricionista
Psicologo
Profissional de Nivel Médio
CARGO QUANTIDADE
Técnico de Enfermagem 2445
Técnico de Higiene Dental 50
Técnico de Laboratorio 185
Técnico de Protese Dentaria 50
Técnico de Radiologia 185
Profissional de Nivel Bdsico
CARGO QUANTIDADE
Auxiliar de Consultério Dentario 30
Augxiliar de Enfermagem 475
Auxiliar de Laboratorio 30
Auxiliar de Radiologia 30
Agente de Saade 490
Atendente 595

ANEXO VIII DA LE N° 7.376, DE 11 DE AGOSTO DE 2003

GRATIFICACOES DE INSALUBRIDADE, DE RISCO DE VIDA, DE
PERICULOSIDADE, POR SERVICOS EXTRAORDINARIOS E POR
SERVICOS EXTRAORDINARIOS PRESTADOS EM FERIADOS,

OU FINAIS DE SEMANAS OU NOTI@O




¢ O valor da Gratificagdo de Insalubridade sera de R$ 40,00 (quarenta
reais).

¢ O valor da Gratifica¢do de Risco de Vida serda de R$ 100,00 (cem reais).

¢ O valor da Gratificagdo de Periculosidade sera de R$ 60,00 (sessenta
reais).

¢ Tabelas de Gratificagdo por Servicos Extraordinarios, valores calculados
de acordo com o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado da
Paraiba - Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003 (valores
expressos em R$)

NIVEL SUPERIOR
REFERENCIA
CLASSE| I II Il 1\ \% VI VII
A 370 | 389 | 407 | 426| 444 | 463 | 4381
B 444 | 467 | 48 | 511 533 | 556 | 5,78
C 463 | 486 | 509 | 532 | 556 | 579 | 6,02
D 481 506 | 530 | 554| 578| 6,02 626
NIVEL MEDIO
REFERENCIA
CLASSE| I II 111 1\ A VI VII
A 204 | 214 | 224 | 234 244 255 278
NIVEL BASICO
REFERENCIA
CLASSE| I II Il 1\ A VI VII
A 1,85 194 | 204 | 213 | 222 | 231 241
¢ Tabelas de Valores por Hora de Gratificagio por Servigos

Extraordinarios Prestados em Feriados ou Finais de Semanas, valores
calculados de acordo com o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do
Estado da Paraiba - Lei Complementar n® 58, de 30 de dezembro de 2003
(valores expressos em R$}’"~j“)

e



& Ao &
ESTADO DA PARATBA a8
NIVEL SUPERIOR
REFERENCIA
CLASSE| 1 Il 111 IV A VI VII
A 740 | 778 | 814 | 852 | 88 | 926 | 9,62
B 888 | 934 | 978 | 1022 | 10,66 | 11,12 | 11,56
C 926 | 972 | 10,18 | 10,64 | 11,12 | 11,58 | 12,04
D 9,62 | 10,12 | 10,60 | 11,08 | 11,56 | 12,04 | 12,52
NIVEL MEDIO
REFERENCIA
CLASSE| 1 11 I 3% Vv VI VII
A 408 | 428 | 448 | 468 | 488 | 510 5,56
NIVEL BASICO
| REFERENCIA
CLASSE| 1 1l 11 IV Vv VI VII
A 370 | 388 | 408 | 426 | 444 | 462 | 482

¢ Tabelas de Gratificagdo por Servigos Extraordinarios Noturno, valores
calculados de acordo com o Estatuto dos Funcionérios Puablicos Civis do
Estado da Paraiba - Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003
(valores expressos em RY)

NIVEL SUPERIOR
REFERENCIA
CLASSE| I 1T 111 v Vv VI VIl
A 481 506 | 529 | 554 | 577 | 6,02 6,25
B 577 | 6,07 | 636 | 664 | 693 | 723 | 751
C 602 | 632]| 662| 692] 723| 753| 783
D 625 | 658 | 68 | 720| 751 | 783 | 814

(D
255
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NIVEL MEDIO
REFERENCIA
CLASSE| 1 II 111 3% A% VI VII
A 265 | 278 | 291 | 304 | 317 | 332 | 361
NIVEL BASICO
REFERENCIA
CLASSE| 1 II 111 IV A VI VII
A 240 | 252 | 265| 277 | 28 | 300 3137

®
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IA LEGISLATIVA

Comissiio de Constituigiio, Justica e Redaciio

MEDIDA PROVISORIA N°75/2007.

Dispée sobre alteracdo de dispositivos
na Lei n° 7.376, de 11 de agosto de
2003, e dd outras providéncias.

AUTOR : DO GOVERNADOR DO ESTADO
RELATOR :5Sp35T . S0AD HEwRj Qe

PARECER N0 ICF[0T

I - RELATORIO

A ComissGo de Constituicdo, Justica e Redacdo, recebe
para andlise e parecer a Medida Proviséria n°. 75/2007, da lavra do
- Excelentissimo Senhor Governador do Estado da Paraiba, o qual “Dispoe
sobre alteragdo de dispositivos na Lei n° 7.376, de 11 de agosto de 2003, e
dd outras providéncias”.

A proposta legislativa em apreco, veio devidamente
acompanhada com as justificativas circunstanciadas para iniciativa da
matéria.

Instrucdo processual em termos. Tramitacdo da forma
regimental.

E o relatério.
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Comissiio de Constituigio, Justica e Redacio

Il - VOTO DO RELATOR \"ro

"‘\1‘00,‘-,.“ |

A matéria em epigrafe "Dispde sobre alteracdo de dispositivos
na Lei n®7.376, de 11 de agosto de 2003, e dd outras providéncias”.

Conforme assevera sua Exceléncia e autor, o projeto tem
como objetivo Dispor sobre alterac@o de dispositivos na Lei n°® 7.376, de 11
de agosto de 2003, a qual institui Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracao para o Grupo Ocupacional Servicos de Sadude.

Aduz a proposicdo sobre a alteracdo na estruturacdo dos
cargos do Grupo Ocupacional Servicos de Saude, constituidos pelos
profissionais especializados da Saude, vinculados & Administracdo Direta
do Poder Executivo do Estado, e devidamente inscritos nos Conselhos de
Fiscalizacdo Profissional. Para tanto, é propria a competéncia do Executivo
em iniciar o processo legislativo.

Assim sendo, opino favoravelmente sobre a matéria,
pugnando pela sua admissibilidade e aprovacdo nesta Comissdo de
Constituicdo, Justica e Redacdo.

E o voto.

Sala das Comissoes, em 03 de outub e 2007.

Dep. DINALDO WANDERLE

/f\) RR LAT?R
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Comissio de Constituigio, Justica e Redacio

Il - PARECER DA COMISSAO

A ComissGo de Constituicao, Justica e Redacdo, adota
€ recomenda o parecer do Senhor Relator, pela aprova¢cdo da Medida
Proviséria n° 75/2007.

E o parecer.
Sala das Comissdes, em 03 de outubro de 2007.

PRESIDENTE
" DEP. JEOWQAMP S DEP. TROCOLLI JUNIOR
MEMBRO ) MEMBRO
T
DEP. FABIANOLUQENA DEP. JOAO HENRIQUE
MEMBR MEMBRO _

G 7/ //
e -
— ;-___ s
P. DINALDO WANDERLE DEP. [EONARDO) GEDELHA

D * 7
MBMBRO/RELATO MEMBRO

Aprociada Pelz Comissao

No Dis_J é: /’Of_@'_
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| - RELATORIO

A Comissdo de Acompanhamento e Controle da
Execucdo Orcamentdria, recebe para andlise e parecer a Medida
Proviséria n°. 75/2007, da lavra do Excelentissimo Senhor Governador do
Estado da Paraiba, o qual "Dispoe sobre alteragdo de dispositivos na Lei n°
7.376, de 11 de agosto de 2003, e dd outras providéncias”.

A proposta legislativa em apreco, veio devidamente
acompanhada com as justificativas circunstanciadas para iniciativa da
matéria.

Instruc@o processual em termos. Tramitacdo da forma
regimental.

E o relatdrio.
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Il - VOTO DO RELATOR

A matéria em epigrafe “Dispde sobre alteragéo de dispositivos
na Lei n®7.376, de 11 de agosto de 2003, e da outras providéncias”.

Conforme assevera sua Exceléncia e autor, o projeto tem
como objetivo Dispor sobre alteragdo de dispositivos na Lei n° 7.376, de 11
de agosto de 2003, a qual institui Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracdo para o Grupo Ocupacional Servicos de Salde.

Aduz a proposicéo sobre a alteracdo na estruturacdo dos
cargos do Grupo Ocupacional Servicos de Saude, constituidos pelos
profissionais especializados da Salude, vinculados & Administrac@o Direta
do Poder Executivo do Estado, e devidamente inscritos nos Conselhos de
Fiscalizacdo Profissional. Para tanto, é propria a competéncia do Executivo
em iniciar o processo legislativo.

Isto posto esclareco que esta matéria j& foi devidamente
aprovada pela Comisséo de Justica. Assim sendo, opino favoravelmente
sobre a matéria, pugnando pela aprovacdo orcamentdria nesta Comissdo
de Acompanhamento e Controle da Execucdo Orcamentdria.

E o voto.
Sala das Comissdes, em 23 de outubro de 2007.
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Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissédo de Acompanhamento e Controle da
ExecucGo Orcamentdria adota e recomenda o parecer do Senhor Relator,
pela aprovacdo orcamentdria da Medida Proviséria n® 75/2007.

E o parecer.
Sala das Comissdes, em 23 de outubyo 2007.
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