MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
GABINETE

Oficio n° 575/2007/GPGJ]/PB
Joao Pessoa, 17 de dezembro de 2007.

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o, vimos pelo presente, encaminhar a Vossa Exceléncia
Projeto de Lei que adapta a atual estrutura dos cargos comissionados do Quadro de
Servidores Auxiliares do Ministério Publico do Estado da Paraiba as exigéncias do
Conselho Nacional do Ministério Publico (Resolucbes n°s 6/2006 e 19/2007) e as do
inciso V do art. 37 da Constituicdo da Republica, destinando os cargos comissionados,

exclusivamente, as atribuicoes de direcdo, chefia e assessoramento.

Atenciosa mente,

Excelentissimo Senhor

Deputado ARTUR CUNHA LIMA

Presidente da Assembléia Legislativa do Estado
Assembléia Legislativa do Estado da Paraiba
Joao Pessoa /PB

Procuradoria Geral de Justica.-Rua Rodrigues de Aquino, s/n. 58013-030.Jodo Pessoa /PB
www.PQi.pb.qov.br. E-mail. Qabin@pQi.pb.dov.br
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ESTADO DA PARAIBA
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

A 4

Projeto de Lei nfi ___ /2007

Autor: Procuradora-Geral de Justica, DraJanete Maria Ismael da Costa Macedo
Fundamentos constitucional e legal : art. 126, inciso lil da Constituicao Estadual
e art.15, inciso VI, da Lei n219, de 10.10.1994 (Lei Organica do Ministério Publico)

Adapta a atual estrutura dos cargos
comissionados do Quadro de Servidores
Auxiliares do Ministério Publico do Estado da
Paraiba as exigéncias do inciso V do art. 37
da Constituicao da Republica, as
recomendagcdoes do Conselho Nacional do
Ministério Publico (Resolugées nss 6/2006 e
19/2007), e da outras providéncias.

Art. 1fi. Os cargos em comiss&o do Quadro de Servidores Auxiliares
do Ministério Publico se destinam, exclusivamente, as atribuicdes de direcdo, chefia e
assessoramento.

Paragrafo Unico. Os cargos comissionados serdo preenchidos:

I - nos casos de Diregcao Administrativa, de Direcado de Finar
Direcdo de Planejamento, de Diregdo de Apoio a fungdo Ministerial e de Diregdo a
Atividade Correcional:

a) mediante exigéncia de escolaridade no grau superior e/ou com
mestrado ou doutorado;

b) no percentual de 100% {cem por cento) para integrantes da
carreira.

Il - nos casos de chefia:

a) mediante exigéncia minima de escolaridade no grau médio;



b) no percentual de 100% (cem por cento) de ocupagédo por
integrantes da carreira.

lll - nos casos de assessoramento:

a) Assessor |, mediante exigéncia de escolaridade minima de grau
superior em Direito, com provimento no percentual de 100% (cem por cento) de
ocupacéo por integrantes da carreira;

b) Assessor Il e Assessor lll, mediante exigéncia de escolaridade
minima de grau superior compativel com a fungéo, no percentual de 100% (cem por
cento) de livre provimento;

c) Assessor IV, mediante exigéncia de escolaridade minima de grau
médio, no percentual de 75% (setenta e cinco por cento) de ocupagdo por nao-
integrantes da carreira;

d) Assessor V, mediante exigéncia de escolaridade minima de nivel
médio e habilitacdo funcional especifica, no percentual de 20% (vinte por cento) de
ocupacao por nao-integrantes da carreira;

e) Assessor VI (Assessor Militar e Assessor Auxiliar Militar), medi
exigéncia de escolaridade minima de grau superior, com provimento privativo de
oficiais superiores da Policia Militar do Estado.

Art. 2S Integram a estrutura do Quadro dos Servidores Auxiliares
do Ministério Publico os cargos comissionados constantes do anexo unico, desta Lei.

Paragrafo unico. Sao de livre provimento os cargos constantes do
referido anexo, cujas denominagdes estejam seguidas de asterisco (*), atendidos os
niveis percentuais de que tratam as alineas “b", “c” e “d” do inciso |ll do artigo 12

Art. 3e. Resolugdo do Colégio de Procuradores de Justica dispora
sobre as atribuigbes especificas de cada um dos cargos constantes do anexo unico
desta lei.

Art. 42. As despesas decorrentes da aplicacdao da presente Lei
correrdo a conta das dotagbes orgamentarias proprias, consignadas no orgamento do
Estado ao Ministério Publico.

Art. 5S Esta Lei entrara em vigor 15 (quinze) dias apds a sua
publicagcéo, revogadas as disposi¢des das Leis na5.700, de 07 de janeiro de 1993, na
6.003, de 29 de dezembro de 1994, n26.657, de 31 de julho de 1998, ne6.719, de 12
de janeiro de 1999, e n27.873, de 28 de novembro de 2005, desde que conflitantes
com a presente lei.

] PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO
PARAIBA, em Joao Pessoa, 12 de dezembro de 2007.

JANETE MARIA ISMAEL DA COSTA MACEDO
Procuradora-Geral de Justica



ANEXO UNICO, art. 22da Lei n2...

CARGOS COMISSIONADOS

Cargos de Provimento em Comissao
Grupo: Nivel de Atuagao instrumental
Simbolo: MP-DNAI-100

CARGO siMBOLO QUANTIDADE
Diretor Administrativo MP-DNAI-101 01
Diretor de Finangas MP-DNAI-102 01
Diretor de Planejamento MP-DNAI-103 01
Diretor de Apoio Funcional MP-DNAI-104 01
Diretor da Corregedoria-Geral MP-DNAI-105 01

Cargos de Provimento em Comissao
Grupo: Nivel de Assessoramento do Colégio de Procuradores
Simbolo: MP-NACP-200

CARGO simBoLO QUANTIDADE

Assessor | do Colégio de MP-NACP-201 01
Procuradroes

Cargos de Provimento em Comissao
Grupo: Nivei de Assessoramento do Conselho Superior do MP-PB
Simbolo:MP-NACP-300

CARGO SiMBOLO QUANTIDADE

Assessor | do Conselho Superior MP-NACS-301 01
do Ministério Publico

VENCIMENTO

R$
1.400,00
1.400,00
1.400,00
1.400,00
1.400,00

VENCIMENTO

R$
1.400,00

VENCIMENTO

R$
1.400,00



Cargos de Provimento em Comissao \
Grupo: Nivel de Execugdao Administrativa VENCIMENTO
Simbolo: MP-NEAD-400 fd T ¢c&

CARGO SiMBOLO QUANTIDADE R$
Chefe de Departamento de MP-NEAD-401 01 1.200,00
Recursos Humanos
Chefe de Departamento de MP-NEAD-402 01 1.200,00
Material e Patriménio
Chefe de Departamento de MP-NEAD-403 01 1.200,00
Servigos Gerais
Chefe de Departamento de MP-NEAD-404 01 1.200,00
Arquivo e Documentagao
Chefe de Departamento de MP-NEAD-405 01 1.200,00
Transportes e Veiculos
Chefe de Departamento de MP-NEAD-406 01 1.200,00
Bem-Estar Social
Assessor Il de Arquitetura * MP-NEAD-407 01 1.200,00
Chefe de Departamento de MP-NEAD-408 01 1.200,00
Pagamento de Pessoal
Chefe de Departamento de MP-NEAD-409 01 1.200,00
Execucéo Financeira
Chefe de Departamento de MP-NEAD-410 01 1.200,00
Contabilidade
Chefe de Departamento de MP-NEAD-411 01 1.200,00
Tesouraria
Chefe de Departamento de MP-NEAD-412 01 1.200,00
Organizagao e Métodos
Chefe de Departamento de MP-NEAD-413 01 1.200,00
Informatica
Chefe de Departamento de MP-NEAD-414 01 1.200,00
Controle Orgamentario
Chefe de Departamento de MP-NEAD-415 01 1.200,00
Controle de Processos e Pareceres
Chefe de Departamento de MP-NEAD-416 01 1.200,00
Biblioteca
Chefe de Departamento de MP-NEAD-417 01 1.200,00
Assessoria Técnica e Juridica
Chefe de Departamento de MP-NEAD-418 01 1.200,00

Controle Disciplinar



Cargos de Provimento em Comissao \
Grupo: Nivel de Apoio Administrativo

Simbolo:MP-NAAD-500

CARGO

Assessor !ll de Informatica *

Chefe de Divisao de
Controle de Pessoal

Chefe de Divisdo de
Vigilancia e Servigos

Chefe de Divisao de Compras

Assessor |V de
Apoio Administrativo

Assessor |V de
Expediente e Comunicagao

Assessor |V de
Apoio ao Coordenador do CAOP

Assessor |V de Apoio ao CEAF
Assessor |V de Apoio Financeiro
Chefe de Divisédo de

Preparo de Pagamento de Pessoal
Assessor |V do Secretario Geral

Assessor V do Procurador-Geral *

Assessor V do Corregedor-Geral

Assessor V do
Subprocurador-Geral

Assessor V do Secretario-Geral

SimBOLO
MP-NAAD-501

MP-NAAD-502
MP-NAAD-503
MP-NAAD-504
MP-NAAD-505
MP-NAAD-506
MP-NAAD-507
MP-NAAD-508
MP-NAAD-509
MP-NAAD-510
MP-NAAD-511
MP-NAAD-512
M-PNAAD-513
MP-NAAD-514

MP-NAAD-515

rv e°'s

QUANTIDADE
01

01

01

01

07

02

02

01

01

01

01

02

01

01

01

VENCIMENTO

R$
900,00

680,00

680,00

680,00

680,00

680,00

680,00

680,00

680,00

680,00

680,00

380,00

380,00

380,00

380,00



Cargos de Provimento em Comissao
Grupo: Nivel de Atividade de Gabinete VENCIMENTO
Simbolo: MP>NAGB-600

CARGO SiMBOLO QUANTIDADE R$
Assessor |ll de Gabinete de MP-NAGB-601 02 900,00
Procurador-Geral de Justica *
Assessor lll de Imprensa * MP-NAGB-602 01 900,00
Assessor |ll de Cerimonial * MP-NAGB-603 01 900,00
Assessor |V do Procurador-Geral MP-NAGB-604 03 550,00
de Justica *
Assessor IV do Subprocurador- MP-NAGB-605 01 550,00
Geral *
Assessor IV do Corregedor-Geral *  MP-NAGB-606 01 550,00
Assessor |V de Procurador de MP-NAGB-607 38 550,00
Justica *
Assessor lll de Gabinete de MP-NAGB-608 19 900,00

Procurador de Justica *

Cargos de Provimento em Comissao
Grupo: Assessoria Militar VENCIMENTO
Simbolo:MP-AMMP-700

CARGO SiMBOLO QUANTIDADE R$
Assessor VI Militar MP-AMMP-701 01 1.200,00
Assessor VI Auxiliar Militar MP-AMMP-702 o1 624,00
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS 117

* Cargos de livre provimento
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ESTADO DA PARAIBA
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

JUSTIFICATIVA

Cotejando o comando do inciso V do art. 37 da Carta Federal, o
teor das Resolugdes nss 6/2006 e 19/2007 do Egrégio Conselho Nacional do Ministério
Pubiico e a atuai configuracdo do Quadro dos Servidores Auxiliares do Ministério
Pubiico, resulta, sem duvida, imperiosa uma adequag&o a exigéncia constitucional
quanto ao aspecto singular que se deve imprimir aos cargos em comissao, pois, na
realidade, ndo devem ultrapassar a direcao, a chefia e o assessoramento.

Nessa ordem de consideracao, se constatou, na situacao atual do
referido Quadro, pequeno desacordo com a Constituicido Federal, no ponto exato
questionado - inciso V do art. 37 - qual seja a existéncia de cargos de coordenadores,
cuja natureza nao se coaduna seja como de diregdo, seja como de chefia, seja como
de assessoramento, devendo, portanto, neste ponto, ser feita a imediata correcao
dessa distorgao.

O ajuste que esta Procuradoria-Geral de Justica sugere consiste
em preservar o quantitativo de cargos, porém com nova denominagdo e de modo a
seguir a exigéncia constitucional, passando os atuais coordenadores a condi¢cdo de
Chefes de Departamento. Dessa maneira, cumpre reconhecer que a impropriedade
detectada no Quadro atual foi mais de ordem formal, ja que o conjunto das atribuicdes
continua inalterado, praticamente.

Entdo, para o exato cumprimento, quer da Constituicdo Federal,

quer das recomendacdes do Conselho Nacional do Ministério Publico, se partiu da
estrutura do inciso V do art. 37 da Carta da Republica, de onde ressai o esquema a ser

cl



seguido no que se refere aos cargos nao-efetivos. De um lado, se inicia dando
destaque a proclamacgao de que tais cargos somente se prestam para a diregcdo, para a
chefia e para o assessoramento, como forma de inibir qualquer tendéncia de neles
incidir natureza de ordem puramente efetiva. Diregdo, Chefia e Assessoramento hdo de
ser os compartimentos naturais das atribuicbes desses cargos, devendo caracteriza-
los, pois, o aspecto temporal, porquanto demissiveis ad nutum os seus ocupantes.

Sendo assim, o0 Projeto prossegue a ‘“edificacdo” desse
compartimento do Quadro de Servidores Auxiliares, dedicando-se, no paragrafo unico
do artigo 1fi, a mostrar a realidade instalada em termos de cargos comissionados, ja
que na estrutura do atual Quadro nao consta nenhuma fung¢ao de confianga.

O artigo 2- faz mengdo ao anexo unico, no qual estdo relacionados
todos os cargos comissionados, sendo que os identificados com o simbolo asterisco (*)
s&o justamente aqueles cujo provimento é livre, atendido, obviamente, o percentual
previsto para cada caso.

Cumpre ressaltar, por oportuno, que a reserva maxima de certos
cargos para os integrantes da carreira tem duplice motivagao: primeira, o fato de o
Quadro de Servidores Auxiliares do Ministério Publico contar com numero reduzido de
cargos; segunda, a tradigdo existente desde a instituicdo do referido Quadro, quando,
ao se implantar a autonomia administrativa do Ministério Publico, passou a
Procuradoria-Geral de Justica a contar com quadro proprio de servidores auxiliares,
logo em seguida a promulgagdo da Constituicdo de 1988. Essa implantac&o inicial se
deu por meio de Resolugdo do Egrégio Colégio de Procuradores de Justiga e, alguns
anos depois, se consolidou por meio de Lei, ficando ao longo de todo esse tempo
consagrada essa pratica da reserva maxima que vem dando resultados para os fins
almejados pela Instituicdo Ministerial. Por outro lado, a reserva percentual para nio-
integrantes da carreira se situa em nivel e em tipo de assessoramento que, realmente,
se conjugam com o interesse institucional em busca-los fora do quadro, o que,
também, ja é pratica de curso antigo entre nos, sobretudo em face do aspecto da
especialidade.

Como se infere do inciso V do art. 37 da Constituicdo Federal, os
cargos Comissionados serdao providos nos casos, condi¢des e percentuais previstos
em lei. Sendo assim, o P
rojeto ndo poderia, de forma alguma, ignorar essa exigéncia constitucional, tanto que
teve o cuidado de estabelecer os casos dos provimentos desses cargos (diregao,
chefia e assessoramento), a condi¢ao (limitada a escolaridade) e o percentual, como ja
explicado.

Destarte, com tal iniciativa, se da cumprimento ao texto
constitucional, bem assim a devida atencado as recomendacdes do Egrégio Conselho
Nacional do Ministério Publico, com efetivo respeito a natureza dessas atribuigdes tao
importantes para o melhor desempenho da administragao publica.

Nao se pode esconder que, da adequagdo dos cargos que se
produziu, resultou repercussao financeira mensal de R$ 31.090,00 (trinta e um mil e,
noventa reias) que, data vertia, se mostra inexpressiva. Com efeito, a exigéncia do
nivel de escolaridade para os Assessores de nivel |l reflete distorcdo em relacdo aos
atuais Chefes de Gabinete de Procurador de Justi¢a e, por exemplo, o Programador de



Informatica. Se para eles a escolaridade exigida é de mesmo nivel (superior), o
vencimento, obviamente, haveria de ser igual. Também houve a necessidade de um
outro ajuste no que tange ao vencimento do atuai Motorista de Representagdo, R$
300,00 (trezentos reais), que, na revisdo sugerida, passa para R$ 380,00 (trezentos e
oitenta reais), até mesmo para compatibilizar com o valor do salario minimo vigente no
pais.

Finaimente, se colocou no Projeto a previsdo de uma vacatio legis
de 15 (quinze) dias, para que, uma vez publicada a Lei, se tenha tempo razoavel para
a preparacao e publicacdo dos novos atos de nomeacado que se fizerem necessarios
ao ajustamento proposto.

Janete M1Ismael da Costa Macedo

Procuradora-Geral de Justica



ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
CASA DE EPITACIO PESSOA

SECRETARIA LEGISLATIVA

REGIS' RO PA TRAMITAQAO PROCESSUAL LESGISLATIVA DAS MATERIAS
SUJEITAS A APRECIACAO DA COMISSAO DE CONSTITUICAO. JUSTICA E
RED; VGAO~E DEMAIS COMISSOES PERMANENTES E/OU TEMPORARIAS

. Registn)no Livro de Plenario
As fls. 50 H sob on09cfH 7 'O’)
Err I* / QJ 2007

! A i _ur3 L

Diretor da D_i\..de Assessoria ao Plendrio

Remetido ao Departamento de Assisténcia
e Contro! e do Processo Legislativo
Em, J /2007.

Dir. da Divi 130 de Assessoria ao Plenario

A Comissd pde Constituicdo, Justica e
Redacgao para indicagao do Relator

Err / /2007,

S<:cretaria Legislativa
Secretario

Assessoramento Legislativo Técnico
Em / 12007

S ecretaria Legislativa

Secretario
Aprovado em ( ) Turno
Em / / 2007.
Funcionario

Constou no Expedie/ te da Sessao
Ordinaria do diaij\

Div. de As ssorra ao Plenario
Jiretor

Publicado no Diario do Poder Legislativo
no dia / /2007

Secretaria Legislativa
Secretario

Designado como Relator o Deputado

Em ~/ i/L 12007

Deputado
Presidente

Apreciado pela Comissao
Nodia__ /__ 12007

Parecer
Em

Secretaria Leaistativa

No ato de sua entrada na Assessoria de
Plenario a Presente Propositura consta
( ) Pagina (s) e ( )
Documento (s) em anexo.

Em / /2007.

Funcionario
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ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DA EXECUCAO ORCAMENTARIA.

PROJETO OE LEI N* 594/2007

Adapta a atual estrutura dos Cargos
Comissionados 60 Quadro de Servidores
Auxiliares do Ministério PuUblico do Estado
da Paraiba as exigéncias do inciso V do
Art. 37 da Constituicdo da Republica, as
recomendacdes do Conselho Nacional do
Ministério Publico (Resolugdo n°s 6/2006 e
19/2007, e da outras providencias).

AUTOR: DA PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
RELATOR: Dep.

RELATORIO

Chega a essa Comissao de Acompanhamento e Controle
da Execucao Orcamentaria, para exarar parecer o Projeto de Lei n®°.
594/2007 de autoria da Procuradoria-Geral de Justica que adapta a
atual estrutura dos Cargos Comissionados do Quadro de Servidores
Auxiliares do Ministério Pubiico do Estado da Paraiba as exigéncias
do inciso V do Art. 37 da Constituicdo da Republica, as
recomendacdes do Conselho Nacional do Ministério Publico
(Resolugcao n°s e L9/2Q.Q.7, e da outras providencias).

E o relatoério.



ESTADO DA PARAIBA
i ASSEMBLEIA LEGISLATIVA i ]
COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DA EXECUCAO ORCAMENTARIA.

VOTO DO RELATOR

O ajuste que esta Procuradoria-Geral de Justica sugere
consiste em preservar o quantitativo 6e cargos, porem com uma
nova denominagcdao e de modo a seguir a exigéncia constitucional,
passando os atuais coordenadores a condicdo Chefe de
Departamento, Dessa maneira, cumpre reconhecer que a
improbidade detectada no Quadro atual foi mais de ordem formal,
ja que o conjunto das atribuicdes continua inalterado.

Apds aprovacdo peia Comissdo 4de Justica e né&o
identificando nenhum impedimento de ordem Ilegal opino pela

aprovacao financeira do Projeto de Lei n°® 594/2007 na forma
origina).



ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DA EXECUCAO ORCAMENTARIA.

PARECER DA COMISSAO

Diante do exposto a Comissao de Acompanhamento e
Controle da Execu¢do Orcamentaria acompanha o voto do eminente

Relator pela aprovacao do Projeto de Lei n°® 594/2007, na forma
original.

Sala das Sessoes, 21 de dezembro de 2007.

DEP. FABIANO LUCENA
-MB.RO

DEP. DUNGA JUNIOR
MEMBRO

MOTTA DEP. IVALDO MORAES
MEMBRO

/.PROVADO
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ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO.

PROJETO DE LEI N° 594/2007

Adapta a atual estrutura dos Cargos
Comissionados do Quadro de Servidores
Auxiliares do Ministério PuUblico do Estado
da Paraiba as exigéncias do inciso V do
Art. 37 da Constituicdo da Republica, as
recomendacdoes do Conselho Nacional do
Ministério Publico (Resolugdo n°s 6/2006 e
19/2007, e da outras providencias).

AUTOR: DA PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
RELATOR; Dep.

RELATORIO

Chega a essa Comissao de Constituicao, Justica e
Redacao, para exarar «parecer o Profeta de Lei r\°. 594/2007 de
autoria da Procuradoria-Geral de Justica que adapta a atual
estrutura dos Cargos Comissionados do Quadro de Servidores
Auxiliares do Ministério Pobiico do Estado da Paraiba as exigéncias
do inciso V do Art. 37 da Constituicdo da Republica, as
recomendacdes do Conselho Nacional do Ministério Publico
(Resolugdao n°s 5/2*%10.5e 19/2007, e da outras» providencias).

E o relatodrio.



ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO.

VOTO DO RELATOR

O ajuste que esta Procuradoria-Geral de Justica sugere
consiste em preservar o quantitativo ae cargos, porem com uma
nova denominacdao e de modo a seguir a exigéncia constitucional,
passando os atuais coordenadores a condicdo Chefe de
Departamento. Dessa maneira, cumpre reconhecer que a
improbidade detectada no Quadro atual foi mais de ordem formal,
ja que o conjunto das atribuicdes continua inalterado.

Isto posto, nao taantfficawde .nenhum impedimento de

ordem legal opino pela constitucionalidade do Projeto de Lei n°
594/2007 na forma original.

Sala das Sessoes, 21 de dezembro de 2007.
NT

Dep.
RELATOR



ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO.

PARECER DA COMISSAO

Diante do exposto a Comissao de Constituicao, Justica e

Redacao acompanha o

eminente Relator pela

constitucionalidade do Projeto de Lei n° 594/2007, na forma

original.

Sala das Sessoes, 21 de dezembro de 2007.

INC IA A y\
Dep. FABIANO LUCENA
MEMBRO

Dep. TROCOLLI JUNIOR
MEMBRO

Dep. LEONARDO GADELHA
MEMBRO

Presidente

T-
DINALDO WANDERLEY
BRO A~ 2=

Dep. JOAO HENRI(
MEMBRO

Dep. JEOVA CAMPOS
MEMBRO



ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Casa dc Epitacio Pessoa

Oficio n° 003/2008/GP
Joao Pessoa, 24 de janeiro de 2008.

Senhor Governador;

Dirigimo-nos a Vossa Exceléncia, para solicitar a republicagdo da
Lei n° 8.470 de 07 de janeiro dc 2008, de autoria do Ministério Publico Estadual
que “Adapta a atual estrutura dos cargos comissionados do Quadro de
Servidores Auxiliares do Ministério Publico do Estado da Paraiba as exigéncias
do inciso V do art. 37 da Constituicdo da Republica, as recomendagdes do
Conselho Nacional do Ministério Publico (Resolugdes n°s 6/2006 ¢ 19/2007), e
da outras providéncias”.

A republicagdo sc faz necessaria para a corre¢do de involuntario
“erro de digitacdo", cm anexo, do Autografo deste Poder Legislativo, na
oportunidade devidamente sanado, conforme cdpia cm apenso.

Atenciosamente

Ao Excelentissimo Senhor

Dr. CASSIO CUNHA LIMA
GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA
“Palacio da Redencdo”

Jodo Pessoa - PB



ESTADQ DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Casa de Epitdcio Pessoa

Oficio n°305/2007
Jodo Pessoa 21 de dezembro de 2007.

Senhor Governador,

Participo a Vossa Exceléncia o Autégrafo do Projeto de Lei n°
594/2007 da Procuradoria Geral de Justica, que “Adapta a atual estrutura
dos cargos comissionados do Quadro de Servidores Auxiliares do
Ministério Publico do Estado da Paraiba as exigéncias do inciso V do art.
37 da Constituicdo da Republica, as recomendacdes do Conselho Nacional
do Ministério Publico (Resolugdes n°s 6/2006 ¢ 19/2007), e da outras
providéncias.

Atenciosamente()

HIJRjCUNIIA LIMA
Presidente

Ao Excelentissimo Senhor

Dr. CASSIO CUNHA LIMA
GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA
“Palacio da Redencao -

Jodo Pessoa. PB



ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Casa dc Epitacio Pessoa

AUTOGRAFO N° 305/2007
PROJETO DE LEI N°594/2007
AUTORIA: PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

Adapta a atual estrutura dos cargos comissionados do
Quadro de Servidores Auxiliares do Ministério
Publico do Estado da Paraiba as exigéncias do inciso
V do art. 37 da Constituicio da Republica, as
recomendacoes do Conselho Nacional do Ministério

Publico (Resolucdes n°s 6/2006 e 19/2007), e da outras
providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA:

Art. Io Os cargos em comissdo do Quadro de Servidores Auxiliares

do Ministério Publico se destinam, exclusivamente, as atribui¢gdes de direcao,
chefia e assessoramento.

Paragrafo unico - Os cargos comissionados serdo preenchidos:

1- nos casos de Direcdo Administrativa, de Dire¢do de Finangas, de
Dire¢do de Planejamento, de Diregcdo de Apoio a fungdo Ministerial e de Diregdo
a Atividade Correcional:

a) mediante exigéncia de escolaridade no grau superior c/ou com
mestrado ou doutorado;

b) no percentual de 100% (cem por cento) para integrantes da
carreira.

II - nos casos de chefia:

a) mediante exigéncia minima de escolaridade no grau médio;

b) no percentual de 100% (cem por cento) de ocupagdo por
integrantes da ca



IIT —nos casos de assessoramento:

a) Assessor I, mediante exigéncia de escolaridade minima de grau
superior em Direito, com provimento no percentual de 100% (cem por cento) de
ocupagdo por integrantes da carreira;

b) Assessor II e Assessor III, mediante exigéncia de escolaridade
minima de grau superior compativel com a funcdo, no percentual de 100% (cem
por cento) de livre provimento;

c) Assessor IV, mediante exigéncia de escolaridade minima de grau
médio, no percentual de 75% (setenta e cinco por cento) de ocupacdo por nao-
integrantes da carreira;

d) Assessor V, mediante exigéncia de escolaridade minima de nivel
médio e habilitagdo funcional especifica, no percentual de 20% (vinte por cento)
de ocupagdo por ndo integrantes da carreira;

¢) Assessor VI (assessor Militar e Assessor Auxiliar Militar),
mediante exigéncia de escolaridade minima de grau superior, com provimento
privativo de oficiais superiores da Policia Militar do Estado.

Art. 20 Integram a estrutura do Quadro dos Servidores Auxiliares do
Ministério Publico os cargos comissionados constantes do anexo Unico, desta Lei.

Paragrafo unico - Sdo de livre provimento os cargos constantes do
referido anexo, cujas denominagdes estejam seguidas de asteriscos (*), atendidos

os niveis percentuais de que tratam as alineas “b”, “c” e “d” do inciso III do artigo
| o.

Art. 30 Resolucdo do Colégio de Procuradores de Justica dispora
sobre as atribui¢des especificas de cada um dos cargos constantes do anexo Uinico
desta Lei.

Art. 40 As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrao

a conta das dotagdes orgamentdria proprias, consignadas no or¢amento do Estado
ao Ministério Publico.

Art. 50 Esta Lei entrarda em vigor 15 (quinze) dias apds a sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des das leis n° 5.700, de 07 de janeiro de 1993,
n® 6.003, de 29 de dezembro de 1994, n° 6.657, de 31 dejulho de 1998, n° 6.719,

de 12 de janeiro de 1999, e n° 7.873, de 28 de novembro de 2005, desde que
conflitantes com a presente Lei.

Paco da Assembléia Legislativa do Estado da Paraiba, “Casa de



ANEXO UNICO, Art. 2o0da Lei n°

CARGOS COMISSIONADOS

Cargos de Provimento em Comissao
Grupo: Nivel de Atuaciio Instrumental

Simbolo: MP-DNAI-100 VENCIMENTO
CARGO SIMBOLO QUANTIDADE RS
Diretor Administrativo MP-DNAI-101 01 1.400,00
Diretor de Finangas MP-DNA1-102 01 1.400,00
Diretor de Planejamento MP-DNA1-103 01 1.400,00
Diretor Apoio Funcional MP-DNAI-104 01 1.400,00
Diretor da Corregedoria-Geral MP-DNAI-105 01 1.400,00

Cargos de Provimento em Comissio
Grupo: Nivel de Assessoramento do Colégio de

Procuradores VENCIMENTO
Simbolo: MP-NACP-200

CARGO SIMBOLO QUANTIDADE R$
Assessor I do Colégio de MP-NACP-201 01 1.400,00
Procuradores

Cargos de Provimento em Comissao
Grupo: Nivel de Assessoramento do Conselho Superior

do MP-PB VENCIMENTO
Simbolo: MP-NACP-300

CARGO SIMBOLO QUANTIDADE RS
Assessor [ do Conselho Superior do MP-NACS-301 01 1.400,00

Ministério Publico



Cargos de Provimento em Comissao

Grupo: Nivel de Execucio Administrativa

Simbolo: MP-NEAD-400

CARGO
Chefe de Departamento de Recursos
Humanos
Chefe de Departamento de Material e
Patrimoénio
Chefe de Departamento de Servigos
Gerais
Chefe de Departamento de Arquivo e
Documentagao
Chefe de Departamento de Transportes
e Veiculos
Chefe de Departamento de Bem-Estar
Social
Assessor 11 de Arquitetura *
Chefe de Departamento de Pagamento
de Pessoal
Chefe de Departamento de Execugao
Financeira
Chefe de Departamento de
Contabilidade
Chefe de Departamento de Tesouraria
Chefe de Departamento de
Organizacdo e Métodos
Chefe de Departamento de Informatica
Chefe de Departamento de Controle
Orgamentario
Chefe de Departamento de Controle de
Processos e Pareceres
Chefe de Departamento de Biblioteca
Chefe de Departamento de Assessoria
Técnica e Juridica
Chefe de Departamento de Controle
Disciplinar

SIMBOLO
MP-NEAD-401

MP-NEAD-402
MP-NEAD-403
MP-NEAD-404
MP-NEAD-405
MP-NEAD-406

MP-NEAD-407
MP-NEAD-408

MP-NEAD-409
MP-NEAD-410

MP-NEAD-411
MP-NEAD-412

MP-NEAD-413
MP-NEAD-414

MP-NEAD-415

MP-NEAD-416
MP-NEAD-417

MP-NEAD-418

VENCIMENTO
QUANTIDADE RS
01 1.200,00
01 1.200,00
01 1.200,00
01 1.200,00
01 1.200,00
01 1.200,00
01 1.200,00
01 1.200,00
01 1.200,00
01 1.200,00
01 1.200,00
01 1.200,00
01 1.200,00
01 1.200,00
01 1.200,00
01 1.200,00
01 1.200,00
01 1.200,00



Cargos de Provimento em Comissao
Grupo: Nivel de Apoio Adminhtnttiro
Simbolo: MP-NAAD-500

CARGO
Assessor III de Informatica *
Chefe de Divisdo de Controle de Pessoal
Chefe de Divisdo de Vigilancia e
Servicos
Chefe de Divisao de Compras
AssessoT IV de Apoio Administrativo
Assessor [V de Expediente ¢
Comunicagdo
Assessor IV de Apoio ao Coordenador
do CAOP
Assessor IV de Apoio ao CEAF
Assessor IV de Apoio Financeiro
Chefe de Divisdo de Preparo de
Pagamento de Pessoal
Assessor IV do Secretario Geral
Assessor V do Procurador-Geral*
Assessor V do Corregedor-Geral
Assessor V do Subprocurador-Geral
Assessor V do Secretario-Geral

SIMBOLO
MP-NAAD-501
MP-NAAD-502
MP-NAAD-503

MP-NAAD-504
MP-NAAD-505
MP-NAAD-506

MP-NAAD-507

MP-NAAD-508
MP-NAAD-509
MP-NAAD-510

MP-NAAD-511
MP-NAAD-512
MP-NAAD-513
MP-NAAD-514
MP-NAAD-515

VENCIMENTO
QUANTIDADE RS

01 900,00
01 680,00
01 680,00
01 680,00
07 680,00
02 680,00
02 680,00
01 680,00
01 680,00
01 680,00
01 680,00
02 380,00
01 380,00
01 380,00
01 380,00



Cargos de Provimento em Comissio

Grupo: Nivel de Atividade de Gabinete VENCIMENTO
Simbolo: MP-NAGB-600

CARGO SIMBOLO QUANTIDADE RS
Assessor Il de gabinete de Procurador- MP-NAGB-601 02 900,00
Geral de Justica *
Assessor 111 de Imprensa * MP-NAGB-602 01 900,00
Assessor III de Cerimonial * MP-NAGB-603 01 900,00
Assessor IV do Procurador-Geral de MP-NAGB-604 03 550,00
Justica
Assessor IV do Subprocurador-Geral * MP-NAGB-605 01 550,00
Assessor IV do Corregedor-Geral * MP-NAGB-606 01 550,00
Assessor IV de Procurador de Justi¢a * MP-NAGB-607 38 550,00
Assessor III de Gabinete de Procurador MP-NAGB-608 19 900,00

de Justica *

Cargos de Provimento em Comissio

Grupo: Assessoria Militar VENCIMENTO
Simbolo: MP-AMMP-700
CARGO SIMBOLO QUANTIDADE RS
Assessor VI Militar MP-AMMP-701 01 1.200,00
Assessor VI Auxiliar Militar MP-AMMP-702 01 624,00
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS 117

* Cargos de livre provimento



