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Estado da Paraiba C)\‘M Qﬁ w

Assembléia Legislativa

Casa de Epiticio Pessoa \J &W\Q”}"‘Q’*

prOJETO DE LEIN° 1433 /2000

Declara de Utilidade Publica Estadual a Associagdo
Atlética dos Portadores de Deficiéncia da Paraiba —
AAPD/PB, localizada no municipio de Jodo
Pessoa/PB.

* - A Assembléia Legsslativa do Estado da Paraiba decreta:

¥ _ Art. 1°. Fica reconhecida de Utilidade Piblica Estadual a Associagio Atlética dos Portadores de
_ Deficiéncia da Paraiba — AAPD/PB, com sede e foro no municipio de Jodo Pessoa/PB.

- Art. 2°, Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio.

Sala das Sessoes, 22 de abril de 2009
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A Associagao Atlética dos Portadores de Deficiéncia da Paraiba — AAPD/ P_g\‘&i 3 kg
fundada no dia 13 de junho de 2002 e possui sede e foro no municipio de Jodo Pessoa/ PB Tram-sc de\J &
sociedade civil, sem fins lucrativos, com a finalidade de prestar servigos que possam conmbuu‘ para-o ol
fomento e geragio de renda, racionalizagio das atividades e a defesa das atividades econdmicas, sociais
e culturais dos seus associados.

A AAPD/PB surgiu para fortalecer a inclusdo social e a cidadania dos portadores de
deficiéncia fisica do nosso Estado através da pritica do esporte. Este trabalho teve inicio com a
formagio da equipe de Basquetebol em Cadeira de Rodas da Fundagio Centro Integrado de Apoio ao
Portador de Deficiéncia da Paraiba — FUNAD/PB.

Sabemos que o esporte cumpre um papel de alto rendimento na vida pessoal e social
dos portadores de deficiéncia fisica. Os beneficios do esporte como ferramenta para melhorar sua
qualidade de vida, envolvendo aspectos pessoais e relacionais sio inquestionaveis.

No entanto, o reconhecimento ora proposto é apenas a outorga oficial do titulo ja ha
~ muito concedido pela sociedade paraibana, que ap6ia as agdes implementadas pela Associagio Atlética

_ dos Portadores de Deficiéncia da Paraiba.

Sala das Sessoes, 22 de abril de 2009
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ASSOCIACAO ATI:ETICA DOS PORTADORES DE
DEFICIENCIA DA PARAIBA
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ESTATUTO0 DA ASSOCIACAO ATLETICA DOS PORTADORES
DE DEFICIENCIA DA PARAIBA — AEPD/PB :

CAPITULO I- Da Denominagdo, Sede, Duragdo e Objetivo

Art. 1° - A Associacio Atlética dos Portadores de Deficiéncia da.

Paraiba ¢ uma sociedade civil, sem fins lucrativos, que se regera por este:

Estatuto e pelas disposigdes legais aplicaveis.

foro juridico na Comarca de Jodo Pessoa no Estado da Paraiba. . W
Art. 3° - O prazo de duragio da associagdo ¢ por tempo
indeterminado e o exercicio social coincidird com o ano civil.

Art. 4° - E objetivo da Associagdo, a prestagdo de quaisquer servigos
que possam contribuir para o fomento e geragdo de renda dos seus
associados, racionalizagdo das atividades e a defesa das atividades
econdmicas, sociais e culturais de seus associados.

Art. 5° - Para a consecugdo do seu objetivo, a Associagdo podera:

a: adquirir por meio de doagdo, sessio de qualquer natureza,
construir, ou alugar os iméveis necessarios as suas instalagdes
administrativas e outras;

b: promover, o beneficiamento, a assisténcia técnica e outros
servigos necessarios, e servir de assessoramento ou representante dos
associados;

C. manter servigos proprios de assisténcia médica, dentaria,
recreativa, educacional e juridica, constituindo-se, neste particular, em
mandataria dos associados no que diz respeito a ecologia, ao meio
ambiente, a defesa do consumidor, ou, com este mesmo objetivo, celebrar
convénios com  qualquer entidade publica ou privada;

d: para realizagdo de seus objetivos a Associagdo podera filiar-se a
outras entidades congéneres sem perder sua individualidade e poder de
decisdo.

CAPITULO II- Direitos e deveres dos associados
Secdo I
Da Admissdo, Demissdo, Eliminagdo e Exclusdo

Art. 6° - Podem ingressar na Associagdo, candidatos portadores de

deficiéncia fisica ou ndo, constante da ficha de adesdo, indicado por um/N
A
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Art. 2° - A Associagdo tera sua sede no municipio de Jodo Pessoae .
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associado, que tenha seu pleito aprovado pela Diretoria, € que concorde
com as disposigdes deste Estatuto e que, pela ajuda mutua, desej
contribuir para a consecugdo dos objetivos da sociedade.

Art. 7° - A demissdo dar-se-a a pedido do associado, mediante carta
dirigida ao Diretor - Presidente, ndo podendo ser negada.

ok

Art. 8° - A eliminagdo sera aplicada pela Diretoria ao associado que \ -B ob ch

infringir qualquer disposigao legal ou estatutaria, depois do infrator ter

sido notificado por escrito.

Paragrafo 1° - O atingido podera recorrer a Assembléia Geral dentro'

do prazo de 30(trinta) dias, contados da data do recebimento da
notificagdo.

Paragrafo 2° - O recurso tera efeito suspensivo até a realizagdo da
primeira Assembléia Geral.

Paragrafo 3° - A eliminagdo considerar-se-a definitiva se o associado
ndo tiver recorrido da penalidade, no prazo previsto no paragrafo 1° deste
artigo.

Art. 9° - A exclusdo do associado ocorrera por morte fisica, por
incapacidade civil ndo suprida, ou ainda por deixar de atender aos
requisitos exigidos para a sua admissdo ou permanéncia na associagdo.

Segao II
Dos Direitos, Deveres e Responsabilidades
Art. 10 - Sao direitos do associado:

a: gozar de todas as vantagens e beneficios que a associagdo venha a
conceber;

b: votar e ser votado para membro da Diretoria ou do Conselho
Fiscal, a partir do momento que completar 90 (noventa) dias como
associado;

c: participar das reunides da Assembléia Geral, discutindo e votando
os assuntos que nelas se tratarem;

d: consultar todos os livros ¢ documentos da associagdo em épocas
proprias;

e: solicitar, a qualquer tempo, sob compromisso de sigilo,
esclarecimento e informagdes sobre as atividades da associagdo e propor
medidas que julgue de interesse para o aperfeigoamento e
desenvolvimento;

f: convocar a Assembléia Geral e fazer-se nela representar, nos
termos e nas condigdes previstas neste estatuto;

g: demitir-se da associagdo quando lhe convier.

by
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associado, que tenha seu pleito aprovado pela Diretoria, € que concorq
com as disposigdes deste Estatuto e que, pela ajuda mitua, desej
contribuir para a consecugdo dos objetivos da sociedade.

Art. 7° - A demissdo dar-se-a a pedido do associado, mediante carta. .
dirigida ao Diretor - Presidente, ndo podendo ser negada.

Art. 8° - A eliminagdo sera aplicada pela Diretoria ao associado que
infringir qualquer disposigdo legal ou estatutaria, depois do infrator ter;
sido notificado por escrito.

Paragrafo 1° - O atingido podera recorrer a Assembléia Geral dentro
do prazo de 30(trinta) dias, contados da data do recebimento da
notificagao.

Paragrafo 2° - O recurso tera efeito suspensivo até a realizagdo da
primeira Assembléia Geral.

Paragrafo 3° - A eliminagdo considerar-se-a definitiva se o associado
nao tiver recorrido da penalidade, no prazo previsto no paragrafo 1° deste
artigo.

Art. 9° - A exclusdo do associado ocorrera por morte fisica, por
incapacidade civil ndo suprida, ou ainda por deixar de atender aos
requisitos exigidos para a sua admissdo ou permanéncia na associagao.

Secao II
Dos Direitos, Deveres e Responsabilidades
Art. 10 - Sao direitos do associado:

a: gozar de todas as vantagens e beneficios que a associagdo venha a
conceber;

b: votar e ser votado para membro da Diretoria ou do Conselho
Fiscal, a partir do momento que completar 90 (noventa) dias como
associado;

c: participar das reunides da Assembléia Geral, discutindo e votando
os assuntos que nelas se tratarem;

d: consultar todos os livros e documentos da associagdo em épocas
proprias;

e: solicitar, a qualquer tempo, sob compromisso de sigilo,
esclarecimento e informagdes sobre as atividades da associagdo e propor
medidas que julgue de interesse para o aperfeicoamento e
desenvolvimento;

f: convocar a Assembléia Geral e fazer-se nela representar, nos

termos e nas condigdes previstas neste estatuto; i
g: demitir-se da associagdo quando lhe convier. e
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Paragrafo Unico - O associado, que aceitar estabelecer relaga
empregaticia com a Associagdo, perde o direito de votar e ser votado, até
que sejam aprovadas as contas do exercicio em que deixar a Associagdo.

o

o =P

a: observar as disposicdes legais e estatutirias, bem como  as i J J 9‘5/‘3
deliberagdes regularmente tomadas pela Diretoria e pela Assembléia Geral; A
¢ g p p ; b/}\()W k

Art. 11 - S3o deveres do associado:

b: respeitar os compromissos assumidos para com a associagao;

c: manter em dia as suas contribui¢des;

d: contribuir, por todos os meios ao seu alcance, para o bom nome e
para progresso da Associagio.

Art. 12 - Os associados ndo responderdo, ainda que
subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas pela associagdo, salvo
aquelas deliberadas em Assembléia Geral e na forma em que o forem.

Art. 13 - O patriménio da associagdo sera constituido:

a: pelos bens de sua propriedade;

b: pelos auxilios, doagdes ou subvengdes provenientes de qualquer
entidade publica ou privada, nacional ou estrangeira;

c: pelas contribuigdes dos proprios associados, estabelecidas
anualmente pela Assembléia Geral;

d: pelas receitas provenientes da prestagdo de servigos.

CAPITULO III -
Dos Orgdos Sociais
Segdo I

Da Assembléia Geral

Art. 14 - A Assembléia Geral dos associados ¢ o 6rgdo supremo da
associagdo e dentro dos limites legais, e deste estatuto, podera tomar toda e
qualquer decisdo de interesse para a sociedade e suas deliberagdes
vinculam e obrigam a todos ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 15 - A Assembléia reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por
ano, no decorrer do 1° trimestre e, extraordinariamente, sempre que for
julgado conveniente.

Art. 16 - Compete a Assembléia Geral Ordinaria, em especial:

a: apreciar e votar o relatorio, balango e contas da Diretoria e /)
parecer do Conselho Fiscal,; @ '
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b: eleger e apossar os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
¢ estabelecer o valor (se for o caso) da contribuigdo anual d
associados;
d: conceder titulos honorificos a pessoas fisicas ou juridicas que por -
sua colaboragdo a associagdo o merega. < O (P ’
Art. 17 - Compete a Assembléia Geral Extraordinaria, em especial: ;5 £
< N"353k5
a: deliberar sobre a dissolugdo voluntaria da associagdo e, neste /
caso, nomear os liquidantes e votar as respectivas contas; L \,/J}M wj%w
b: decidir sobre a mudanga do objetivo e sobre a reforma do estatuto
social;
c: outros assuntos de interesse da sociedade.

Art. 18 - E da competéncia da Assembléia Geral, ordinaria e
extraordinaria a destituigdo da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - Ocorrendo destituigdo, que possa comprometer a
regularidade da administragdo ou fiscalizagdo da associagdo, a Assembléia
podera designar diretores e conselheiros fiscais provisorios, até a posse de
novos, cuja eleigdo se farda no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
obedecendo capitulo e seus artigos.

Art. 19 - O “quorum” para a instalagdo da Assembléia Geral sera de
2/3 (dois tergos) do numero de associados , em primeira convocagdo, € de
qualquer namero, em segunda convocagdo, uma hora apos a primeira.

Paragrafo 1° - As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de
votos dos associados presentes, excetuando-se os casos previstos no art. 17
em que € exigida a maioria de 2/3 (dois tergos).

Paragrafo 2° - Cada associado tera direito a um s6 voto, vedada a
representagdo, e a votagdo sera pelo voto secreto salvo deliberagdo em
contrario pela associagao.

Art. 20 - A Assembléia sera normalmente convocada pelo Diretor-
Presidente, mas, se ocorrerem motivos graves ou urgentes, podera também
ser convocado por qualquer outro membro da Diretoria, pelo Conselho
Fiscal, ou ainda por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo dos
direitos sociais, ap0s solicitagdo ndo atendida.

Art. 21 - A Assembléia Geral sera convocada com a antecedéncia
minima de 7 (sete) dias, mediante aviso enviado aos associados e/ou
afixados nos lugares publicos mais freqiientados pelos associados.
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Fiscal.

Paragrafo Unico - Quando a Assembléia ndo tiver sido convocada
pelo Diretor-Presidente, a mesma sera constituida por 4 (qudtro)
associados, escolhidos na ocasido.

Art. 23 - O que ocorrer nas reunides de Assembléia devera constar
de ata, aprovada e assinada pelos membros da Diretoria ¢ do Consellio
Fiscal presentes, por uma comissdo constituida de 5 (cinco) associados
designados pela Assembléia e, ainda por quantos o queiram fazer.

Secao II
Da Administragdo e Fiscalizagdo

Art. 24 - A Administragdo e fiscalizagdo da associagdo serao
exercidas, por um Conselho Consultivo, uma Diretoria e por um Conselho
Fiscal.

§ 1° - O Conselho Consultivo sera constituido por um representante
da FUNAD, um representante da AEPD, e um representante do
SEBRAE/PB

§ 2° - Os membros do Conselho Consultivo ndo perceberdo qualquer
vantagem pecuniaria, sendo os seus servigos considerados de relevancia
publica;

§ 3° - o mandato dos membros do Conselho Consultivo ¢ de quatro
anos, proibido a recondugdo dos membros para o periodo consecutivo;

§ 4° - Sera declarado vago o cargo de membro do Conselho
Consultivo que sem justa causa, deixar de comparecer a trés reunides
consecutivas;

§ 5° - A Presidéncia do Conselho Consultivo sera exercida pelo
Presidente da FUNAD, e em seus impedimentos, pelo Vice Presidente.

§ 6° - O Conselho Consultivo tera a fungdo de fazer o
acompanhamento das atividades desenvolvidas pela Associagdo, podendo,
em carater excepcional e temporario, intervir na gestdo, em casos de
desvios de seus propositos, ou irregularidades proporcionadas por seus
dirigentes.

Art. 25 - A Diretoria sera constituida por 3(trés) elementos efetivos,
com as designagdes de Diretor Presidente, Diretor Secretario, e Diretor
Tesoureiro, eleitos para um mandato de 2(dois) anos, entre associados em
pleno gozo de seus direitos sociais, sendo permitida a reeleigdo.
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deverdo eleger dentre os candidatos previamente inscritos, o seu substituto,
para o devido preenchimento, até o final do mandato.

Art. 26 - Compete a Diretoria, em especial: 3 40

) s s BT
a: estabelecer normas, orientar € controlar todas as atividades e’\’\‘ -

335 3K

servigos da associagdo ;

b: analisar e aprovar os planos de atividades e respectivos.
orgamentos, bem como quaisquer programas proprios de investimento;

c: propor a Assembléia o valor da contribuigdo anual dos associados
e fixar as taxas destinadas a cobrir as despesas operacionais e outros;

d: contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar ou onerar bens
moveis, ceder direitos e constituir mandatarios;

e: adquirir, alienar ou onerar bens imoveis, com expressa
autorizagao da Assembléia Geral;

f: deliberar sobre a admissdo, demissdo, eliminagdo ou exclusdo de
associados;

g: indicar o banco ou os bancos nos quais deverdo ser feitos
depositos do numerario disponivel e fixar o limite maximo que podera ser
mantido no caixa;

h: zelar pelo cumprimento das disposigdes legais e estatutarias e
pelas deliberagdes tomadas em Assembléia Geral,

1: deliberar sobre a convocagdo da Assembléia Geral,

J: apresentar a Assembléia Geral Ordinaria o relatorio e as contas de
sua gestdo, bem como o parecer do Conselho Fiscal;

I: nomear, dentre os associados, os responsaveis pelos
departamentos, que forem criados;

Art. 27 - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por meés ¢,
extraordinariamente, sempre que for convocada pelo respectivo Presidente,
por qualquer outro de seus membros, ou por solicitagio do Conselho
Fiscal.

Paragrafo 1° - A Diretoria considerar-se-a reunida com a
participagdo minima dos seus membros titulares, sendo as decisdes
tomadas por maioria simples de votos.

Paragrafo 2° - Sera lavrada ata de cada reunido, em livro proprio, no
qual serdo indicados os nomes dos que comparecerem e as resolugdes
tomadas. A ata sera assinada por todos os presentes.

Art. 28 - Compete ao Diretor- Presidente:
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a: supervisionar as atividades da associagdo, através de cont
assiduos com os restantes membros da Diretoria e com o gerente;

b: autorizar os pagamentos e verificar freqiientemente o saldo d
“caixa”;

c: convocar e presidir as reunides da Diretoria e Assembléia Geral,;

d: apresentar a Assembléia Geral, o relatério e o balango anual, com
o parecer do Conselho Fiscal; A |

e: representar a associagdo, em juizo e fora dele. i l

Art. 29 - Compete ao Diretor-Secretario: <N ? \UQ’; b9 |
\ I

a: lavrar ou mandar lavrar as atas das reunides da DlI‘CtOI‘la e.da \j&m\*«&o
Assembléia Geral, tendo sob sua responsabilidade os respectivos livros: :

b: elaborar ou mandar elaborar a correspondéncia, relatorios e outros
documentos analogos;

c: zelar para que a contabilidade da associagdo seja mantida em
ordem e em dia;

d: verificar e visar os documentos de receitas e despesas;

e: substituir o Diretor - Presidente no caso de auséncia ou vacancia.

Art. 30 - Compete ao Diretor-Tesoureiro:

a: arrecadar as receitas e depositar o numerario disponivel, no banco
ou bancos designados pela Diretoria;

b: proceder exclusivamente através de cheques bancarios aos
pagamentos autorizados pelo Diretor-Presidente;

c: proceder ou mandar proceder a escrituragdo do livro auxiliar de
caixa, visando-o e mantendo-o  sob sua responsabilidade;

d: zelar pelo recolhimento das obrigagdes fiscais, tributarias,
previdenciarias e outras, devidas ou da responsabilidade da associagio.

Art. 31 - O regimento interno sera constituido com base nesse
estatuto por normas estabelecidas pela Diretoria, baixadas sob a forma de
resolugao.

Art. 32 - Para movimentag@o bancaria, celebragdo de contratos de
qualquer natureza, cadéncia de direitos e constituicdo de mandatarios, sera
sempre necessaria a assinatura de dois diretores.

Art. 33 - O Conselho Fiscal da associagdo sera constituido por 3

membros titulares e 3 suplentes, para um mandato de 1 (um) ano, sendo
também permitida a reelei¢do por 1 (um) mandato consecutivo.
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Paragrafo 1° - O conselho considerar-se-4 reunido com
participagdo minima de 3 de seus membros, sendo as decisGes tomadas
maioria simples de votos.

Paragrafo 2° - Sera lavrada ata de cada reunido, em livro proprio, no
qual serdo indicados os nomes que compareceram e as resolugdes tomadas. __
A ata sera assinada por todos os presentes. \ & “S¢ N\

CAPITULO IV - Da Contabilidade < M ll@ 2 /J§

Art. 34 - A contabilidade da associagdo obedecera as dlsposu;,oes (’/{‘J)/Vb{wl(u
legais ou normativas vigentes e tanto ela como os demais registros
obrigatorios deverao ser mantidos em perfeita ordem e em dia.

Paragrafo Unico - As contas, sempre que possivel serio apuradas
segundo a natureza das operagdes e servigos € o balango geral levantado a
31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO V —
Dos Livros

Art. 35 - A associagdo devera ter:

a: livro de matricula de associados;

b: livro de atas de reunido da Diretoria;

c: livro de atas de reunido do Conselho Fiscal,;

d: livro de atas da Assembléia Geral;

e: livro de presenga dos associados em assembléia;

f: outros livros, fiscais, contabeis, exigidos pela lei e/ou regimento
mnterno.

CAPITULO VI -
Da Dissolugao

Art. 36 - A associagdo sera dissolvida, por vontade manifestada em
Assembléia Geral Extraordinaria, expressamente convocada para o efeito,
observado o disposto nos artigos 17 e 19 deste estatuto .

Art. 37 - Em caso de dissolugdo e liquidados os compromissos
assumidos, a parte remanescente do patrimonio ndo podera ser distribuida
entre os associados, sendo doada a instituigdo congénere, sediada neste
municipio legalmente constituida, e em atividade para ser aplicada nas__
mesmas finalidades da associagdo dissolvida. Z@

[
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deste artigo, o remanescente sera destinado ao Fundo Social
Solidariedade.

CAPITULO VII - -
Das Disposigoes Gerais J 3

Art. 38 - E vedada a remuneragio dos cargos de Diretoria le do ke
Conselho Fiscal, bonificagdes ou vantagens a dirigentes, mantenedores, ou (,»L()\m oo
associados, a excegdo de decisdes tomadas em Assembléia, e constando no
regimento interno da Associagdo. '

Art. 39 - A associagdo ndo distribuira dividendos de espécie alguma,
nem qualquer parcela de seu patrimonio, ou de suas rendas, a titulo de
lucros ou participagdo no seu resultado, aplicando integralmente o
“superavit” eventualmente verificado em seus exercicios financeiros, no

sustento de suas obras e atividades € no desenvolvimento de suas
finalidades sociais.

Art. 40 - O presente estatuto foi aprovado em Assembléia Geral de
Constituigdo realizada nesta data, na qual foram também eleitos os
primeiros membros da Diretoria € do Conselho Fiscal, em carater
provisorio, cujos mandatos terminardo em 31 de dezembro de 2001.

Art. 41 - Os mandatos da Diretoria e do Conselho Fiscal perdurardo
até¢ a realizagdo da Assembléia Geral Ordinaria, correspondente ao seu
término.

Art. 42 - Este estatuto podera ser reformado no todo ou em parte,
mediante deliberagdo tomada em Assembléia Geral Extraordinaria,
observado o disposto nos artigos 17 e 19, deste estatuto.

Art. 43 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembléia Geral,
ouvidas as entidades ou o6rgdos competentes, ou de acordo com a lei,
quando a capacidade de seu quadro social for insuficiente para tanto.

Jodo Pess de dezembro de 2003
/ Secretario da sembfela Presidente da Assembléia

Associados:
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Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia,

providencie junto @ RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

s COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 7774 5 AooRTURA
05.306.111/0001-44 13/06/2002
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO ATLETICA DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA FISICA DO ESTADO DA PARAIBA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
AEPD/PB

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associacbes de defesa de direitos sociais

CORIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
1.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
"1.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

' CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - OUTRAS FORMAS DE ASSOCIACAO

| LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R OTACILIO DE ALBUQUERQUE 596
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
58.040-720 TORRE JOAO PESSOA PB
SITUAGAOQ CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
e dede e e ke ekddhdkd

Aprovado pela Instrug&o Normativa RFB n°® 748, de 28 de junho de 2007.

Emitido no dia 26/01/2009 as 12:05:42 (data e hora de Brasilia).

Voltar

http://www.receita.fazenda.gov.br/prepararlmpressao/ImprimePagina.asp
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ESTADO DA PARAIBA ER R TS
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
CASA DE EPITACIO PESSOA

SECRETARIA LEGISLATIVA

REGISTRO DA TRAMITACAO PROCESSUAL LESGISLATIVA DAS MATERIAS

SUJEITAS A APRECIACAO DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTIQA
REDACAO E DEMAIS COMISSOES PERMANENTES E/OU TEMPORARIAS

Registro no Livro de Plenario el Exﬁfazle e 0 SessHo

Ordinaria‘do dialZ= / ©1 /2009

Asfls. sob o n° K3/
Em a: 3 1 04 12009
( a \ = —‘l\ﬂ Div. {de Assesshiria ao Plenario
'&“‘V\(L\«—{CL oQ 1?7 \ Diretor

Diretor da Div. de Assessoria ao Plenario

Remetido a Secretaria Legislativa
No dia 7 /e /2009

Remetido ao Departamento de Assisténcia == ‘
e Controle do Processq Legislativo -
Em, 722 /[ /2009 Departamento de Assisténcia e Controle
b do Processo Legislativo
-
Dir. da l?‘wisﬁo de A/ﬁ?soria ao Plenario
Publicado no Diario do Poder Legislativo

)

nodia___ / /2009

A Comisséo de Constituigo, Justica e

Redacao para indicagao do Relator e il

Secretario

Em / / 2009.

Designado comz Relator o Deputado
ocle &
Secretaria Legislativa

Secretario <_,-7Em 23/ /2009

s =y Deputado
Assessoramento Legislativo Técnico Presidente
Em / /2009 Apreciado pela Comissao
e No dia / /2009
- . Parecer
Secretaria Legislativa Em / /
Secretario
Secretaria Leaislativa
No ato de sua entrada na Assessoria de
rAprovadeem——— ) Turmo ~{—{Plendrio - a ~Preseiite~Propositara~comsta
( O) ) Pagina (s) e ( )
Em / /2009 Documento (s) em anexo.
Em ﬁ / { _/2009.
.
Funcionario ;( A =
Umupmu‘w/ >
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LEI N°6.324 | DE 08 DE JULHO DE 1996

Estabelece normas para as
Associacdes e Fundacdes serem
declaradas de utilidade piblica
no Estado da Paraiba.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA :

Faco saber que o Poder Legislativo decreta e eu
sanciono a seguinte Lei;

Art. 1° - As sociedades civis, associagoes, fundagoes e
as entidades de cardter beneficente, educativo religioso, artistico e
esportivo, poderdo ser reconhecidas de utilidade piiblica no Estado da
Paraiba, cujas finalidades objetivem o aperfeigoamento fisico, intelectual
ou moral das pessoas.

Art. 2° - A instituicdo que pretenda beneficiar-se deste
reconhecimento, encaminhard solicitacio para efeito de iniciativa para
Projeto de Lei, ao Governador do Estado ou a qualquer Deputado,
juntando respectivos estatutos e fazendo prova de :

I - Personalidade Juridica;

II - Possuir sede;

III - Estar em efetivo funcionamento;

IV - Que esteja realizando suas finalidades
estatutdrias, pelo menos a dois anos;

V - Que os cargos de sua diretoria nao sejam
remunerados e seus diretores possuam bons antecedentes e moralidade

comprovada;
VI - Que se obriga a publicar, anualmente, a

demonstragio da receita e da despesa realizada no perfodo anterior.
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ESTADO DA PARAIBA

no Estado da Parafba, terd preferéncia na obtengdo de quaisquer auxilios
ou subvencdes e demais beneficios prestados pelo Estado da Parafba.

Art. 4° - A qualquer tempo poder4 o Legislativo tornar
sem efeito esse reconhecimento, se provada a falsidade das alegagbes e
dos documentos apresentados ou quando modificada a finalidade a que se
propds.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA

PARAIBA, em Jodo Pessoa, 08 de julho de 1996; 107° da Proclamacéo
da Reptblica.

W

Art. 3° - A instituicio reconhecida de utilidade publica
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o ESTADO DA PARAIBA g
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA } &
Comissdo de Constituigdo, Justica e Redagao \ . > |
162 Legislatura / 42 Sessdo Legislativa \%, 9 9 N4

OFICIO CIRCULAR N° 05/DEACT

Jodo Pessoa, 16 de margo de 2010.

Senhor (a) Deputado(a),

Em cumprimento a norma regimental, determino a
Vossa Exceléncia que no prazo de 15 dias, sejam saneadas a
documentacdo das proposicdes em que se encontra em tramitagao
nesta Comissdo, as quais consta ser de Vossa autoria, medida
necessaria para dar seguimento processual a tramitacao e
elaboracdo de parecer por esta Comissdo de Constituicgao,
Justica e Redacdo.

Certo de contar com a Vossa cooperagdo, segue em

anexo, cbpia do projeto de lei gque requer atengdo a esta
providencia.

Com consideracdo, subscrevo-me.

Deputado ZENOBIO TOSCANO
h Presidente

A(o) Exmo(a). Sr(a).
Deputado (a) Rodrigo Soares
NESTA A/

Gabinete Rodrigo Soares
Deputad‘olEstaduaI-PT/_
RECEBIDO.22 L0 /IO

Assess icula



RELATORIO DOS PROJETOS COM TRAMITAGAO PARALISADA
EM FACE DA FALTA DE DOCUMENTOS AO REGULAR
PROCESSO LEGISLATIVO.

EM FACE DA AUSENCIA DOS DOCUMENTOS
ELENCADOS, SOLICITAMOS A IMEDIATA REGULARIZACAO DOS
MESMOS, SEGUNDO DESCRICAO ABAIXO REFERIDA, A FIM DE DAR-SE
CONTINUIDADE AO PROCESSO LEGISLATIVO.

& aliva e TN
AN PN
A I:,-" \y
‘/ ::_; \'V
£ &
13
Projeto de Lei n® 1.193/2.009 1< S
, ,) S lj
Documentos em falta: \ %, S,
L Wt S P g
\amidrin €57

1 - Declaracdao de pleno funcionamento da entidade,
fornecida por uma autoridade publica.

Em 16/03/2.010.



Estado da Paraiba
Assembléia Legislativa
Casa de Epitacio Pessoa

16" Legislatura
4* Sessao Legislativa

Memorando n°® 031/2010/GABRS

Senhor Deputado,

Jodo Pessoa, 06 de abril de 2010

Ao tempo em que consigno respeitosas saudagdes, venho, por meio deste,

encaminhar a Vossa Exceléncia, em atengdo ao Oficio Circular n® 05/DEACT, a

documentagdo pendente referente ao Projeto de Lei n° 1.193/2009, que declara de Utilidade

Publica Estadual a Associagdo Atlética dos Portadores de Deficiéncia da Paraiba - AAPD/PB,

localizada no municipio de Joao Pessoa/PB, e da outras providéncias.

Segue em anexo o seguinte documento: Declaragido de pleno funcionamento

da entidade, fornecida por uma autoridade publica.

Atenciosamente,

Rodrjgo Soares
Deputado Estadual - PT/PB

Ao Excelentissimo Senhor,
DEPUTADO ZENOBIO TOSCANO

Presidente da Comissio de Constituicio, Justica e Redagio
Assembléia Legislativa do Estado da Paraiba

Nesta
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SECRETARIA DE SAUDE

Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa _ g

Secretaria Municipal de Saade & WV g [f‘-\
Conselho Municipal de Saude o RN
» Y

2 !

| E -

\:

DECLARACAO -'\\ a 5 (;;_;._

Declaramos para os devidos finas que a AAPD/PB - Associagio Atlética
dos Portadores de Deficiéncia Fisica do Estado da Paraiba, ¢ membro deste
Conselho de Saude, tem rclevantes servigos prestados neste colegiado, com inimeras
agdes na luta pelas politicas de acessibilidade e atengdo integral aos portadores de
deficiéncia do estado da Paraiba, encabegando varios debates sobre o tema e em
Defesa do SUS, fazendo parte da Comissdo Interna e Permanente de
- Acompanhamento da Satde dos Grupos em Desigualdade Social, tendo disputado e
sendo eleita com louvor para exercicio de mandato no Conselho Municipal de Satde,
no periodo de 2009 a 2011, com direito a reelei¢do pelo mesmo periodo.

O referido € verdade ¢ dou f€,

Joédo Pessoa, 30 de marco de 2010

v,, ‘vL/x)(Q*( (,qu&-%("\
AILS VILBERTO DE SOUSA E SILVA
Presidente
do Conselho Municipal de Saude

Jodo Pessoa - PB
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‘!'w;«:"fffi; ,Q,SSOA /g UOE CNPJ: 08/715.618/0001-40
i . POlclongr, Av. Jlia Freire, s/n - Torre - Jodo Pessoa-PB

*namp

CEP: 58.040-000

Avenida Epitacio Pessoa, n®. 1324 - Torre - Cep: 58.040-000 - Jodo Pessoa/Paraiba - Tel. / Fax. (83) 3214 - 7950



