ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Casa de Epitacio Pessoa

AUTOGRAFO N° 28/2015
PROJETO DE LEI DE CONVERSAO N° 01/2015
AUTORIA: PODER EXECUTIVO

Altera a Lei n° 8.186, de 16 de marco de 2007, que
estabeleceu a Estrutura Organizacional da
Administraciao Direta do Poder Executivo Estadual,
e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA:

CAPITULO I
Das Alteragdes Pontuais na Lei n° 8.186/2007

Art. 1° Os dispositivos a seguir enumerados da Lei n° 8.186, de
16 de margo de 2007, ficam alterados da seguinte forma:

I- A alinea “c” do inciso I do art. 1° fica acrescida dos seguintes
dispositivos:

“5 — Secretaria de Estado da Representagdo Institucional —
SERI;
“6 — Secretaria de Estado da Articulagéo Politica - SAP.”

II - O inciso III do art. 1° passa a viger com a seguinte redagao:

a) Secretaria de Estado da Administragdo — SEAD,;
~ b) Secretaria de Estado do Planejamento, Or¢amento, Gestdo e
Finangas — SEPLAG;

¢) Secretaria de Estado da Receita — SER.



III — As alineas do inciso IV do art. 1° passam a viger com a
seguinte redacao: :

a) Secretaria de Estado da Educagéo - SEE;

b) Secretaria de Estado da Saide - SES;

c) Secretaria de Estado da Seguranga e da Defesa Social -
SESDS;

d) Secretaria de Estado da Administragdo Penitenciaria —
SEAP;

e) Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano —
SEDH;

f) Secretaria de Estado da Cultura— SECULT;

g) Secretaria de Estado do Turismo e do Desenvolvimento
Econoémico — SETDE;

h) Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia —
SEIRHMACT;

i) Secretaria de Estado do Desenvolvimento da
Agropecuaria e da Pesca — SEDAP;

j) Secretaria de Estado da Juventude, Esporte € Lazer —
SEJEL;

k) Secretaria de Estado da Agricultura Familiar ¢ do
Desenvolvimento do Semiarido - SEAFDS;

1) Secretaria de Estado do Desenvolvimento e Articulacdo
Municipal - SEDAM,;

m) Secretaria de Estado da Mulher e da Diversidade
Humana - SEMDH,;

n) Policia Militar do Estado da Paraiba - PMPB;

0) Corpo de Bombeiros Militar do Estado da Paraiba —
CBMPB.”

IV - O art. 2° fica acrescido dos §§ 1% 2° e o atual paragrafo
unico passa a ser § 3

§ 1° Cabera ao Secretario Executivo Chefe da Casa Civil,
além da supervisio e da coordenagdo das Secretarias e Orggos
integrantes da estrutura da Secretaria de Estado de Governo, exercer
as fungdes que lhe forem atribuidas pelo Secretario de Estado do
Govemo.

§ 2° Nos ambitos do Gabinete do Governador e do Vice-
governador, da Secretaria de Estado do Governo e da Secretaria de
Estado da Articulagdo Politica, caberd a Casa Civil do Governador a



responsabiliade pelas atividades de administragio de pessoal, de
material, patrimonial, de servigos gerais, de orgamento e finangas, de
contabilidade e de tecnologia da informagdo e informdtica como
também ordenar as despasas dos citados orgdos.

§ 3° Considera-se organizagio pohc1al-mlhtar a Casa Militar
do Governador, sendo os cargos vinculados as Geréncias da Area
Finalisticas ocupados exclusivamente por policial militar em servigo
ativo, para fins do disposto na Lei n° 3.909, de 14 de julho de 1977, ¢
suas alteracgoes.

V — os incisos do art. 3° a seguir enumerados passam a vigorar
com a seguinte redagao:

“] - SECRETARIA DE ESTADO DO GOVERNO

a) apoiar o Chefe do Poder Executivo em assuntos relativos
a gestdo da administragdo publica, em conjunto com a consultoria
legislativa do Governador, na definigdo de padrdes para redagdo
oficial no ambito da administragdo direta e indireta estadual,
normatizacdo, elaboragdo, publicacdo e veiculagdo de documentos e
atos do governo, e em outras providéncias que se fizerem necessarias;

e) controlar a guarda dos atos e documentos autografados
pelo Governador, zelando por sua seguranga e integridade;

f) apoiar o Governo nas medidas atinentes a condecoragOes
e distin¢Ges honorificas;

g) acompanhar a atividade legislativa de interesse do Poder
Executivo no Ambito dos Poderes Legislativos do Estado e da Unido;

h) apoiar o Governador nos procedimentos de pedido de
urgéncia na tramitagfo legislativa e em outros de carater especial no
ambito da atividade legislativa;

i) planejar, coordenar e executar e executar atividades de
defesa civil;

j) apoiar o Sistema Estadual de Defesa Civil, nas a¢bes de
preservagdio, preparagdo, socorro e reconstrugio de areas atingidas
por desastres, em consondncia com o Sistema Nacional de Defesa
Cvil;

k) através da Casa Militar do Governador;

1. garantir a seguranga pessoal do Chefe do Poder
Executivo, de sua familia e dos locais de trabalho e de residéncia por
ele utilizados, articulando-se com os demais Orgdos de seguranca d
Estado;

2. realizar a recepgdo, o estudo e a triagem dos expedientes
militares encaminhados ao Chefe do Poder Executivo;



3. promover a assisténcia direta e imediata ao Chefe do
Poder Executivo no trato e na apreciagdo de assuntos de natureza
militar.

4. coordenar as relagdes do Chefe do Poder Executivo com
as autiridades militares.’

5. fiscalizar o uso de veiculos oficiais.

6. coordenar o transporte areo do Chefe do Poder Executivo.

II - PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
(Competéncias definidas na Lei Complementar n° 86, de 1°
de dezembro de 2008, e suas alteragdes).

.............................................................

VI - SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO, GESTAO E FINANCAS

..................................

g) elaborar, acompanhar e avaliar o plano plurianual de
investimentos e dos orgamentos anuais, com respectivos
detalhamentos;

k) formular, coordenar e definir os critérios de governanga
corporativa dos entes da administragéo indireta;

1) coordenar e gerenciar a politica e a administracéo
financeira, no Ambito do Estado, inclusive quanto a sua normatizagio;

m) gerenciar as finangas estaduais, através da administragio
do fluxo de entradas e saidas de caixa que impactam na capacidade de
pagamento do Estado;

n) realizar a previsdo, o acompanhamento, a anilise e o
controle dos recursos financeiros sob sua administragdo, bem como
coordenar e consolidar as previsdes, para subsidiar programag:ao
financeira do Estado;

0) realizar a previsdo, o acompanhamento a andlise e o
controle dos recursos financeiros sob sua administragdo, bem como
coordenar e consolidar as previsGes, para subsidiar programagio
financeira do Estado;

vk - SECRETARIA DE ESTADO DE
REPRESENTACAO INSTITUCIONAL DO ESTADO DA
PARAIBA

a) atuar em articulagdo com as demais Secretarias na
instrucio e analise de matérias de interesse do Estado da Paraiba;

b) promover contatos e gerenciar informagSes de interesse
do Estado, visando o seu desenvolvimento socio-econémico;



¢) recolher informagdes, no plano nacional e internacional,
de politicas ou a¢des de interesse do Estado, em colaboragdo com as
institui¢des e organismos nacionais e internacionais, governamentais
ou ndo, com vistas a celebragdo de acordos, protocolos, convénios ou
institutos congéneres;

d) manter intercimbio com organismos internacionais,
governamentais ou nfo, em articulagio com os demais Orgdos e
entidades da Administra¢do Publica Estadual;

e) coordenar a representagdo institucional do Estado,
observadas as diretrizes definidas pelo Governador;

....................................................

XI — SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA E
DA DEFESA SOCIAL

..................................................................

m) planejar e coordenar programas voltados para politica de
seguranga publica a serem regulamentados por ato do Governador ou
do Secretario de Estado da Seguranca e da Defesa Social.”

XIIITT -  SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO HUMANO

i) formular, coordenar e implementar politicas publicas
voltadas para a promoc¢do da gestdo integrada do sistema de
abastecimento e comercializag¢do, visando a regularidade na produgéo,
no abastecimento, na distribuicdo e na comercializagdo de alimentos;

j) formular politicas e definir diretrizes para a garantia do
direito humano a alimenta¢fo, e especialmente integrar as agdes
governamentais visando atender a parcela da populagdo que ndo
dispbe de meios para prover suas necessidades bésicas, em especial o
combate a fome;

k) articular a participagdo da sociedade civil no
estabelecimento de diretrizes para a Politica Estadual de Seguranca
Alimentar e Nutricional;

1) promover a articulagdo entre as politicas e programas dos
governos federal e municipais e as agdes da sociedade civil ligadas a
produgdo alimentar, alimentagéo e nutrigéo;

m) estabelecer diretrizes e supervisionar e acompanhar a
implementagdo de programas no ambito da Politica Estadual de
Seguranga Alimentar e Nutricional.

...........................................................




XV — SECRETARIA DE ESTADO DA ARTICULACAO
POLITICA

a) atuar na coordenagio politica do Governo;

b) apoiar o Governador no relacionamento institucional do
Poder Executivo com os demais Poderes do Estado, de outros Estados,
do Distrito Federal e da Unido;

¢) colaborar para um bom relacionamento do Governo com
os Partidos Politicos;

d) contribuir na interlocucéo com os Municipios e entidades
da sociedade civil organizada para a consecu¢do de modelo de
desenvolvimento ¢  onfigurador de novo e amplo contrato social;

e) apoiar o Governador nas relagdes com as organizacdes
ndo governamentais, movimentos sociais, sindicatos e féruns sociais,
por meio do desenvolvimento e aplicagdo de metodologias voltadas
para a integragdo e a participagdo social, de forma descentralizada e
regionalizada, e da inducéo de processos inovadores que visem ao
exercicio da cidadania.

.............................................................

XVII —~ SECRETARIA DE ESTADO DA
INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS, DO MEIO
AMBIENTE E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

n) coordenar e gerenciar o planejamento e a execugdo de
obras de infraestrutura;

0) acompanhar, tecnicamente, as licitagdes em relagdo a
elaboragdo dos projetos e execucdo das obras de infraestrutura
setoriais estaduais;

p) gerenciar programa estadual de transportes rodovidrios e,
em carater supletivo, os programas de 4mbito federal € municipal;

q) promover o desenvolvimento de pesquisas e o suporte ao
desenvolvimento da industria de base tecnologica;

r) coordenar a disponibilizagio de inovagdes nas 4reas
cientifica e tecnolégica, bem como dos recursos humanos
profissionais;

s) gerenciar estudos, programas e projetos de infraestrutura
no territério paraibano;

t) gerenciar estudos, programas e projetos para soluggo de
problemas habitacionais no territério paraibano;

u) planejar e gerenciar as politicas de infraestrutura basica,
atraves de agdes que visem a captagio, ao tratamento e a distribui¢cdo
de 4gua, a coleta de residuos sélidos e a efetivagdo de saneamento
basico no Estado;



V) gerenciar, oportunamente, contratos de parceria com a
iniciativa privada para a operagdo de ativos de infraestrutura;

w) regular, controlar e fiscalizar o servigo publico de
fornecimento de energia elétrica;

x) coordenar as atividades portuarias e a distribui¢do de gas
combustivel no ambito estadual, interagindo com outros agentes afins,
para a consecugdo de programas de manutengdo, expansdo e
seguranca dos servigos.

.............................................................

XX — SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA
FAMILIAR E DO DESENVOLVIMENTO DO SEMIARIDO

a) formular, coordenar e implementar politicas publicas que
promovam o desenvolvimento sustentavel da agricultura familiar, bem
como coordenar e executar, direta, supletivamente ou em cooperagéo
com outras instituigées publicas ou privadas, agdes que propiciem o
fortalecimento e o fomento das organizagdes e dos empreendimentos
familiares rurais para a produgdo de bens e servicos, observados os
principios da seguranca alimentar;

b) formular planos e programas em sua area de
competéncia, observando as diretrizes governamentais, em articulagdo
com a Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento, Gestédo e
Finangas;

¢) definir, observada a legislacdo em vigor, diretrizes para a
adequagdo socioecondmica € ambiental das propriedades rurais, com
foco na sustentabilidade e na retribuicdo por servigos ambientais
prestados, bem como formular, coordenar e executar, direta,
supletivamente ou em articulagdo com instituigdes publicas ou
privadas, projetos, programas e agdes voltadas para a adequagdo
dessas propriedades;

d) manter intercdimbio com entidades nacionais e
internacionais, publicas e privadas, a fim de obter cooperagéo técnica
e financeira objetivando o desenvolvimento sustentavel do semidrido;

€) coordenar, em articulagdo com as demais Secretarias de
Estado, as ag¢des voltadas para o desenvolvimento socioecondmico do
semiarido, notadamente as que visem & redug¢do de desigualdades
sociais e ao enfrentamento da pobreza;

f) elaborar agGes de fomento em setores estratégicos para a
sustentabilidade econémica e social do semiarido;

g) promover agdes para a avaliagdo de impacto da agdo
governamental nas regides de sua atuagio;

h) desenvolver e implantar mecanismos que viabilizem a
atragio de novos investimentos, bem como realizar ag¢des que



promovam a integragdo econdmica dos municipios que compGem a
regido do semiarido;
i) exercer atividades correlatas.

XXII - CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO
ESTADO DA PARAIBA

a) dirigir suas agdes para efetivo cumprimento das normas,
emanadas da Secretaria de Estado da Seguranga e da Defesa Social, no
que diz respeito ao planejamento, a execu¢do € ao controle das
atividades inerentes a seguranga publica e & defesa social;

b) outras competénicas atribuidas por lei especifica.

VI — Os paragrafos 1° e 2° do art. 5° passam a vigorar com a
seguinte redagdo:

“§ 1° A Secretaria de Estado do Governo, Secretaria de
Estado da Educagdo, Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Humano, Secretaria de Estado do Desenvolvimento da Agropecuéria e
da Pesca, Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer sdo dirigidas, cada
uma, por 01 (um) Secretirio de Estado, auxiliado por 02 (dois)
Secretarios Executivos.

§ 2° A Secretaria de Planejamento, Orcamento, Gestdo e
Finangas e a Secretaria de Estado do Turismo e do Desenvolvimento
Econémico serdo dirigidas, cada uma, por 01 (um) Secretario de
Estado, auxiliado por 03 (trés) Secretarios Executivos, e a Secretaria
de Infraestrutura, Recursos Hidricos, Meio Ambiente ¢ Ciéncia e
Tecnologia sera dirigida por 01 (um) Secretario de Estado, auxiliado
por 04 (quatro) Secretarios Executivos.”

VII - Fica acrescido o paragrafo 3° ao art. 5%

“§ 3° Cabera ao Secretario Executivo, além da supervisdo e
da coordenagdo das Secretarias integrantes da estrutura das
Secretarias, exercer as fun¢des que lhe forem atribuidas pelo
Secretario de Estado.”

VIII — Os incisos I, II e III do art. 6° passam a vigorar com a
seguinte redagdo:

“l — Sistema de Planejamento, vinculado & Diretoria
Executiva do Sistema Estadual de Planejamento e Gestdo, integrante



da Secretaria de Estado do Planejamento, Or¢camento, Gestdo e
Finangas;

II — Sistema de Orgamento, vinculado & Diretoria Executiva
de Programagdo Orcamentaria Estadual, integrante da Secretaria de
Estado do Planejamento, Orgamento, Gestdo e Finangas;

III - Sistema de Finangas, vinculado a Diretoria Executiva
de Gestdo Financeira e a Diretoria Executiva da Divida Flutuante,
integrantes da Secretaria de Estado do Planejamento, Orgamento,
Gestdo e Finangas;”

IX — O caput do art. 8° passa a ter a seguinte redagio:

“Art. 8  Os dirigentes méximos dos Orgdos da
Administragio Direta e Indireta deverdo firmar Contratos de Gestdo
com o Governo do Estado, sendo o Governador do Estado o
Contratante e o dirigente o Contratado, tendo como intervenientes os
Secretarios de Estado do Planejamento, Orgamento, Gestdo e Finangas
e 0 da Administragdo.”

X — Ficam inseridos os arts. 10-A. e 10-B:

“Art. 10-A. Fica criado o Conselho de Transparéncia
Publica e Combate a Corrupgdo, no dmbito da Controladoria-Geral do
Estado, de natureza consultiva, com a competéncia de propor ao 0rgdo
central do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo, diretrizes,
metodologias, mecanismos e procedimentos voltados ao incremento
da transparéncia institucional, em articulagdo com as Secretarias de
Estado de Planejamento, Orgamento, Gestdo e Finangas, com vistas a
prevengdo da malversagdo dos recursos publicos.

Paragrafo tnico. A composigiio do Conselho e a forma de
seu funcionamento serdio estabelecidas em decreto do cjefe do Poder
Executivo.

Art. 10-B. A nparticipagdo em Conselhos ndo serd
remunerada, salvo se houver previsio em lei especifica, cabendo ao
Poder Publico, a titulo de indenizagdo, arcar com os custos do
deslocamento e alimentagio de seus membros.”

XI— O art. 21 passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 21 A Secretaria de Estado da Interiorizagdo da Agdo
de Governo fica transformada na Secretaria de Estado da Agricultura
Familiar e do Desenvolvimento do Semiarido, com sede no municipio
de Campina Grande, modificando-se os cargos do item 20 do Anexo
IV da Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, na forma do Anexo I
desta Lei.



Paragrafo nico. Ficam vinculados a Secretaria de Estado da
Agricultura Familiar e do Desenvolvimento do Semiarido:

I - COOPERAR;

II - PROCASE.;

I — Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural
Sustentavel.”

Art. 2° O Escritorio de Representagdo Institucional do Estado da
Paraiba passara a ser Secretaria de Estado da Representagdo Institucional, com o
acréscimo do cargo de Secretario de Estado, simbolo CDS-1, na forma do
Anexo II desta Lei, que passara a ser o item 07 do Anexo IV da Lei n° 8.186, de
16 de margo de 2007.

Art. 3° Fica criada a Secretaria de Estado da Articulagdo Politica,
com os cargos constantes do Anexo III desta Lei, que passara a ser o item 15 do
Anexo IV da lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007.

Art. 4° A Geréncia Executiva da Defesa Civil da Secretaria de
Infraestrutura passa a compor a estrutura administrativa da Secretaria de Estado

do Governo, redistribuindo-se seus cargos para o item 2 do Anexo IV da Lei n°
8.186, de 16 de mar¢o de 2007, na forma do Anexo V.

Paragrafo unico. A Casa Civil do Governador prestara apoio
logistico e operacional para o funcionamento da Defesa Civil.

Art. 5° Fica criada a Consultoria Legislativa do Governador,
vinculada diretamente ao Gabinete do Governador, com os cargos constantes do
Anexo V desta Lei, que serdo inseridos no item 1 do Anexo IV da Lei n° 8.186,
de 16 de marco de 2007.

§ 1° Séo atribui¢Bes da Consultoria Legislativa do Governador:

1- Subsidiar as decisdes do Governador, produzindo o material
técnico que lhe for demandado e realizando, direta ou indiretamente, estudos
sobre temas pertinentes a sua area de competéncia;

II- Elaborar e registrar os atos administrativos concretos e
normativos exarados pelo Governador;

111-Acompanhar a atividade legislativa de interesse do Poder
Executivo no 4mbito dos Poderes Legislativos do Estado e da Unifo;

1V-Apoiar o Governador, em conjunto com a Secretaria de
Estado, nos procedimentos e pedido de urgéncia na tramitacéo legislativa e em
outros de carater especial no Ambito da atividade legislativa;

V- Coordenar a andlise do mérito, da oportunidade e da
conveniéncia das propostas legislativas do Poder Executivo, das matérias em
tramitacdo na Assembleia Legislativa e das proposi¢des de lei encaminhadas a
sancio do Governador, em face das diretrizes governamentais;



VI-Coordenar a analise tematica integrada das propostas de
edi¢do de texto normativo encaminhados ao Governador;

§ 2° A Casa Civil do Governador prestard apoio logistico e
operacional a Consultoria Legislativa do Governador.

Art. 6° No ambito dos 6rgdos e secretarias que compdem o
Anexo IV da Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, fica criada a Assessoria
Técnico-normativa e Controle Interno, constituida por:

I — um cargo de Coordenador de Assessoria Técnico-normativa e
Controle Interno, simbolo, CAD-4;

II — dois cargos de Assistente de Assessoria Técnico-normativa e
Controle Interno, simbolo CAD-6, salvo nas Secretarias enumeradas abaixo,
cujos quantitativos sdo os seguites:

a) treze na Secretaria de Estado da Administragéo;

b) cinco na Secretaria de Estado da Educagio; e,

¢) cinco na Secretaria de Estado da Saude.

§ 1° Compete a Assessoria Técnico-normativa e Controle Interno
assistir diretamente o Secretario de Estado no desempenho de suas atribuigdes,
especialmente:

I - na instrugdo e analise de matérias de interesse da Secretaria,
em articulagio com a Secretaria de Estado da Casa Civil e Consultoria de
Assuntos Legislativos do Governador;

II - subsidiar as decisdes do Secretario, produzindo o material
técnico que lhe for demandado e realizando, direta ou indiretamente, estudos
sobre temas pertinentes a sua area de competéncia e producdo de informagdes
em mandado de seguranga em que a autoridade apontada como coatora seja da
respectiva Secretaria;

, III - nos processos decisorios, por meio da elaboragdo, instru¢do
e publicidade dos atos oficiais de governo;

IV - no assessoramento técnico-legislativo para o exercicio das
competéncias colegislativas e do poder regulamentar;

V - na elaboragio direta e indireta de estudos e analises acerca de
temas demandados diretamente pelo Secretario;

VI - no processo de autorizagio de viagens no ambito das
Secretarias € missdes internacionais do Governador custeadas pelo Tesouro
Estadual;

VII — por orientagdo do secretirio, € em consondncia com a
Procuradoria Geral do Estado, produzir informagSes para subsidiar pareceres
técnicos de Procuradores do Estado em procedimentos licitatdrios, contratos,
convénios e instrumentos congéneres da respectiva secretaria; e,

VIII - no exercicio de atividades correlatas.



§ 2° Os cargos de Coordenadores e Assistentes de Assessoria
Técnico-normativa e Controle Interno devem ser ocupados, preferencialmente,
por profissionais com habilitacfo juridica, com condig¢Ges técnicas para auxiliar
o Secretario junto a fiscaliza¢do contabil, financeira, orgamentaria, operacional
e patrimonial da Secretaria, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade e
aplicag@o dos recursos publicos.

Art. 7° Ficam criados 15 (quinze) cargos de Coordenador
Regional de Gestdo, simbolo CAD-2, vinculados diretamente ao Gabinete do
Governador, a serem inseridos no item 1 (um) do Anexo IV da Lei n° 8.186, de
16 de margo de 2007.

Art. 8° O Fundo de Incentivo a Cultura, com seus respectivos
cargos fica remanejado da Secretaria de Estado da Educagéo para a Secretaria de
Estado da Cultura.

Secao I
Da Secretaria de Planejamento, Or¢camento, Gestiao e Financas

Art. 9° Ficam transformadas na Secretaria de Estado do
Planejamento, Orgamento, Gestio e Finangas as Secretarias de Planejamento e
Gestdo e a Secretaria de Financas, que passara a ter 3 (trés) Secretarias
Executivas:

I — Secretaria Executiva do Planejamento e Gestao;

II - Secretaria Executiva do Or¢amento Democrético; e,

I1I - Secretaria Executiva das Finangas.

Paragrafo unico. O item 6 do Anexo IV da Lei n° 8.186, de 16 de
margo de 2007, passa a viger na forma do Anexo VI desta Lei.

Art. 10. Ficam criados 10 (dez) cargos de Assessor de
Planejamento e Gestdo Estratégica da Secretaria de Estado do Planejamento,
Orcamento, Gestdo e Finangas, simbolo CAD-2, a serem inseridos no item 6
(seis) do Anexo IV da Lei n® 8.186, de 16 de margo de 2007.

Secao 11
Da Secretaria de Estado da Educacio

Art. 11. No ambito da Secretaria de Estado da Educagdo serdo
feitas as seguintes modificacdes:

I - o cargo de Secretdrio Executivo da Secretaria de Estado da
Educagio fica transformado no cargo de Secretirio Executivo da Gesto
Pedagogica, simbologia CDS-2;

II — fica criado o cargo de Secretario Executivo de Administragéo
de Suprimentos e Logistica, com simbologia CDS-2.



§ 1° As competéncias para gestdo e manutengdo do Centro
Integrado de Educagio Fisica, localizado em Jodo Pessoa, ficam transferidas da
Secretaria de Estado da Juventude, Esporte e Lazer para a Secretaria de Estado
da Educagdio, com a redistrubuigdo dos seguintes cargos, os quais passardo a
adotar, respectivamente, a nomenclatura estabelecida no Anexo VII desta Lei:

I - Gerente Operacional do Centro Integrado de Educagfo Fisica,
CGF-2;

1I - Chefe do Nucleo de Manutencdo, CGF-3;

III - Chefe do Nucleo de Eventos Esportivos, CGF-3.

§ 2° Sdo assumidas as competéncias e acervo da FUNECAP, que
serd extinta, para a Diretoria Executiva de Desenvolvimento Estudantil, a ser
criada no Ambito da Secretaria de Estado da Educagéo.

§ 3° Por extingdo de 52 (cinquenta e dois) cargos de Diretor de
Creche, ficam criados os seguintes cargos para compor a estrutura das Escolas
Técnicas Estaduais, que serfio acrescidos ao Anexo II da Lei n° 8.186, de 16 de
marco de 2007:

I — dezesseis cargos de Diretor de Escola, CDE-1;

II — trinta e dois cargos de Vice-Diretor de Escola, CVE-1;

III — dezesseis cargos de Secretarios de Escola, SDE-1.

§ 4° Ficam vinculados a Secretaria de Estado da Educagéo:
I - UEPB;
II - FUNAD.

§ 5° O item 9 do Anexo IV da Lei n° 8.186, de 16 de margo de
2007, passa a viger na forma do Anexo VII desta Lei.

Subsecio tinica
Do Fundo do Centro Integrado de Ensino de Educacéo Fisica - FunCIEF

Art. 12. Fica instituido, no 4mbito da Secretaria de Estado da
Educacgo, um Fundo de Manutengdo e Operacionaliza¢do do Centro Integrado
de Ensino de Educacio Fisica, de natureza contabil e financeira com a
denominagdo de Fundo do Centro Integrado de Ensino de Educag@o Fisica.

Paragrafo tinico. A Secretaria de Estado da Educagio € o 6rgdo
gestor do Fundo do Centro Integrado de Ensino de Educacéo Fisica.

Art. 13. Constituirdo recursos do Fundo do Centro Integrado de
Ensino de Educagéo Fisica:

I - dotagBes especificas estabelecidas no orgamento do Estado;




II - doagdes de organismos ou entidades nacionais ou
internacionais, bem como de pessoas fisicas ou juridicas nacionais ou
estrangeiras;

Il — recursos de pagamentos provenientes do uso das
dependéncias do Centro Integrado de Ensino de Educagdo Fisica, bemo como
pela prética das modalidades esportivas ofertadas a comunidade.

§ 1° Os recursos do Fundo do Centro Integrado de Ensino de
Educagdo Fisica (FunCIEF) serdo aplicados exclusivamente no
desenvolvimento, manutengdo e fomento do Centro Integrado de Ensino de
Educacdo Fisica e as despesas correrdo a conta de dotagdes orcamentarias
especifias alocadas no orcamento geral do Estado, obsercando-se os limites
anuais de movimentagio, de empenho e de pagamento.

§ 2° Os recursos do Fundo do Centro Integrado de Ensino de
Educacdo Fisica (FunCIEF), enquanto nd3o destinados as finalidades de
desenvolvimento e fomento do Centro Integrado de Ensino de Educagio Fisica,
ficardo depositados na Conta Unica especifica do Fundo.

Art. 14. Deverdo ser disponibilizadas, anualmente, pela
Secretaria de Estado da Educag@o, em seu sitio eletr6nico, informagdes
contabeis e financeiras, além de descri¢do dos resultados econ6micos e sociais
obtidos pelo Fundo do Centro Integrado de Ensino de Educagfo Fisica.

Secio II1
Da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano

Art. 15. No ambito da Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Humano criado o cargo Secretdrio Executivo de Seguranga Alimentar e
Economia Solidaria, simbolo CDS-2.

§ 1° Ficam viculados a Secretaria de Desenvolvimento Humano:

I - FUNDAC;
II - SINE.

§ 2° O item 13 do Anexo IV da Lei n° 8.186, de 16 de marco de
2007, passa a viger na forma do Anexo VIII desta Lei.

Subsecio tnica
Do Fundo de Apoio as Acdes Cidadas

Art. 16. Fica instituido, no dmbito da Secrertaria de Estado do
Desenvolvimento Humano, o Fundo de Apoio as Ag¢des Cidadas, de natureza
contabil e financeira.




Paragrafo tnico. A Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Humano € o orgéo gestor do Fundo de Apoio as Ag¢des Cidadas.

Art. 17. Constituirdo recursos do Fundo de Apoio as Agoes
Cidadas:

I - dotagdes especificas estabelecidas no orgamento do Estado;

II - doagdes de organismos ou entidades nacionais ou
internacionais, bem como de pessoas fisicas ou juridicas nacionais ou
estrangeiras;

III - recursos de pagamentos provenientes do uso das
dependéncias das Casas da Cidadania e de percentual, a ser definido por decreto
do Governador, de valores pagos de Cédula de Identidade.

§ 1° Os recursos do Fundo de Apoio as Ag¢des Cidadds serdo
aplicados exclisivamente no desenvolvimento, manutengdo ¢ fomento de agdes
executadas pela Secretaria de Desenvolvimento Humano e as despesas correrdo
a conta de dotagOes or¢amentdrias especificas alocadas no or¢gamento geral do
Estado, observados os limites anuais de movimenta¢do, de empenho e de
pagamento.

§ 2° Os recursos do Fundo de Apoio as Ag¢des Cidadds, enquanto
ndo destinados as finalidades de desenvolvimento e fomento de agles
executadas pela Secretaria de Desenvolvimento Humano, ficardo depositados na
conta unica do Fundo.

Art. 18. Deverdo ser disponibilizadas, anualmente, pela
Secretaria de olvimento Humano, em seu sitio eletrénico, informagdes contabeis
e financeira , além de descri¢do dos resultados econémicos e sociais obtidos
pego Fundo de Apoio as Ag¢des Cidadas.

Secao IV
Da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

Art. 19. A Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia séo transformadas na
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia, constando as seguintes secretarias-
executivas:

I - Secretaria Executiva da Infraestrutura e Recursos Hidricos;

II - Secretaria Executiva do Meio Ambiente;

III - Secretaria Executiva da Ciéncia e Tecnologia; e,

IV - Secretaria Executiva do PAC.




§ 1° Ficam viculados a Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos -
Recursos Hidricos, do Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia:

[ - DER;

II - SUPLAN;

111 - CAGEPA;

IV - PBGAS;

V — DOCAS;

VI - CEHAP;

VII — AESA;

VI - SUDEMA; e,
IX — FAPESQ.

§ 2° O item 17 do Anexo IV da Lei n° 8.186, de 16 de margo de
2007, passa a viger na forma do Anexo IX desta Lei

Se¢ao V
Da Secretaria de Estado do Turismo e do Desenvolvimento Economico

Art. 20. A Secretaria de Estado do Turismo e do
Desenvolvimento Econdmico passa a ter as seguintes secretarias executivas:

I - Secretaria Executiva do Empreendedorismo;

II - Secretaria Executiva do Desenvolvimento Economico;

III - Secretaria Executiva do Turismo.

§ 1° Ficam vinculados & Secretaria de Estado do Turismo e do
Desenvolvimento Econémico:

I-PBTUR;

IT - PBTUR-Hotéis;

IIT - CINEP;

IV - IMEQ-PB;

V - JUCEP;

VI-LOTEP.

§ 2° O item 16 do Anexo IV da Lei n° 8.186, de 16 de margo de
2007, passa a viger na forma do Anexo X desta Lei.

Subsecio inica
Do Centro de Convencdes de Joao Pessoa

Art. 21. Fica criado o cargo de Gestor do Centro de Convengdes
de Jodo Pessoa, simbolo CDS-3, a ser inserido na estrutura organizacional da
Secretaria de Estado do Turismo e do Desenvolvimento Econdmico.

Art. 22. Fica instituido, no 4mbito da Secretaria de Estado do
Turismo e do Desenvolvimento Econdmico, o Fundo de Manutengdo e
Operacionalizagdo do Centro de Convengdes de Jodo Pessoa, de natureza
contabil e financeira, com a denominagdo de Fubdo do Centro de Convengdes
de Jodo Pessoa ) FCC).




Paragrafo Gnico. A Secretaria de Estado do Turismo e do
Desenvolvimento Econdémico é o orgdo gestor do Fundo do Centro de
Convengdes de Jodo Pessoa.

Art. 23. Constituirdio recursos do Fundo do Centro de
Convengoes de Jodo Pessoa:

I - dotagdes especificas estabelecidas no orgamento do Estado;

II - doagdes de organismos ou entidades nacionais ou
internacionais, bem como de pessoas fisicas ou juridicas nacionais ou
estrangeiras;

III — recursos de pagamentos provenientes do uso das
dependéncias do Centro de Convencgdes de Jodo Pessoa.

Art. 24. Os recursos do FCC serdo aplicados exclusivamente no
desenvolvimento, manuten¢do e fomento do Centro de Convengdes.

Art. 25. As despesas do FCC correrdo a conta de dotagdes
or¢amentarias especificas alocadas no orcamento geral do Estado, observados os
limites anuais de movimentagdo e empenho e de pagamento.

Art. 26. Deverdo ser disponibilizadas, anualmente, pela
Secretaria de Estado do Turismo e do Desenvolvimento Econémico, em seu sitio
eletrénico, informag¢des contabeis e financeiras, além de descrigdo dos
resultados econdmicos e sociais obtidos pelo FCC.

Art. 27. Os recursos do FCC, enquanto ndo destinados as
finalidades de desenvolvimento e fomento do Centro de Convengdes, ficardo
depositados na Conta Unica do Fundo.

Sec¢iao V1
Da Secretaria de Estado do Desenvolvimento da Agropecuaria e da Pesca

Art. 28. A Secretaria de Estado do Desenvolvimento da
Agropecuaria e da Pesca passa a ter as seguintes Secretarias Executivas:

I — Secretaria Executiva da Agropecuaria, em substituicdo a
Secretaria Executiva da Agricultura Familiar;

I - e a Secretaria Executiva da Pesca, em substituicdo a
Secretaria da Agropecuaria e da Pesca.

§ 1° Ficam vinculados a Secretaria de Estado do
Desenvolvimento da Agropecuaria e da Pesca:

I-EMPASA;
II - EMATER;
IIT - EMEPA;

IV — INTERPA.



§ 2° Oitem 18 do Anexo I'V da Lei n® 8.186, de 16 de marco de
2007, passa a viger na forma do Anexo XI desta Lei

Secio VII
Da Secretaria de Estado da Juventude, Esporte e Lazer

Art. 29. A Secretaria de Estado da Juventude, Esporte e Lazer
passa a ter as seguintes Secretarias Executivas:

I — Secretaria Executiva do Esporte e Lazer;

II - Secretaria Executiva da Juventude.

Paragrafo tnico. O item 19 do Anexo IV da Lei n° 8.186, de 16
de margo de 2007, passa a viger na forma do Anexo XII desta Lei

Secao VIII
Secretaria de Estado de Seguranga e da Defesa Social

Art. 30. As alteragdes na estrutura organizacional da Secretaria
de Estado de Seguranga e da Defesa Social prevista neste capitulo ndo
importardo em aumento de despesa devido 4 Medida Proviséria 221 de 2014.

Art. 31. As estruturas basicas dos orgdos estaduais de seguranga
e defesa social sofrerdo as seguintes modificagoes:

I — na Policia Civil do Estado da Paraiba — PCPB, em nivel
estratégico, ficam criadas 05(cinco) Superintendéncias Regionais de Policia
Civil — SRPCs;

II — no Corpo de Bombeiros Militar da Paraiba — CBMPB, em
nivel estratégico, ficam criados 03 (trés) Comandos Regionais de Bombeiro
Militar - CRBMs;

1II — no Instituto de Policia Cientifica do Estado da Paraiba —
IPCPB, em nivel estratégico, ficam criados 03 (trés) Departamentos Regionais
do Instituto de Policia Cientifica — DRIPCs;

IV — na Policia Civil do Estado da Paraiba - PCPB, em nivel
tatico, ficam criadas 11 (onze) Delegacias Seccionais de Policia Civil — DSPCs,
e ficam transformadas as 9 (nove) Superintendéncias Regionais de Policia Civil,
criadas por meio do Decreto n.° 14.171, de 19 de novembro de 1991, em 09
(nove) Delegacias Seccionais de Policia Civil;

V — No Corpo de Bombeiros Militar da Paraiba — CBMPB, em

nivel tatico:

~a) ficam criadas 08 (oito) Companhias Independentes de
Bombeiro Militar — CIBMs;



b) fica transformada em Companhia Independente de Bombeiro
Militar — CIBM — a Companhia Regional de Bombeiro Militar — CRBM,
localizada no municipio de Cabedelo;

¢) ficam criados 03 (trés) Batalhdes de Bombeiro Militar;

d) fica transformada em Batalhdo de Bombeiro Militar, a
Companhia Regional de Bombeiro Militar — CRBM, localizada no municipio de
Sousa;

e) fica transformada em Batalhdo de Atendimento Pré-Hospitalar
de Bombeiro Militar, a Companhia Regional de Atendimento Pré-Hospitalar de
Bombeiro Militar —- CRBM, localizada no municipio de Jodo Pessoa,;

VI — no Instituto de Policia Cientifica do Estado da Paraiba -
IPCPB, em nivel tatico, ficam criados 20 (cinco) Nucleos de Policia Cientifica —
NPCs, subordinados as Regides Integradas de Seguranga Publica e Defesa
Social —REISPs, e distribuidos da seguinte forma:

a) 05 (cinco) Nucleos de Medicina e Odontologia Legal;
b) 05 (cinco) Nicleos de Criminalistica;

¢) 05 (cinco) Nucleos de Laboratério Forense;

d) 05 (cinco) Nucleos de Identificagdo Civil e Criminal.

VII — no Corpo de Bombeiros Militar da Paraiba — CBMPB, em
nivel operacional, ficam criadas 30 (trinta) Companhias de Bombeiro Militar —-
CBMs;

Art. 32. Ficam criados 03 (trés) Centros Integrados de Operagdes
— CIOp, devendo cada um funcionar em uma Regi&o Integrada de Seguranca
Publica.

Paragrafo iinico. Portaria do Secretario de Estado da Seguranca
e da Defesa Social disciplinard o funcionamento do Centro Integrado de
Operagdes — CIOps.

Art. 33. Os cargos de Diretor Geral e Diretor Geral Adjunto da
Academia de Policia — ACADEPOL deverdo ser ocupados preferencialmente
por Delegados de Policia de carreira.

Art. 34. Os cargos de Diretor Administrativo e Diretor de Ensino
da Academia de Policia — ACADEPOL dever#o ser ocupados preferencialmente
por Delegados de Policia de carreira.

Art. 35. A Geréncia Executiva do Grupo de Operagdes Especiais
fica transformada em Delegacia Especializada do Grupo de Operagdes
Especiais.



Art. 36. As Delegacias Especializadas do Estado estdo
subordinadas administrativa e operacionalmente as Superintendéncias Regionais
de Policia Civil, de acordo com suas areas circunscricionais de atuagfo, com
excecdo da Delegacia Especializada do Grupo de Operagdes Especiais, da
Delegacia Especializada de Roubos e Furtos de Veiculos e Cargas e da
Delegacia Especializada de Combate ao Crime Organizado, que tém
subordinagdo direta a Delegacia Geral de Policia Civil.

Paragrafo umico. As Delegacias Especializadas, Distritais e
Delegacias Termo de Comarca terdo suas atribui¢des regulamentadas por ato do
Delegado Geral da Policia Civil.

Art. 37. Fica criado o Grupamento Tético Aéreo — GTA no
ambito da Secretaria de Estado da Seguranga e da Defesa Social, com atuagéo
em todo o Estado da Paraiba, cujas atividades serdo desenvolvidas utilizando
aeronaves.

§ 1° O Grupamento referido no caput deste artigo, subordinado
diretamente ao Secretirio de Estado da Seguranca e da Defesa Social, ¢
responsavel pelo comando, planejamento, coordenagio, operacionalizago,
fiscalizagdo, treinamento, seguranga, manutencdo e controle das atividades
aéreas, além de apoio as atividades de defesa civil e resgate, tendo a seguinte
estrutura:

I — Gabinete do Comandante;
II — Gabinete do Subcomandante;
III — Segdes de:

a) Gestdo Administrativa — SGA;

b) Seguranga de Voo — SSV;

c) Operagdes de Voo — SOV

d) Instrugdo e Treinamento — SIT;

e) Suprimentos ¢ Manutengo — SSM;
f) Apoio Administrativo — SAA.

§ 2° A diregdo do Grupamento referido no caput deste artigo
podera ser exercida por um Delegado de Policia Civil, por Oficial Superior da
Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar.

§ 3° Para fim de integracéo e equilibrio entre as institui¢des que
compdem a estrutura da compatibilizagdo, quando o Comandante for de uma
institui¢do, o Subcomandante devera ser de outra.

Art. 38. Fica criada a Assessoria de Agdes Estratégicas — AAE,
na estrutura organica da Secretaria de Estado da Seguranga e da Defesa Social,




com fins de assessoramento estratégico e produgfo de conhecimento para
subsidiar a tomada de decisdes dos gestores em Seguranga Publica e Defesa
Social.

Art. 39. Os Assessores de A¢des Estratégicas da Policia Militar
e do Corpo de Bombeiros Militar serdo oficiais superiores dos respectivos
orgaos, enquanto que o da Policia Civil serd um Delegado de Policia Civil.

Art. 40. Fica criado o Nucleo de Analise Criminal e Estatistica —
NACE, subordinado a Assessoria de A¢des Estratégicas, com fins de produgédo
de relatdrios de analises e estatisticas dos indicadores da Secretaria de Estado da
Seguranga e da Defesa Social.

§ 1° Os Assessores de Analise e Estatistica da Policia Militar e do
Corpo de Bombeiros Militares serfio oficiais intermediérios, dos respectivos
érgdos, enquanto que o Assessor de Analise e Estatistica da Policia Civil sera
um integrante do Grupo de Policia Civil (GPC).

§ 2° Os Assessores de Analise e Estatistica e o Assessor de
Geoprocessamento terdo comprovada capacitagdo técnica para exercer as
fungdes inerentes ao cargo.

§ 3° Poderfio ser convocados policiais civis, policiais militares e
bombeiros militares para desempenharem fungdes de interesse do NACE, sem
prejuizo de suas fun¢des ordinariamente desempenhadas.

Art. 41. As atribui¢bes, metodologias e procedimentos do
NACE serdo regulamentas por Portaria do Secretédrio de Estado da Seguranca e
da Defesa Social.

Art. 42. As Delegacias de Policia Civil operacionais ficam
estratificadas da seguinte forma:

I — Delegacia de Policia Civil de municipio;

IT — Delegacia de Policia Civil de municipio sede de comarca;
III — Delegacia de Policia Civil Distrital;

IV — Delegacia de Policia Civil Especializada;

V — Delegacia de Distrito Integrado.

Art. 43. Oitem 11 do anexo IV da Lei n.° 8.186, de 17 de margo
de 2007, passa a vigorar na forma da Tabela 1 do Anexo XIII desta Lei.

Art. 44. Os cargos do Corpo de Bombeiro Militar criados pela
Tabela 2 do Anexo XIII desta Lei ficam acrescidos ao anexo unico da Lei n.°
8.443, de 29 de dezembro de 2007.



Subsecio Unica
Da Policia Militar do Estado da Paraiba

Art. 45. Fica instituido, no ambito da Policia Militar do Estado
da Paraiba, a Assessoria Especial Administrativa — AESPA, com a atribuigdo de
proceder a estudos e propor solugdes para as demandas administrativas, que
escapem as atribui¢des especificas dos orgdos de diregéio estratégica, setoriais e
de execug¢do, que compdem a estrutura organizacional da Corporagdo, com fins
de dar flexibilidade ao processo decisorio institucional.

Art. 46. A AESPA sera integrada por:

I - Policiais Militares e Servidores do Estado nomeados pelo
Governador do Estado nos cargos inseridos no item 22 do Anexo IV, da Lei n°
8.186, de 16 de margo de 2007, conforme Tabela 3 do Anexo BB desta Lei.

II — por Procurador do Estado designado para assessorar
juridicamente a Policia Militar da Paraiba.

Art. 47. Os cargos constantes da Tabela 3 do Anexo XIII desta
Lei, quando exercido por policial militar, serdo considerados como de natureza
policial militar.

CAPITULO II
Do Compartilhamento de Gestdes de Orgios e Entidades da Administraciao
Direta e Indireta

Art. 48. O Poder Executivo, sem prejuizo da observincia das
diretrizes de equilibrio fiscal e da gestdo para resultados, adotara o modelo de
gestio transversal de desenvolvimento, orientado pelas diretrizes de colaboragéo
institucional e de intersetorialidade no 4ambito governamental e
extragovernamental; de transparéncia administrativa e participa¢do social; de
qualidade do gasto, eficiéncia e compartilhamento na gestdo; e de melhoria dos
indicadores institucionais, administrativos, econ6micos, sociais € humanos, com
énfase nas prioridades estratégicas do Governo.

Art. 49. Os 6rgios e entidades da administracdo direta e indireta,
observada a conveniéncia administrativa, poderdo, por decreto do Chefe do
Executivo, compartilhar a execugéo das atividades de apoio e suporte
administrativo, preferencialmente no ambito do mesmo sistema setorial e
agrupados nas dreas tematicas basicas da fung@o administrativa e da governanga
institucional do Poder Executivo.

Art. 50. A Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural da
Paraiba (EMATER-PB), o Instituto de Terras e Planejamento Agricola
(INTERPA-PB) e a Empresa Estadual de Pesquisa Agropecuaria da Paraiba S/A



(EMEPA-PB) passardo a ter a gestdo compartilhada sob responsabilidade da
presidéncia de um desses drgdos, a ser definido por ato do Governador, ficando
mantidas no &ambito dos respectivos Orgdos a estrutura organizacional
responsavel pela atividade fim.

CAPITULO III
Da Extin¢io de Orgios e Entidades

Art. 51. Séo extintos os seguites 6rgdos e entidades:

I - Fundagdo Casa do Estudante da Paraiba — FUNECAP

II - Fundagéo de A¢do Comunitéria — FAC;

III - Companhia de Desenvolvimento de Recursos Minerais da
Paraiba - CDRM-PB.

§ 1° As atividades desempenhadas pela FUNECAP, FAC e
CDRM-PB serdo, respectivamente, assumidas pela Secretaria de Estado da
Educac¢do (SEE), Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano (SEDH) e
pela Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia (SEIRHMACT).

§ 2° Os fundos vinculados aos orgdos e entidade extintos
passario a ser geridos pelos oOrgdos e entidades que assumirdo suas
competéncias.

§ 3° A Secretaria de Estado da Administragdo supervisionara o
processo de inventdrio das entidades constantes nos incisos do caput deste
artigo, cabendo-lhe realiza-lo para:

I - Secretaria de Estado da Educag&o, no caso da FUNECAP;

II - Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano, no caso
da FAC; e,

III - Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia (SEIRHMACT), no caso
da CDRM-PB.

§ 4° Durante os processos de inventario, os cargos comissionados
e efetivos da FUNECAP e da FAC, que forem necessarios para o desempenho
das atividades das fundagdes extintas, poderdo ser redistribuidos para os orgéos
que assumiram suas atribuigoes.

§ 5° Os casos envolvendo os empregads da CDRM-PB, §er§o
tratados segundo os preceitos legais constantes na Consolidagdo das Leis do

Trabalho (CLT).



§ 6° Os recursos e as receitas orgamentarias de qualquer natureza,
destinados as unidades extintas, serdo utilizados no processo de inventario e para
a manutenc¢do € o financiamento das atividades sociais até a conclusdo dos
trabalhos de inventarianga.

Art. 52. Os processos judiciais em que a FAC, FUNECAP e a
CDRM-PB sejam partes, ativa ou passivamente, ficardo sob responsabilidade da
Procuradoria Geral do Estado, na qualidade de sucessor.

CAPITULO IV
Das Disposi¢oes Finais

Art. 53. As extingdes e a absorc¢do de atividades e servigos por
secretarias e orgdos de que trata esta Lei observaro os seguintes preceitos:

I — o acervo patrimonial dos orgdos extintos, transformados,
transferidos ou incorporados por esta Lei sera transferido para as secretarias,
érgdos e entidades que tiverem absorvido as correspondentes competéncias.

II — 0o quadro de servidores efetivos dos 6rgos de que trata este
artigo sera transferido para as secretarias e 6rgdos que tiverem assumido as
correspondentes competéncias.

II - os servidores integrantes dos quadros permanentes dos
o6rgdos e das entidades extintos terdo garantidos todos os direitos e vantagens
decorrentes do respectivo cargo ou emprego, inclusive o pagamento de
gratificacio de desempenho ou de produtividade, que por lei sejam passiveis de
incorporagao;

IV — Os servidores efetvos, sujeitos ao regime estatutario regrado
pela Lei Complementar 58, de 30 de dezembro de 203, em exercicio nas
entidades extintas nos termos desta Lei, que nfo sejam aproveitados nas
entidades que assumiram suas atribui¢des, serdo colocados em disponibilidade,
sendo facultada & secretaria de Estado da Administragio, aos seus critérios
exclusivos, a cessdo de servidor, irrecusavel para este, com Onus para a origem,
4 outra entidade ou Orgdo da administragdo direta e indireta estadual,
independente do disposto no inciso II do art.. 35 e no inciso I do art. 90 da Lei
Complementar Estadual n° 58, de 30 de dezembro de 2003. :

V - a desativacfio das unidades extintas sera realizada mediante
inventario de seus bens iméveis e de seu acervo fisico, documental e material,
bem como dos contratos e convénios, com a adogdo de providéncias dirigidas a
manutengdo e ao prosseguimento das atividades sociais a cargo dessas unidades,
nos termos da legislagio aplicavel em cada caso;

Art. 54. E o Poder Executivo autorizado a remanejar, transpor,
transferir ou utilizar as dotagSes orgamentarias previstas na proposta
Orcamentéria de 2015 em favor dos orgdos extintos, transformados, trans.ferido~s,
incorporados ou desmembrados por esta Lei, mantida a mesma classificagio
funcional-programatica, expressa por categoria de programagdo em seu menor



nivel, conforme definida na LDO de 2015, inclusive os titulos, descritores,
metas e objetivos, assim como o respectivo detalhamento por esfera
orgamentaria, grupos de despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicagédo e
identificadores de uso.

Art. 55. Sio transferidas aos 6rgdos que receberam as atribuigdes
pertinentes e a seus titulares as competéncias e incumbéncias estabelecidas em
leis gerais ou especificas aos Orgdos transformados, transferidos ou extintos por
esta Lei ou a seus titulares.

Art. 56. E o Poder Executivo autorizado, nos termos da Lei
Nacional n° 8.666, de 21 de junho de 1993, a alienar os bens méveis e imdveis
dos Orgdos e entidades extintos para 6rgdos da administragdo direta e entidades
autarquicas e fundacionais do Estado.

Art. 57. A implementagdo e efetivagdo das unidades gestoras e
dos cargos previstos nesta Lei dar-se-do de forma progressiva, obedecendo a
critérios exclusivamente técnicos, dentro das condigdes orcamentarias e
financeiras do Estado.

Art. 58. Nas hipoteses em que houve aumento no quantitativo de
cargos, a Administragdo Estadual adequara o Anexo II da Lei n° 8.186, de 16 de
margo de 2007.

Art. 59. O art. 3° da Lei 8.235, de 31 de maio de 2007, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 3° A gratificagdo de Exercicio em o6rgdo fazendario, a
que se refere o art. 65 da Lei Complementar 58, de 30 de dezembro de
2003, podera ser concedida aos servidores que sejam titulares de
cargos de provimento em comissdo integrantes da estrutura
organizacional da Secretaria de Estado de Planejamento, Or¢amento,
Gestio e Finangas, Secretaria de Estado da Receita e Controladoria
Geral do Estado, paga sob a forma de parcelas.

§ 1° A fixacdio da gratificagdo a que se refere o caput deste
artigo ¢é atribuida de acordo com a complexidade das atribui¢des de
cada cargo ocupado pelo servidor, na forma constante no Anexo II
desta Lei.

§ 2° No ambito da Secretaria de Estado de Planejamento,
Orcamento, Gestdo e Finangas ndo fazem jus a gratificagdio de
exercicio em 6rgdo fazendério os servidores lotados em atividades
desenvolvidas no Ambito da Secretaria Executiva do Orgamento

Democratico.”
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Art. 60. O §3° do art 1° da Lei n° 8.243, de 1° de junho de 2007,
passa a vigorar com a seguinte reda¢do:

“§ 3° O numero de diarias concedidas , por més, para cada
servidor, ndo poderd exceder a 04 (quatro) didrias, salvo por expressa
autorizagio do Governador ou de autoridade por ele delegada, nos casos de
comprovada necessidade do servigo.”

Art. 61. O art. 8° da Lei n° 10.318, de 30 de maio de 2014, fica
acresido do seguinte § 8°, bem como passa a ter nova redagfo no § 1°:

“¢ 1° A concessio do auxilio alimentagio tera carater
indenizatorio.

§ 8° Ate’que a concessdo do beneficio previsto no caput seja
regulamentada por Decreto do Governador, cabera ao gestor méximo, no ambito
do respectivo orgio, e desde que existente dotagdo orcamentdria €
disponibilidade financeira, estabelecer as condicionantes para concessdo do
beneficio.”

Art. 62. Ficam revogadas as diposi¢des em contrario.

Art. 63. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
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ANEXO 1

20 — Secretaria de Estado da Agricultura Familiar e Desenvolvimento do
Semiarido

3 | Simbol |} -~ . ..
Cargo . m; 0 Quantitativo
Secretario de Estado da Agricultura Familiar e

) el CDS-1 1
Desenvolvimento do Semiarido
Secretario Executivo da Secretaria de Estado da
Agricultura Familiar e Desenvolvimento do| CDS-2 1
Semiarido
Assessor de Gabinete da Secretaria de Estado da
Agricultura Familiar e Desenvolvimento do{ CAD-4 6
Semiarido
Secretirio do Secretario de Estado da Agricultura

vre ) ., CAD-6 1
Familiar e Desenvolvimento do Semiarido
Secretario Auxiliar do Secretdario de Estado da
Agricultura Familiar e Desenvolvimento do| CAD-7 1
Semiarido
Secretario do Secretario Executivo da Agricultura

- ] Yy CAD-7 1
Familiar e Desenvolvimento do Semiarido
Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado da
Agricultura Familiar e Desenvolvimento do| CAD-3 1
Semiarido
Coordenador da Assessoria Juridica da Secretaria de
Estado da Agricultura Familiar e Desenvolvimento | CAD-4 1
do Semiarido
Assistente de Gabinete da Secretaria de Estado da
Agricultura Familiar e Desenvolvimento do| CAD-6 1
Semiarido




Coordenador da Assessoria Técnico-normativa €
Controle Interno da Secretaria de FEstado da
Agricultura  Familiar ¢ Desenvolvimento  do
Semi#rido

CAD-4

Assistente da Assessoria Tcnico-normativa €
Controle Interno da Secretaria de Estado da
Agricultura Familiar ¢ Desenvolvimento  do
Sem#rido

CAD-6

Assessor Técnico da Assessoria Tenica da Secretaria
de Estado da  Agricultura Familiar €
Desenvolvimento do Semi#rido

CAD-7

Assessor de Imprensa da Secretaria de Estado da
Agricultura  Familiar ¢ Desenvolvimento  do
Sem#rido

CAD-7

Assessor para Assuntos Parlamentares da Secretaria
de [Estado da  Agricultura Familiar ¢
Desenvolvimento do Semiirido

CAD-7

Secretrio do Conselho Estadual de Desenvolvimento
Rural Sustentivel

CAD-7

Gerente de Planejamento, Oxamento € Finamgas da
Secretaria de Estado da Agricultura Familiar ¢
Desenvolvimento do Semiirido

CGI-1

Subgerente de Planejamento € Oxamento da
Secretaria de Estado da Agricultura Familiar ¢
Desenvolvimento do Semirido

CGI-2

Subgerente de Finamas da Secretaria de Estado da
Agricultura Familiar ¢ Desenvolvimento do
Sem#rido

CGI-2

Gerente de Administrgdp ¢ de Tecnologia da
Informago da Secretaria de Estado da Agricultura
Familiar e Desenvolvimento do Sem#rido

CGI-1

Subgerente de Recursos Humanos da Secretaria de
Estado da Agricultura Familiar e Desenvolvimento
do Semiirido

CGI-2




Subgerente de Tecnologia da Informacdo da

Secretaria de Estado da Agricultura Familiar e| CGI-2
Desenvolvimento do Semiarido
Gerente Executivo de projetos especiais da secretaria
de Estado da  Agricultura Familiar e[ CGF-1
Desenvolvimento do Semiarido
Assessor técnico de projetos da Geréncia executiva
de Descentralizagio da Acgdo do Governo da CAT-1
Secretaria ¢ Estado da Agricultura Familiar e )
Desenvolvimento do Semidrido.
G ional de R a0 Munici

er?nte Operacional de Representagdo Municipal e CGF-2
Regional
Gerente Operacional de Camaras Tematicas CGF-2
Gerente Executivo de Descentraliza¢do da Acdo do

CGF-1
Governo
t i d iculagdo de Politi

Gfare.n e Operacional de Articulagdo de Politicas CGF-2
Publicas
Gerente Operacional de Promogao Social CGF-2
Gerente Executivo de Organizagio Rural CGF-1
Gerente Operacional de Assuntos Fundidrios CGF-2




ANEXO 11

07 —Secretaria de Estado da Representacido Institucional

Quantitativ-

| simbolo

Secretario de Estado de Repfesehtzigﬁo Institucional | _

do Estado da Paraiba CDs-1 !
Secretario Executivo de Representagdo Institucional CDS-2 !
do Estado da Paraiba )
Assessor Técnico da Secretaria de Representagdo CAD-2 )
Institucional do Estado da Paraiba )
Chefe de Gabinete da Secretaria de Representag@o CAD-3 1
Institucional do Estado da Paraiba )
o d o d -
Secretdrio do Secretario da Secretaria de CAD-6 1

Representacgdo Institucional do Estado da Paraiba

Gerente @ de  Administragdo,  Planejamento,
Or¢camento e Finangas da Secretaria de Estado de| CGI-1 1
Representacio Institucional do Estado da Paraiba




ANEXO 111

15 - Secretaria de Estado da Articulagdo Politica

Cargs . . | Simbolo  [Quantitativo
‘Secretério de Estadd de Articulacdo Politica CbS-l 1
Secretario Executivo da Secretaria de Estado

da Articulagdo Politica CDS-2 1
Assessor Especial de Articulagdo Politica da

Secretaria de Estado da Articulacdo Politica CDS-3 1
Assessor de Gabinete da Secretaria de Estado

da Articulagdo Politica CAD-4 2
Secretario do Secretario de Estado da

Articulacgdo Politica CAD-6 1
Secretario do Secretario Executivo da

Secretaria de Estado da Articulagdo Politica CAD-7 1
Agente Condutor de Veiculo I CSE-1 2




ANEXO IV

2 - Secretaria de Estado do Governo, integrada pela Casa Civil do Governador,
Casa Militar do Governador

" Sitmagao Atual . |

- Sifuag¢do Nova "

Sec de Estado'do:Governo. -

- ;'_;"""Sec Infraestrutura” B SR
Cargo Simbolo Quantltatlvo Cargo Sibolo Quantltatlvo
Gerente Gerente
Executivo de Executivo de
Defesa Civil CGF-1 I Defesa Civil CGF-1 1
Estadual Estadual
oi:;z?éial Gerente
P CGF-2 1 Operacional de | CGF-2 1
de Defesa . .
. . Defesa Civil
Civil
Gerente Gerente
Operamqnal CGF-2 1 Operamqnal de CGF-2 1
de Apoio Apoio
Logistico Logistico
Secretario da Secretario da
Geréncia Geréncia
Executiva de FGT-1 1 Executiva de FGT-1 1
Defesa Civil Defesa Civil




1- Gabinete do Governador ¢ do Vice-Governador

ANEXO V

Governador

Cargo Simbolo Quantitativo
Consultor Legislativo do
Governador CAD-1 1
Secretario do Consultor
Legislativo do Governador CAD-7 1
Coordenador Administrativo
da Consultoria Legislativa do CAD-4 1
Governador
Assistente Técnico-normativo
da Consultoria Legislativa do CAD-6 3




ANEXO VI

6 — Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento, Gestio e Financas

Cargo LT e e

| Quantidad

Secretario de Estado da Secretaria de Planejamento,
Orcamento, Gestdo e Financas

CDS-1

Secretario Executivo do Planejamento e Gestdo da
Secretaria de Estado do Planejamento, Org¢amento,
Gestdo e Finangas

CDS-2

Secretario Executivo das Finangas da Secretaria de
Estado do Planejamento, Or¢amento, Gestdo e
Finangas

CDS-2

Assessor de Politicas Publicas da Secretaria de Estado
do Planejamento, Or¢amento, Gestdo e Finangas

CDS-3

Assessor de Planejamento e Gestdo Estratégica da
Secretaria de Estado do Planejamento, Orgamento,
Gestdo e Finangas

CAD-2

10

Assessor de Gabinete da Secretaria de Estado do
Planejamento, Or¢camento, Gestdo e Finangas

CAD-4

Secretario do Secretario de Estado do Planejamento,
Orcamento, Gestdo e Financas

CAD-6

Secretario do Secretario Executivo de Planejamento e
Gestdo da Secretaria de Estado do Planejamento,
Orgcamento, Gestdo € Finangas

CAD-7

Secretario do Secretirio Executivo de Finangas da
Secretaria de Estado do Planejamento, Org¢amento,
Gestdo e Finangas

CAD-7

Coordenador da Assessoria Juridica da-Secretaria de
Estado do Planejamento, Org¢amento, Gestdo e
Finangas

Assistente da Assessoria Juridica da—Secretaria de
Estado do Planejamento, Or¢camento, Gestdo e
Finangas

CAD-6

Secretario do Conselho de Desenvolvimento Estadual

CAD-7

Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado do
Planejamento e Gestdo

CAD-3

Assessor Técnico da Chefia de Gabinete da Secretaria
de Estado do Planejamento, Orgamento, Gestdo e
Financas

CAD-7

Coordenador da Assessoria Técnico-Normativa e
Controle Interno da Secretaria de Estado do
Planejamento, Or¢camento, Gestdo € Financas

CAD-4




Assistente da Assessoria Técnico-normativa e Controle
Interno da Secretaria de Estado do Planejamento e
Gestio

CAD-6

Assessor Técnico da Assessoria Técnica da Secretaria
de Estado do Planejamento, Or¢amento, Gestdo e
Financgas

CAD-7

Assessor de Imprensa da Secretaria de Estado do
Planejamento, Orgamento, Gestdo e Finangas

CAD-7

Assessor para Assuntos Parlamentares da Secretaria de
Estado do Planejamento, Orgamento, Gestdo e
Finangas

CAD-7

Gerente de Administragdo da Secretaria de Estado do
Planejamento, Or¢amento, Gestdo e Finangas

CGI-1

Subgerente de Recursos Humanos da Secretaria de
Estado do Planejamento, Or¢amento, Gestdo e
Finangas

CGI-2

Subgerente de Apoio Administrativo da Secretaria de
Estado do Planejamento, Orcamento, Gestdo e
Financas

CGI-2

Secretario da Geréncia de Administracdo da Secretaria
de Estado do Planejamento, Or¢amento, Gestdo e
Finangas

FGT-2

Assessor Técnico da Geréncia de Administragdo da
Secretaria de Estado do Planejamento, Or¢amento,
Gestdo e Finangas

CAT-1

Gerente de Planejamento, Orcamento e Finangas da
Secretaria de Estado do Planejamento, Orgamento,
Gestdo e Finangas

CGI-1

Subgerente de Planejamento e Orcamento da
Secretaria de Estado do Planejamento, Orgamento,
Gestdo e Finangas

CGI-2

Subgerente de Finangas da Secretaria de Estado do
Planejamento, Or¢camento, Gestfio e Finangas

CGI-2

Secretario da Geréncia de Planejamento, Or¢amento e
Finangas da Secretaria de Estado do Planejamento,
Orgamento, Gestio e Finangas

FGT-2

Gerente de Tecnologia da Informagéo da Secretaria de
Estado do Planejamento, Or¢amento, Gestdo e
Finangas

CGI-1

Subgerente de Suporte da Secretaria de Estado do
Planejamento, Orgamento, Gestdo e Finangas

CGI-2

Subgerente de Desenvolvimento da Secretaria de

Estado do Planejamento, Orcamento, Gestdo e
Finangas

CGI-2




Secretario da Geréncia de Tecnologia da Informagdo
da Secretaria de Estado do Planejamento, Or¢amento,
Gestdo e Finangas

FGT-2

Gerente da Biblioteca Central do Sistema de
Planejamento

CGI-1

Diretor Executivo de Gestdo Estratégica e Capitagdo
de Recursos

CGS-1

Gerente Executivo de Gestfio Estratégica

CGF-1

Gerente Executivo de Capacitagdo de Recursos

CGF-1

Diretor Executivo do Sistema Estadual de
Planejamento da  Secretaria de Estado do
Planejamento, Or¢amento, Gestdo € Finangas

CGS-1

Assessor Técnico da Diretoria Executiva do Sistema
Estadual de Planejamento da Secretaria de Estado do
Planejamento, Orgamento, Gestdo e Finangas

CAT-1

Gerente Executivo de Planos e Programas da
Secretaria de Estado do Planejamento, Orgamento,
Gestdo e Finangas

CGF-1

Gerente Executivo de Acompanhamento, Controle e
Avaliagdo da Secretaria de Estado do Planejamento,
Or¢amento, Gestio e Finangas

CGF-1

Gerente Executivo do Sistema Integrado de Gestdo da
Secretaria de Estado do Planejamento, Orgamento,
Gestdo e Finangas

CGF-1

Secretério da Diretoria Executiva do Sistema Estadual
de Planejamento da Secretaria de Estado do
Planejamento, Or¢camento, Gestio e Finangas

FGT-1

Diretor Executivo de Programac¢do Orcamentaria
Estadual da Secretaria de Estado do Planejamento,
Orcamento, Gestdo e Finangas

CGS-1

Assessor Técnico da Diretoria Executiva de
Programacgdo Orcamentaria Estadual da Secretaria de
Estado do Planejamento, Orcamento, Gestdo e
Finangas

CAT-1

Gerente Executivo de Programacgio Orgamentiria da
Secretaria de Estado do Planejamento, Orgamento,
Gestio e Finangas

CGF-1

Gerente Executivo de Acompanhamento ¢ Avaliagdo
Orcamentaria da  Secretaria de [Estado do
Planejamento, Or¢amento, Gestdo e Finangas

CGF-1

Gerente Executivo de Administragio de Fundos da
Secretaria de Estado do Planejamento, Org¢amento,
Gestédo e Finangas

CGF-1




Secretario da Diretoria Executiva de Programagio

Administragdo Financeira — SIAF

Orgamentaria da  Secretaria de [Estado do FGT-1
Planejamento, Orgamento, Gestdo e Finangas

Tesoureiro Geral CAT-2
Diretor Executivo da Divida Flutuante CGS-1
Gerente Executivo de Apuracdo de Divida CGF-1
Gerente Executivo de Formalizacdo de Processos de CGE-1
Pagamento

Diretor Executivo de Gestao Financeira CGS-1
Assessor Técnico da Diretoria Executiva de Gestdo CAT-1
Financeira

Gerente Executivo de Programagao e CGF-1
Acompanhamento da Execucao Financeira

Gerente Operacional de Elaboragao da Programagao CGE-2
Financeira

Gerente Operacional de Controle de Pagamentos de CGE-2
Pessoal e Consignagao

Assessor Técnico da Geréncia Operacional de Controle CAT-2
de Pagamentos de Pessoal e Consignagdo

Gerente Operacional de Controle de Contas do Estado CGF-2
Gerente Operacional de Controle de Pagamento CGF-2
Gerente Executivo do Sistema Integrado de CGE-1

Gerente Operacional de Manuteng3o do SIAF

Agente Condutor de Veiculos |

Agente Condutor de Veiculos I

Assistente Técnico Il

=

Secretdrio Executivo do Org:arrienfo “Iw)‘verbhoéi'éticvzbl
Estadual da Secretaria de Estado do Planejamento,
Org¢amento, Gestio e Finangas

Secretario do Secretdrio Executivo do Orgamento
Democratico da Secretaria de Estado do Planejamento,
Org¢amento, Gestdo e Finangas

CAD-7

Chefe de Gabinete da Secretaria Executiva do
Orgamento Democratico da Secretaria de Estado do
Planejamento, Orgamento, Gestédo e Finangas

CAD-3

Assessor Técnico da Secretaria Executiva do
Orgamento Democratico da Secretaria de Estado do
Planejamento, Or¢amento, Gestdo e F inangas

CAD-7

Secretario Executivo do Conselho do Orgamento
Democritico

CAD-7

Assessor de Imprensa do Orgamento Democratico

Estadual

CAD-7




Gerente do Cerimonial do Orgamento Democratico

CGF-1

Estadual :
Gerente Executivo de Acompanhamento e Formagio CGF-1 ]
do Or¢amento Democrético Estadual

Gerente Operacional de Apoio Administrativo do CGF-2 1
Or¢amento Democratico Estadual

Gerente Regional de Acompanhamento € Formagao do CGF-2 3
Or¢amento Democratico Estadual

Articulador Regional da 1? Regido CGF-2 10
Articulador Regional da 2° Regido CGF-2 2
Articulador Regional da 3 Regido CGF-2 7
Articulador Regional da 4* Regido CGF-2 2
Articulador Regional da 5* Regido CGF-2 2
Articulador Regional da 6® Regido CGF-2 3
Articulador Regional da 7° Regido CGF-2 2
Articulador Regional da 8% Regifo CGF-2 2
Articulador Regional da 9* Regido CGF-2 2
Articulador Regional da 10? Regido CGF-2 2
Articulador Regional da 11? Regido CGF-2 2
Articulador Regional da 12* Regido CGF-2 2
Articulador Regional da 13* Regido CGF-2 2
Articulador Regional da 14* Regido CGF-2 2
Agente Condutor de Veiculos do Orgamento CSE-1 18

Democratico Estadual




ANEXO V11

9 — Secretaria de Estado da Educagio

Controle Interno da Secretaria de Estado

Secretario de Estado da Educagdo CDs-1
Secretario do Secretario de Estado da Educagao CAD-6
7 v g 1 a
Secretario Auxiliar do Secretdrio de Estado d CAD-7
Educagdo
i i tado da
Assessor de Gabinete da Secretaria de Esta CAD-4
Educacao
Secretario Executivo da Gestdo Pedagdgica CDS-2
ari i ivo da Gestao
Secreta’mo do Secretario Executivo CAD-7
Pedagdgica
Assessor Técnico do Secretario Executivo da
Gestdo Pedagdgica da Secretaria de Estado da CAD-7
Educagdo
Secretario Executivo de Administracio de CDS-2
Suprimentos e Logistica
Secretdrio do  Secretirio  Executivo de
.. - . - CAD-7
Administracdo de Suprimentos e Logistica
Assessor Técnico do Secretdrio Executivo da
Secretaria de Administra¢do e Logistica do Estado CAD-7
da Educacio
Diretor da Diretoria Executiva de Desenvolvimento
Estudantil CDs-3
Assessor do Diretor da Casa de Apoio ao Estudante
da Secretaria de Estado da Educacgdo CAD-6
Coordenador da Casa do Estudante da Diretoria
Executiva de Desenvolvimento Estudantil CAD-4
Coordenador da Assessoria Técnico-normativa e
CAD-4




Assistente da Assessoria Técnico-normativa e

Estado da Educagdo

Controle Interno da Secretaria de Estado da CAD-6
Educagado

Assessor de Imprensa da Secretaria de Estado da CAD-7
Educagao

Assessor para Assuntos Izarlamentares da CAD-7
Secretaria de Estado da Educagao

Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado da CAD-3
Educacdo

Presidente do Conselho Estadual de Educagao CAD-5
Secretario Executivo do Conselho Estadual de CAD-7
Educacao

Assesscir Técnico do Conselho Estadual de CAD-7
Educacao

Gerente de Planejamento, Orgamento e Finangas CGI-1
da Secretaria de Estado da Educacdo

Subgerente de Planejamento e Orcamento da CGl2
Secretaria de Estado da Educacio i
Subgerente de Finangas da Secretaria de Estado da

Educagio €Gl-2
Subgerente de Acompanhamento e Controle da c
Execucdo dos Programas Educacionais Gl-2
Subgerente de Controle de Contratos e Convénios CGI-2
Gerente de Recursos Humanos da Secretaria de

Estado da Educagio cGl-1
Secretdrio da Geréncia de Recursos Humanos da

Secretaria de Estado FGT-2
Subgerente de Controle de Pessoal da Secretaria

de Estado da Educacio CGl-2
Chefe do Nucleo de Movimentagdo de Pessoal da

Secretaria de Estado da Educagio cG1-3
Chefe do Nucleo de Registro Funcional da Secretaria de CGI-3




Subgerente de Desenvolvimento e Formacdo de
Profissionais da Secretaria de Estado da Educa¢do

CGl-2

Chefe do Centro de Formagdo de Educadores de
Sapé da Secretaria de Estado da Educagdo

CGl-3

Chefe do Centro de Formacdo de Educadores de
Sousa da Secretaria de Estado da Educagao

CGI-3

Chefe do Centro de Formagdo de Educadores de
Alagoa Grande da Secretaria de Estado da
Educagao

CGl-3

Chefe do Centro de Formag¢do de Educadores de
Campina Grande da Secretaria de Estado da
Educagao

CGI-3

Chefe do Centro de Formagdo de Educadores de
Jodo Pessoa da Secretaria de Estado da Educagdo

CGl-3

Gerente de Tecnologia da Informagdo da
Secretaria de Estado da Educagdo

CGi-1

Secretdrio da Geréncia de Tecnologia da
Informacgao da Secretaria de Estado da Educagao

FGT-2

Subgerente de Suporte da Secretaria de Estado da
Educagao

CGi-2

Subgerente de Desenvolvimento da Secretaria de
Estado da Educagdo

CGl-2

Subgerente de Estatistica da Secretaria de Estado
da Educacao

CcGl-2

Gerente de Administragdo da Secretaria de Estado
da Educacao

CGi-1

Subgerente de Apoio Administrativo e Suprimento
da Secretaria de Estado da Educacao

CGi-2

Chefe do Nucleo de Controle e Registro do
Patriménio da Secretaria de Estado da Educagdo

CGI-3

Chefe do Nucleo de Servigos Gerais da Secretaria
de Estado da Educagdo

CGl-3

Chefe do Nucleo de Produgdo Gréfica da Secretaria de
Estado da Educagao

CGI-3




Chefe da Divis3o de Protocolo da Secretaria de

. CGI-4
Estado da Educacgao
Chefe da Divisdo de Transportes da Secretaria de G4
Estado da Educagdo
Gerente de Acompanhamento e Manutengdo de CGI-1
Obras da Secretaria de Estado da Educagao
Secretario do Gerente de Acompanhamento e
Manutenc¢do de Obras da Secretaria de Estado da FGT-1
Educacgdo.
Subgerente de Elaboracdo e Avaliagdo de Projetos CG1-3
da Secretaria de Estado da Educagao
Subgerente de Acompanhamento da Execugdo de cGI-3
Obras da Secretaria de Estado da Educagdo
Gerente Executivo de Assisténcia Escolar Integrada CGE-1
da Secretaria de Estado da Educacao
Gerente Operacional de Assisténcia ao Estudante CGF-2
Gerente Operacional Casa do Estudante CGF 2
Chefe do Ntcleo de Alimentacgao Escolar. CGF-3
Secretario do Gerente Executivo de Assisténcia
FGT-1
Escolar Integrada
Chefe do Nucleo de Materiais Didaticos e
. e CGF-3
Conteudos Digitais
Gerente Operacional de Desporto Escolar CGF-2
Gerente Operacional do Centro Integrado de CGF-2
Ensino da Educagdo Fisica e Desporto- CIEF
Chefe do Nucleo de Eventos Esportivos CGF-3
Chefe do Nicleo de Manuteng3o do Centro Integrado
. e CGF-3
de Ensino da Educagdo Fisica e Desporto - CIEF
Gerente Executivo de Educac¢do Infantil e Ensino CGF-1
Fundamental da Secretaria de Estado da Educacdo
Secretario do Gerente do Gerente Executivo de
FGT-1

Educacdo Infantil e Ensino Fundamental




Gerente Operacional de Acompanhamento da

CGF-2 1
Educagdo Infantil
Gerente Operacional de Acompanhamento de CGE-2 1
Ensino Fundamental
Gerente Executivo de Ensino Médio da Secretaria CGF-1 3
de Estado da Educagdo
Secretario do Gerente Executivo de Ensino Médio FGT-1 1
Gerente Operacional de Acompanhamento do
rente b P CGF-2 1
Ensino Médio
Chefe do Nucleo de Ensino Médio Integral CGF-3 1
Chefe do Nucleo de Ensino Normal CGF-3 1
Gerencia Executiva de Educacdo Profissional da '
. ~ CGF-1 1
Secretaria de Estado da Educagdo
Secretario do Gerente Executivo de Educagdo
. FGT-1 1
Profissional
Gerente Operacional de Avaliacao e
- - CGF-2 1
Acompanhamento da Educacao Profissional
Chefe do Nucleo de Estagio da Secretaria de
- , CGF-3 1
Estado da Educagao
Chefe do Nucleo de Programas e Projetos
- . " CGF-3 1
Especiais da Secretaria de Estado da Educagao
Assessor Técnico da Geréncia Executiva de Escola
_— CAT-3 16
Técnica
Gerente Executivo de Educagdo de Jovens e
. - CGF-1 1
Adultos Secretaria de Estado da Educagdo
Gerente Operacional de Alfabetizagdo de Jovens e
CGF-2 1
Adultos
Gerente Operacional de Ensino Fundamental e
. CGF-2 1
Médio de Jovens e Aduitos.
Gerente Executiva de Diversidade e Inclusdo da
CGF-1 1

Secretaria de Estado da Educagao.




Secretario do Gerente Executivo de Diversidade e

" ] FGT-1
Inclusdo da Secretaria de Estado da Educagao 1
Chefe do Nucleo de Educagdo Indigena da CGE-3 1
Secretaria de Estado da Educagdo i
Chefe do Nucleo de Educagdo em Direitos
. . CGF-3 1
Humanos da Secretaria de Estado da Educagao
Chefe do Nucleo de Educacdo Ambiental da
. N CGF-3 1
Secretaria de Estado da Educacao
Chefe do Nucleo Etnico Racial da Secretaria de
~ CGF-3 1
Estado da Educacdo
Chefe do Nucleo de Educagdo do Campo da
) ~ CGF-3 1
Secretaria de Estado da Educagdo
Gerente Executivo de Acompanhamento da
Gestdo Escolar da Secretaria de Estado da CGF-1 1
Educagdo
Gerente Operacional de Acompanhamento e
) . CGF-2 1
Orientagdo a Escola
Gerente Operacional de Registro e Vida Escolar CGF-2 1
Regional de E 30 da Secretaria d
Gerente eglona~ e Educagdo da Sec e CGF-2 14
Estado da Educagao
icleo de A hamento da Gestdo
Chefe do Ntcleo de Acompanhamen sta CGE-3 14
Escolar
acl de Apoio Administrativo d
Chefe d.o Nucleo de pono~ inistrativo da CGE-3 14
Secretaria de Estado da Educagdo
Chefe do Nucleo de Estatistica CGF-3 14
Chefe do Nucleo de Acdo Pedagdgica CGF-3 14
Chefe do Nicleo de Assisténcia Escolar Integrada CGF-3 14
Centro Int do de Ensino de
Contador do Centro Integra cGl2 1

Educagdo Fisica




13.

ANEXO VIII

Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano
~ | Quantitativ
CARGO : Slmbolor . N
Secretario de Estado do Desenvolvimento Humano CDS-1 1
Secretario  Executivo da Secretaria de Estado do
) CDS-2 1
Desenvolvimento Humano
Assessor ('16 Gabinete da Secretaria de Estado do CAD-4 3
Desenvolvimento Humano
y - ;- d d
Secretanoi do Secretario e [Estado do CAD-6 |
Desenvolvimento Humano
Secretario do Secretdrio Executivo da Secretaria de CAD-7 1
Estado do Desenvolvimento Humano
Secretario da Comissdo Intergestora Bipartite - CIB CAD-7 1
i tari do d
Chefe de . Gabinete da Secretaria de Estado do CAD-3 )
Desenvolvimento Humano
Coordenador da Assessoria Técnico-normativa €
Controle Interno da Secretaria de Estado do| CAD-4 1
Desenvolvimento Humano
Assistente  da Assessoria Técnico-normativa €
Controle Interno da Qecretaria de Estado do| CAD-6 2
Desenvolvimento Humano
Consultor Técnico da Secretaria de Estado do
; CAD-4 1
Desenvolvimento Humano
Gerente de Patrimonio da Secretaria de Estado do
] CGI-1 1
Desenvolvimento Humano
Subgerente de Patriménio da Secretaria de Estado do
] CGI-2 1
Desenvolvimento Humano
Coordenador da Casa dos Conselhos CAD-7 1
Assessor Técnico da Assessoria Técnica da Secretaria
CAD-7 3

de Estado do Desenvolvimento Humano




Assessor de Imprensa da Secretaria de Estado do

Desenvolvimento Humano CAD-7
Gerente de Administragio e de Tecnologia da
Informagdo da  Secretaria de [Estado do| CGI-1
Desenvolvimento Humano
Subgerente de Recursos Humanos da Secretaria de CGL2
Estado do Desenvolvimento Humano i
Subgerente de Tecnologia da Informagdo da CGL2
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano )
Gerente de Planejamento, Or¢amento ¢ Finangas da CGL1
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano ]
Subgerente de Planejamento ¢ Orgamento da CGL2
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano )
Subgerente de Finangas da Secretaria de Estado do
. CGI-2

Desenvolvimento Humano
Contador do Fundo de Apoio as Ag¢des Cidadas CGI-2
Gerente da Geréncia de Convénios € Projetos da CGI-1
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano ]
Subgerente de Execugdo e Controle da Geréncia de
Convénios e Projetos da Secretaria de Estado do| CGI-2
Desenvolvimento Humano
Subgerente de Acompanhamento e Monitoramento da
Geréncia de Convénios e Projetos da Secretaria de| CGI-2
Estado do Desenvolvimento Humano
Assessor Técnico da Geréncia de Convénios e
Projetos da Secretaria de Estado do Desenvolvimento| CAT-1
Humano

. | Gerente Executivo de Assisténcia Social CGF-1
Gerente de Prote¢do Social Basica CGF-1
Gerente dos Restaurantes Populares CGF-2
Chefe do Nucleo de Inclusdo Digital CGF-3




Chefe do Nucleo de Seguranca Alimentar ¢

Nutricional CGF-3
Chefe do Nucleo de Inclusdo Produtiva CGF-3
Chefe do Nucleo de C itacd imei
o de Capacitagdo para o Primeiro CGF-3

Emprego
Chefe do Nucleo de Atendimento ao Jovem CGF-3
Gerente de Protegdo Social Especial CGF-1
Chefe do Nucleo de Convivéncia do Idoso CGF-3
Chefe do Nucleo de Acothida Especial CGF-3
Chefe do Nucleo de Defesa Social CGF-3
Chefi Nucl Cadastr t Diagnosti

e.e do Nucleo de Cadastramento e Diagnos | “GF-3
Social
Chefe do Nicleo de Acompanhamento dos Centros de
Referéncias Especializados de Assisténcia Social — CGF-3
CREAS
G - -

erente Exe'cu’uvo de Apoio a Programas CGF-1
Governamentais
Gerente Executivo de' Trabalho, Emprego e Renda CGF-1
Gerente Operacional do Plano de Qualificagdo CGF-2
Profissional - PLANTEQ i
G.cre.nte Operacional de Articulagio Empresarial € CGF-2
Sindical
Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da

.. o CGF-2
Primeira Regiao
Diretor de Restaurante Popular CAC-2
Dlret_or do Centro Social Urbano Monsenhor Jose€ CAC-2
Coutinho
Diretor do Centro Social Urbano Calula Leite CAC-2

- - 1 ;
Diretor do Centro Social Urbano Isabel de Brito CAC-2

Pereira Rangel




Diretor do Centro Social Urbano Leocadio Ribeiro —EZX(T—_Z——’—_{_—_——
Wmm/f’—‘
WWM”T’—
Diretor do Centro Integrado de Cruz das Armas CAC-1 T—’_lf
Diretor do Posto do SINE de Jodo Pessoa CAC-1 1
Diretor do Posto do SINE de Santa Rita CAC-1 1
Diretor do Posto do SINE de Mamanguape CAC-1 1
Diretor do Posto do SINE de Sap€ CAC-1 1
Dirétor do Posto do SINE de Bayeux CAC-1 — 1
Diretor do Posto do SINE do Conde —EXET—"_T"
W .
Segunda Regido CGF-2 !
mﬁmr’/”’“
Silva Pinto CAC2 !
W[’Eﬂ 1
Wm—"?’“
e T

fri::::it:a Il::::;);lal do Desenvolvimento Humano da CGF-2 __——_1——_—#
e GV

Diretor do Centro Social Urbano Maria Rosa da Silva —_(EXE’—Z_——_’T"—
g PSR ]
Diretor do Centro Social Urbano Monte Santo CAC-2 1
__________/——-—///,——
Diretor do Centro Social Utrbano Jodo Paulo I CAC-2 1
///__.__——__,_____——
Diretor do Centro Social Urbano Alice Almeida CAC-2 1
e da

Igi:::r do Centro Social Urbano Liliane Fonseca da CAC-2 1
Diretor do Posto do SINE de Alagoa Nova mr"l’—
W CAC1| 1




Gerente Regional do Desenv

Quarta Regiéo
Diretor do Posto do SINE de Monteiro CAC-1
// |
Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da CGF-2 1
Quinta Regiéo
Diretor do Centro Social Urbano Capitulina Ayres CAC-2 1
Satiro
Diretor do Posto do SINE de Patos CAC-1 1
Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da CGF-2 1
Sexta Regido
Diretor do Posto do SINE de Itaporanga CAC-1 1
Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da CGF-2 1
Sétima Regido
Dir.etor do Centro Social Urbano Angelina Mariz CAC-2 1
Maia
Gc.:rente Re.%ional do Desenvolvimento Humano da CGF-2 1
Oitava Regido
Diretor do Centro Social Urbano Sinha Carneiro CAC-2 1
Diretor do Posto do SINE de Cajazeiras CAC-1 1
Diretor do Posto do SINE de S3o José de Piranhas CAC-1 1
Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da
Nona Regido CCF-2 1
Diretor do Centro Social Urbano Terezinha Oliveira
Gadelha CAC-2 1
Diretor do Posto do SINE de Sousa CAC-1 1
Gerente Executivo das Casas da Cidadania CGF-1 1
Gerente Operacional de Casa da Cidadania CGF-2 20




Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da CGF-2 1
Décima Primeira Regido ]
__//."/
Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da CGF-2 1
Décima Segunda Regido ]
Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da CGF-2 1
Décima Terceira Regido
- 1
Diretor do Posto do SINE de Pombal CAC-1
Gerente Regional do Desenvolvimento Humano da CGF-2 1
Décima Quarta Regido
Gereéncia Executiva de Vigilancia Social da Secretaria CGF-1 1
de Estado do Desenvolvimento Humano
Assessor Técnico da Geréncia Executiva de
Vigilancia Social da Secretaria de Estado do| CAT-1 2
Desenvolvimento Humano
Gerente de Liquidagdo da Secretaria de Estado do
. CGF-1 1
Desenvolvimento Humano
Assessor Técnico de Fiscalizagdo CAT-1 2
Gerente Executivo de Operagdes da Secretaria
Executiva de Seguranga Alimentar ¢ Economia| CGF-1 1
Solidaria
Assessor Técnico da Geréncia de Operagdes CAT-1 1
Chefe de Transportes da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Humano CAT-1 1
Agente Condutor de Veiculos I CSE-1 1

SECRETARIA EXECUTIVA DE SEGURANCA ALIMENTAR E

ECONOMIA SOLIDARIA

CARGO Simbolo | Quantitativo
Secretario Executivo de Seguranca Alimentar e
Economia Solidaria CDS-2 !
Secretirio do Secretsrio Executivo de Seguranca CAD-7 1




Alimentar e Economia Solidaria

Consultor Técnico da Secretaria Executiva de Seguranca
Alimentar e Economia Solidéaria

CAD-4

Assessor para Assuntos de Artesanato da Secretaria
Executiva de Seguranga Alimentar e¢ Economia
Solidaria

CAD-7

Assessor para Assuntos de Inclusdo Produtiva Rural
da Secretaria Executiva de Seguran¢a Alimentar e
Economia Solidéria

CAD-7

Secretario da Camara Intersecretarial de Seguranca
Alimentar e Nutricional (CAISAN)

CAD-6

Gerente da Geréncia de Auditoria Interna da
Secretaria Executiva de Seguranca Alimentar e
Economia Solidaria

CGI-1

Gerente Executivo de Seguranga Alimentar da
Secretaria Executiva de Seguranga Alimentar e
Economia Solidaria

CGF-1

Gerente da Geréncia Executiva do Pro-Alimento da
Secretaria Executiva de Seguranga Alimentar e
Economia Solidaria

CGF-1

Gerente Administrativo do Programa de Pro-
Alimento da Secretaria Executiva de Segurancga
Alimentar e Economia Solidaria

CGF-2

Assessor Técnico da Geréncia Executiva do Pré-
Alimento da Secretaria Executiva de Seguranga
Alimentar ¢ Economia Solidaria

CAT-1

Gerente Operacional do Programa de Aquisi¢do de
Alimento — PAA - da Secretaria Executiva de
Seguranga Alimentar e Economia Solidaria

CGF-1

Gerente Executivo da Geréncia de FEconomia
Solidaria da Secretaria Executiva de Seguranga
Alimentar ¢ Economia Solidaria

CGF-1

Gerente da Geréncia Operacional de Monitoramento,
Avaliacdo e Divulga¢do da Secretaria Executiva de
Seguranca Alimentar e Economia Solidaria

CGF-2

Gerente de Centros Publicos de Economia Solidaria

da Secretaria Executiva de Seguranca Alimentar e
Economia Solidaria

CGF-2

Agente condutor de veiculos I

CSE-1




Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

Secretario Auxiliar do Secretério de Estado da
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CAD-7

Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado da
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CAD-3

Coordenador da Assessoria Juridica da Secretaria de
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do
Meio Ambiente € da Ciéncia e Tecnologia

CAD-4

Assistente da Assessoria Juridica da Secretaria de
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do
Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CAD-6

Coordenador da Assessoria  Técnico-normativa €
Controle Interno da Secretaria de Estado da
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CAD-4

Assistente da  Assessoria Técnico-normativa €
Controle Interno da Secretaria de Estado da
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CAD-6

Assessor Técnico da Assessoria Técnica da Secretaria
de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do
Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CAD-7

Assessor de Imprensa da Secretaria de Estado da
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia.

CAD-7

Assessor para Assuntos Parlamentares da Secretaria de
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do
Meio Ambiente € da Ciéncia e Tecnologia

CAD-7

Gerente de Planejamento, Or¢amento € Finangas da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente € da Ciéncia ¢
Tecnologia

CGI-1




Subgerente de Planejamento ¢ Or¢amento da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente € da Ciéncia ¢
Tecnologia

CGI-2

Subgerente de Finangas da Secretaria de Estado da
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CGI-2

Secretario da Geréncia de Planejamento, Or¢amento ©
Finangas da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos
Recursos Hidricos, do Meio Ambiente e da Ciéncia e
Tecnologia

FGT-2

Gerente de Administragio e de Tecnologia da
Informagdo da Secretaria de Estado da Infraestrutura,
dos Recursos Hidricos, do Meio Ambiente € da
Ciéncia e Tecnologia

CGI-1

Subgerente de Apoio Administrativo da Secretaria de
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do
Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CGI-2

Subgerente de Tecnologia da Informagdo da Secretaria
de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do
Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CGI-2

Subgerente de Recursos Humanos ¢ Transportes da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente € da Ciéncia €
Tecnologia

CGI-2

Secretario da Geréncia de Administragdo € de
Tecnologia da Informagdo da Secretaria de Estado da
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

FGT-2

Gerentc de Obras da Secretaria de Estado da
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CGI-1

Subgerente de Acompanhamento de Obras da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente € da Ciéncia €
Tecnologia

CGI-2




Subgerente de Contratos € Convénios da Secretaria de
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do
Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CGI-2

Secretario da Geréncia de Obras da Secretaria de
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do
Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

FGT-2

Gerente de Planejamento e Projetos da Secretaria de
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do
Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CGI-1

Subgerente de Orgamento da Secretaria de Estado da
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente ¢ da Ciéncia e Tecnologia

CGI-2

Subgerente de Acompanhamento de Programas e
Projetos da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos
Recursos Hidricos, do Meio Ambiente e da Ciéncia e
Tecnologia

CGI-2

Secretario da Geréncia de Planejamento e Projetos da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente ¢ da Ciéncia e
Tecnologia

FGT-2

Gerente Executivo de Obras da Secretaria de Estado
da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente ¢ da Ciéncia e Tecnologia

CGF-1

Gerente Operacional de Fiscalizagdo de Obras da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente € da Ciéncia e
Tecnologia

CGF-2

Gerente Operacional de Planejamento de Obras da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente € da Ciéncia ¢
Tecnologia

CGF-2

Secretario da Geréncia Executiva de Obras da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente ¢ da Ciéncia ¢
Tecnologia

FGT-1




Gerente Executivo de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico da Secretaria de Estado da Infraestrutura,
dos Recursos Hidricos, do Meio Ambiente e da
Ciéncia e Tecnologia

CGF-1

Gerente Operacional de Informagao, Articulagdo €
Cooperagdo da Secretaria de Estado da Infraestrutura,
dos Recursos Hidricos, do Meio Ambiente e da
Ciéncia e Tecnologia

CGF-2

Gerente Operacional de Estudos, Projetos € Programas
da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente € da Ciéncia ¢
Tecnologia

CGF-2

Gerente Operacional de Gestdo do Fundo de
Desenvolvimento  Cientifico e Tecnologico da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente € da Ciéncia ¢
Tecnologia

CGF-2

Secretario da Geréncia Executiva de Desenvolvimento
Cientifico ¢ Tecnoldgico da Secretaria de Estado da
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

FGT-1

Gerente Executivo de Recursos Hidricos da Secretaria
de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do
Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CGF-1

Gerente Operacional do Plano Estadual de Recursos
Hidricos da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos
Recursos Hidricos, do Meio Ambiente ¢ da Ciéncia €
Tecnologia

CGF-2

Gerente Operacional de Articulagdo da Secretaria de
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do
Meio Ambiente e da Ciéncia ¢ Tecnologia

CGF-2

Secretario da Geréncia Executiva de Recursos
Hidricos da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos
Recursos Hidricos, do Meio Ambiente ¢ da Ciéncia €
Tecnologia

FGT-1

Gerente Executivo de Meio Ambiente da Secretaria de
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do

CGF-1




Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

Gerente Operacional de Desenvolvimento Sustentéavel
da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente € da Ciéncia €
Tecnologia

CGF-2

Gerente Operacional de Recursos Naturais da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente ¢ da Ciéncia €
Tecnologia

CGF-2

Gerente Operacional de Combate a Desertificacdo da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente ¢ da Ciéncia ¢
Tecnologia

CGF-2

Secretario da Geréncia Executiva de Meio Ambiente
da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente e da Ciéncia ¢
Tecnologia

FGT-1

Gerente Executivo de Planejamento ¢ Projetos da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente ¢ da Ciéncia €
Tecnologia

CGF-1

Gerente Operacional de Orgamento da Secretaria de
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do
Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CGF-2

Gerente Operacional de Acompanhamento de Projetos
da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente ¢ da Ciéncia e
Tecnologia

CGF-2

Secretario da Geréncia Executiva de Planejamento €
Projetos da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos
Recursos Hidricos, do Meio Ambiente ¢ da Ciéncia e
Tecnologia

FGT-1

Diretor de Recursos Minerais € Hidrogeologia da
Secretaria de estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente ¢ da Ciéncia €
Tecnologia.

CDS-3




Assessor Técnico da Diretoria de Recursos Minerais €

Hidrogeologia da  Secretaria de estado da
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CAD-4

Secretario do Diretor de Recursos Minerais ¢
Hidrogeologia da  Secretaria de Estado da
Infraestrutura, dos recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CAD-7

Gerente de Hidrogeologia da Diretoria de Recursos
Minerais e Hidrogeologia da Secretaria de Estado da
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia.

CGF-1

Subgerente de Perfuragdo de Pogos da Geréncia de
Hidrogeologia da Diretoria de Recursos Minerais €
Hidrogeologia da  Secretaria de estado da
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CGF-2

Assessor Técnico da Subgeréncia de Perfuragdo de
Pocos da Geréncia de Hidrogeologia da Diretoria de
Recursos Minerais e Hidrogeologia da Secretaria de
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do
Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CAT-2

10

Subgerente da Instalagdo de Pogos da Geréncia de
Hidrogeologia da Diretoria de Recursos Minerais €
Hidrogeologia da  Secretaria de Estado da
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CGF-2

Assessor Técnico da Subgeréncia de Instalagdo de
Pogos da Geréncia de Hidrogeologia da Diretoria de
Recursos Minerais e Hidrogeologia da Secretaria de
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do
Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

CAT-2

Gerente de Mineragio e Geologia da Diretoria de
Recursos Minerais e Hidrogeologia da Secretaria de
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do
Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia.

CGF-1




Subgerente de Extensio Mineral da Diretoria de
Recursos Minerais e Hidrogeologia da Secretaria de
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do
Meio Ambiente e da Ciéncia e tecnologia.

CGF-2

Assessor Técnico da Subgeréncia de Extensdo Mineral
da Diretoria de Recursos Minerais e Hidrogeologia da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos, do Meio Ambiente e¢ da Ciéncia e
Tecnologia.

CAT-2

Subgerente de Economia Mineral da Geréncia de
Mineragio e Geologia da Diretoria de Recursos
Minerais e Hidrogeologia da Secretaria de Estado da
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia.

CGF-2

Assessor Técnico da Subgeréncia de Economia
Mineral da Geréncia de Mineragdo e Geologia de
Mineragdo e Hidrogeologia da Secretaria de Estado da
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia.

CAT-2

Subgerente de Apoio ao Médio e Macro Minerador da
Geréncia de Mineragdo e Geologia da Diretoria e
Recursos Minerais e Hidrogeologia da Secretaria de
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, do
Meio Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia.

CGF-2




ANEXO X

16 — Secretaria de Estado do Turismo e do Desenvolvimento Econémico

Cargo Simbolo | Quantitativo
Secretario de FEstado do Turismo e do 1
Desenvolvimento Econdmico CDS-1

Secretario Executivo do Turismo CDS-2 1
Secretario Executivo do  Desenvolvimento 1
Econdémico CDS-2

Secretario Executivo do Empreendedorismo CDS-2 1
Gestor do Programa de Artesanato Paraibano CDS-3 1
Gestor do Centro de Convengdes de Jodo Pessoa CDS-3 1
Contador do Fundo do Centro de Convengdes de !
Jodo Pessoa CGI-2

Assessor de Gabinete da Secretaria de Estado do 3
Turismo ¢ do Desenvolvimento Econdémico CAD-4

Secretario do Secretario de Estado do Turismo e !
do Desenvolvimento Econdmico CAD-6

Secretario Auxiliar do Secretario de Estado do )
Turismo e do Desenvolvimento Econdmico CAD-7

Secretario do Secretirio Executivo de Turismo da

Secretaria de Estado do Turismo e do 1
Desenvolvimento Econdomico CAD-7

Secretario do  Secretario  Executivo do

Desenvolvimento Econdmico da Secretaria de

Estado do Turismo e do Desenvolvimento I
Econémico CAD-7

Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado do

Turismo e do Desenvolvimento Econdmico CAD-3 !




Chefe de Gabinete da Secretaria Executiva do
Empreendedorismo da Secretaria de Estado do
Turismo e do Desenvolvimento Econdmico

CAD-3

Assessor Técnico da Chefia de Gabinete da
Secretaria de FEstado do Turismo e do
Desenvolvimento Econémico

CAD-7

Coordenador da Assessoria Juridica da Secretaria
de Estado do Turismo e do Desenvolvimento
Econdmico

CAD-4

Assistente Juridico da Secretaria de Estado do
Turismo e do Desenvolvimento Econdomico

CAD-6

Coordenador da Assessoria Técnico-normativa €
Controle Interno da Secretaria de Estado do
Turismo e do Desenvolvimento Economico

CAD-4

Assistente da Assessoria Técnico-normativa €
Controle Interno da Secretaria de Estado do
Turismo e do Desenvolvimento Econémico

CAD-6

Assessor Técnico da Assessoria Técnica da
Secretaria de Estado do Turismo e do
Desenvolvimento Econdémico

CAD-7

Assessor de Imprensa da Secretaria de Estado do
Turismo e do Desenvolvimento Econémico

CAD-7

Assessor para Assuntos Parlamentares da
Secretaria de Estado do Turismo e do
Desenvolvimento Econémico

CAD-7

Gerente de Planejamento, Orgamento e Finangas
da Secretaria de Estado do Turismo e do
Desenvolvimento Econdmico

CGI-1

Subgerente de Planejamento e Orgamento da
Secretaria de Estado do Turismo e do
Desenvolvimento Econdémico

CGI-2

Subgerente de Finangas da Secretaria de Estado
do Turismo e do Desenvolvimento Econdmico

CGI-2

Gerente de Administragdo e de Tecnologia da

CGI-1




Informagdo da Secretaria de Estado do Turismo €
do Desenvolvimento Economico

Subgerente de Apoio Administrativo da Secretaria
de Estado do Turismo e do Desenvolvimento

Econdmico CGI-2
Subgerente de Tecnologia da Informacgdo da
Secretaria de Estado do Turismo e do
Desenvolvimento Econdmico CGI-2
Gerente Executivo de Desenvolvimento do

Turismo CGF-1
Assessor Técnico da Geréncia Executiva de
Desenvolvimento do Turismo CAT-1
Gerente Operacional de Interiorizagio e
Articulagdo Institucional CGF-2
Gerente Operacional de Economia e Fomento CGF-2
Gerente Executivo de Apoio a Programas
Governamentais CGF-1
Gerente Executivo de Desenvolvimento da
Industria CGF-1
Assessor Técnico da Geréncia Executiva de
Desenvolvimento da Indastria CAT-1
Gerente Operacional de Apoio a Micro e \
Pequenas Empresas CGF-2
Gerente Operacional de Gestdo Econdmica de

Sistemas Produtivos CGF-2
Gerente Executivo de Desenvolvimento do
Comércio e Servigos CGF-1
Assessor Técnico da Geréncia Executiva de
Desenvolvimento do Comércio € Servigos CAT-1
Gerente Operacional do Microcrédito para
Pequenos Negdcios CGF-2

Gerente Operacional do Comércio Exterior

CGF-2




Gerente Operacional para o Desenvolvimento da

Qualidade CGF-2
Gerente Operacional de Desenvolvimento do
Artesanato CGF-2
Diretor da Casa do Artista Popular CGF-3
Diretor da Casa do Artesdo CGF-3
Diretor do Mercado de Artesanato CGF-3
Assessor de Gabinete da Secretaria Executiva de
. CAD-+4
Empreendedorismo
Coordenador da Assessoria Tecnico-normativa da CAD-4
Secretaria Executiva de Empreendedorismo i
Assessor de Imprensa da Secretaria Executiva de
) CAD-7
Empreendedorismo
Gerente de Auditoria Interna da Secretaria CGF-1
Executiva de Empreendedorismo )
Gerente de Planejamento, Orgamento e Finangas CGL1
da Secretaria Executiva de Empreendedorismo i
Gerente de Administragio da Secretaria Executiva
. CGI-1
de Empreendedorismo
Assessor Técnico da Geréncia de Administragdo CAT-1
da Secretaria Executiva de Empreendedorismo )
tari Execut d
Contador d‘fl Secretaria xecutiva e CGF-2
Empreendedorismo
Subgerente de Tecnologia da Informagdo da
. . . CGI-2
Secretaria Executiva de Empreendedorismo
Gerente de Fomento ao Crédito CGF-1
Subgerente de Fomento ao Crédito CGI-2
As§e?sor Técnico da Subgeréncia de Fomento ao CAT-1
Crédito
Subgerente da Analise de Crédito e Risco CGI-2




Assessor Técnico da Subgeréncia de Andlise de

Crédito e Risco CAT-1
Gerente de Pos-crédito e Cobranga CGI-1
Subgerente de Acompanhamento Pos-crédito e

CGI-2
Cobranga
Assessor  Técnico da  Subgeréncia  de CAT-1
Acompanhamento Pos-crédito e Cobranga )
Agente Condutor de Veiculos I CSE-1




ANEXO X1

18 — Secretaria de Estado do Desenvolvimento da Agropecudria e da Pesca

Cargo Simbolo Quantitativo
Secretario de Estado do Desenvolvimento da

Agropecudria ¢ da Pesca CDS-1 1
Secretario Executivo da Agropecudria da

Secretaria de Estado do Desenvolvimento da

Agropecuaria € da Pesca CDS-2 1
Secretario Executivo da Pesca da Secretaria de

Estado do Desenvolvimento da Agropecudria e da

Pesca CDS-2 1
Assessor de Gabinete da Secretaria de Estado do

Desenvolvimento da Agropecudria € da Pesca CAD-4 3
Secretario do Secretario de Estado do

Desenvolvimento da Agropecudria e da Pesca CAD-6 1
Secretario Auxiliar do Secretéario de Estado do

Desenvolvimento da Agropecudria e da Pesca CAD-7 1
Secretario do Conselho Estadual de Politica

Agricola CAD-7 1
Secretario do Conselho Estadual de Defesa

Agropecuéria CAD-7 1
Secretario do Secretario Executivo da

Agropecuaria CAD-7 1
Secretario do Secretario Executivo da Pesca CAD-7 1
Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado do

Desenvolvimento da Agropecuéria e da Pesca CAD-3 1
Coordenador da Assessoria Juridica da Secretaria

de Estado do Desenvolvimento da Agropecudria € CAD-4 1
da Pesca

Assistente Juridico da Assessoria Juridica da CAD-6 i
Secretaria de Estado do Desenvolvimento da -
Agropecuéria e da Pesca :




Coordenador da Assessoria Técnico-normativa €
Controle Interno da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento da Agropecudria e da Pesca

CAD-4

Assistente da Coordenadoria Técnico-normativa e
Controle Interno da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento da Agropecuaria e da Pesca

CAD-6

Assessor Técnico da Assessoria Técnica da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento da
Agropecudria e da Pesca

CAD-7

Assessor de Imprensa da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento da Agropecuéria e da Pesca

CAD-7

Assessor para Assuntos Parlamentares da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento da
Agropecudria € da Pesca

CAD-7

Gerente de Administracio e de Tecnologia da
Informagio da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento da Agropecuéria e da Pesca

CGI-1

Subgerente de Recursos Humanos da Secretaria de
Estado do Desenvolvimento da Agropecuaria e da
Pesca

CGI1-2

Subgerente de Apoio Administrativo da Secretaria
de Estado do Desenvolvimento da Agropecuaria e
da Pesca

CGI-2

Chefe do Niicleo de Transportes da Secretaria de
Estado do Desenvolvimento da Agropecuéria e da
Pesca

CGI-3

Chefe do Nucleo de Compras da Secretaria de
Estado do Desenvolvimento da Agropecudria e da
Pesca

CGI-3

Chefe do Nucleo de Servigos Gerais da Secretaria
de Estado do Desenvolvimento da Agropecudria e
da Pesca

CGI-3

Chefe do Nucleo de Patrimonio e Almoxarifado da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento da
Agropecuéria € da Pesca

CGI-3




Subgerente de Tecnologia da Informagao da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento da

| Especiais

Agropecudria e da Pesca CGI-2
Gerente de Planejamento, Or¢amento e Finangas
da Secretaria de Estado do Desenvolvimento da
Agropecuaria ¢ da Pesca CGI-1
Subgerente de Plancjamento e Orgamento da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento da
Agropecudria ¢ da Pesca CGI-2
Subgerente de Finangas, Contratos € Convénios da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento da
Agropecudria e da Pesca CGI-2
| Subgerente do Fundo de Desenvolvimento

Agropecuario — FUNDAGRO CGI-2
Gerente Executivo de Defesa Agropecuaria CGF-1
Gerente Operacional de Defesa Animal CGF-2
Gerente Operacional de Defesa Vegetal CGF-2
Gerente Operacional de Inspecdo de Produtos de
Origem Animal CGF-2
Gerente Executivo de Abastecimento e Pesca CGF-1
Gerente Operacional de Abastecimento €
Comercializagdo CGF-2
Gerente Operacional de Pesca € Agqiiicultura CGF-2
Gerente Executivo de Produgdo Agropecudria CGF-1
Gerente Operacional de Produgdo Animal CGF-2
Gerente Operacional de Produgdo Vegetal CGF-2
Gerente Executivo de Organizagdo Rural CGF-1
Gerente Operacional de Estudos e Projetos CGF-2
Gerente Operacional de Gestdo CGF-2
Gerente Executivo de Programas ¢© Projetos

CGF-1




Assessor Técnico de Projetos CAT-1 5
Gerente Regional de Defesa Agropecuaria CGF-2 5
Chefe de Unidade Local de Sanidade Animal e

Vegetal CGF-3 28
Chefe de Manutenggo da Fazenda Experimental de

Camaratuba CGF-4 1
Chefe de Manutencdo do Parque de Exposi¢do de

Jodo Pessoa CGF-4 1
Chefe de Manutengdo do Parque de Exposigdo de

Guarabira CGF-4 1
Chefe de Manutengio do Parque de Exposi¢do de

Campina Grande CGF-4 1
Chefe de Manutencio do Parque de Exposi¢do de

Taperoa CGF-4 1
Chefe de Manutengao do Parque de Exposigéo de

Patos CGF-4 1
Chefe de Manutengio do Parque de Exposicéo de

Pombal CGF-4 1
Chefe de Manutencdo do Parque de Exposigéo de

Pianco CGF-4 1
Chefe de Manutencio do Parque de Exposi¢do de

Sousa CGF+4 1
Chefe de Manutencio do Parque de Exposicdo de

Cajazeiras CGF-4 1




ANEXO XII

19 — Secretaria de Estado da Juventude, Esporte e Lazer

Cargo Simbolo | Quantitativo

Secretario de Estado da Juventude,
Esporte e Lazer CDS-1 1

Secretario Executivo de Esporte e Lazer
da Secretaria de Estado da Juventude,
Esporte e Lazer CDS-2 1

Secretario Executivo de Juventude da
Secretaria de Estado da Juventude,

Esporte e Lazer CDS-2 1
Assessor Técnico da Secretaria de

Estado da Juventude, Esporte e Lazer CAD-7 2
Assessor Técnico da Secretaria

Executiva de Esporte € Lazer CAD-7 2
Secretario do Secretario de Estado da

Juventude, Esporte e Lazer CAD-6 1
Secretario do Secretario Executivo de

Esporte e Lazer CAD-7 1
Secretario do Secretario Executivo da

Juventude CAD-7 1
Secretario Auxiliar do Secretério de

Estado da Juventude, Esporte e Lazer CAD-7 1
Chefe de Gabinete da Secretaria de

Estado da Juventude, Esporte e Lazer CAD-3 1
Assessor de Gabinete da Secretaria de

Estado da Juventude, Esporte e Lazer CAD-4 3
Secretario da Chefia de Gabinete da FGT-2 1

Secretaria de Estado da Juventude,




Esporte e Lazer

Coordenador da Assessoria Juridica da
Secretaria de Estado da Juventude,
Esporte e Lazer

CAD-4

Assistente Juridico da Assessoria
Juridica da Secretaria de Estado da
Juventude, Esporte ¢ Lazer

CAD-6

Assessor Técnico da Assessoria Técnica
da Secretaria de Estado da Juventude,
Esporte € Lazer

CAD-7

Assessor de Imprensa da Secretaria de
Estado da Juventude, Esporte e Lazer

CAD-7

Assessor para Assuntos Parlamentares
da Secretaria de Estado da Juventude,
Esporte e Lazer

CAD-7

Coordenador da Assessoria Técnico-
normativa da Secretaria de Estado da
Juventude, Esporte e Lazer

Assistente da Assessoria Técnico-
normativa da Secretaria de Estado da
Juventude, Esporte e Lazer

CAD-4

Gerente de Planejamento, Or¢amento €
Financas da Secretaria de Estado da
Juventude, Esporte e Lazer

CGI-1

Assessor Técnico da Geréncia de
Planejamento, Or¢amento e Financas da
Secretaria de Estado da Juventude,
Esporte e Lazer

CAT-1

Subgerente de Planejamento e
Orcamento da Secretaria de Estado da
Juventude, Esporte e Lazer

CGI-2

Subgerente de Finangas da Secretaria de
Estado da Juventude, Esporte e Lazer

CGI-2




Subgerente de Programas e Projetos
Integrados da Secretaria de Estado da
Juventude, Esporte e Lazer

CGI-2

Secretario da Geréncia de Planejamento,
Orgamento e Finangas da Secretaria de
Estado da Juventude, Esporte e Lazer

FGT-2

Gerente de Administragéo e de
Tecnologia da Informagéo da Secretaria
de Estado da Juventude, Esporte € Lazer

CGI-1

Assessor Técnico da Geréncia de
Administracéo e de Tecnologia da
Informagéo da Secretaria de Estado da
Juventude, Esporte e Lazer

CAT-1

Subgerente de Recursos Humanos da
Secretaria de Estado da Juventude,
Esporte e Lazer

CGI-2

Subgerente de Apoio Administrativo da
Secretaria de Estado da Juventude,
Esporte e Lazer

CGI-2

Subgerente de Tecnologia da
Informag3o da Secretaria de Estado da
Juventude, Esporte e Lazer

CGI-2

Secretario da Geréncia de Administragéo
e de Tecnologia da Informagdo da
Secretaria de Estado da Juventude,
Esporte e Lazer

FGT-2

Gerente Executivo de Esporte e Lazer

CGF-1

Assessor Técnico da Geréncia Executiva
de Esporte e Lazer

CAT-1

Secretario da Geréncia Executiva de
Esporte e Lazer.

FGT-1

Gerente Executivo de Paradesporto

CGF-1




Assessor Técnico da Geréncia Executiva

Américo de Almeida Filho

Gerente Operacional do Estadio
Governador Ernani Satyro

Gerente Operacional do Estadio

Perpétuo Correia Lima

Gerente Operacional do Ginasio de
Esportes «Ronaldo Cunha Lima”

Chefe do Nucleo de Manutengao da
Geréncia Executiva de Unidades
Desportivas Descentralizadas

Chefe de Unidade Desportiv
Maria das Dores Barbosa”

de Paradesporto CAT-1
Secretario da Geréncia de Paradesporto FGT-1
Gerente Operacional de
Desenvolvimento do Esporte
Comunitario CGF-2
Gerente Operacional de Atividades de
Recreagdo e Lazer CGF-2
Gerente Executivo de Unidades
Desportivas Descentralizadas CGF-1
Assessor Técnico da Geréncia Executiva
de Unidades Desportivas
Descentralizadas CAT-1
Secretario da Geréncia Executiva de
Unidades Desportivas Descentralizadas FGT-1
Gerente Operacional do Estadio José

CGF-2




Gerente Executivo de Politicas Publicas

de Juventude CGF-1
Gerente Operacional de Articulagéo
Comunitéria CGF-2
Gerente Operacional de Articulagdo
Territorial CGF-2
Gerente Executivo dos Programas €
Projetos de Juventude CGF-1
Condutor de Veiculos I CSE-1




ANEXO XIII - Tabela 1

11 — Secretaria de Estado da Seguranca e Defesa Social

Cargo Simbolo Quantitativo

Secretario de Estado da Seguranca e da CDS-1 1
Defesa Social

Secretario do Secretirio de Estado da CAD-6 1
Seguranga e da Defesa Social Seguranga € da
Defesa Social

Secretario Executivo da Secretaria de Estado CDS-2 1
da Seguranga e da Defesa Social

Assessor de Gabinete da Secretaria de CAD-4 3
Estado da Seguranga e da Defesa Social

Assessor Técnico do Secretario de Estado da CAD-7 4
Seguranga e da Defesa Social

Secretario Auxiliar do Secretario de Estado CAD-7 1
da Seguranca e da Defesa Social

Secretario do Secretario  Executivo da! CAD-7 1
Secretaria de Estado da Seguranga ¢ da
Defesa Social

Coordenador da Assessoria Juridica da
Secretaria de Estado da Seguranga ¢ Defesa| CAD-4 1
Social

Assistente Juridico da Assessoria Juridica da

Secretaria de Estado da Seguranga ¢ Defesa| CAD-6 1
Social
Secretario dos Conselhos da Secretaria de CAD-7 1

Estado da Seguranga ¢ da Defesa Social

Assessor Técnico do Secretario Executivo da CAD-7 1
Secretaria de Estado da Seguranga € da
Defesa Social

L




Assessor de Acdes Estratégicas da Policia| CAD-2
Civil

Assessor de Acdes Estratégicas da Policia| CAD-2
Militar

Assessor de Acdes Estratégicas do Corpo de CAD-2
Bombeiros Militar

Assessor de Anilise ¢ Estatistica da Policia| CAD-7
Militar

Assessor de Analise e Estatistica da Policia| CAD-7
Civil

Assessor de Anélise e Estatistica do Corpo CAD-7
de Bombeiros Militar

Assessor de Geoprocessamento e CAD-7
Mapeamento Criminal

Comandante de Grupamento A€reo CDS-4
Subcomandante de Grupamento Aéreo CAD-3
Chefe de Se¢io do Grupamento Acreo CSP-1
Coordenador Geral dos Centros Integrados CDS-4
de Operagdes

Coordepador do Centro Integrado de CAD-3
Operagdes

Corregedor da Policia Civil CAD-+4
Corregedor da Policia Militar CAD-4
Corregedor do Corpo de Bombeiros CAD-4
Corregedor do Detran CAD-4
Diretor de Disciplina da Corregedoria do| CAD-7
Detran

Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado CAD-3
da Seguranga e da Defesa Social

Assessor Técnico da Chefia de Gabinete da CAD-7

Secretaria de Estado da Seguranga e da




Defesa Social

Coordenador da  Assessoria Técnico-
Normativa de Gabinete da Secretaria de
Estado da Seguranca ¢ da Defesa Social

Assistente Técnico-Normativo da Assessoria
Técnico-Normativa de  Gabinete da
Secretaria de Estado da Seguranga ¢ da
Defesa Social

CAD-6

Assessor Técnico da Assessoria Técnica da
Secretaria de Estado da Seguranga € da
Defesa Social

CAD-7

Assessor de Imprensa da Secretaria de
Estado da Seguranga e da Defesa Social

CAD-7

Assessor para Assuntos Parlamentares da
Secretaria de Estado da Seguranca € da
Defesa Social

CAD-7

Gerente de Administragdo da Secretaria de
Estado da Seguranga e da Defesa Social

CGI-1

Subgerente de Recursos Humanos da
Secretaria de Estado da Seguranga € da
Defesa Social

CGI-2

Chefe do Nticleo de Registro € Informacgoes
Funcionais da Secretaria de Estado da
Seguranga e da Defesa Social

CGI-3

Chefe do Nucleo de Atos Administrativos €
Movimentagdo de Pessoal da SEDS

CGI-3

"Chefe do Nucleo de Saude Ocupacional da
Secretaria de Estado da Seguran¢a © da
Defesa Social

CGI-3

Subgerente de Apoio Administrativo da
Secretaria de Estado da Seguranga © da
Defesa Social

L

CGI-2




Chefe do Nucleo de Protocolo ¢
Documentagio da Secretaria de Estado da
Seguranga e da Defesa Social

CGI-3

Chefe do Nucleo de Material e Patrimonio
da Secretaria de Estado da Seguranca ¢ da
Defesa Social

CGI-3

Chefe do Nicleo de Acompanhamento ¢
Manutengdio de Obras da Secretaria de
Estado da Seguranga ¢ da Defesa Social

CGI-3

Chefe do Nucleo de Transportes da
Secretaria de Estado da Seguranga e da
Defesa Social

CGI-3

Chefe do Nucleo de Telecomunicagdes da
Secretaria de Estado da Seguranga ¢ da
Defesa Social

CGI-3

Chefe do Nucleo de Zeladoria e Seguranga
Organica da Secretaria de Estado da
Seguranga ¢ da Defesa Social

CGI-3

Secretario da Geréncia de Administragao da
Secretaria de Estado da Seguranga © da
Defesa Social

FGT-2

Gerente de Planejamento da Secretaria de
Estado da Seguranga e da Defesa Social

CGI-1

Subgerente de Orgamento da Secretaria de
Estado da Seguranga e da Defesa Social

CGI-2

Subgerente de Elaboragdo e Execugdo de
Projetos e Convénios da Secretaria de Estado
da Seguranga e da Defesa Social

CGI-2

Gerente de Finangas da Secretaria de Estado
da Seguranca ¢ da Defesa Social

CGI-1

Subgerente de Execucdo Orgamentaria ¢
Financeira da Secretaria de Estado da
Seguranga e da Defesa Social

L

CGI-2




Subgerente de Arrecadago e Execugdo CGI-2
Financeira do Fundo Estadual de Seguranga

Publica — FESP

Gerente de Tecnologia da Informagdo da CGI-1
Secretaria de Estado da Seguranga e da

Defesa Social

Subgerente de Projetos e Aplicativos da CGI-2
Secretaria de Estado da Seguranga e da

Defesa Social

Subgerente de Rede e Telecomunicagdo da CGI-2
Secretaria de Estado da Seguranga ¢ da

Defesa Social

Gerente Operacional do Disque Dentincia CGF-2
Gerente Executivo de Armas e Muni¢des CGF-1
Delegado Geral da Policia Civil CDS-1
Assessor Técnico de Gabinete do Delegado CAD-3
Geral da Policia Civil

Secretario do Delegado Geral da Policia CAD-7
Civil

Delegado Geral Adjunto da Policia Civil CDS-2
Secretario do Delegado Geral Adjunto CAD-7
Diretor Geral da Academia de Ensino de CDS-3
Policia - ACADEPOL

Diretor Geral Adjunto da Academia de CDS-4
Ensino de Policia— ACADEPOL

Diretor de Ensino da Academia de Ensino de CAD-3
Policia - ACADEPOL

Diretor Administrativo da Academia de CAD-3
Ensino de Policia - ACADEPOL

Superintendente Regional de Policia Civil CDS-3
Superintendente Adjunto Regional de Policia CGS-1




Civil

Secretario de Superintendente Regional de | CAD-7 5
Policia Civil

Delegado Seccional de Policia Civil CDS-4 25
Delegado Seccional Adjunto de Policia Civil CAD-3 25
Secretario de Delegado Seccional de Policia | FGT-1 25
Civil

Coordenador  Geral " das Delegacias | CAD-3 1
Especializadas da Mulber

Secretario do Coordenador Geral das FGT-1 1
Delegacias Especializadas da Mulher

Subcoordenador das Delegacias CSP-1 3
Especializadas da Mulher

Delegado Titular de Distrito Integrado CSP-1 72
Delegado Adjunto de Distrito Integrado CSP-2 72
Delegado Titular de Delegacia Especializada CAD-3 52
Delegado Adjunto de Delegacia CSP-3 52
Especializada

Delegado Titular da Delegacia Especializada | CAD-3 1
do Grupo de Operagdes Especiais

Delegado Adjunto da Delegacia CSP-3 1
Especializada do Grupo de Operagoes

Especiais

Delegado Titular de Delegacia Distrital CSP-2 35
Delegado de Comarca CSP-3 85
Chefe de Cartorio FGT-1 130
Chefe de Investigagdo FGT-1 130
Delegado Coordenador de Plantédo CSP-2 8
Comissario de Policia FGT-1 150




Diretor do Instituto de Policia Cientifica CDS-2 1
Secretario do Diretor do Instituto de Policia| CAD-7 1
Cientifica

Superintendente de  Departamento  do CDS-3 3
Instituto de Policia Cientifica

Superintendente Adjunto de Departamento CGS-1 3
do Instituto de Policia Cientifica

Chefe de Nucleo de Policia Cientifica CDS-4 20
Subchefe de Nucleo de Policia Cientifica CAD-3 20
Gerente Operacional da Central de Pericias CAD-3 1
de Criminalistica

Gerente Operacional da Central de Pericias CAD-3 1
de Medicina e Odontologia Legal

Gerente Operacional de Identificagdo Civil CAD-3 1
Gerente Operacional de Identificagdo CAD-3 1
Criminal

Gerente Operacional de Anélise em DNA CAD-3 1
Gerente Operacional de Toxicologia CAD-3 1
Gerente Operacional de Aniélise Fisico- CAD-3 1

Quimica




ANEXO XIII - Tabela 2

Bombeiros Militar

Assistente Juridico da Assessoria Juridica do Corpo de

. Cafgps criadés para o Corpo de Bombeiros Militar
- Cargo Simbolo Quanﬁdgd,e

Comandanté Regiohal de Bombeiro Militar CDS-3 5
Subcomandante Regional de Bombeiro Militar CGS-1 5
Comandante de Batalhdo Bombeiro Militar CDS-4 11
Subcomandante de Batathdo Bombeiro Militar CAD-3 11
Comandante de Companhia Independente de Bombeiro CAD-3 9
Militar
Subcomandante de Companhia Independente de CSP-1 9
Bombeiro Militar
Comandante de Companhia Bombeiro Militar | CSP-1 30
Subcomandante de Companhia de Bombeiro Militar CSP-2




Procurador

Juridico

CAD-2

ANEXO XIII - Tabela 3

il L gcet L LGS F

Assessor
Chefe da Assessoria
Especial
Administrativa —

AESPA

CAD-2

01

Chefes de
Secoes

CAT-2

03

Assessor
Administrativo da
Assessoria Especial
Administrativa —
AESPA

CAT-2

03




