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AUTOGRAFO N° 395/2020
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 13/2019
AUTORIA: PODER EXECUTIVO

Autoriza o Poder Executivo Estadual a criar fundacéo
publica de direito privado denominada Fundagio
Paraibana de Gestio em Satide — PB Saude e da outras
providencias

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DA PARAIBA DECRETA:

CAPITULO1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica o Poder Executivo do Estado da Paraiba autorizado a
criar Fundagdio Publica com personalidade juridica de direito privado, dotada de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, com quadro de pessoal proprio, denominada
Fundag#o Paraibana de Gestfio em Satide (PB Saude), nos termos do Decreto Lei 200, de 25
de fevereiro de 1967, e da Emenda Constitucional 19, de 04 de junho de 1998.

§ 1° A PB Saude tera prazo de duragio indeterminado, com sede e
foro no Estado da Paraiba.

§ 2° Fica o Poder Executivo autorizado a criar subsidiarias para o
desenvolvimento das atividades inerentes as finalidades da PB Saude, estando estas
subsididrias submetidas ao disposto nesta Lei Complementar.

Art. 2° A PB Saude adquirird personalidade juridica com a
inscrigdo dos seus atos constitutivos no Registro Civil de Pessoas Juridicas, nos termos do §
3°, do art 5°, do Decreto Lei 200, de 25 de fevereiro de 1967, ndo se aplicando as demais
disposigdes do Codigo Civil referentes as fundagdes.

Art. 3° A PB Satde integrara a Administragdo Publica Indireta do
Poder Executivo estadual, na condi¢io de Funda¢do Estadual de Saude sendo, portanto,
vinculada & Secretaria de Estado da Saude (SES) e compondo de forma inaliendvel o Sistema
Unico de Saude (SUS).



CAPITULO I1
COMPETENCIA E FINALIDADES

Art. 4° A PB Salde terd como finalidades precipuas exercer
atividades de gestéio e prestagdo de servigos de satde, além de executar a¢des, programas e
estratégias que venham a ser objeto de determinagdes das Politicas de Satde emanadas da
Secretaria de Estado da Saude, e para isto, competindo-lhe:

I - atuar na gestdo e producéio de cuidados integrais a saude, a partir
dos servigos, a¢les, programas e estratégias, que estiverem sob sua gestéio, contemplando a
garantia de ofertas em saude, bem como acesso universal e gratuito a todos os diferentes
niveis de complexidade de sua prestagéo de servigos de atengéio a satde;

II - recrutar pessoal e desenvolver capacidades e competéncias
humanas necessrias em satude, podendo para tanto, desempenhar tais atividades junto as
multiplas instituigdes e 6rgios que integram o SUS, independentemente de sua natureza
juridico-administrativa;

III - atuar nas areas de fomento ao desenvolvimento cientifico,
tecnologico e industrial, com vistas a apoiar de forma efetiva o desenvolvimento do SUS, nos
campos da gestio, educagdo e atengfio a saude, em absoluta consondncia com os mais
elevados interesses piblicos do Estado da Paraiba;

IV - cooperar com 6rgdos publicos e privados para a produgdo de
inteligéncia sanitaria, no que concerne ao desenvolvimento e alcance de melhores praticas,
competéncias e custo-efetividade nos campos de gestdo de servigos, redes ¢ sistemas de
satide, bem como das demais dimensdes da atengfo a satde;

V - consolidar experiéncia e prestar servigos nas dreas de
infraestrutura predial dos edificios de saude (reforma, ampliagio e constru¢do) e engenharia
clinica (de equipamentos hospitalares);

VI - consolidar experiéncia e prestar servigos nas éreas de
diagnosticos em anélises clinicas e de diagnéstico por imagem, além de telemedicina;

VII - consolidar experiéncia e desenvolver sistemas de informagéo
voltados ao aprimoramento da gestdo em saude (prontuarios eletronicos e solugdes ERP) de
forma cooperada junto a outros entes publicos ou privados, sem que esta iniciativa tenha
qualquer finalidade lucrativa;

VIII - consolidar experiéncia e prestar servigos inerentes a
operagio e gestio da cadeia de suprimentos e logistica, bem como em assisténcia
farmacéutica e no desempenho das atividades de farmaco, tecno e hemo-vigilancias;

IX - consolidar experiéncia e prestar servigos nas areas de terapia
renal substitutiva, de aten¢fio ambulatorial especializada, de procedimentos diagndsticos e
terapéuticos e de reabilitagdo;

X - consolidar experiéncia e prestar servigos na area de coleta,
produgio e distribuigio de hemoderivados atendendo as diretrizes e normas sanitarias
emanadas da Secretaria de Estado da Satde, Politicas de Saude e demais instancias gestoras
do SUS;



XI - cooperar ¢ fomentar as iniciativas e projetos educacionais e de
desenvolvimento cientifico da Escola de Satide Publica da Paraiba e das demais institui¢des
formadoras tornando-se campo de préatica para as atividades de pesquisa e inovagdo em satde,
em ateng¢@o as Politicas de Educagdo em Satude da SES e do SUS;

Art. 5° A PB Saude atuard em plena consonincia com os
principios, normas e diretrizes do Sistema Unico de Satde, bem como em atencdo a Lei
Federal 12.846, de 1° de agosto de 2013, que versa sobre a responsabilizagdo administrativa
de pessoas juridicas pela pratica de atos lesivos contra a administragdo publica.

Paragrafo unico. A PB Saude ratifica e assume como principios
fundantes a defesa intransigente das garantias de acesso universal a cuidados integrais em
saude, sempre ofertados com equidade, efetividade e em tempo oportuno, em favor do bem-
estar e das necessidades em satide do povo paraibano.

CAPITULO 111
PATRIMONIO

Art. 6° A PB Saude tera seu patrimonio constituido por bens
méveis e imoveis, valores financeiros, direitos e outros bens constantes desta Lei, ainda, pelos
bens que lhe forem destinados por atos do Chefe do Poder Executivo estadual, por doagdes,
ou pelos que venham a ser adquiridos por sua propria receita corrente.

§ 1° O uso dos bens da PB Satide estara restrito a consecugéo de
sua finalidade, podendo ser alienados mediante autorizagio especifica do Chefe do Poder
Executivo estadual.

§ 2° Somente serd admitida a doagfio de bens a PB Satde que
estejam livres de quaisquer onus e/ou embaragos legais excetuando-se os eventuais encargos
relacionados ao uso do referido bem em atengfo & finalidade definida pela PB Saude e pelo
doador.

Art. 7° Na eventualidade de extingdo da PB Saude, legados e
doacbes a esta destinados, bem como os demais bens adquiridos, ou produzidos seréo
automaticamente incorporados ao patriménio do Estado da Paraiba.

CAPITULO IV
RECURSOS E RECEITAS

Art. 8° Constituem-se como receitas da PB Sautde:
I - resultados oriundos da prestagdo de servigos ao Poder Publico;

II - rendas advindas do usufruto de seu patriménio e de aplicag3es
financeiras considerando a legislagdo vigente;

III - resultados dos contratos, convénios € outros instrumentos
congéneres celebrados com entes do Poder Publico, sendo estes nacionais, internacionais, ou
ainda com a iniciativa privada;



IV - rendas advindas das doagles, legados e outros recursos

destinados a PB Sauide por pessoas fisicas, ou juridicas de direito publico ou privado;

V - rendas resultantes da aliena¢fo de bens mediante autorizagéo de

seu Conselho de Administrag#o;

VI - outras receitas das mais diferentes naturezas oriundas do

exercicio de suas atividades.

CAPITULO V

DIRECAO, ADMINISTRACAO E GOVERNANCA

Art. 9° S3o instincias e 6rgdos superiores da PB Satde:
I - Conselho de Administragio;

I - Diregéo Superior;

I - Conselho Fiscal.

Pardgrafo unico. A PB Saide contard com estruturas de controle

interno e compliance vinculadas ao Conselho de Administragéo.

Art. 10. A composigdo, atribuigdes, normas de funcionamento e de

governanga referidas no art. 9° desta Lei Complementar serdo definidas pelo Estatuto da PB

Saade.

§ 1° O Conselho de Administragio serd instdncia méxima de

gestdo, controle e fiscalizagdo da PB Saude, constituido por até oito (0ito) membros e seus
respectivos suplentes oriundos do poder publico, nomeados pelo Chefe do Poder Executivo

estadual.

PB Saude).

§ 2° O Conselho de Administrago tera em sua composigéo:

I - membros natos:

a) Secretario de Estado da Saude;

b) Secretdrio de Estado da Administragéo;

¢) Secretario de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestdo;
e) Secretario de Estado da Fazenda;

f) Procurador Geral do Estado;

g) Superintendente da PB Satide (membro da Diregéo Superior da

h) membros da sociedade civil indicados:

1. representante indicado pelo Conselho Estadual dos Secretarios

Municipais de Satide da Paraiba - COSEMS-PB;

2. representante indicado pelo Conselho Estadual de Sauide;



§ 3° A presidéncia do Conselho de Administragdo serd exercida
pelo Secretério de Estado da Saude.

§ 4° O Conselho Fiscal responsavel pelo acompanhamento,
avaliagdo e controle da gestdo econOmica e financeira da PB Satide sera constituido por 5

(cinco) membros e seus respectivos suplentes, a serem nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo estadual.

§ 5° O Conselho Fiscal sera composto pelos seguintes membros:

I - representante indicado pela Secretaria de Estado da Satde
(SES), que o presidira;

IT - representante indicado pela Secretaria de Estado da Fazenda

(SEFAZ);

III - representante indicado pela Procuradoria Geral do Estado
(PGE);

IV - representante indicado pela Controladoria Geral do Estado
(CGE)

V - representante indicado pelo Conselho Estadual de Saude,
oriundo da representaggo dos usuérios do SUS.

§ 6° As atividades dos Conselheiros nos Conselho de
Administragiio e Consetho Fiscal serdo remuneradas em atengfo ao previsto no art. 5° da Lei
Federal n.° 13.151, de 28 de julho de 2015, respeitados como limites maximos os valores
praticados pelo mercado na regifio correspondente & sua drea de atuagéo, devendo seu valor
ser fixado pelo o6rgdo de deliberagdo superior da entidade, registrado em ata, com
comunicagio ao Ministério Publico.

§ 7° O mandato para a gestio dos membros de ambos os
Conselhos tera duragfio de 4 anos, sendo permitida apenas 1 (uma) recondugéo, a excegdo dos
Secretdrios de Estado membros natos do Conselho de Administragdio, que em situagdes
excepcionais, em fungio de seguirem respondendo por suas respectivas pastas por periodo
superior ao limite aqui expresso, poderdo continuar exercendo suas fungdes no referido
Conselho, pelo tempo que perdurarem suas nomeagdes cCOmo Secretarios de Estado pelo
Chefe do Poder Executivo estadual.

§ 8° Os perfis de competéncia e requisitos técnicos minimos para a
ocupagdo das posigdes dos Consethos de Administragdo e Fiscal, bem como da Direg¢do
Superior serdo devidamente discriminados pelo Estatuto da PB Saude.

Art. 11. Cabera ao Conselho de Administragdio a constitui¢do e
aprovagio do regimento interno da PB Saide, do quadro de pessoal, das fungdes de livre
provimento (confianga) que néo componham as instdncias e érgdos superiores, bem como a
aprovagéo anual de suas pecas or¢amentarias.

Art. 12. A Diregdo Superior da PB Satide sera composta por 3
(trés) membros, a saber:

I - Superintendente;

1I - Diretor Administrativo Financeiro;



III - Diretor de Ateng&o a Satde;

Paragrafo unico. O Superintendente desempenhard a atividade
executiva principal da PB Saude, cabendo a este as responsabilidades pela execugdo das
estratégias e diretrizes emanadas do Conselho de Administragéo.

Art. 13. Os membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal,
bem como da Diregdio Superior da PB Satde serfio nomeados pelo Chefe do Poder Executivo
estadual.

Art. 14. O Estatuto da PB Saude sera aprovado por ato do Poder
Executivo estadual.

CAPITULO V
REGIME DE PESSOAL

Art. 15. O regime de pessoal da PB Satide serd o da Consolidag&o
das Leis do Trabalho — CLT, disciplinado pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, ¢
legislagdo complementar.

§ 1° A investidura do pessoal da PB Saude dar-se-4 mediante
prévia aprovagio em concurso, ou processo seletivo simplificado publico, de provas ou de
provas e titulos, ressalvados os empregos de livre nomeagdo e exoneragdo dos que integrem o
quadro de pessoal em fungGes de diregdo, chefia e assessoramento.

§ 2° Os concursos € os processos seletivos simplificados publicos
para o preenchimento de postos de trabalho poderdo estabelecer como titulo o computo do
tempo de exercicio em atividades correlatas as atribui¢Ses do respectivo posto.

§ 3° O quadro de empregos e a estrutura remuneratéria serdo
elaborados pela Diregéio Superior e aprovados pelo Conselho de Administrago.

§ 4° A dispensa dos empregados da PB Saude podera ocorrer por
motivo técnico assistencial, financeiro, econdmico ou por justa causa na forma prevista no art.
482 da CLT.

Art. 16. A PB Saude observara a reserva percentual dos cargos €
empregos publicos para as pessoas com deficiéncia e os critérios de sua admiss&o, nos termos
do disposto no inciso XII do art. 30 da Constituigdo Estadual e no inciso VIII do art. 37 da

Constituigdo Federal.

CAPITULO VII
CONTRATO E CONTRATUALIZACAO

Art. 17. A PB Saude prestara servigos ao Poder Publico mediante
o estabelecimento de contratos de gestéo, doravante denominados apenas contratos.

Pardgrafo dnico. Os contratos € respectivos aditivos celebrados
entre a PB Satde e o Poder Publico serdo submetidos a manifestagio prévia da PGE
(Procuradoria Geral do Estado) e da CGE (Controladoria Geral do Estado).




Art. 18. Sdo cldusulas essenciais dos contratos:
I - objeto e seus elementos caracteristicos;
IT - regime de execugdo;

o III - preco e as condi¢es de pagamento, os critérios, data-base e
periodicidade do reajustamento de pregos;

IV - prazos: de inicio, de etapas de execucdo, de conclusdo, de
entrega, de observagdo e de recebimento definitivo, conforme o caso;

V - crédito pelo qual correrd a despesa, com a indicagdo da
classifica¢do funcional programatica e da categoria econdmica;

VI - obrigagdes, responsabilidades e condigbes de execugdo do
objeto;

VII - metas e indicadores de desempenho institucional,
administrativo, assistencial e avalia¢gdo dos usudrios, bem como os prazos de execugdo e
mensuragio;

VIII - Medidas administrativas especiais de ampliagdo de
autonomia de gestdo orgamentaria, financeira e operacional que possam vir a ser concedidas
mediante o alcance de metas mencionadas no inciso VII;

IX - previsdo da vinculagdo de repasses financeiros por parte do
Poder Publico ao cumprimento das metas definidas no contrato;

X - processos de acompanhamento, monitoramento e avaliagfo,
incluidos parametros e critérios quantitativos € qualitativos;

XI - responsabilidade de dirigentes quanto ao alcance das metas
pactuadas e a consequéncia em caso de no atingimento parcial e total; e,

XII - condi¢cdes para a renovagdo, a alteragdo, a suspensdo ¢ a
rescisdo, incluida a previsio explicita das regras para a renegocia¢do parcial ou total.

§ 1° Os servigos a serem prestados pela PB Satde e as metas de
desempenho institucional a serem por ela alcangados deverdo ser detalhados em plano
operativo que sera parte integrante ¢ indissociavel do contrato.

§ 2° O contrato poderd prever clausula de sub-rogagdo dos direitos
e das obrigagdes vigentes decorrentes dos contratos com terceiros, assumidas pelo Poder
Publico contratante, e cujo objeto esteja atrelado aos servigos contratados, de modo a evitar a
descontinuidade e a desassisténcia, observada a vantajosidade.

§ 3° A Diregéo Superior da PB Saude prestara contas em audiéncia
publica anual na Comisséo competente da Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba, no
que concerne ao cumprimento das metas pactuadas nos contratos com 0 Poder Publico.

Art. 19. O Poder Publico Estadual delimitara e definira
anualmente, as rubricas orgamentarias das quais se originardo os recursos para pagameflto dos
servigos que vier a contratar com a PB Saude, por meio do orgamento espec.iﬁccf d'estlnado a
Secretaria de Estado da Satde. Tais rubricas or¢amentarias também serdo discriminadas nos
contratos a serem celebrados.

Art. 20. A PB Saude podera celebrar contratos, conveénios e outros

ajustes do género com orgdos, organizagdes ou entidades publicas e privadas para a



consecugdo de suas finalidades e competéncias, observadas as diretrizes e principios do SUS,
podendo, inclusive, contratar servigos profissionais especializados.

CAPITULO VIII
COMPRAS E CONTRATACOES

Art. 21. A contratagdo de obras, servigos, compras e alienagdes
pela PB Saude sera precedida de procedimento licitatério, na forma da legislagdo em vigor,
podendo dispor de regulamento proprio de compras, contratagdes e aliena¢des relacionadas a
sua atividade-fim, observados os melhores principios e praticas garantidores de uma
Administragdo Publica efetiva e eficiente.

Art. 22. O regulamento proprio de compras, de que trata o art. 21,
podera reger-se pelas medidas administrativas especiais, observadas as normas gerais fixadas
pela legislagdo em vigor, notadamente as Leis Federais n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e n°
13.303, de 30 de junho de 2016, bem como as seguintes diretrizes:

I - padronizagdo do objeto da contratagdo, dos instrumentos
convocatdrios e das minutas de contratos, de acordo com normas internas especificas;

Il - busca da maior vantagem institucional para a PB Saude,
considerando custos e beneficios, diretos e indiretos, de natureza econdmica, social ou
ambiental, inclusive os relativos & manuteng¢fo, ao desfazimento de bens e residuos, ao indice
de depreciagiio econdmica e a outros fatores de igual relevancia, como tempo de resposta de
fornecedores criticos para a sustentabilidade da cadeia de suprimentos e logistica e
consequente garantia de capacidade de atendimento dos servigos de saude;

III - parcelamento do objeto, visando ampliar a participagdo de
licitantes, sem perda de economia de escala, e desde que ndo atinja valores inferiores aos
limites estabelecidos para dispensa; e

IV - adogdo preferencial das modalidades de licitagdo denominada
pregio ou pregdo eletronico, observada a legislagdo federal e estadual, para a aquisi¢do de
bens e servigos comuns, assim considerados aqueles cujos padrdes de desempenho e
qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificages usuais
no mercado.

§ 1° Sem prejuizo da observancia do disposto na legislagdo federal,
o regulamento da PB Satde podera prever a inexigibilidade de procedimento licitatorio para
contratagdo de especialistas e empresas especializadas para a execugfo de trabalhos técnicos
ou cientificos, e para os seguintes servigos técnicos:

I - estudos técnicos, planejamentos e projetos basicos ou
executivos;

II - pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

I1I - assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou
tributarias;

IV - fiscalizagfo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou
Servigos;



V - patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas; e
VI - treinamento e aperfeigoamento de pessoal.

§ 2° Nos casos previstos no § 1° serd considerado de notdria
especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publica¢des, organizagédo,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho € essencial e indiscutivelmente o mais adequado & plena satisfagéo
do objeto do contrato.

Art. 23. Aplicam-se & PB Satide as disposi¢des da Lei Federal n°
12.462, de 04 de agosto de 2011, na forma do disposto nos incisos V, IX e X do art. 1° da
mencionada Lei.

CAPITULO IX
TRANSPARENCIA, FISCALIZACAO E CONTROLE SOCIAL

Art. 24. A PB Saude estara sujeita a fiscalizag@o da Controladoria
Geral do Estado, ()rgﬁo Central do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo,
observado o art. 8° da Lei Estadual n°® 11.264, de 29 de dezembro de 2018, e, do Tribunal de
Contas do Estado da Paraiba.

Paragrafo tnico. A Controladoria Geral do Estado e o Tribunal de
Contas terdio acesso irrestrito aos documentos da PB Satde, inclusive aos que forem
classificados como sigilosos nos termos da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de
2011.

Art. 25. A PB Saude encaminhara relatério anual ao Conselho
Estadual de Saude e as Comissdes de Saiide e de Finangas da Assembleia Legislativa do
Estado da Paraiba.

Paragrafo unico. O Conselho Estadual de Satde apreciard o
relatorio de que trata o caput e encaminhara ao titular da Secretaria de Estado da Saude para
suas proposi¢des de medidas corretivas, se necessarias.

Art. 26. A PB Satde estabelecera uma politica de transparéncia
institucional consistente e abrangente, disponibilizando em seu sitio na internet todas as
informagdes de relevincia e interesse publico, incluindo:

1 - os contratos firmados com o Poder Publico, suas metas
pactuadas e 0 seu monitoramento;

II - as informagBes sobre o pessoal contratado, as escalas de
trabalho € as remuneragées;

III - os processos licitatorios em curso, os fornecedores, os valores
dos contratos e a avaliagdo da qualidade dos servigos oferecidos pelos prestadores;

IV - as agendas dos dirigentes, os calendérios de eventos, as pautas
e as atas das reunides dos seus conselhos;

V - o regimento interno, os protocolos assistenciais, a carta de
servigos aos cidadios e o codigo de conduta de boas préticas institucionais;



VI - os contatos telefonicos da institui¢do e seus servigos, os canais
de acesso a sua ouvidoria, os balangos contébil-financeiros, dentre outros que puderem vir a
auxiliar o controle social; e

VII - os registros das despesas nos regimes de caixa e de
competéncia.

CAPITULO X
GESTAO FINANCEIRA E CONTABIL

Art. 27. A contabilidade da PB Saide devera submeter-se as
disposi¢Ges da Lei Federal 4.330, de 17 margo de 1964, e da Lei Federal n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, no que couber, até que seja editado regulamento proprio.

Art. 28 A gestdo financeira da PB Saide devera assegurar a
perenidade e a sustentabilidade da Fundago Paraibana de Gestdo em Satide — PB Saude.

§ 1° O Conselho de Administragdio alocard parte das receitas
auferidas pela PB Satude a formag&o de reservas com vistas ao seguinte:

I —~ prover cobertura de despesas oriundas de obrigagdes
trabalhistas, tributdrias ¢ previdencidrias para suportar custos com a extingdo, redugio de
escopo e/ou interrupgdo parcial da execugdo dos contratos;

II — realizar investimento futuro na melhoria das condi¢bes de
funcionamento da PB Satde e no aprimoramento da qualidade da prestagdo dos servigos de
saude;

HI - realizar atividades de ensino, pesquisa e inova¢do em salde,
nos termos da Lei Federal n® 10.973, de 02 de dezembro de 2004; ¢

IV — provisionar recursos para eventual pagamento de passivos que
possam vir a ser impostos por decisdes judiciais condenatorias.

§ 2° Os percentuais destinados a& composi¢do das reservas serdo
fixados pelo Conselho de Administragdo da PB Satide, podendo variar ao longo do tempo
desde que observadas as necessidades de sustentabilidade da entidade e a vantajosidade da
contratagfo pelo Poder Publico.

§ 3° O Conselho de Administragio estabelecera controles voltados
a garantia da regular cobertura das despesas correspondentes as atividades ordinarias da PB
Saude, incluindo-se o pagamento dos saldrios dos empregados, manutengfo, conservagio e
execugdo dos contratos.

§ 4° O Estatuto devera prever que, na negociagdo do prego dos
servigos prestados, sejam computados os custos operacionais de que trata o caput,
observando-se os critérios de rateio definidos pelo Conselho de Administragdo da PB Saude.

Art. 29° Para fins de orgamento fiscal e da Lei Complementar
Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, a PB Saude é Fundagédo Estatal de Direito Privado ndo
dependente.



CAPITULO XI
EDUCACAO EM SAUDE, PESQUISA E INOVACAO

Art. 30. A PB Saude, ao desenvolver atividades de educacdo,
pesquisa e inovagdo tecnologica em saude, constituir-se-4 como Institui¢do Cientifica,
Tecnologica e de Inovagdo nos termos da Lei Federal n° 10.973, de 02 de dezembro de 2004,
cabendo-lhe a formagdo, o desenvolvimento de pessoal e de pesquisa basica ou aplicada,
ambas de carater cientifico e tecnoldgico, destinadas a aumentar a efetividade e a qualidade
dos resultados em satde, a partir dos servigos prestados.

§ 1° A PB Satde poderad estabelecer programas proprios de
pesquisa, bem como de desenvolvimento de competéncias e capacidades afeitas ao seu objeto
principal (gestio em saude) e correlatos, podendo conceder bolsas a seus empregados, a
servidores publicos ¢ a terceiros, mediante selegdo publica para execugdo das atividades dos
referidos programas, em atengdo a Lei Federal 13.243, de 11 de janeiro de 2016, e aos termos
de regulamento a ser estabelecido pelo Conselho de Administragéo.

§ 2° A PB Saude podera estabelecer programa de educagdo em
servigo, podendo ofertar bolsas de residéncia profissional, educagdo tutorial e de trainee
propiciando também atividades de integragdo entre o Poder Publico, empresas privadas e
escolas, com vistas a sempre aprimorar continuamente o desempenho de seus objetivos.

§ 3° O regulamento que dispuser sobre os programas de educagdo
em satde, de educagdo em servigo, pesquisa e inovagio devera estabelecer expressamente 0
carater publico dos resultados das atividades desenvolvidas pela PB Satde, mesmo quando
financiadas pela iniciativa privada.

CAPITULO XII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 31. A PB Saude ¢ declarada de utilidade publica estadual,
sendo considerada, ainda, como entidade beneficente de assisténcia social em saide, para
todos os efeitos legais.

Art. 32. Ficara facultada a Secretaria de Estado da Satide a cessdo
de servidores e de prestadores de servigo de seus quadros para a PB Saude, com ou sem dnus
para a origem, devendo ser prevista no contrato a forma de compensagdio dos custos
decorrentes das cessdes onerosas de pessoal da SES.

§ 1° A cessdo de que trata o caput ndo importara qualquer prejuizo
ou descontinuidade de tempo de efetivo exercicio ao servidor cedido, que permanecera
vinculado, para fins funcionais, disciplinares e de aposentadoria, ao seu regime juridico
originario.

§ 2° Nao poderdo ser pagos quaisquer acréscimos pecunidrios pela
PB Satde aos servidores publicos efetivos cedidos, com excegdo de gratificagdo pelo
desempenho de fung¢do de confianga ou emprego em comissdo, exce¢do feita também as
bolsas previstas no § 2° do art. 30, ou ainda se instituida pela Fundagdo bdnus por
desempenho vinculado ao alcance de metas, desde que compativel com o modelo
remuneratorio, vedada, em todos os casos, a incorporagdo dos valores a remuneraggo do cargo
efetivo da origem.
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§ 3° O Poder Executivo estadual fica autorizado a regulamentar ¢ a
promover todos os atos necessarios a cessdo de pessoal para a PB Satde.

Art. 33. O Poder Executivo estadual devera adotar as providéncias
necessarias a instituigdo da PB Saude.

Art. 34. Serd incorporado ao patrimdnio da PB Saide a
importancia financeira de R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais), néo reembolsiveis, com
inicio a partir da publicagdo do Decreto que instituird a PB Saide, sem prejuizo dos bens
moveis, imoveis e direitos que lhe sejam destinados.

Art. 35. Fica autorizada a transferéncia do Hospital Geral de
Mamanguape, integrante da estrutura da Secretaria de Estado da Saude, para incorporagdo ao
patrimonio da PB Saude, incluido o imével, o acervo técnico, documental, mobilidrio e de
equipamentos, que se operara mediante ato do titular da SES.

Art. 36. A PB Saude buscara qualificar as unidades hospitalares
sob seu gerenciamento em processos de acreditagdo chancelados por organizagdes nacionais
e/ou internacionais.

Art. 37. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
Complementar correrdio por conta das dotagdes orgamentarias consignadas anualmente a titulo
de acdes e servigos publicos de saude, destinadas a Secretaria de Estado da Satude da Paraiba,
que serdo por esta suplementadas, se necessario.

Art. 38. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Pago da Assembleia LegiSla iva do Estado da Paraiba, “Casa de
Epiticio Pessoa”, Jodo Pessoa, 12 §e fevereiro de 201




