ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA
DO ESTADO DA PARAIBA

Gabinete da Deputada Estadual Camila Toscano

PROJETO DE LEI N.° _2092 /2020

(Da Dep. Camila Toscano)

Reconhece de Utilidade Publica a Associagéo
de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de

Areia-PB, e da outras providéncias.

A Assembleia Legislativa decreta:

Art. 1° - Fica reconhecida de Utilidade Publica a Associacdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais (APAE) de Areia-PB, pessoa juridica de direito privado, entidade
associativa sem fins econémicos, de duracdo indeterminada, inscrita no CNPJ sob o
n.° 05.618.674/0001-78, com sede e foro na Rua Marechal Deodoro da Fonseca, s/n,
bairro: Jussara — Areia/PB — CEP: 58.397-000.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Sala de Sessdes, aos 17 de agosto de 2020.
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ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA
DO ESTADO DA PARAIBA

Gabinete da Deputada Estadual Camila Toscano

JUSTIFICATIVA

A Associagédo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de Areia-PB é uma
associagao civil, beneficente, com atuacédo nas areas de assisténcia social, educacdo
saude, trabalho, profissionalizacdo, defesa e garantia dos direitos, esporte, cultura,
dentre outras, sem fins lucrativos ou de fins ndo econdmicos, com duragdo
indeterminada.

A APAE de Areia tem por missdo promover e articular acdes de defesa de
direitos e prevenc&o, orientagdes, prestagéo de servicos, apoio & familia, direcionados
a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construgdo de uma
sociedade justa e solidaria.

A APAE integra-se, por filiagdo, & Federagdo Nacional das APAE’s, de quem
recebe orientagdo, assessoramento e permiss&o para o uso do nome, e promogéo da
melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, e transtornos globais de desenvolvimento, em seus ciclos de
vida: criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhe o pleno
exercicio da cidadania.

N&o temos duvidas de que a associacéo desenvolve relevantes servicos em
favor da populag&o paraibana, que dela se beneficia, e atende os requisitos legais e
necessarios para o reconhecimento de utilidade publica estadual que se pretende
conferir.

Assim sendo, por entender que a propositura € justa e objetivando levar a efeito
este pleito, cumpre-me contar com o apoio de meus distintos Pares, com a deliberacéo
favoravel a sua aprovacéao.

Sala de Sessdes, aos 16 de agosto de 2020.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
05.618.674/0001-78
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | D778 D= ASERTURA
CADASTRAL

28/03/2003

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE AREIA - PB

(83) 3362-1089

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
APAE DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

94.30-8-00 - Atividades de associacoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R MARECHAL DEODORO DA FONSECA SIN TERREOTERREO

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
58.397-000 JUSSARA AREIA PB
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
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ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUACAO CADASTRAL
ATIVA

03/11/2005

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL
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Fedekdkkkdk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instru¢gdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 07/08/2020 as 11:21:55 (data e hora de Brasilia).
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Consulta Quadro de Socios e Administradores - QSA

CNPJ: 05.618.674/0001-78
NOME EMPRESARIAL: ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE AREIA - PB
CAPITAL SOCIAL:

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: LUCIA DE FATIMA SANTOS SOARES
Qualificagao: 16-Presidente

Para informac0des relativas a participagao no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 07/08/2020 as 11:22 (data e hora de Brasilia).
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Ministério Publico da Paraiba

Procuradoria-Geral de Justica
PROMOTORIA DE JUSTICA CUMULATIVA DE AREIA
(Y

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins de direito que a ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS (APAE) de Areia/PB,
CNPJ 05.618.674/0001-78, atualmente com sede na Rua Marechal
Deodoro da Fonseca, s/n°, Bairro Jussara — Areia/PB, CEP: 58397-000,
funciona desde 14 de janeiro de 2003, prestando relevantes servigos na area
de satde, educacdo e assisténcia social para as pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla da cidade e da regido.

Arela 06 agost e 020

GA
Nevﬁztdovi"z' da Silva Chagas

Promotor de Justica

Newton da Silva Chagas
Promotor de Justica






ESTATUTO DA APAE DE AREJA
CAPITULOX

Dz Denominacio, Sede ¢ Fias

Art. 1°— A AssociacSo de Pais e Amigos dos Excepcionsis de Areia ou, abreviadamente, Apae
de Arcia, fundada em Assemblecia realizada em 14 de janciro de 2003 nesta cidade de Arcia, passa a
r@ﬁmwmmmkegMMEFethmﬁgm_

Art. 2° — AAme(bAmemnm;ﬁoavﬂ,bmeﬁume,mmmmde
assisténcia social, educac@o, safude, prevengdo, trabalbo, ;xoﬁsamﬁmdefesaegmmde
mmmmmWeMﬂnﬁmMM&ﬁmnm
mmmmmmmsﬁmammmmm
Perarzn, ¢ foro no mumicipio de Areia, estado da Paraiba.

Art 3°— Aﬁw&ﬁmmNmﬁiﬁmeaﬁmﬁmdﬂ&&m&Me
meémma&m&Mamﬂm&m&
vida da pessoa com deficiéncia e 3 constragio de uma sociedade jusia e solidaria.

Art. 4° — A Apae de Arcia adofa como simbolo a figura-da flor margarida, com péialas
amarelas, ceniro laranja, pediinculo € duas folhas verdes, uma de cada lado, Iadeada por duas mios em
pexiil, na cor cinza, desniveladas, uma em posigiio de amparo € 2 outra, de orientacdio, tendo embaixo,
paﬁmk)doaaﬂm,&ﬁsmécmmviﬂﬁcesésﬁﬂm

Parigrafo Unico — A utilizagio ¢ a aplicagio do simbolo do movimenio apacano deverd
observar cores, proporgbes, dreas de isclamenio, tipografia, formatacSo das assinaiuras, em
mﬁmﬂaﬂemnm&mmwwmmm

Art. 5° — A bandcira da Apac de Areia, na cor azul, coniendo ac ceniro o simbolo do
mvmWeem&AmmMBmmdeldeaMpmljdﬂmgm

Parégrafo Unico — Am&c@nkmmaw&me@m
&mmmmﬁm@momﬁ&mwp&&mmmm

Art. 6° — Os eventos realizados pela Apae poderfio uiilizar como instrumento norteador ©
Afarual Basico — M&M%M@WNM@MW
organizacio de seus protocoios.

At P— O@Hdedamﬂxoemminmﬁmmdasmﬁﬂn 186242 de
12 3= junho de 2001}, ¢ deverd, cbrigatorsamenix ser comemorado com o hasicamento da bandeira da

ADac,

Arc 8° — Comsiderase “Fxcepcional” on “Pessoa com DeficiSncia” aguela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em inferacio




com diversas barreiras, podem obstruir sua participagio plena e efetiva na sociedade, em igualdade de
condicdes com as demais pessoas.

Art. 9° — S8o os seguintes os fins desta Apae, nos limites territoriais do seu municipio:

I — promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e miltipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criancas,
adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

11 — prestar servico de habilitaco e reabilitagfio ao piblico definido no inciso I deste artigo, e a
promogdo de sua integragio 4 vida comunitéria no campo da assisténcia social, realizando atendimento,
assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, € para suas familias; _

Il — prestar servigos de educagfio especial s pessoas C{)l;l deficiéncia, preferenciaimente
intelectual e miiltipla; >

IV — oferecer servigos na érea da saide, desde a prevencdo, visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e mltipla.

Art. 10 — Para consecugfio de seus fins, a Apae se propoe a:

I — executar servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
permanente e continuada aos usudrios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer
discriminacdo, de forma plancjada, didria e sistemética, nfio se restringindo apenas a distribui¢io de
bens, beneficios e encaminhamentos;

Il — promover campanhas financeiras de 4mbito municipal e colaborar na organizacioc de
campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao
financiamento das agbes de atendimento 2 pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, bem como a realizacfo das finalidades da Apae;

IIT — incentivar a participacio da comunidade e das instituigdes piblicas e privadas nas agbes e
nos programas voltados & prevenciio e ao atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
ntelectual e maltipla;

-

IV — promover paréerias com a comunidade € com instituicdes piblicas e privadas,
oportunizando a habilitagio e-a colocagiio da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, no mundo do trabatho;

V — participar do intercimbio entre as entidades coirmds, as anilogas filiadas, as associagdes
congeneres e as instituigdes oficiais municipais, nacionais e internacionais;

V1— manter publicaces técnicas especializadas sobre trabalhos ¢ assuntos relativos 3 causa € 3
Slosofia do Movimento Apaeano;

VII — solicitar e receber recursos de 6rgdos piblicos ou privados, e contribuigdes de pessoas




IX — produzir e vender servigos para manutencio da garantia de qualidade da oferta dos
servicos prestados; .

X — fiscalizar o uso do nome “Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do simbolo € da
sigia Apae, informando o uso indevido  Federaciio das Apaes do Estado ou & Federagdo Nacional das
Apages;

XI - ;Smmover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus
assistidos e as suas familias

XTI — desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos iiimiliar&s‘, prevenindo a ocorréncia de
abrigamentos;

XIII — apoiar efou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, em situagdo de risco social ou abandono;

XIV — garantir a participag3io efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual
e miiltipia, na gestio das Apages;

XV — coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos, programas e
a politica da Federagio das Apaes do Estado e da Federaciio Nacional das Apaes, promovendo,
assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade organica e filosoéfica do
Movimento Apacano;

XVI — atuar na definicio da politica municipal de atendimento & pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla, em consondncia com a politica adotada pela Federacdo das
APAEs do Estado e pela Federagiio Nacional das Apaes, coordenando ¢ fiscalizando sua execugio;

XVII — articular, junto aos poderes pablicos municipais e as entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢
multipla; '

XVIII — encarregar-se, em ambito municipal, da divulgaciio de informacdes sobre assuntos
referentes  pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, incentivando a publicacdio
de trabalhos e de obras especializadas;

XIX — compilar e/ou divulgar as normas legais ¢ os regulamentares federais, -estaduais e
municipais, relativas 3 pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, provocando a
acio dos 6rgdos munmicipais competentes no sentido do cumprimento e do aperfeicoamento da
legislacio;

XX — promover e/ou estimular a realizacfio de estafisticas, estudos e pesquisas em relac@io a
causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e méliipla, propiciando o avanco
cientifico e a permanente formagdo e capacitagdo dos profissionais e voluntarios que atuam na Apae;




XXI — promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo da deficiéncia,
= promocdio, de protegdio, de inclusdo, de defesa ¢ de garantia de direitos da pessoa com defici€necia,

preferencialmente intelectual e miitipla, de apoio e orientagdo 4 sua familia e 3 comunidade;

XXI1 — estimular, apoiar ¢ defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela
APAE. impondo-se a observéancia dos mais rigidos padrdes de ética e de eficiéncia, de acordo com o
conceito do Movimento Apaeano;

XXIII — divulgar a experiéncia apacana em 6rgdos piblicos e privados, pelos meios disponiveis;

XXIV — desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagdo efetiva das
pessoas comn deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, na gestdo da Apae;

XXV — promover e articular servicos e programas de prevencio, educag:‘io, saiide, assisténcia
social, esporte, lazer, trabatho, visando a plena inclus3o da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e miltipla. -

Art. 11 — A Apae de Arcia integra-se, por filiacio, 2 Federacdio Nacional das APAESs, de quem
recebe orientagiio, assessoramento € permissdo para uso de nome, simbolo e sigla APAE, a cujo
Estatuto adere.

§ 1° - Apés a filiagiio a Federacfio Nacional das APAEs, a APAE, sera automaticamente filiada
4 Federaciio do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere. i :

§ 2° — A concessdo, a utilizacfio e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo e sigla
Apae pela filiada estfio condicionadas 3 observancia do Estatuto, das Resolugdes, do Regimento Interno
e das decisdes dos 6rgdos diretivos da Federagio Nacional das Apaes e da Federaco das Apaes dos
Estados.

§ 3°— A Apac apresentara, anualmente, 3 Federacdo das Apaes do Estado, at€ o dia 30 de abril,
relatério sucinto de suas atividades, incluindo balanco financeiro, acompanhado de parecer do
Conselho Fiscal e plano de agBes para o ano seguinte, indicando os pontos positivos € negativos
encontrados em sua administraciio, no exercicio.

-

Art. 12 — A Apae preservard sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante a
Federacdo das Apaes do Estado, Federagio Nacional das Apaes, Administragdo Piblica e entidades
privadas, n3o gerando, em nenhuma hipétese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funcignarios,
dirigentes, prepostos e/ou contratados, competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o
camprimento das suas respectivas obrigagBes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidenies
do trabalho, previdencisrias, fiscais e tributdrias, de conformidade com a legislagdo vigente elou
praticas comerciais, financeiras ou bancérias em vigor.




CAPITULO IT
Dos Associados
Seciol
Do Quadro Social

Art. 13 = A Apae de Areia € constituida por niimero ilimitado de associados, pessoas fisicas e
Juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrato social.

§1° — S@o requisitos para admissdo do associado: idoneidade, maioridade, capacidade legal,
envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia; compromisso com as acdes desenvolvidas pela
Apae. f

§2° — Os associados nfio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes e €ncargos
sociais da Apae.

Art. 14 — O quadro social da Apae € constituido pelas seguintes categorias de associados:

I — contribuintes: pessoas fisicas ¢ juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a
Apae por contribuiciio regular, em dinheiro, medianie manifestacio de vontade em contribuir para a
execucdo dos objetivos da Apae, firmando termo de adesdio de associado;

II — beneméritos: p&ssoas fisicas ou juridicas que, a juizo do Conselho de Administragsio ou por
proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes servigos ao movimento das Apaes;

IIl — correspondentes: aqueles que prestam colaboragio 3 Apae, porém residem em outros
pontos do territdrio nacional ou em outro pais; .

IV — honordrios: personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado relevantes
servicos 2 causa da pessoa comi deficiéncia, ou que tenham concorrido de maneira apreciavel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

V — especiais: pessoas com deficiéncia que estejam matriculadas nos programas de atendimento
da Apae, seus pais ¢ mies ou responséveis legais, sendo-lhes assegurado o direito de votar e de serem
votados;

VI — fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de Fundaggio da Apae

< assinaram a respectiva ata.

Art 15 — Compete 4 Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética de
forma 2 preservar € aumentar o conceito do Movimento Apaeano.




Seciio 11
Dos Titulos Honorificos

Art. 16 — A Apae podera conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado
Benemérito ¢ Agraciado Honorério.

]—S#o Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que ajuizo do Conselho
de Administragio ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira apreciavel
para o progresso do movimento das Apaes. :

Il — S3o Agraciados Honordrios as personalidlades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo do
Conselho de Administracio ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes
servicos 4 causa da pessea com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira aprecidvel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

Il — A concessio de titulo honorifico sera deliberada em votag3o secreta, no minimo, por dois
tercos da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administracdo da Apae.

1V — O Conselho de Administracfio ¢ a Diretoria Executiva indicaro uma Comissio composta
por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de Administracdo, para
examinar as obras e ¢ "curriculum vitae” dos indicadoes, deliberando por votagdo de, no minimo, dois
tercos dos seus membros.

V — A concessio de titulo honorifico ndo cria obrigacio para o agraciado em relacfo a Apae,
nem lhe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste Estatuto.

Secan I
" Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — S#o direitos assegurados aos Associados Especiais ¢ Contribuintes, qultes com suas
obrigacies sociais: ,

1 —ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se dos servigos
por ela prestados;

II — participar das Assembleias Gerais;

111 — propor candidatos 3 eleicio de membros do Conselho de Administrac@io, Conselho Fiscal €
dz Dirctoria Executiva da Apae;



IV — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracao da Apae,
usando da palavra, mas sem direito a voto;

V — apresentar, a Diretoria Executiva, idéias e sugesiJes, temas para discuss3o, teses € assuntos
de Interesse comum;

VI — participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho Regional, pela
Federacdo das Apaes do Estado e pela Federagao Nacional das Apaes;

VII — apresentar propostas de alteragfio do Estatuto da Apae, submetendo-as & apreciagio ¢ a
aprovagio do Conselho de Administracdo da Federagiio Nacional das Apaes;

VIII — participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabathos, quando convidado e
de acordo com sua disponibilidade; S

IX — requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagio dirigida & Diretoria da
APAE;

X — em caso de morte, os direitos do associado ndo se transferem a terceiros;

XI — convocar os 6rgdos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5 (um quinto)
dos associados. = ,

§ 1° — Os associados beneméritos, correspondentes, honorérios e fundadores ndo poderdo votar
nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes.

§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, € necessario que o associado se
encontre quite com suas obrigaces sociais.

§ 3° — Os associados contribuintes, quando funcionirios da Apae, com vinculo direto ou
indireto, nfio poderdo votar nem serem votados, nem convocar Assembi€ia Geral Extraordinéria.
Secie IV
Das Obrigacdes dos Associados
Art. 18 — S3o obrigagdes dos associados da Apae:

I — manter padrio de conduta ética de forma a preservar e a anmentar o conceito do Movimentio
Apaeano no municipio;

11 — pagar as confribuicdes enquanto associados contribuintes, e prestar todas as informacdes

_solicitadas pelos orgdos diretivos;

Il — aceitar as incumbéncias que thes forem atribuidas pelos orgdos diretivos da Apae,
participando de diferentes comisses técnicas, de estudo e de trabalhos;



IV — cumprir, acatar e respeitar as disposi¢Oes estatutirias, as resolucdes da Diretoria Executiva,
o regimento interno, bem como as decisdes dos 6rgdos diretivos da Apae;

V — informar, por escrito, aos 6rgfos diretivos da Apae, quando identificar qualquer suspeita de
rrregularidade no fimcionamento de servigos, para averiguacfo e providéncias;

VI — submeter as propostas de alteracio do Estatuio da Apae a apreciacfio ¢ & aprovacio do
Conselho de Administracio da Federacfio Nacional das Apaes.

Seciio V
Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

Art. 19 — As infracSes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza cometidas
pelos Associados acarretarfic procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da
APAF, nas modalidades de adverténcia, suspensfio e exclusio.

1 — Adverténcia para punir faitas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo
Conselho de Administrago, a qual sera aplicada pelo Presidente da Apae;

If — Suspensiio do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da
Direioria Executiva, do Conselho de Administrag3o e do Conselho Fiscal.

Il — Exclusdo do guadro social quando as infracfes consistirem em desvio de ética do
associado como componente do corpo social, dos compromissos, padrdes de conduta, filosofia,
Estatuto, Regulamento ¢ Resolucles da Apae, da Federacdo das Apaes do Estado e da Federacdo
Nacional das Apaes.

§ 1° — A exclusfio sera deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, Conselho
de Administragio e Conselho Fiscal, com o aval da Assembleia Geral, para punir faltas muito graves.

§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem
imputadas as infracSes previstas neste artigo, cabendo-lthes, ainda, na hipdtese de suspens3o e exclusgo,
recurso para a Assembleia GexaL sem cfeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
notificacdo.

§ 3° — A exclusfio considerar-se- definitiva se o associado n3o recorrer da penahdade 110 prazo
previsto no § 2° deste artigo.




Secio VI
Do Processo de Apuragio de Irregularidades na Apae

Art. 20 — Diante de irregularidades na Apae, sera constituida Comissio de Etica des:gnada pela
Federaglio das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que nfio seja parie das dendncias
apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, assegurados
aos denunciados a ampla defesa e o contraditério.

I - O ndo atendimento, pelo associado, aos termos da netificagiio, sujeitd-lo-4 aos
procedunentos de adverténcia, suspensio ou exclusio, decretados pela Diretoria Executiva da Apae "ad
referendum” do Conselho de Administragio. :

II — A Comissio de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relaiério

circunstanciado para a Federagio das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae, que expedira
parecer conclusivo.

IIT — A andlise dos relatorios serd feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do Conselho
de Administrac3o da Federac@o das Apaes do Estado efou da Apae que expedira parecer recomendando
a aplicacdo das penalidades previstas no art. 19, a intervencfio na Apae ou ainda o arquivamento da
dentincia.

IV — Caracterizada a necessidade de Intervencdo, caberfio aos interventores todos os atos de
gestdo na Apae, incluindo negociagdo com o Poder Piblico, acerto de dividas, regularizagio da

documentagdo, continuidade dos atendimentos e dos projetos ja existentes, contratagio ¢ dispensa de
funcionsrios, enire ouiros.

V — A Intervengio terminard com a eleicio da nova Diretoria da Apae, que, assumindo o cargo,

responsabilizar-se-4 por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padrio de ética e unidade
do Movimento Apaeano.

VI —Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagio das Apaes do Estado,
no processo de intervencio, nﬁosejamcapazcsdempcrarasdlﬁcddadcsemstentesnaApae cabera a
esta mesma Federagdo comumicar a Federagio Nacional das Apaes para a aplicacio da sancio
consistente na cassacgio da autenzzgao do uso do nome, sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos
apurados ao Ministério Piblico Estadual e Federal, se for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-
se ampla divulgacio no municipio.

VII — Os procedimentos para aplicagio das penalidades serfio regulamentados no Reglmento
Interno ou por meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Executiva da Apac "ad referendum” do
Conselho de Administracdo.

VIII — O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo e ser dirigido

2 apreciado pela Assembleia Geral Extraordinéria.



CAPITULO I
Da Organizacdo, do Funcionamento e da Administracio da Apae
Secio I
Da Organizacio
Art. 21 — S@o drgdos da Apae, responséveis por sua administracdo:
1— Assembleia Geral;
II — Conselho de Administracdo;
I — Conselho Fiscal; P
IV — Diretoria Executiva;
V — Autodefensoria;
VI - Conselho Consultivo.

§ 1° — Os membros dos Conselhos de Administragiio e Fiscal, ¢ os da Diretoria Executiva
deverio ser associados contribuintes da Apae h4, pelo menos, 1 (um) ano, preferencialmente com
experiéncia diretiva no Movimento Apacano, quites com suas obrigagdes junio i tesouraria, ou
associados especiais que comprovem mafricula e frequéncia regulares hé, no minimo, 1(um) ano, nos
programas de atendimento da Apae.

§ 2° — O exercicio das fungdes de membros dos érgdos indicados neste artigo nfio pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuicfio de lucros, resultados, dividendos,
bonificagdes, participagbes ou parcelas do seu patriménio sob nenhuma forma ou pretexto ou de
quaisquer ouiras vantagens ou beneficios por qualquer forma a diretores, socios, conselheiros,
instituidores, benfeitores ou equivalentes. i

§ 3° — Os cargos do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva
deverdio ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responséveis legalmente
constituidos.

Art. 22 — Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou ascendentes,
convivenies e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou comercial
com aAp&,nﬁopoMointegrarasuaDiretoﬁaExecuﬁva,oseuConselhodeAdminisﬂagﬁonemo
seu Conselho Fiscal.
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Secio IT
Da Assembleia Geral

Art. 23 — A Assembieia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, érgio soberano da Apae; sera
constitnida pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, guites com suas
obrigacdes sociais e financeiras.

§ 1° — Tersio direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que comprovem a
matricula ¢ a frequéncia regular h4 pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apac, e os
associados contribuintes, exigindo-se destes a ades3io ao quadro de associados da Apae ha, no minimo,
1 (um) ano, e que estejam em dia com suas obrigacdes sociais e financeiras.

§ 2° — No caso de procuracio, esta deverd ter firma reconhecida em cartorio, sendo que o
outorgante e o outorgado deverdo ser associados da Apae.

§ 3° — Néo se admite mais de uma procuracio por associado especial ou contribuinte.

§ 4° — A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia, seriio
procedidas as eleigbes do Presidente e do Secretdrio da Assembleia para conduzir os trabalhos.
Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretirio da Assembleia Geral, serdo
constituidas chapas para votacio direta. L ’

§ 5 — Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretério da Assembleia, considerar-
se-a eleito o associado hi mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6 — Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinéria passar a palavra ao atual Presidente
da Apae, que fard a prestacio de contas do seu mandato, apresentando o balanco e o relatério de
atividades, submetendo-os 3 aprovagiio da Assembleia Geral.

§ 7° — Na sequéncia, serd realizada a eleigio por votagio secreta, sendo permitida por
aclamacio, quando se tratar de chapa Gnica.

Art. 24 — A convocagdo da Assembleia Geral far-se-4 por notificagdo aos associados, por meio
de boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes e por publicacdo em jornal de circulaciio no
municipio da Apae, admitindo-se, como alternativa, editais afixados no quadro de aviso da Apae e nos
principais lugares piiblicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° — No edital de convocacio da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordiniria, deverdio
constar a data, horario, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocacfio, com a presenca da maioria
dos associados, e, em segunda convocagio, com qualguer niimero, meia hora depois, devendo ambas

. constarem dos editais de convocagdo, ndo exigindo a lei guérum especial.
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Art. 25— A Assembleia Geral, 6rgio soberano da Apae, compete exclusivamente:
- I — homologar as alteragfes do Estatuto;
e I — decidir sobre fusdo, transformacfio e extingfio da Apae;

IIT — eleger os membros da Diretoria Executiva, do Consetho de Administracio e do Conselho
Fiscal;
e v — destltmr membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragiio e do Conselho
— Fiscal;

V —aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

g VI — verificar a qualificagio dos membros do Conselho Consultivo e proclamé-los, na forma
estabelecida neste Estatuto; i

VII - apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Pardgrafo unico — As Assembleias Gerais realizar-se-do, preferencialmente, na sede da Apae.

Art. 26 — A Assembleia Geral Ordiniria reunir-se-4 de trés em trés anos, no més de novembro,
— para os fins determinados nos incisos Il e VI do artigo 25. :

Pardgrafo imico — Com excegio do ano de eleigio da Diretoria da Apae, o relatério de

i atividades € as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 seriio submetidos 2

e aprovacio da Assembleia Geral Ordindria, especialmente convocada para esse fim, até o dia 31 de

“ maio de cada ano, com base nos demonstratives contibeis encerrados em 31 de dezembro do ano
anterior.

= Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordindria serd convocada pela Diretoria Executiva, pelo

e Conselho de Administragio ou, quando houver requerimento assinado, por, no minimo, um quinto dos
associados em dia com suas obrigagdes sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos L I, IV e
VII do artigo 25, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocacdo.

= Paragrafo imico — Para fins do disposto nos incises I e IV do artigo 25, serd exigido o voto

concorde da maioria simplés dos associados da Apae na Assembleia Geral Extraordiniria
especialmente convocada para esse fim.




Secdo Ik

Do Conselho de Administraco

Art. 28 — O Conselho de Administragdo, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros, serd

cleito pela Assembleia Geral Ordinéria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos, bem
ssim quites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

§ 1°— O mandato dos membros do Conselho de Administracio serda de 3 (irés) anos,
permitindo-se a reeleico.

§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum do;'membros do Conselho de
Administrag3o, o preenchimento sera feito conformc decisdo a ser tomada na primeira reunido do
Conselho de Administracio que se realizar.

§ 3° — O Conselho de Administracio reunir-se-4 ordinariamente de 06 em 06 meses,
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, exfraordinariamente, mediante
convocacio da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus proprios membros.

§ 4° — As decisdes do Conselho de Administrac3o serfio tomadas POTr maioria, com a presenca,
no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros.

§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderfio assistir 4s reunides do Conselho de
Administracfio e delas participar, sem direito a voto.

§ 6° — As reunides do Conselho de Administragdio serfio presididas e secretariadas pelo
Presidente e pelo Diretor Secretario da Apae, respectivamente, cabendo ao Presidente o direito ao voto
de Minerva.

Art. 29 — Compete ao Conselho de Administrac3o:

1—aprovar o Regim&ﬁo Interno da Apae; -

Il — emitir parecer, para encaminhamento & Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria
Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;

IIT — aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, o seu orgamento e as propostas de d@pmsas
extraordinarias;

IV — examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva e a situacfo financeira da Apae,
em cada exercicio;

/ — responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva;

VI — deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto e
no Regimento Interno;
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VII — examinar e deliberar sobre a politica de atendimento 3 pessoa com deficiéncia intelectual
ou multipla no ambito da Apae;

VIII — referendar ou nfo, bem como rever, quando for o caso, penalidades aphcadas pela
Diretoria Executiva;

IX — aprovar ou nio o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto, indicados pela
Diretoria Executiva;

X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragio e no Conselho Fiscal;

" referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma,
r\f:rfr;amacendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pclo restante do mandato dos
substituidos;

XII — escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria
Executiva como candidato 3 Presidéncia da Apae, permitindo-se a0 mesmo indicar toda a nominata
para o Conselho de Administragdio, o Conselho Fiscal € a Diretoria Executiva;

XIII — assumir a Presidéncia da Apae, no caso de reniincia ou destituicio da Diretoria Executiva,
por indicagdio de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordinaria para eleigdo da
Diretoria Executiva no prazo méximo de 60 (sessenta) dias;

XIV — aprovar a alienagfio ou aquisi¢io de bens iméveis;

XV — aquisiciio ¢ alienaciio de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente sera
permitida se aprovada por decisdo de, no minimo, dois tergos de seus membros;

XVI — aprovar por, no minimo, dois tergos dos votos dos seus membros, a obtencio de
financiamento referido no inciso VII do artigo 35.
Secio IV
Do Conselho Fiscal
Art. 30 — O Conselho Fiscal sera composto de 3 (irés) membros efetivos e 3 (tz€s) suplentes,
cleitos pela Assembleia Geral Ordindria, dentre associados em pleno gozo de seus direiios,
preferencialmente com experi€ncia administrativa, contabil e fiscal.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 3 (trés) anos, permitindo-se a
recleicdo.

§ 2° — Em caso de vacéncia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu término.
Art 31 — Compete ao Conselho Fiscal:

I — reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria
Exccutiva da Apae, deliberando com a presenca de seus membros titulares, convocando-se seus
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suplentes, 1anios quantos necessarios, no caso de auséncia, rentmcia ou impedimento;

11 — examinar os livros de escrituracfio da entidade;

ITI — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito;
TV — apresentar relat6rios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados; ?

V — opinar sobre aquisi¢io ¢ alienacdo de bens;

VI — promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituicao;

VII fornecer, obngatonamente a cada seis meses, relatorios da sttuag:ao fiscal e sugestdes,
quando necessério, para prevenir e corrigir problemas posteriores. :

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um Auditor, de
um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

Secio V

Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A Diretoria Executiva da Apae serd composta de, no minimo:
I Presidente;

Il — Vice—Presidente;

il — 1° e 2° Diretores Secretarios;

IV — 1° € 2° Diretores Financeiros;

V — Diretor de Patriménio;

VI — Diretor Social. :

§ 1° — A Diretoria Executiva seri eleita em Assembleia Geral Ordindria, a cada 3 (tr€s) anos,
convocada especialmente para este fim.

§ 2° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (tr€s) anos, permitindo-se uma
recleic3o consecutiva.

§ 3° — Ao Presidente ¢ permitido concorrer somente a 1 (uma) recleiciio consecutiva, podendo
cupar. porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e os de Diretores
Mancemos.

)
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Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-4, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo necessaria a
presenca de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberages.

§ 1° — As deliberagbes da Diretoria serfio tomadas por maioria simples de votos dos membros
presenies. )

§ 2° — O Presidente tera, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.

§3° — Perdera o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem justo
motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis, alternadamente.

Secdo VI
Das Atribuices da Diretoria Executiva
Art. 34 — Compete 4 Diretoria Executiva:
I—promover e fomentar a realizag3o dos fins da Apae;

Il — elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo 2 aprovacdo do Consclho de
Administracio; ;

IIT - lavrar em ata a aprovagio e a admisséio de novos associados;

IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado € a sua aprovagdo, niio cabendo
negativa da solicitaggo;

V — elaborar e submeter ao Conselho de Administrac@io, em até 60 dias do inicio do exercicio, o

plano anual/plurianual de afividades da Apae, o seu orcamento e as propostas de despesas
extraordindrias;

VI — submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao
Conselho de Administragdo para parecer, remetendo-as, a seguir, 2 Assembleia Geral para aprovagio;

VI — submeter a0 Conselho de Administragio o relatério de suas atividades ¢ a situagdo
financeira da Apae, em cada exercicio; f

VIII — constituir comissdes especiais encarregadas da execucdo dos fins da Apae,
supervisionando sua atuacio;

IX — criar os cargos necessirios aos servigos técnicos e administrativos, admitir ¢ demitir
funcionarios:

X — promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Adminisirac3o;
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X1 —convocar a Assembleia Geral ¢ as reunides do Conselho de Administraggo;
X1 — pagar as contribuigdes 2 Federagiio Nacional das Apaes;

” _— X1l — respeitar e fazer respeiiar 0 presente Estatuto, o Estatuto da Federaciio das Apaes do
Estado e o Estatuto da Federagio Nacional das Apaes; :

X1V — promover a participacio da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos € em outros
_— eventos;

XV - ‘adquirir ou alienar bens méveis e iméveis, apés aprovagio do Consclho de
Administracdio, nos casos que couber;

= XVI - receber e fazer doagdes ad referedum do Conselho de Adtmmstragﬁo

XVII — indicar ao Conselho de Administracio o nome das pessoas que possam ser aprovadas
“““ 1 para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto; i

" s XVII — estabelecer o valor da contribuicdo para os associados contribuintes;

XIX — dar conhecimento ao Conselho de Administracio, na primeira reunido deste, das
penalidades aplicadas aos seus associados;

o XX — convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela
— Apae;

XXI — apresentar ao Conselho de Administrago, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia da
p— data de realizagdo da Assembleia Geral Ordindria, os nomes dos candidatos 3 Presidéncia da Apae,
pa— garantindo-s¢ ao candidato a Presidente escolhido a indicagio dos nomes para cORCorrerem na

Assembleia Geral Ordindria a¢s demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracio

e do Conselho Fiscal;

— XXM — indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva,
— no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administracio.

Pardgrafo Unico — Nao. caberi a indicagiio de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria
= Executiva, simultancamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Financeiros e

— Diretores Secretérios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para elei¢io dos membros
gue ocupardo tais cargos na Diretoria Executiva. :

= Secio VII
Das Atribuictes dos Membros da Diretoria Executiva

e Art. 35 — Compete ao Presidente:
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I — assegurar o pleno funcionamento dos servicos da Apae nos seus aspectos legais,
administrativos, técnicos e pedagdgicos, com o apoio do Conselho de Administragiio;

Il — convocar a Assembleia Geral, as reuniGes do Conselho de Administracio, do Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva;

IIf — representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de
direito piblico e privado;

IV — representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranca coletivo e
ouiras ag@judiciais, em defesa dos interesses da associacio;

V — apresentar ao Conselho de Administracgo o relatério anual da ﬁiretoria sobre as atividades
da Apae, ao fim de cada ano e a0 término do mandato, 3 Assembléia Geral;

VI — dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administracdo, atendendo a
perfeita consecugdo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas afribuicdes;

VII — assinar cheques, contratos de empréstimo bancério, ordens de pagamento ¢ transferéncias
bancérias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutario, no exercicio
do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras da entidade;

VIII — instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessdrias,
constituindo um colegiado com concepgoes, diretrizes ¢ acdes unificadas;

IX — zelar pelo conhecimento, utilizagiio e aplicacdo dos Estatutos, Regimentos ¢ Regulamentos
em vigéncia, pelos Diretores, funciondrios, técnicos e voluntérios;

X — ratificar de modo expresso, 3 Federacdio das Apaes do Estado ¢ a Federacio Nacional das
Apaes, o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos;

XI—cmnprireﬁizcrcumpﬁrasprwcrigﬁas deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas
no Regimento Interno da Apag.

§ 1° — O Presidente sera substituido, em suas faltas, licengas e impedimentos, pelo Vice-

i § 2° — Para fins de obtencio de financiamento referido no inciso VII deste artigo, serfio exigidas

- as aprovacdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracdo por, no minimo, dois tercos dos
VOIOS.

Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:

I — substituir o presidente em suas faltas, licencas e impedimentos;

: II — exercer funcdes e atribuigdes s;lpleﬁvas que lhe forem confiadas.
| 18
el ,




Pardgrafo mico — Em caso de rentincia, destituicio ou morte do Presidente, o Vice-Presidente
assumird a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos, independente de tempo do
exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretério:

I — secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do Conselho de
Administragfio, redigindo suas atas em livro préprio;

Il — superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as noticias das
atividades da Apae;
III - exercer atribuigBes supletivas que lhe forem confiadas;

IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato, copia do
Estatuto da Apae;

V — disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso ¢ z leitura do Estatuto da Apae;

VI — exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporario, ndo superior a 06
= meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretério:

I — substituir o 1° Ditetér Secretario em suas faltas, licencas e impedimentos;
H — assumir o n'landato, em caso de vacéncia, até o seu término;

I — exercer atribui¢des s.upletivas que lhe forem confiadas.

Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

I — elaborar a previsdo orgamentiria, semestralmente, ¢ submeté-la 3 aprovacdo da Diretoria
Execufiva; '

-

Il — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento
financeiro;

Il — assinar cheques, confratos de empréstimo banciric e/ou ordens de pagainento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutario, para pagamento das obrigacdes
financeiras da Apae;

IV — promover e dirigir a arrecadaciio da receita social, depositi-la e aplica-la de acordo com
decis3o da Diretoria Executiva;

¥ — fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisio da Diretoria
Executiva;
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] VI — manter em dia a escrituracfio da receita e da despesa da Apae, e contabilizi-la sob a
£ responsabilidade de um contador habilitado;

:,/ VII — apresentar 2 Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatorio anual sobre a situacio
— financeira e a prestac3o de contas, que deverfic ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame e
. parecer, fornecendo a esses Orgdos as informacfes complementares que the forem solicitadas.

VIII — O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um
- Técnico em Contabilidade, de um funcionério da Apae ou de um prestador de servigos para o exercicio
' dessas atribuicdes.

Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro:
— I — substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licencas impec;jmentos;
II — assumir o mandato, em caso de vacincia, afé o seu término;
p I — exercer as atribuicdes supletivas que the forem confiadas.
L ‘ Art. 41 — Compete ac Diretor de Patrimonio:
‘ 1 — supervisionar, zelar e inventariar o patrimOnio da Apae;
== II — ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae;

“““ I — providenciar a escrituragiio do material permanente da Apae, mantendo essa documentacfio
= emordemeemdia. -

p— Pardgrafo imico — O Diretor de Patrimdnio poderd contar com o apoio de profissional
especializado. g

= Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientac3o da Diretoria Executiva:
I — organizar as atividades sociais;

_— I — elaborar o programa de solenidades;

IIT — realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituicio;

IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, ap6s a aprovacio da Diretoria
= Executiva

- Secdo VI
Da Autogesiio e da Autodefensoria

g Ari. 43 — O Programa Nacional de autogestio ¢ autodefensoria tem como finalidade
' contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e
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multipla frente 3 sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano
de sua familia, da comunidade e da sociedade em geral.

Pardgrafo Unico — O Programa Nacional de autogestfio e autodefensoria cria espaco
institucional para a insercSio dos antodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participacio
efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, nas Apaes, Federacio das
Apaes dos Estados e Federaciio Nacional das Apaes

Art. 44 — Os autodefensores serfio eleitos nos féruns de autodefensores em Assembleia Geral

Ordindria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se uma reeleiciio
consecnﬁve_:. ;

§ 1°— A autodefensoria serd composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do sexo

masculino e outro do sexo feminino, ¢ dois suplentes, um do sexo masculine e outro do sexo feminino.

§ 2° — Poderdo ser eleitos autodefensores as peSsoas com deficiéncia intelectual e méltipla que
estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da Apae.

Art. 45 — Compete aos autodefensores:

I — defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e miltipla, sugerindo acdes que
aperfeicoem o seu atendimento e a sua participacdo em todos os segmentos da sociedade;

II — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracgio, opinando e
votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla;

I — participar dos eventos promovidos ¢ organizados pelo movimento Apaeano;

IV —votar e ser votado para os cargos da antodefensoria,

Seciioc IX
De Conselho Consultive

Art. 46 — O Conselho Consultivo serd constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

§ 1° — Somente podersio integrar 0 Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham
concluido o mandato sem interrupgiio motivada por: reniincia, destituic3o, afastamento por deniincia.
§ 2° — Ocorrendo a eleiciio de membro do Conselho

Consultivo para compor qualquer orgdo da
Apae. 2 vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo sera mantida, exceto para o cargo de Presidente
da Apae.

ATt 47 — A Assembleia Geral verificar se o ex-Presidente preenche os requisitos, € proclamara
a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da funcgio.

Art. 48 — As decisdes do Conselho Consultivoe sfio meramente

opinativas, ndo tendo forca
executiva sendo quando acolhidas pelo Conselhio de Administracdo.
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Art. 49 — Compete ac Conselho Consultivo:

I — atuar como 6rgéio moderador na solucdo de eventuais conflitos que venham a OCOITEr NO
Movimento Apacano no municipio; :
H — esclarecer, quando solicitado e for

possivel, fatos e praticas controvertidos ou obscuros da
histéria do Movimento Apaeano, com o fim de

dar suporte 3 filosofia do mesmo:
ITI — zelar pela unidade organica, filoséfica e programitica do Movimento Apaeano;

IV — participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.

CAPITULO IV
Da Procuradoria Juridica

Art. 50 — A Procuradoria Juridica, 6rgdio de assessoramento superior, sé poder3 ser exercida por
pessoa de reconhecida idoneidade e saber Juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 51 — O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serfio investidos nos respectivos cargos
ou deles destituidos por indicagio do Presidente da Apae, apds aprovacdo do Conselho de
AdministracZio.

Pardgrafo simico — O Procurador Adjunto tem a atribuicio de substituir o Procurador Juridico
nas faltas, licencas ou impedimentos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico tera assento 4 mesa nas reunides da Diretoria Executiva e do

Conselho de Administrac3o, e opinard sobre a juridicidade e a legitimidade de qualquer matéria
discutida, exceto se na mesma concorrer inferesse pessoal.

Art. 53 — N3o constitui falta funcional a mani

festacdo contraria do Procurador Juridico sobre
matéria de sua competéncia.

-

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:

e

atuar na defesa dos dircitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢
muiltipla; :

Il — defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante €xpresso mandato do
Presidente ou de seu substituto legal;

11 — elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convenios;

_ IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao final de cada
assunto. nas reunides de Diretori

a, sobre a legalidade das proposigdes e a observancia deste Estatuto e
do Regimento Interno;
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V — representar juridicamente a entidade junto a reparti¢des piblicas e privadas;

VI — pesquisar, compilar e sugerir legislacio pertinente 3 pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla;

VII — manter infercambio juridico e dar interpretac3o final sobre matéria controvertida;

VHI — dirigir os servigos da Procuradoria da Apae.

CAPITULO V
Das Receitas e do Patriménio

Art. 55 — As receitas da Apae, necessérias a sua manutengo, seﬁio constituidas por:
I - contribuicdes de associados e de terceiros;
Ii — legados;
I — producfio e venda de servigos;
IV — subvencdes e auxilios que venha a receber do Poder Piblico;
V — doacdes de qualquer natureza;
Vi— quaisque;' proventos e auxilios recebidos;
V11 — produto liguido de promogdes de beneficéncia;
VHI - rendas de emprego de capital ou patrimbnio que possua ou venha a possuir;
IX — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas.

Pardgrafo dmico — As rendas, recursos e eventual resultado operacional serfio aplicados
integralmente na manutencfio e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional.

Art. 56 — O patriménio da Apae serd constituido de bens méveis, iméveis, veiculos e direitos,
gue possui e vier a adquirir. '

Paragrafo imico — No caso de dissolugdo ou extingdio, mudanga de finalidade ou cessagiio de
suas atividades, o eventual patrimbnio remanescente serd destinado a uma entidade congénere, ou a

uma entidade piblica com sede e atividade no Pais.
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CAPITULO VI
Das Eleigtes

Art. 57 — De tr€s em 1rés anos, serfio eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os membros da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administracfio ¢ do Conselho Fiscal.

§ 1°— A eleicfio sera realizada por votacfio secreta, sendo permitida por aclamacfo, quando se
tratar de chapa tGnica.

§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-4 eleita a chapa cujo candidato a presidente seja
associado, ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da Apae.

Art. 58 — A eleigfio da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragfio € do Conselho Fiscal
sera precedida de edital de convocago, publicado no minimo 30 (irinta) dias antes da Assembleia
Geral Ordinaria.

I — A inscri¢io de cada uma das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da Apae até 20

dias antes da data da eleicdo a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas e homologadas pela
comissdo eleitoral. »

Il — Semente poderdo integrar as chapas os associados especiais que comprovem a matriculae a
frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e 0s associados
contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, estarem quites
com suas obrigages sociais ¢ financeiras, ¢ terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no
Movimento Apaeano.

I — S3o inelegiveis simulidnea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de Presidente,
Vice-presidente ¢ Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae: cdnjuge, companheiro,
parentes consanguineos ou afins até€ o 3° grau, funcionérios com vinculo direto ou indireto.

IV — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverdio apresentar, no
ato da inscri¢8o da chapa, copias autenticadas ou originais dos seguintes documentos:

a) carteira de identidade;

b) certiddo de regularidade do CPF; E

c) declaracio de imposto de renda atual ou declarago de préoprio punho dos bens méveis €
iméveis de sua propriedade;

d) certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de &mbito Municipal, Estadual e Federal;

e) ficha de filiacdo de associado da Apae;

f) declaracdio sob as penas da lei de nfio ser inelegivel, nos termos do inciso VI deste artigo;

g} comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae;

h) termo de compromisso.
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V — E vedada a acumulagio de cargos por membro do Conselho de Administragio, Conselho
Fiscal e Diretoria Executiva da Apae.

VI — £ vedada a participagdo de funciondrios da Apac na Diretoria Executiva, no Conselho de
Administragfio e no Consetho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto.

Art 59 — O registro de chapas e os demais trabathos da eleiciio serfio examinados e conduzidos
pela Comissdio Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resolucio e regulados pelo Regimenio
Interno da mesma.

Art. 60 — A eleiciio sera realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, € a posse dos
membros eleitos ocorrers no 1° dia ttil do més de janeiro do ano seguinte. -

Pardgrafo Unico— Em cariter excepcional, se 0S membros eleitos ndo puderem tomar posse no
primeiro dia dtil do més de janeiro do ano seguint€ 2 Assembleia de Eleigdo, 0 mandato da atual
Diretoria podera ser prorrogado até a posse dos eleitos. :

CAPITULO VII

Disposicdes Gerais

Art. 61 — Toda alteracio do presente Estatuto dependeré de prévia aprovacgdo da proposta pela
Federago Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia Geral Extraordinéria da
Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na forma do artigo 24.

Art. 62 — A extingio da Apae ou a alteragdo do nome somenie poderdio ser feitas se
determinadas e aprovadas por deliberagfio em Assembleia Extraordinaria, instalada com a presenga de,
no minimo, dois tergos dos associados em dia com as obrigagGes sociais, cabendo 3 Apae remeter copia
daataparaaFederax;iodasApaesdGEstado.

-

§1° — Para fusfio e transforﬁlagﬁfo da Apae, devera ser observado o que determina a legislagio
especifica em vigor.

§2° — E vedada a extingio da Apae, sua fusdo ou transformacio, quando houver denﬁncia de
irregularidade protocolada na Federagdo do Estado e/ou na Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 63 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administragio ¢ o Conselho Fiscal das Apaes
cujas Assembleias de Eleigfio tenham ocorrido em més diverso do estabelecido neste estatuto deverdio
tomar as providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou

* prorrogando-o, devendo ser observado o menor periodo possivel para adequacdo do mandato.

3 ,.
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: Art. 64 — Os casos omissos no presente Estatuto serfio decididos pela reunifo conjunta da
e Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administragcio, com forca estatutdria no que nfo colidir com este

e Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Cédigo Civil.

. Art. 65 — A partir do encaminhamento pela Federag3o Nacional das Apaes do presente Estatuto
= para as Apaes, estas terfio o prazo de até 120 (cento ¢ vinte) dias para homologagio do mesmo pelas
== respectivas Assembleias Gerais Extraordinarias.

R Art. 66 — O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovacio pela Assembleia Geral

B, Extraordindria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divulgac3o.
= Areia, 05 de junho de 2012.
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COPIA AUTENTICA DE ATA

Aos quatorze dias do més de janeiro de dois mil e trés, as nove horas, no
Auditério do Centro Social Pio XII, situada @ Rua Vigario Odilon, s/n, neste
municipio de Areia, Estado da Paraiba, com a presenga de representantes da
comunidade como autoridades locais (prefeito, secretarios municipais,
vereadores, Vigario da Parbquia e empresarios) conforme registro no Livro de
Assinaturas foi realizada a Assembléia Geral, com a seguinte pauta
(importéncia da APAE no municipio; posse e fun¢dio da Diretoria Executiva
da APAE em Areia - PB conforme Edital de Convocagio. Aberta a reunido,
foram escolhidos a Presidente e a Secretaria da reunifo, respectivamente Sr.”
Josilene da Cunha Castro e Sr.* Maria Katia Berto Dantas Veras. Em seguida a
Presidente da reunido apresentou a Coordenadora da APAE,  digo
Coordenadora Pedagégica da Federagdo das APAFEs da Paraiba - Silvia
Regina Alves Germano, que proferiu uma palestra sobre o Movimento
APAEANO e explanou sobre a necessidade de fundagdo de uma APAE no
Municipio de Areia - PB . Colocou em votagdo a criagdo da APAE, que por
unanimidade foi acatada. Na seqiiéncia, foi realizada a elei¢ao da Diretoria
Executiva assumindo como Presidente - Maria do Desterro Ferreira de Lima
Eliziario; Vice - Presidente - Severina de Aguiar Santos; 1° Diretor Secretario-
Miguel Inacio da Cruz Neto; 2° diretor Secretario - Cibério de Veras Filial; 1°
Diretor Financeiro - Maria de Lourdes Alves de Lima Santos; 2° Diretor
Financeiro - Cléudia Cristiane de Lima Ferreira; Diretor de Patrimonio -
Antonia Alves de Lima Melo; Diretor de Social - Maria Katia Berto Dantas
Veras. A Chapa foi eleita por aclamagdo, tendo, ato continuo, sido empossada.
Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a Assembléia Geral, cuja
Ata foi lavrada e assinada por mim, pela Presidente ¢ demais membros da
Diregéio Executiva. Areia (PB), guatorze de fi@neirg\de dois_mil ¢ trés. Esta de
acordo com o original; dou fé { axin “halin . Yerle Samicn g as
secretéria. '
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