
 
CASA DE EPITÁCIO PESSOA 

GABINETE DO DEPUTADO RICARDO BARBOSA 

 

 
PROJETO DE RESOLUÇÃO Nº ________________/ 2021. 
AUTOR: Deputado Ricardo Barbosa 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
A ASSEMBLEIALEGISLATIVA DO ESTADO DA PARAÍBA RESOLVE: 

 

 

Art. 1º – Fica concedido o Diploma Napoleão Laureano de Honra ao Mérito 
das Ciências Médicas’, ao Hospital da Unimed J, em reconhecimento ao 
destacado trabalho desenvolvido na prevenção e promoção da Saúde dos 
Paraibanos ao longos dos 50 anos de fundação. 

 

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Art. 3º – Revogam-se as disposições em contrário.  

 
 
 

João Pessoa, 23 de março de 2021. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Dispõe sobre a Concessão do ‘Diploma Napoleão 
Laureano de Honra ao Mérito das Ciências 
Médicas’, ao Hospital da Unimed J, em 
reconhecimento ao destacado trabalho 
desenvolvido na prevenção e promoção da Saúde 
dos Paraibanos ao longos dos 50 anos de 
fundação. 
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JUSTIFICATIVA 
 

Em 2021, a Unimed João Pessoa completa 50 anos de fundação, líder absoluta no 
segmento de saúde suplementar na Paraíba, com um Market Share de 33,91%. Isso 
significa que, de todas as pessoas com plano de saúde no Estado, 33,91% são seus 
clientes. 
 
Mas, o começo dessa história foi bem diferente. A Cooperativa foi fundada no dia 16 
de dezembro de 1971 por um grupo de 106 médicos liderados pelo oftalmologista 
Alberto Urquiza Wanderley. Idealista, Urquiza se inspirou na criação da primeira 
cooperativa do Sistema Unimed no Brasil, na cidade de Santos, São Paulo, em 
1967.  
 
Convencer os colegas de que a Unimed João Pessoa era uma ideia viável não foi 
fácil. Mas, obstinado e respeitado, Urquiza não desistiu. Em pouco tempo, viu o seu 
sonho se tornar realidade, crescer e se consolidar. 
 
Nos primeiros cinco anos, o número de médicos passou de 106 para 242. Hoje, são 
1.764.  
 
A primeira cliente Pessoa Física foi uma funcionária da própria Unimed JP e o 
primeiro cliente Pessoa Jurídica, o extinto Banco Paraiban. Atualmente, a carteira 
contempla mais de 150 mil vidas.  
 
Até 1973, a Unimed JP tinha apenas seis funcionários. Hoje, gera mais de 2 mil 
empregos diretos e um número expressivo de postos de trabalho indiretos através 
de sua rede credenciada.  
 
Pela dimensão que alcançou, a Unimed João Pessoa extrapolou o universo de seus 
cooperados e beneficiários e se tornou um patrimônio de toda a Paraíba. Não só 
pelo serviço de saúde de excelência prestado, mas pela contribuição para o 
desenvolvimento socioeconômico do Estado. A Unimed João Pessoa é um exemplo 
concreto de que cooperativismo é um modelo no qual todos saem ganhando sem 
deixar ninguém para trás. 

 
Atualmente, a Unimed é referência e esperança no enfrentamento à covid-19 com 
investimento em estrutura, equipamentos, tecnologia, capacitação das equipes, 
técnicas inovadoras e procedimentos pioneiros, a Cooperativa se destaca no 
combate à pandemia. 
 
Desde março de 2020, quando a pandemia de covid-19 começava a assustar a 
todos, e o país entrava em uma guerra contra um inimigo invisível, a Unimed já tinha 
a primeira o primeiro caso suspeito no dia 9 do mesmo mês no Hospital Alberto 
Urquiza Wanderley, unidade própria da Unimed João Pessoa e o maior da rede 
privada da Paraíba. 
 
Em meio a esse cenário de medo e incertezas, a maior operadora de plano de 
saúde da Paraíba, referência em assistência em todo o Estado, iniciou uma jornada 
de transformação. 
 
Com planejamento, capacitação das equipes e investimentos em estrutura, 
inovação, insumos e tecnologia, a Unimed João Pessoa se tornou referência no 
atendimento a casos de covid-19. Sob a responsabilidade direta da Cooperativa, 



estavam 250 mil vidas, incluindo os seus clientes, os de Intercâmbio (beneficiários 
de outras Unimeds em João Pessoa) e os da Cassi. Mas, o trabalho realizado foi 
muito além e alcançou toda a sociedade, seja através de transferência de tecnologia 
para entes públicos paraibanos ou no atendimento de pacientes de outros estados 
no Hospital Alberto Urquiza Wanderley.  
 
Uma análise dos resultados assistenciais alcançados entre os pacientes que 
necessitaram de tratamento intensivo, de março a dezembro do ano passado, 
mostra o êxito do trabalho realizado no Hospital Alberto Urquiza Wanderley, quando 
se considera a gravidade dos casos. Das 505 admissões nas Unidades de Terapia 
Intensiva destinadas para os casos de covid, no período, 314 pacientes receberam 
alta hospitalar, o que representa 62,18%.  
 
Comparando os desfechos (37,82% de óbitos) com a literatura, a qualidade do 
atendimento é atestada, tendo em vista que a mortalidade em pacientes 
artificialmente ventilados varia entre 53% na Alemanha, 70,5% nos Estados Unidos 
e 40% no Reino Unido. No Brasil, um estudo reportou mortalidade de 47,6% entre os 
pacientes admitidos em UTI. 
 
Apesar das conquistas, um ano depois a guerra continua e, no momento, trava-se 
uma das batalhas mais difíceis. Em março de 2020, a Urgência e Emergência do 
Hospital Alberto Urquiza Wanderley registrou o atendimento a 187 casos de covid. 
Este mês, até o dia 8, o número já chegou a 1.129. Nos últimos 12 meses, foram 
29.707 casos, que correspondem a 45% de todos os atendimentos na Urgência e 
Emergência no período. As internações por covid também cresceram. Em março do 
ano passado, foram 36. Até o dia 8, já são 104 este mês. O acumulado dos 12 
meses chega a 1.932. 
 
Para enfrentar essa realidade, a Unimed João Pessoa faz investimentos 
permanentes. O planejamento para enfrentamento à covid foi elaborado de modo 
que, na medida em que seja necessário, os leitos do Hospital Alberto Urquiza 
Wanderley são ampliados. Somente nas UTIs, em um ano, houve uma ampliação de 
112,77% no número de leitos. 
 
No início do mês de março de 2021 foi inaugurada uma nova unidade com mais oito 
leitos, totalizando 100, até o momento. Em dezembro do ano passado, em tempo 
recorde de apenas cinco dias, também já havia sido aberto outra Unidade de 
Terapia Intensiva, com nove leitos. Isso somente no Hospital Alberto Urquiza 
Wanderley. Somados com outros 9 leitos do Hospital Pediátrico Unimed João 
Pessoa, a Unimed JP disponibiliza 109 leitos de UTI só em sua rede própria. 
 
 
Uma das primeiras providências da nova gestão da Unimed JP foi a realização de 
uma pactuação com a rede credenciada, tornando o Hospital Alberto Urquiza 
Wanderley, unidade de alta complexidade, preferencialmente covid. A Unimed JP 
estruturou fluxos, protocolos e equipes com o propósito de reduzir o impacto na rede 
pública e ajudar a impedir seu colapso. 
 
Nos primeiros dias da gestão, uma extensa agenda de reuniões virtuais com entes 
públicos foi instituída com a finalidade de firmar parcerias. Uma delas foi com a 
Universidade Federal da Paraíba (UFPB) que resultou na construção de dois 
laboratórios para realização do RT-PCR, exame padrão-ouro no diagnóstico de 
covid-19. 



 
O Hospital Alberto Urquiza Wanderley adotou um duplo fluxo de atendimento, 
separando os pacientes com síndromes gripais daqueles com outras patologias, 
conferindo mais segurança a todos que recorriam à unidade em situações de 
urgência e emergência. 
 
Em abril de 2020, foi criada uma área de triagem externa para clientes com 
síndromes gripais no Hospital Alberto Urquiza Wanderley. A estrutura foi desativada 
em agosto, quando, na ocasião, havia tido uma redução de cerca de 80% dos casos 
suspeitos atendidos no hospital. Até a desativação, 11 mil atendimentos foram 
registrados na triagem externa. 
 
A Unimed JP passou a oferecer a teleconsulta e o telemonitoramento, dias após 
criar a triagem externa. Além de garantir maior acessibilidade e segurança dos 
clientes, os serviços reduziram o fluxo de pacientes no Hospital Alberto Urquiza e 
rede credenciada. 
 
Para garantir uma assistência rápida e segura aos beneficiários, a Unimed João 
Pessoa estruturou sua rede própria para realizar os exames de diagnóstico de covid-
19, aumentando as opções de locais para os testes. Hoje, eles são realizados no 
Hospital Alberto Urquiza Wanderley, no Centro Médico Unimed – Zona Sul e em um 
drive-thru, na Torre. 
 
 
A Unimed JP foi a primeira a tratar pacientes com plasma convalescente entre as 
Unimeds do Brasil. A tomografia por bioimpedância elétrica e o uso do cateter nasal 
de alto fluxo também foram outras inovações pioneiras da Unimed JP no tratamento 
da covid-19 no Nordeste. A mais recente inovação foi trazida este mês: o Helmet, 
um capacete respiratório que diminui o risco de intubação. Mais confortável, esse 
recurso de ventilação não invasiva fornece oxigênio concentrado ao paciente e 
permite a melhora da função pulmonar e da capacidade respiratória. 
 
O robô Tom – nome escolhido em uma votação no Instagram da Unimed JP - 
tornou-se um dos símbolos do enfrentamento à covid-19 na Cooperativa. No 
tratamento de uma doença que exige o distanciamento físico, ele aproximou 
familiares e profissionais de saúde dos pacientes, possibilitando “visitas remotas”, 
que reduziram o impacto psicológico da doença desconhecida e humanizaram o 
atendimento. Tom foi utilizado para discutir casos clínicos críticos com instituições 
diversas de diferentes países. 
 
Nesse sentido, a Unimed JP, segue dando exemplo de cooperação e promoção e 
prevenção à Saúde de todos os seus mais de 150 mil cooperados espalhados por 
toda a nossa Paraíba. 
 

João Pessoa, 23 de março de 2021. 
 
 


