Projeto de Lei n° 3.329/2021 ESTADO DA PARAIBA

Mensagem n° "\ Jodo Pessoa, A% de novembro de 2021.

A Sua Exceléncia o Senhor
ADRIANO CEZAR GALDINO DE ARAUJO
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba - ALPB

Senhor Presidente,

Encaminho a Casa de Epitdcio Pessoa, em anexo, projeto
de lei que vai instituir reserva de vagas para populagdo negra nos concursos
publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos no dmbito da
administra_c;ﬁo publica estadual, na Universidade Estadual da Paraiba, nas
autarquias, nas fundagdes publicas, nas empresas publicas e nas sociedades de

economia mista controladas pelo Estado da Paraiba.

Importante destacar que a ado¢do de cotas raciais em
concursos publicos se apresenta como tendéncia nacional. Nessa linha, j4 temos

a lei federal n°® 12.990/2014 e outra leis em varios estados, como os do Ceara e

da Babhia.

Estudos revelam diferengas significativas quanto aos
indicadores sociais das populagdes negra e branca, mesmo diante do esforco de
redugdo da pobreza e da desigualdade, de expansdo do emprego, do crédito e do
acesso a protegdo social. Na Paraiba, por exemplo, o percentual da populagio
autodeclarada negra ¢ muito maior do que o percentual de negros que ocupam
cargos publicos, conforme o censo realizado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE 2010.

Além disso, esta propositura observa o disposto no Plano
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Estadual de Promogdo da Igualdade Racial - PlanePIR, que prevé a elaboracgdo e
aprovagdo de Projeto de Lei para reservar vagas nos certames publicos para a
populagdo negra, bem como cumpre previsdo contida no Plano de Governo

apresentado ao Tribunal Regional Eleitoral em 2018.

O PlanePIR foi aprovado pela ALPB na sessdo de
09/10/2021.

A propositura também possibilitara a instalacdo de
comissdo para validar as autodeclaragdes dos concursandos as vagas reservadas
para negros e pardos como forma de evitar abuso nas autodeclara¢des. Tudo sera
feito com a finalidade de combater condutas fraudulentas e garantir os objetivos
da politica de cotas, respeitando-se a dignidade da pessoa humana e assegurando

o contraditério e a ampla defesa.

Assim sendo, encaminho a consideragdo de Vossa

Exceléncia e de seus pares, da presente propositura para sua conversio em lei.

Renovo, por oportuno, minha confianga e respeito ao
Poder Legislativo, a Vossa Exceléncia e aos dignos membros da Casa de

Epitacio Pessoa.

Atenciosamente,

overnador
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PROJETO DE LEI N°  3.329/2021 DE NOVEMBRO DE 2021.
AUTORIA: PODER EXECUTIVO

Institui reserva de vagas para populagio
negra nos concursos publicos para
provimento de cargos efetivos e empregos
publicos no ambito da administracio
publica estadual, na Universidade Estadual
da Paraiba, nas autarquias, nas fundacdes
publicas, nas empresas ptblicas e nas
sociedades de economia mista controladas
pelo Estado da Paraiba.

Art. 1 Ficam reservadas a populagdo negra 20%
(vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos,
considerando regionalizagdo e especialidade, destinados ao provimento de
cargos ou empregos integrantes de Orgdos e entidades publicas da
administracdo direta, da Universidade Estadual da Paraiba - UEPB, das
autarquias, das fundagdes publicas, das empresas publicas e das sociedades
de economia mista controladas pelo Estado da Paraiba.

§ 1° A reserva de vagas prevista no caput deste artigo
constara expressamente nos editais de concursos publicos estaduais, com a
especificagdo do total de vagas correspondente, sendo obrigatoria sempre
que o numero de vagas ofertadas para o cargo ou emprego publico,
consideradas a regionalizag@o e a especialidade, for igual ou superior a 3
(trés).

§ 2° Na hipotese de quantitativo fracionado para o
numero de vagas reservadas a candidatos negros, esse serd aumentado para
o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior
que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).
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§ 3° Para concorrer as vagas reservadas 3 populagdo
negra, o candidato devera, no momento do preenchimento do formulario de
inscri¢do, se autodeclarar preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raca

utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE.

§ 4° O candidato que tiver a sua solicitagdo de
inscrigdo as vagas reservadas deferida também concorrera as vagas de
ampla concorréncia.

Art. 2° Na hipotese de constatagdo de declaracio
falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado,
ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servigo ou emprego publico,
apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Paragrafo tnico. O procedimento administrativo
previsto no caput ficard a cargo da comissdo de heteroidentificacdo, cuja
instalagdo podera ocorrer concomitante ao concurso publico, bem como
para validag¢do dos aprovados no certame pelo sistema de cotas, caso haja
alguma impugnagdo ou denuncia em relagdo a algum candidato aprovado
no sistema de cotas.

Art. 3° Os candidatos da populagdo negra
concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas
a ampla concorréncia, de acordo com a sua classifica¢do no concurso.

§ 1° Os candidatos da populagdo negra aprovados
dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia nio serdo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

§ 2° Em caso de desisténcia de candidato da
populagdo negra aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

§ 3° Na hipodtese de ndo haver numero de candidatos
da populagdo negra aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas,
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as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo

preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classifica¢io.

Art. 4° A nomeagdo dos candidatos aprovados
respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a
relagdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a
candidatos com deficiéncia e a candidatos da populaco negra.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagio.

] PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA
PARAIBA, em Jodo Pessoa, de novembro de 2021; 133° da
Proclamagdo da Republica.

DO LINS FILHO
vernador



