ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA PARAIBA
CASA DE EPITACIO PESSOA
GABINETE DO DEPUTADO MICHEL HENRIQUE

PROJETO DE LEI ORDINARIA N@ 342 /2023.
(Do Deputado Michel Henrique)

RECONHECE DE UTILIDADE PUBLICA A
"ASSOCIAGAO CULTURAL MEMORIA VIVA"
ITABAIANA/PB E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DA PARAIBA DECRETA:

Art. 12 Fica reconhecida de utilidade publica a “Associagdo Cultural Meméria Viva",
entidade social fundada em 20 de maio de 2010, com sede na Rua Antonio Ananias, N2

02 Bairro: Centro e foro na cidade de Itabaiana/PB, inscrita sob o n? do CNPJ:

12.085.798/0001-09.

Art. 22 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em

contrario.
Sala das Sessdes, em 19 de Abril de 2023.
MLO (A o
Michel Henriqu:w

Deputado Estadual

Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba
Praca Joao Pessoa, S/N - Centro — Joao Pessoa — PB. CEP: 58.011-902,
Contato: (83) 3214-4512 E-mail: dep.michel@al.pb.leg.br



ESTADO DA PARAIBA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA PARAIBA
CASA DE EPITACIO PESSOA
GABINETE DO DEPUTADO MICHEL HENRIQUE

JUSTIFICATIVA

A “Associagdo Cultural Memodria Viva” é uma entidade civil com
personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial que tem como objetivo: Promover atividades
de fomentacdo a identidade cultural; Estudar, pesquisar e divulgar as causas dos
problemas sociais e culturais; Promover a assisténcia social beneficente nas areas de
saude, educacdo artistica e geracdo de renda; Promover a ética, paz, cidadania,
direitos humanos, democracia e outros valores universais; Estimular a parceria e o
dialogo local e a solidariedade entre os diferentes segmentos sociais; Promover,
participar e apoiar intercambio e capacitacdo; Promover ac¢bes de resgate ao

patrimonio histérico, artistico, ecolégico e cultural.

A associacdo é formada por historiadores, pesquisadores, professores e
produtores culturais, e participa do Conselho Municipal de Cultura, oferece palestras
educativas de educag¢do patrimonial a escolas e grupos interessados de toda a regiao

do Vale do Paraiba, realiza ainda, exposicdes itinerantes.

Diante disso, a associacdo pretende ampliar sua area de participacao,

principalmente no segmento de educacgao e cultura do Estado da Paraiba.

Ante o exposto, apresentamos este projeto de lei, esperando contar com o
indispensavel apoio dos nobres colegas para o aperfeicoamento e aprovacdo da

matéria.

Sala das Sessoes, em 19 de abril de 2023.

MQ - - "'I y
Méﬁé{{genriq:w

Deputado Estadual

Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba
Praca Joao Pessoa, S/N - Centro — Joao Pessoa — PB. CEP: 58.011-902,
Contato: (83) 3214-4512 E-mail: dep.michel@al.pb.leg.br



e ASSOCIAGAO CULTURAL MEMORIA VIVA
Memori RUA ANTONIO ANANIAS N° 02 - CENTRO
CEP 58360-000 ITABAIANA -PB

CNPJ: 12.085.798/0001-09
Blog: itabaianapbmemoria.blogspot.com.br

RECONHECIDA COMO UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL PELA LEI N° 611 DE 30 DE MARGO DE 2011.

OFICIO N2 003/2023
Itabaiana, 10 de Abril de 2023.
Da: Associacdo Cultural Memoria Viva
Para o Exmo. Sr. Michel Henrique
MD. Deputado Estadual do Estado da Paraiba

Assunto: Encaminhamento de documentos institucional com solicitagdo de reconhecimento
como Utilidade Pudblica Estadual

Exmo. Sr. Deputado;

A Associagdo Cultural Memoria Viva é uma instituigdo sem fins lucrativos fundada no
ano de 2010, no municipio de Itabaiana — PB. O coletivo possui sua sede no enderego acima
citado com o funcionamento de um pequeno memorial da cidade com um rico acervo de
objetos , documentos e registros fotograficos antigos que narram varios episodios de
importancia para a cidade de Itabaiana e todo o Estado paraibano; tais como : Um
pequeno acervo de objetos do escritor romancista José Lins do Rego, na sua passagem de
formacao inicial, no inicio do século XX em Itabaiana; um acervo particular do Ex- Ministro
da Justica do Brasil, o paraibano itabaianense Abelardo Jurema e outras reliquias
importantes para a nossa histéria. O Memorial recebe por agendamento prévio a visitagdo
de escolas e turistas para conhecer o espaco. A associagdo formada por historiadores,
pesquisadores, professores e produtores culturais participam do Conselho Municipal de
Cultura, ofertam palestras educativas de educagdo patrimonial a escolas e grupos
interessados de toda a regido do Vale do Paraiba; sao percussores do Seminario Regional de
Educacgdo Patrimonial que ja vai para a sua quarta edigdo; realizam exposig¢des itinerantes ja
com agendamento para Maio deste ano, durante as comemoracgdes do aniversario da cidade
no saldo da Camara Municipal; realizam também o projeto “ Doce Histdria”, um encontro
de geracOes para a troca de experiéncias e vivéncias do passado. E também trabalham com

publicagdes de impressos, a exemplo da republicacdo do Livro de Sabiniano Maia — Itabaiana




ASSOCIACAO CULTURAL MEMORIA VIVA
RUA ANTONIO ANANIAS N© 02 - CENTRO
CEP 58360-000 ITABAIANA -PB

CNPJ: 12.085.798/0001-09
Blog: itabaianapbmemoria.blogspot.com.br

RECONHECIDA COMO UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL PELA LEI N° 611 DE 30 DE MARGO DE 2011.

suas Histérias e Memdrias e o informativo “ O meméria” que tem distribuicdo gratuita na

cidade.

Diante desta breve apresentacdo e na intencdo de ampliar nossa area de
atendimento, principalmente nos seguimentos de educacdo e cultura do Estado da Paraiba,
estamos por este pleiteando a Vossa Senhoria o pedido de reconhecimento como Utilidade
Publica Estadual que nos dara maior condi¢bes de formalizarmos parcerias com outras

institui¢des publicas de toda a Paraiba.

Ainda comunicamos que encaminhamos com essa solicitagdo toda documentacdo

solicitada pela vossa assessoria de gabinete.

Na certeza do seu pronto atendimento, agradecemos toda a atencdo e ja nos

colocamos a disposi¢do pelo contato : 83.99106 8291 ( Luciano Marinho )
Atenciosamente;

o Y dine

ilson Medeiros

esidente do Memoria Viva.
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NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO CULTURAL MEMORIA VIVA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ke, DEMAIS

CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
90.03-5-00 - Gestdo de espagos para artes cénicas, espetaculos e outras atividades artisticas

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

91.02-3-01 - Atividades de museus e de exploracéo de lugares e prédios historicos e atragdes similares
90.01-9-01 - Producéo teatral

90.01-9-03 - Producgao de espetaculos de danga

91.01-5-00 - Atividades de bibliotecas e arquivos

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R ANTONIO ANANIAS 02 il

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
58.360-000 CENTRO ITABAIANA PB
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

LUCIANOCMARINHO@HOTMAIL.COM (83) 9624-4140

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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ASSOCIACAO CULTRAL MEMORIA VIVA
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO PRIMEIRO
DA DENOMINAGAO E DURAGCAO

Artigd 1° - A Associagio Cultural Meméria Viva, que para fins de hecimento publico

i Dt Do PR P A A : »
também podera ser designads Agle Cultural, findads e 20 ds maiv de 2610 € uma associacao

civil, de direito privado, sem fins lucrativos, com sede e foro no municipio de Itabaiana, PB - Rua
Benjamim Constanti sn - centro,CEP: 58.360 - 000, cujas atividades reger-se-8o pelo presente
estatuto e pela legislagéo em vigor. _

CAPITULO SEGUNDO
MISSAO E OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 2° - A Associag@o Cultural Meméria Viva tem como miss3o e fim institucional criar
condicbes e oportunidades para que criangas e jovens, adultos e idosos possam desenvolver
preNanente O 3eu potendial Comou pessuvas uliizando programas cuiturais com conscientizacéo
cidada.

Art. 3° — A Associacéo Cuiltural Meméria Viva tem como valores essenciais o exercicio ativo

da cidadania democrética, tendo como postura essencial nas suas dependéncias e para o seu
quadro social o tratamento igualitario de todns ns geus integrantas e piblice em geral, sendc

vetada a utilizagdo de sua marca ou produgbes para interesses poiitices partidarios por qualquer
meio : de expressao.

Art. 4° - A Associagdo Cultural Meméria Viva | possui os seguintes objetivos sociais:
) Promover atividades de fomentagéo a identidade cultural do municipio.valorizando seus bens
materiais e imateriais, produzindo agdes de resgate a memoria histérica passada e preservacgéo
da histéria contemporénea do municipio, com implementacdo de programas que visem o pleno

exercicio da cidadania politica, econémica e cultural para o desenvcivimento da qualidade de
vida da populagéo.

i) Estudar, nesquicar e divuloar ac causas dos problomas 305ias. cuituians, © suds possiveis
solugdes, visando o desenvolvimento econdmico, social, culturaimente sustentavel, combatendo
a pobreza e a marginalizagao.
lI)Promover a assisténcia social beneficente nas areas de salide. educacéo artistica e geracéo
de renda para criangas e jovens em situagao de vulnerabilidade pessoal e social.

iV)Promover a ética, paz, cidadania, direitos humanos, democracia & outros valores universais,
‘stravés da educagéo ndo formal, a conscientizagdo e o intercdmbio usando a arte e a cultura
vara beneficios de grupos populares em situagdo de vulnerabilidade.

v tmular a parceria e o dialogo local e a solidariedade entre os diferentes segmentos sociais,
oarticicando junto as outras entidades que visem interesses comuns.
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/113 Promover, parucipar e apoiar intercambio e capacitagéio dentro e fora do territorio

ity Promover agbes de resgate ao patrimdnio, histérico, artistico, ecolégico‘ e cultural
municipio, visando a restituicio dos bens materiais e imateriais para a recomposicéo Aa
identidade cultural, como: restauragéio da arquitstura antiga, recomposicdo de antigos gpdpos

mimihrmane o rlliirsie somna hands de el rsman indimanen Anmmnenbia An donsan o lomm
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de samba, efc.

Art. 5° — Para consecugdo dos objetivos sociais elencados no art. 4°A Assocjdgéo Cultural
Memoria Viva podera:

|YReceber doagdes de recursos fisicos, humanos e financeiros de pessoas fisicas, juridicas,
nacionais e internacionais que atue em consonancia com os pringipios éticos, morais e
democraticos eleitos pela Associagéo Cultural. »

Il)Desenvolver e executar projetos, programas ou planos de agao, diretamente ou em parceria
COiTt OUlTEs entiGadss Uu OTgass Puoncos.

lil)Captar recursos privados, piblicos, nacionais e internacionais, firmar termo de parceria com o
poder publico, convénios; receber incentivos fiscais, subven¢bes e ajudas de custo, firmar

parcerias, consoércios e patrocinios com outras instituicbes e empresas desde que aprovados por
maioria absoluta dos membros do conselho diretor.

IV)Produzir, difundir e comercializar produtos proprios ou de terceiros, desenvolver programas &
projetos educativos, culturais, artisticos e cientificos, pesquisas, conferencias, mostras,
exposicdes, féruns, oficinas, cursos, capacitaggo e treinamento, envoivendo a prestag&o direta
ou terceirizada de servigos dirigidos ao publico em geral, a outras organizagbes sem fins
Jucrativos e a 6rgaos do setor publico nacional e internacional que atuam em areas afins.

V)Realizar consultorias técnicas nos campos de gestdo organizacional, artistico, cultural,
educacional e social.

\Patrocinar © apoiar evente cujos chjetives se pssemehem o4 complementem @ missde S as
finalidades da Associagao Cultural.

Art. 6° — Todos os recursos auferidos no desenvolvimento das atividades elencadas no artigo 5°
seréo revertidos integraimente para a realizagéio dos objetivos sociais da Associagéo Cuiltural.

CAPITULO TERCEIRO
CONSTITUICAO SOCIAL

& 7° - A sociedade serd composta de um numero ilimitado de sbcios, que se disponham a
suscar os fins sociais, culturais, educacionais e de cidadania eleitos neste Estatuto.

i~ 3% . Os sbcios ndo respondem nem mesmo subsidiariamente por qualquer obrigagdo
zss_mida pela Associagdo Cultural qualquer que seja a sua natureza.

- & associaco Cultural possui as seguintes categorias de sAcios. pessoas fisicas:

cmin T imrtadd
- Szoic Funzador

-
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- Banamernic : &?
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<= “C% - Serdo considerados sécsos fundadores todos os sémos que assin
zorstruicao da Associagdo Cultural.

<

- — Os fundadores poder&o escolher entre a categoria de sbcms efetivos com obriga

~aririnuic financeiramente nara 3 manutenc3o da Associacso Cultural o com dirgitc a ySis, ou

sscio beneméritos, sem direito a voto e com contribuicdo de patrodnms ou servu;.os vo nténos

Art. 11° - Serfio considerados sdcios efetivos, com dlrexto a voto, todos os sémos nstituidos de
pessoas fisicas que integrarem o quadro associativo apds a assembléia gerajde constituicéo e
que concordem em contnbuur com a Associagdo Cultural através de a de manutencéo.
estlpulada _ _ . pela L R o N d:retona.

Art. 12° - Serao consxderados sécsos beneméritos aqueles sécms que contribuirem com
doagbes, servicos ou trabalho voluntario sem direito a vofo, e com direito a voz, tendo o
reconhecumento publico dado pela diretoria da associacao.

An. 13°. Perdera, automaticamente, a concnq:ao de associado aquele que deixar de pagar a taxa
de manutencdo estabelecida por trés meses consecutivos ou ndo contribuir com o trabalho

voluntario, conforme prazos e condigcbes estabeiec;dos no Termo de Adesdo de Servngo
Voluntario.

Art. 14° - S&o direitos do sécio fundador efetivo e sécio efetivo.
| — Votar e ser votado para qualquer cargo eletxvo da mshtwgao
Il - Ter acesso as atnvrdades e dependéncias da Associacéo Cultural.

- Apresentar moobes e propostas a quaisquer dos orgéos da Assoc;ac;ao Cultural :
iV — Apoiar, divuigar, propor e efetivar eventos, pnogramas de cunho somocu!tural educacuonal '
comunicagéo e de mclusao d:gltal » . .

~t. 15° - S8o direitos de todos os séc:os

- ~presentar mogao a qualquer 6rgdo de diregao e conselho ﬁscal.

- 3‘&“' wikcadu airaves de murai na SBGB eiou pela intermet ue todos 0s eventos sociais da
. ot -aﬁ i '.md"ai
e f‘v e

& marca ou nome ros programas de espetéculcs artisticos, conforme critérios
= "egimento interno.

/

IV - T ..328380 Ze atvidades pessoais ou profissionais do asswads nc veiculo de
comun :a:?:: .1 zagc cela da Associagao Cultural conforme critérios estabelecidos no
regimenic ~lgm: -

V — Prioricade nTs 1783 & NOS assentos para 0S evenics Cromcovidos pela Assoqagao |
Cultural confarme 31322887 12 72 r@gmentc nterns

Art. 16° - S80 deveres de 10308 ©8 28500 8008 & Meamiros,
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ITaT3c  peIG OO - hoe  da ASSOGidgau  Cuitural,  agindo _
- — Defender os valores éticos adotados pela Associaggo Cultural, estreitandg.os lagos de

“atemnidade e solidariedade entre pessoas e nagbes;

i — Participar das atividades e eventos promovidos pela Associagé_o Cultural;

'V — Néo utilizar o nome da Associagdo Cultural ou de alguns de seus projetos indevid ente e
sem prévia autonzagao do conselho diretor. '

Parégrafo I - E dever dos sécuos fundadores e efetivos o pagamento das cont i u:g:bes e dos o

sécios colaboradores cumpnr o termo de adesaoc do servigo voluntario.
Paragrafo’ I - Ser&io excluidos os sécios que nao compartitharem com a sséo e ObjetIVOS da
instituicdo ou descumprirem o arf. 13 e 16 deste capituio. A exclusa ‘ndio gera direitos de

indenizag8o de espécie alguma e se daré conforme os critérios estabeleci idos no reg:mento' -
mtemo

CAPITULO QUARTO
DA ASSEMBLEIA GERAL DE SOCIOS.

Art. 77 — A assembiéia gerai dos socios € a instancia maxima deciséria da sociedade, sendo :
composta por todos os socios fundadores e efehvos em pleno gozo de seus direitos.
Art. 18° - Compete a Assembléia geral de sécios:

| — Eleger o conselho diretor e fiscal..

- Apnec:ar as contas da mst!tulgao e delxberar sobre demonstraqﬁes ﬁnancexras apresentadas
pelo conselho diretor. ' ,

111 — Decidir sobre reformas do estatuto na fomxa do art. 44

v - Decidir pela extmgao da Assoc:a:;éo Cultural nos termos do art. 43
v - Decidir sobre a conveménc:a de afienar, trans:gfr hipotecar ou permutar bens patrimoniais.

oy [ P Y. L G Py P P

. —Referendar a WS GT GS OVGS 3UTIOS.
. — Aprovar o regim_ento interno e ratificar as.anerac;oes promovidas.
v
— Cecidir sobre a exclus&o de sécios.
- "% - A assembiéia geral de s6cios sera convocada ordinariamente, trimestraimente para:

- ~z7eZar o planejamento estratégico -e aprovar propostas de programagio tnmestral da
~3s20a8c082 watura! apresentadas pe!o conseiho diretor. A

rec ~eiatorio tnmestral da dmetona

t - e nemolcgar as contas €0 baiango aprovado pelo Conselho Fiscal. ,,Y\M/\ '
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— Ratificar as alteracdes promovndas pe&o conselho dtretor no regtmento lntemo.

.. — Eleger o conselho diretor eo conseiho ﬁscai

-A assembléia geral de séclos sera’ convocada extraondmariamente

i —Pelo Conselho D|retor
- Pelo Conselho Fiscal.

il = Qu por 1/3 dos séc«os votantes em pleno gozo de seus dureltos, e por motwos relevantes '

Art. 21° — A convocagio da Assembiéia Geral sera feita por no minimo dms meios elencados a
seguir: edital na sede da Associag@o Cultural e/ou publicado na xmprensa local, por cwculares

r*arin tn!nfnnn lnfnmn’ ocom antacadancia m\mmg da eata diag,

v ¥ ¥ oA e e -

Parégrafo anico: Qualquer assembléia se instalard em primeira convocagdo com a malona dos
sbcios votantes e em segunda convocagéo, apds meia hora com quaiquer numero de presentes.

CAPITULO QUINTO
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATWA

At 22°— So *"awwurc;aae sdminisTaghc da ASScoiagho Cui%ura{:

|- Conselhq diretor.

Il - Conselho fiscal.

Paréagrafo Unico — A estrutura operacionai | serd definida por régimehto interno

art, 23° — A Associacdo Cultural nao remunera sob qualquer forma os cargos de sua diretoria e
~em do conselho fiscal.

wL 2480 - A Assuciagao Cuitura aumdm pidm,d Ue gesiao adnmisiiativa, :wcessa: ia € Sundieiie
= 2sibir a obtenggo de forma individual ou coletiva de beneficnos e vantagens pessoais. em
sscoéneia da parbcnpaqao NOS processos demsénos

" CAPITULO SEXTO
. DADIRETORIA

=~ 1&% - O conselho dmetor sera oomposto de cinco membros efetivos € sem suplentes, com
s;4c da presidéncia que terd sua vice-presidéncia e terdo suas competénc:as bésxcasv ,
- Zas ~2ste estatuto e pamcularmente no reg:mento interno. .

Paragrafo pnmelro O mandato do conselho diretor e do conselho fiscal sera de ate dois anos, .
podendo ser reeleito por mais dois. -
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ancs CONsecuuvos o socio ficara impedido de concorrer durante um mandato a/ vaga de
cresidente podendo ser eletivo a qualquer outro cargo dentro da diretoria voltando a ;Jqpcorrer a
cresidéncia no mandato seguinte. ;/,f,;

Paragrafo terceiro - Parte das competéncias atribuidas neste estatuto ao <BRssito—~diretor

noderfio ser substabelecida para funciondnioc contraiado vbedecendo os criterios defini

regimento interno, desde que mantida pela diretoria a responsabilidade pelos atos del

Art. 26° — Compete ao conselho diretor: .

| — Elaborar em conjunto com o conselho fiscal e submeter a apmv:gﬁa assembléia geral a
proposta de planejamento estratégico, do programa anual de atividadss e o orcamento anual da
Associagdo Cultural. ‘

Il — Executar o planejamento estratégico, o programa anual de atividades e o orgamento anual
da Asscciagao Cultural.

Il — Elaborar em conjunto com o conselho fiscal o regimento interno ou suas alteragdes para
aprovacdo pela assembiéia geral.

Y - Elaborar e apresenfar -} ascamhidia ’3‘83'35

..... 2  assemblbia ¢ reatbric  semesuai,
V - Definir plano de cargos e salarios, fungdes, atribuicdes e responsabilidades podendo
contratar e demitir funcionérios conforme os critérios estabelecidos no regimento interno.

Vi - Supervisionar  todas as atividades contratadas e delegadas.
Vil - Manter relagbes com o publico e divulgar a programac#o da Associac&o Cultural

Vil - Admitir sécios e apresentar seus nomes para ratificag@io na primeira assembléia geral que
ocorrer.

IX — Dar posse aos conselheiros eleitos quando da vacéancia dos cargos.
X - Dar atﬁbuiqoéé aos diretores conforme regimento interno.

Xi — Propor regulamento préprio contendo os procedimentos que adotaré para a contratacio de

obras e servicos, bem como compras com empregos de recursos publicos, para aprovacio do
conselho fiscal.

%1 - Negociar e promover compras e contratagdes de profissionais, consultores e empresas
especializadas para prestagbes de servigos e obras especiais respeitados os valores praticados
o8¢ mercado na regifio de sua area de atuacgio, consoante regulamento préprio mencionado no
att o) Vi do artigo 40 deste estatuto.

Paragrafo Gnico ~ No caso de assinatura de eventuais termos com parcerias com érgdos do
poder publico seré designado um dos membros do conselho diretor ou do conseiho fiscal para

boa administraggo dos recursos recebidos, para cada um dos instrumentos firmados e assuncio
das responsabilidades previstas nos art. 12 e 13 da lei N 9790/99.

Art. 27° - Compete ao diretor presidente:
- ~A
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i1l = Convocar e presidir as reunides do conselho diretor e assembleia geral.

IV — Outorgar procuragdo com poder expresso e especial, devendo o mandado ser preciso
respeito dos poderes outorgados e conter prazo de vaﬁdade salvo aquelas outorga para fi#fs
iudiciais.

Vi - Exercer fodo e qualquer ato necessario e que néo seja de expressa competénc o diretor
ou de guaisquer do conselho da entidade.

Vi - luntamente com O tesoureiro autonzar a movimentac;ao de fundos da assoclagao abnr e
encerrar conas bancarias e movimenia-ias. .

4rt. 28° Compete ao Vicé - Presidente

' — Substituir e acm 1m|r tndas as dalnnarﬁne dn nmmd sandn n mesmn estiver imnadidn :

ETata o oo g

por motivo de salide ou auséncia mimma de 30 dlas
{i = Auxiliar o presmente nas atwndades relacuonadas no art. 27

Art. 29°. Compete ao secreténo
| — Secretariar as reunloes da Dxretona e da Assembléaa Geral e redigir as atas;
Art. 30" Compete ao tesoursiro:

Arrecadar e contabnllzar as contnbunq:bes dos assoc:ados rendas auxilios e donativos,

4y ). ~Ai >
marsendo C«'f} 23 Wotole uimr-ét\ rla gvnbzt’l nn&n}

- Pagar as contas autorizadas pelo presidente.
i1l - Apresentar relatorios de receitas e despesas sempre que forem sohc:tados

IV - Apresentar ao Conselho Frscai a escnturac;éo da lnstitun;.ao mclumdo os relatorios de
desempenho ﬁnancelro e contabil e sobre as operaooes patrimoniais reahzadas

V - Conservar, sob sua guarda_ e responsabxhdade, 0s dooumentos relativos a tesouraria.

Vi - Mdl ey 1060 O RuimeTanc & 6‘2&5&%&&7@7&3 de ciddito.
Art. 31 °_ Compete ao Diretor de relat;b'es'pab'licas

I- Pubhcar o balancete trimestral do movmento ﬁnancelro da mstltuuc;.éo

- Il - Divulgar nos veiculos de comunicaco as atividades realizadas pela instituicac
1l — Criar um informativo trimestral para divulgag8o da instituigo

IV —Enviar as correspondéncias de interesse da diretoria para 0s s4cios.

Art. 32° - Compete ao Diretor de Patriménio;

| - Fazer o tombamento de icdos os bens materiais e imaterias que pertencerem & associagéo;

il- Criar um cadastro permanente de registros historicos, para ¢ acervo patrimonial da cidade’;
. irmm Antnlanasina a diennecir8n dn cnnhacimentn mithlicn
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CONSELHO FISCAL " /]

Art. 33° - C Conselho fiscal € composto por irés membros eleitos pela assembiéia fal de
socios votantas com mandato de dois ou dois anos, coincidente com o conselno diretor.
Paragrafo primeiro — Os membros ‘do conselho fiscal elegerao entre Si u_mlv.presidente que
respondera a diretoria pelos atos de sua competéncia. R I - _

”

-~ 34° - Compete ao Conseiho Fiscal:

* — Dar parecer sobre gestéo do orgamento da instituicdo em cada exercicio social. - | B

4 TRt - b ‘w‘ P rndonb Ao o a Pt} 39 ’ AR & o
. — COpinar s0uie U8 Lalangss © RGeS o8 dosempenhne financew? € contébil 2 cobre 28

speragdes. patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para oS organismaos superiores da
entidade. ' ' : - o '

il — Requisitar ao diretor-presidente a 'qualquér'tempd documentagio comprobatéria das
operacdes econdmico-financeiras realizadas pela Associacdo Cultural.

IV — Acompanhar o trabalho de eventuais audltpres extemnos independentes.

V- Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

'Parégrafb dnico - O conseii fiscai se feuiniTd orainananens & Kaaoraia i ieti WIS G

necessério. '
| . GAPTULOOMAVO. .
~ DAS DlSPOSI(;OES_ PATRIMONIAIS, ECONOMICAS E FINANCEIRAS. S

Art. 35° — O patrimonio da Associacao Cultural Memoria Viva seré constituido de bens moveis,
iméveis, veiculos semoventes, acbes e titulos da. divida publica e recursos provenientes das
contribuibes dos s6cios fundadores e efetivos, e verbas a ela encaminhada por - instituicdes
=nanciadoras de obras culturais, sociais ou ambientais, e doagdes e subvengdes bem como do
-zsyitado das atividades descritas no Art. 6, com suas apiicagoes aii estaveiecidas.

.~ 387 — A Associagio Cultural Memoéria Viva néo distribui entre seus socios ou associados,
~~~seiheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou

Tmides o diidendos, honificacfos, nnrg_igjpagﬁgs oLl ga[gg!gs de seil patﬁvmﬁnio auferido

~g3gnte O exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo de seu

At 37° — & Associac8o Cultural Memdria Viva podera aceitar auxilios, doagdes, contribuicdes,
apoios. assisténcia técnica negociada com terceiros, titulos, acbes, renaas, usufruto e legados;
remuneracac oor Servigos, royalties. e receitas relativas a propriedade industrial ou intelectual
pem como pcdera fimar convénios e parcerias de qualquer natureza com organismos ou .
O e~ infamarinnais desde que ndo implique em sua -
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desempenho financeiro e comiabi e sobre as operagoes pawimonials reaiizadas,
pareceres para a assembléia geral.

il - A prestacsio de contas anualmente e por ocasifio do término de projetos ou termos d

parcerias firmados, que deverdo observar os principios fundamentais de contabilidade e
nnrmag hrasileiras de contahilidade. Quandn se tratar de reciirens e hens de origem nubli

Lo s a5

prestagdo de contas obedeoeré ao dtsposto no parégrafo umco do Art. 70 da cg;s(t[nééo
federal. b _

Vv = A publicagdo, no enbérraménto do exemrcio fiscal, dos relatérios de ‘ ividades e das
demonstracSes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativasde debitos junto ao
iNSS e a0 FGTS, colocando-os a disposicado para exame de qualquer cidadao.

V- A realizacdo de auditoria, mclusxve por auditores externos mdependentes se for o caso, da
aplicagBo dos recursos objeto de eventuais termos de parcerias e a publicagio do seu extrato e
do demonstrativo de sua execugfo fisica e financeira conforme vier a ser estlpulado neste

imatrimants  om nnnenn&nmn oom ne grf’nne 4!1 e 4’0 r(n r'lor-rnfn MU '11(\!\ rl'a 'lﬂ r{n i 1nhn r( :
..... A TTOT RY, OV W AT W

Vi-A pubhcagéo na imprensa oﬁc:al da uniao, do estado ou do municipio, no prazo max:mo de

trinta dias, contado a partir da assinatura de eventual termo de parceria, o regulamento proprio a
que se refere o Art. 14 da !el 9790 de 23 de marco de 1999, remetendo copia para o 6rgéo
estatal S o o ‘ o X parce;ro

Art. 44° — As prestaq.bes de contas anuais serso realizadas sobre a totalidade das operagbes
patrimoniais e resultados da instituicBo instruidos com 0s seguintes documentos:
| - Relatdrio anual de execugao das atividades. : : ’

{t — Demonstrag&o de resuitado do exercicio.

Il — Balango patn'm'onial._

IV — Demonstrac&o das origens e aplicacéo de recursos.

V- Demonstrag:éo das mutac;des do patnmémo soclal

. — Notas exphcaﬁvas das demonstra;bes contébels caso necesséno e

B PN 2 e

. — Parecere reiatom de auuunna ms wrmos uo amgU 19 do decreiv iv® :nw de 30 de jurinu
=5 “ 289 se for o caso.

-~ 45% — As prestagBes de contas relativas & execugdo de eventuais termos de parcerias

_=a-80 em comprovacAn: npmMP o 6mAn estatal parneiro, da correta aplicacBo dos
. publicos recebtdos e do adtmplemento do seu objeto mediante a apresentagéo dos
5 documentos:

=z 21272 sobre a execucao do objeto do termo de parceria, contendo comparativo entre as
2133 propostas : e 0s resuftados a.canc;ados '
- Z#™zrstratvo integral da receita @ despesas realizadas na execucao.

£
(78]
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Presidente: "I _ ~ Luciano Corre:a Marmho |
Vice-Pres_idénte; | o Geraldo Almeida Aguiar /
Tesoureiro: - : ~ José Marinho dos Santos Neto
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Diretora dé Pafriménio: | | | Margaret Ligia Bandeiré

Diretora 'de' _Relag&éS Pu_bli'oas: Clévia Paz'de Souza
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ATA DE FUNDACAO DA
ASSOCIACAO CULTURAL MEMORIA VIVA

Aos vinte dias do més de maio do ano de dois mil e dez,
reuniram-se no Restaurante Finesse, localizado na av. José
Silveira, 53 — centro - de Itabaiana, autoridades civis,
eclesiasticas, representantes de diversos seguinientos culturai
do municipio; tais como: loja Magénica Duque de Caxias, Igrefa
Nossa Senhora da Conceigéo, conselho tutelar de Itabai:
Ponto de Cultura Cantiga de Ninar, Igreja Evangélica
Congregacional, Associagdo da Melhor Idade Vovo Olivia,
Cémara municipal de Itabaiana, Prefeitura de Itabaiana,
Ministério Publico, Companhia de Teatro Palco da Vida,
Associagdo dos Universitarios de Itabaiana, Conselho
Municipal de Cultura, professores, artistas, pesquisadores e o
povo em geral, para fundar a Associagdo Cultural Memoéria
Viva, cuja finalidade é de: preservagao, catalogagéo, resgate
da histéria cultural passada bem como da historia
contemporanea do municipio de Itabaiana; promover acdes de
fomentagc&o cultural para criangas, jovens, adultos e idosos; a
fim de desenvolver atividades de cunho educativo e social,
igualitario desenvolvendo o potencial cultural do municipio
dentro das normas estabelecidas no seu estatuto. Depois de
lido o estatuto social a Comissdo de Gestdo Provisoria,
formada por: Maria Antbnia Correia Marinho, Clévia Paz de
Souza, e Luciano Correia Marinho, iniciou com a plenaria o
processo de formacdo da diretoria fundadora, que indicou
como representantes legais da associacdo: para Presidente
Luciano Correia Marinho, brasileiro, solteiro, comefciante,
RG:1.382.685 — SSP (PB), CPF 714.848.174-0, domiciliado e
residente na Av. Presidente Jodo Pessoa, 252 — Centro,
nesta cidade; para Vice-Presidente, Geraldo Almeida de
Aguiar, brasileiro, casado, funcionario publico,
RG:1.299.391-SSP(PB), CPF:068.651.944-20, domiciliado e
residente na Rua Cel. Manoel Benicio, 169 — Castelo
Branco Ill - Jodo Pessoa(PB); para Secretario Genilson
Medeiros, brasileiro, soiteiro, professor; RG:1.853.225-




SSP(PB), CPF: 759.948.794-87, domiciliado e residente na /
Rua Napoledo Laureano, 63 - Centro, nesta cidade;
Tesoureiro José Marinho dos Santos Neto, brasile o,
casado, comerciante, RG:972.982-SS(PB),
CPF:421.914.594-04, domiciliado e residente na Av.
Vereador Otoniel Marinho, 05 — Campo Grande, nesta
cidade; para Diretor de Patriménio Margaret Ligia Santiago
bandeira, solteira, psicéloga, RG: 137.813-SSP(PB), CPF-
059.465.144.15, residente e domiciliada na Praca Epitacio
Pessoa, 64 — nesta cidade; para Diretora de Relagoes
Publica Clévia Paz de Souza, brasileira, solteira, jornalig
RG:1.974.543-SSP PB, CPF:028679174-92, domiciliada e
residente na Rua Nesinho Aimeida, 64 — Centro nesta
cidade. Ainda respectivamente foram indicados/::»ara a
formagdo do Conselho Fiscal os nomes de: Francisco
Djalma Silva Braga, brasileiro, casado, comerciante, RG:
351.982-SSP(PB), CPF 133.133.714-34, domiciliado e
residente na Praca Venancio Neva, 76 - Centro, nesta
cidade; Débora Lins de Arajo, brasileira, divorciada,
conselheira tutelar, RG: 1327.487 SSP PB CPF:
675218784-34, domiciliada e residente na Av. Jose Silveira,
s/n — Galeria Lins, nesta cidade e José Alberto da Silva
Malheiros, brasileiro, soiteiro, professor, RG:221.4952
SSPPB, CPF:457.304.404-30, domiciliado e residente na
Rua Napoledo Laureano,nesta cidade.. Apbs apresentados
0S nomes acima para compor a diretoria da associacdo; a
plenaria votou em maioria, aprovando as indicagées;
oficializando-os como membros diretores da Associacéo
Cultural Memoria Viva. Em seguida, foi facultada a palavra aos
mesmos, que agradeceram ao publico a aprovacéo da
fundacdo da instituicdo. Posteriormente foi apresentada uma
palestra com o tema “Faca Cultura” conferida por Clévia Paz de
Souza, presidente do Conselho Municipal de Cultura do
municipio; Ao término da palestra foi oferecido um coquetel aos
presentes. Dando assim por encerrada a primeira sessio
ordinaria da associagdo Cultural Meméria Viva de ltabaiana.
N&o havendo nada mais a declarar eu, Genilson Medeiros, dou
por encerrada, lavrando esta ata que vai assinada por mim e
pelos presentes.
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REGISTRO ESPECIAL D&I{TULOS £ DOCUMENTOS
Apresentado no dia

Potocolado sob n® mil‘.&&.LLﬂO Livro & n.ﬂ_;.

para registro

Regispsado no Livro $H2, QA
ltapaiana. _ .- T .
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: U gma?/oeh Rodrigues da Silva
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