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ADM N° 2022139630

Jodo Pessoa, datado e assinado eletronicamente.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Adriano Galdino

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba
NESTA

Assunto: Encaminha Projeto de Lei
Senhor Presidente,

Encaminho a Vossa Exceléncia, em anexo, Projeto de Lei de
iniciativa deste Poder Judiciario, que altera e acrescenta dispositivos na Lei n°
9.316, de 30 de dezembro de 2010, para fins de regular tramitacdo e
apreciacao pela competente Casa Legislativa.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para
apresentar a Vossa Exceléncia os protestos da mais alta estima e distinta
consideragao.

Atenciosamente,

Des. Joao Benedito da Silva
Presidente do Tribunal de Justica da Paraiba
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ESTADO DA PARAIBA

TRIBUNAL DE JUSTICA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PROJETO DELEINe _ 921 /2023

Altera e acrescenta dispositivos na Lei n? 9.316,
de 30 de dezembro de 2010.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA:

Art. 12 O inciso IV do art. 11 da Lei n° 9.316, de 30 de dezembro de 2010, passa a
vigorar com a seguinte redacio:

IV - a Diretoria de Gestdo de Pessoas é integrada pelas seguintes unidades
administrativas:

a) Geréncia de Desenvolvimento, Controle e Acompanhamento, com as
seguintes subunidades:

1. Coordenacgdo de Cadastro e Anotacdo;

2. Coordenacdo de Informacgdo Funcional;

3. Coordenacdo de Folha de Pagamento;

4. Coordenagdo de Desenvolvimento;

5. Coordenacdo de Estdgio e Servico Voluntdrio.

Art. 22 A Subsecéo I da Secéo V do Capitulo V da Lei n® 9.316, de 30 de dezembro de
2010, passa a vigorar com a seguinte redacio:

Subsecdo I

Da Geréncia de Desenvolvimento, Controle e Acompanhamento
Art. 32. Compete a Geréncia de Desenvolvimento, Controle e Acompanhamento:
I - acompanhar as atividades desenvolvidas no dmbito de suas coordenacgdes;
IT - administrar as informacgées funcionais relacionadas aos magistrados e
servidores;
III - gerir os sistemas de recursos humanos, de folha de pagamento, de férias e
outros necessdrios ao desenvolvimento de suas rotinas, avaliando as
oportunidades de melhoria;
IV — administrar a escala de férias dos servidores;
V — examinar matérias relativas a direitos e deveres de servidores ativos e
inativos, e instruir os processos administrativos respectivos;
VI - realizar o acompanhamento da vida funcional dos servidores;

ADME.78539.23961.70424.41341-0

do processo n° 2022139630, nos termos da Lei 11.419.
em 28/08/2023 14:06

[080.887.134-04]

Documento 34 pagina 1 assinado,

Joao Benedito da Silva



VII - zelar pela confidencialidade das informacées, em conformidade com a
legislacgdo aplicavel;

VIII - exercer outras atividades correlatas, requeridas pela Diretoria de Gestdo
de Pessoas.

§ 12 Vinculada a Geréncia de Desenvolvimento, Controle e Acompanhamento, a
Coordenacgdo de Cadastro e Anotagdo compete:

a) organizar e manter atualizados os cadastros individuais e registros
funcionais dos magistrados e servidores;

b) apostilar atos relativos a magistrados e servidores, bem como informar as
alteragdes com reflexo financeiro para inclusdo em folha de pagamento;

c) realizar registros nos assentamentos funcionais do servidor e magistrado,
tais como: afastamentos, licencas, penalidades, atos referentes a
Progressdo/Promoc¢do  funcional, horas extras, plantées, nomeacdes,
designacoes e exoneracdes, concessdo de auxilios, teletrabalho adicionais e
gratificacoes, atos de estdgio probatorio, elogios e demais relacionados a
gestdo de pessoas;

d) realizar os registros referentes a todas as formas de vacdncias e de
provimento de cargos de magistrado, na forma disposta na Lei de Organiza¢do
e Divisdo Judicidrias do Estado;

e) gerenciar e arquivar documentacdo apds o apostilamento;

f) realizar e gerenciar as alteracées nas férias de servidores em sistema
proprio;

g) elaborar e manter atualizado manuais e procedimentos sobre as atividades
correlacionadas a esta Coordenacdo;

h) executar outras atividades correlatas, requeridas pela Geréncia de
Desenvolvimento, Controle e Acompanhamento.

§ 22 Vinculada a Geréncia de Desenvolvimento, Controle e Acompanhamento, a
Coordenacdo de Informacdo Funcional compete:

a) instruir processos administrativos relativos a direitos e vantagens de
servidores ativos e inativos do Poder Judicidrio, com base na legislag¢do, atos
normativos e decisées da Presidéncia do Tribunal de Justica, zelando pelo
pronto cumprimento de diligéncias encaminhadas por magistrados e érgdos do
Poder Publico;

b) prestar informacdes a servidores e magistrados pertinentes a matérias
afetas a esta Coordenacgdo, com base no banco de dados do Sistema de Recursos
Humanos e demais fontes de informacgdo relacionadas @ matéria de gestdo de
pessoas;

¢) acompanhar a publicagdo de atos no Didrio da Justica e Didrio Oficial do
Estado que tenham relacdo com a vida funcional dos servidores;

d) informar a Geréncia de Desenvolvimento, Controle e Acompanhamento as
alteracées na vida funcional de servidores com reflexo financeiro para inclusdo
em folha de pagamento;

e) fornecer informacdes relativas a tempo de servico de servidores e
magistrados, bem como proceder ou solicitar corregdes necessdrias quando
detectada a inconsisténcias nos dados;
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f) emitir certidées e declaragées, com base nos dados constantes no banco de
dados dos servidores e magistrados do Poder Judicidrio;

g) emitir portarias de nomeacdo, exoneragdo, vacdncia, designacdo, dentre
outras constantes nos processos administrativos, com base nas decisdes da
Diretoria de Gestdo de Pessoas e Presidéncia do Tribunal de Justica;

h) operacionalizar a posse e designacdo de servidores;

i) comunicar mensalmente a Diretoria de Gestdo de Pessoas a relacdo de
servidores pendentes de homologac¢do de estdgio probatério e aposentadoria
compulsdria, de acordo com a legislagdo vigente;

j) elaborar e manter atualizado manuais e procedimentos sobre as atividades
correlacionadas a esta Coordenacdo;

k) executar outras atividades correlatas, requeridas pela Geréncia de
Desenvolvimento, Controle e Acompanhamento.

§ 32 Vinculada a Geréncia de Desenvolvimento, Controle e Acompanhamento, a
Coordenacdo de Folha de Pagamento compete:

a) processar a abertura de cadastro e a atualizacdo de dados financeiros no
Sistema de Pagamento de servidores e magistrados;

b) preparar a Folha de Pagamento dos magistrados e servidores ativos e emitir
relatdrio para o processamento de pagamento;

c) disponibilizar dados financeiros, tais como, contracheques e fichas
financeiras, respeitado o grau de confidencialidade aplicdvel;

d) calcular e incluir em Folha de Pagamento, os reflexos financeiros
decorrentes da inclusdo ou exclusdo de cargos efetivos, cargos em comissdo,
funcdes e admissdo ou devolucdo de servidores requisitados de outros drgdos;
e) calcular e incluir em Folha de Pagamento, os reflexos financeiros decorrentes
da concessdo ou exclusdo dos adicionais, auxilios, ajuda de custo, progressoes e
promocgdes funcionais, dentre outros;

f) calcular e incluir em Folha de Pagamento, os reflexos financeiros decorrentes
das fungées da magistratura, da cumulacdo de acervo processual, do exercicio
em comarca de dificil provimento, da conversdo em pectnia de licenca
compensatéria por substituicdo de magistrado e demais verbas
remuneratorias;

g) processar a implantagéo do abono de férias dos servidores e magistrados;

h) proceder a inclusdo e a exclusdo de pensdo alimenticia;

i) elaborar e manter atualizado manuais e procedimentos sobre as atividades
correlacionadas a esta Coordenacdo;

j) executar outras atividades correlatas, requeridas pela Geréncia de
Desenvolvimento, Controle e Acompanhamento.

§ 42 Vinculada a Geréncia de Desenvolvimento, Controle e Acompanhamento, a
Coordenacgdo de Desenvolvimento compete:

a) criar e fortalecer mecanismos que estimulem o desenvolvimento e a retenc¢do
de talentos;

b) adotar instrumentos de gestdo de desempenho baseados em competéncias
que contemplem o planejamento, o acompanhamento e a avaliagdo do
desempenho dos servidores;

c) aferir o desempenho de todos os servidores mediante critérios objetivos;
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d) utilizar as avaliacdes de desempenho como suporte e informacdo as acgoes de
gestdo de pessoas, em especial para orientar as acgbes de capacitacdo e
desenvolvimento;

e) realizar acdes que fomentem a aquisicdo, o desenvolvimento e o alinhamento
de competéncias individuais e organizacionais;

f) apoiar as unidades do Poder Judicidrio do Estado da Paraiba a mapearem as
suas competéncias utilizando métodos pertinentes de descri¢cdo e avaliacdo de
competéncias, dentro de periodicidade estabelecida;

g) instruir processos relativos a concursos de remocdo e permuta, elaborando e
fazendo publicar os editais respectivos;

h) controlar e informar, quando necessdrio, o quantitativo de cargos efetivos
existentes no quadro de cargos do Poder Judicidrio do Estado da Paraiba, no
ambito do 1° e 2° graus;

i) desenvolver estudos quanto a necessidade quantitativa e qualitativa de
pessoal nas unidades de trabalho;

j) elaborar e manter atualizado manuais e procedimentos sobre as atividades
correlacionadas a esta Coordenacdo;

k) executar outras atividades correlatas, requeridas pela Geréncia de
Desenvolvimento, Controle e Acompanhamento.

§ 52 Vinculada a Geréncia de Desenvolvimento, Controle e Acompanhamento, a
Coordenacdo de Estdgio e Servico Voluntdrio compete:

a) coordenar as atividades do programa de estdgio remunerado do Poder
Judicidrio do Estado da Paraiba;

b) elaborar a folha de pagamento mensal dos estagidrios;

c) processar e informar os pedidos relacionados aos direitos dos estagidrios no
ambito das atividades do estdgio;

d) cadastrar o estagidrio no sistema de recursos humanos e demais sistemas
relacionados a gestdo de pessoas, apds sua admissdo;

e) calcular e incluir em folha as verbas rescisérias por ocasido dos
desligamentos dos estagidrios;

f) auxiliar os supervisores de estdgio no controle de frequéncia dos estagidrios;
g) providenciar o preenchimento das vagas de estdgio;

h) instruir processos e realizar procedimentos relativos a convocacdo, admisséo
e desligamento de estagidrios;

i) elaborar e controlar os relatdrios de atividades de estdgio, encaminhando os
documentos preenchidos as Instituicdo de ensino respectivas;

j) coordenar, orientar e dirigir as atividades do servi¢o voluntdrio, no dmbito
do Poder Judicidrio do Estado da Paraiba;

k) elaborar e providenciar a publicagéo do ato de admissdo e de desligamento
de prestador de servigo voluntdrio, e demais expedientes relacionados ao
servico voluntdrio;

1) organizar e manter lista de espera de candidatos ao servigo voluntdrio;

m) prestar as orientagdes relativas ao controle de frequéncia do prestador do
servico voluntdrio;

n) elaborar e manter atualizado manuais de procedimento de sobre Estdgio e
Servico Voluntdrio;
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0) executar outras atividades correlatas, requeridas pela Geréncia de
Desenvolvimento, Controle e Acompanhamento.

Art. 32 Ficam criados 05 (cinco) cargos de provimento em comissdo de Coordenador
Simbolo CEG-01 Execucdo a Administracdo Gerencial.

S 12 Os valores dos vencimentos dos cargos criados no caput deste artigo sdo os
constantes do Anexo Unico desta Lei.

§ 22 Os cargos de Coordenador previstos no caput serdo providos por servidores de
carreira do quadro de pessoal efetivo do Poder Judicidrio do Estado da Paraiba.

Art. 42 As despesas decorrentes da execucio desta Lei correrdo a conta das dotacdes
orcamentdrias proprias consignadas ao Poder Judiciario do Estado da Paraiba.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Presidéncia do Tribunal de Justica, datado e assinado eletronicamente.

JUSTIFICATIVA

A presente propositura atende recomendacido do Conselho Nacional de Justica — CNJ,
no tocante a reestruturacio da Geréncia de Desenvolvimento, Controle e Acompanhamento -
GEACO.

A iniciativa legislativa busca a melhoria na realizacio de suas diversas e especializadas
atividades da unidade administrativa indicada, conforme recomendacéo do CNJ, incluindo em
sua competéncia a drea relativa ao desenvolvimento de pessoal.

Como decorréncia dessa reestruturacdo, hd a necessidade de criacdo das seguintes
Coordenacdes: a) Coordenacdo de Cadastro e Anotacdo; b) Coordenacido de Informacio
Funcional; ¢) Coordenacéo de Folha de Pagamento; d) Coordenacdo de Desenvolvimento; e, e)
Coordenacao de Estédgio e Servico Voluntdrio.

Diante disso e considerando a necessidade de alteracdes na Lei Estadual n? 9.316, de
30 de dezembro de 2010, para adequar a reestruturacdo administrativa proposta, solicitamos
o apoiamento e aprovacdo dos membros do Poder Legislativo da Paraiba.

Presidéncia do Tribunal de Justica, datado e assinado eletronicamente.

Desembargador JOAO BENEDITO DA SILVA
Presidente do Tribunal de Justica da Paraiba

ANEXO UNICO

CARGO/FUNCAO SIMBOLO QUANTIDADE VENCIMENTO

Coordenador CEG-01 05 R$ 2.079,00
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ESTADO DA PARAIBA
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

Assessoria do Egrégio Tribunal Pleno

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO n° 2022.139.630. Assunto: PROJETO DE
LEI ORDINARIA, que altera e acrescenta dispositivos na Lei n® 9.316, de 30 de dezem-
bro de 2010, e da outras providéncias. (Reestruturacdo da GEACO).

Certiddao

Certifico, para que esta produza os devidos efeitos legais,
que os integrantes do Egrégio Tribunal Pleno, em sessdo ordinaria administrativa, hoje realizada,
apreciando o processo acima indicado, em pauta suplementar, proferiram a seguinte decisdo:

APROVADO O PROJETO DE LEI ORDINARIA.
UNANIME.

Presidiu a sessdo o Excelentissimo Senhor Desembargador
Jodao Benedito da Silva — Presidente. Relatoria da Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado da
Paraiba. Participaram ainda do julgamento os Excelentissimos Senhores Desembargadores Saulo
Henriques de Sa e Benevides, Marcos Cavalcanti de Albuquerque, Joas de Brito Pereira Filho,
Romero Marcelo da Fonseca Oliveira, Jodo Alves da Silva, Frederico Martinho da Nobrega
Coutinho — férias, José Ricardo Porto, Carlos Martins Beltrao Filho (Corregedor-Geral de Justiga),
Maria das Gracas Morais Guedes, Leandro dos Santos, Oswaldo Trigueiro do Valle Filho, Ricardo
Vital de Almeida — férias, Marcos William de Oliveira (Vice-Presidente), Agamenilde Dias Arruda
Vieira Dantas e Jodo Batista Barbosa. Ausentes, sem direito a voto, os Exmos. Srs. Doutores
Onaldo Rocha de Queiroga (Juiz convocado para substituir o Des. Marcio Murilo da Cunha
Ramos), Carlos Antonio Sarmento (Juiz convocado para substituir o Des. Frederico Martinho da
Nobrega Coutinho) e Thlia Gomes de Souza Neves (Juiza convocada para substituir o Des.
Ricardo Vital de Almeida). Ausentes, ainda, justificadamente, os Excelentissimos Senhores
Desembargadores Abraham Lincoln da Cunha Ramos e Maria de Fatima Moraes Bezerra
Cavalcanti Maranhao.

Presente a sessdo a Excelentissima Senhora Doutora Maria
Lurdélia Diniz de Albuquerque Melo — Procuradora de Justica, representando o Excelentissimo
Senhor Doutor Anténio Horténcio Rocha Neto, Procurador-Geral de Justica do Estado da Paraiba.

Tribunal Pleno, Sala de Sessdoes “Des. Manoel Fonséca

Xavier de Andrade” do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, em Jodao Pessoa, 17 de maio de
2023.

Robson de Lima Cananéa

DIRETOR ESPECIAL
02 PSA
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PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA PARAIBA
GABINETE DA PRESIDENCIA

DECLARACAO

Eu, Jodo Benedito da Silva, brasileiro, casado,
Desembargador Presidente do Tribunal de Justica da Paraiba, domiciliado na
Praca Joao Pessoa, s/n, Centro, declaro, na qualidade de ordenador de despesas,
para fins de atendimento do imperativo legal previsto no art. 16, Il da Lei
Complementar n° 101 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que o projeto encartado
nestes autos e aprovado & unanimidade pelo Orgao Plenario do Tribunal de Justica
da Paraiba dispde de suficiente dotacdo orcamentaria e de firme e consistente
expectativa de suporte financeiro, adequando-se as orientacbes do Plano
Plurianual (PPA) e da Lei de Diretrizes Orgamentarias (Lei Estadual n°
12.371/2022), conforme estudos or¢amentarios realizados pelos 6érgaos técnicos
do Poder Judiciario, tudo em consonancia com o art. 169, §1°, | e Il, da
Constituicao Federal.

Jodo Pessoa, datado e assinado eletronicamente.

Desembargador Jodao Benedito da Silva
Presidente do Tribunal de Justica da Paraiba
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