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PROJETO DE LEI N¢ 4.008 /2025

Autor: DEP. GEORGE MORAIS

Reconhece a “ASSOCIACAO DAS
MULHERES NEGRAS DO CAMPO EM
GURUGI Il - CONDE” como Instituicao de
utilidade publica.

Art. 1° - Fica reconhecida como de Utilidade Publica a “Associagao das Mulheres
Negras do Campo em Gurugi Il - CONDE”, inscrita no CNPJ sob n2 35.588.112/0001-90 e
sediada no Sitio Assentamento Gurugi ll, s/n, zona rural, Conde/PB. CEP. 58.322-000.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala das Sessdes, Plenario Deputado José Mariz, em 25 de margo de 2025.

eorge Morais
Deputado Estadual

Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba
Pracga Jodo Pessoa, S/N — Centro — Jodo Pessoa — PB. CEP.58.011-900
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JUSTIFICATIVA

A histéria da Associacdo Mulheres Negras do Campo comegou em 2015, fruto de uma
assisténcia técnica realizada pelo Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria (Incra).

A ideia surgiu para capacitar mulheres do assentamento, por meio de treinamentos e
consultorias, a desenvolverem um negdcio proprio e sustentavel. O projeto comegou com 25
mulheres cheias de esperan¢a e determinagdo, mas, ao longo do tempo, as dificuldades
financeiras reduziram o grupo para nove integrantes. Ainda assim, essas mulheres resistiram
e, com muito esfor¢o, continuam fortalecendo a associacdo, sempre com planos de expansao.

A primeira reunido ocorreu de forma improvisada, em 25 de julho de 2015, sob uma
mangabeira — arvore tipica da Paraiba, abundante na regido. Sem uma sede propria, as
integrantes discutiam as prioridades e estratégias da associa¢cdo a cada encontro, definindo
acdes e objetivos iniciais.

No comeco, o trabalho era rudimentar: os produtos eram preparados na casa de uma
das associadas e vendidos de porta em porta na comunidade e em bairros de Conde. Com
esforgo coletivo, em apenas trés meses, o grupo conseguiu comprar seu primeiro fogao, o que
marcou o inicio de uma trajetéria mais estruturada. Com o tempo, a associagao ganhou forga
e reconhecimento, recebendo apoio do Fundo Baobd para Equidade Racial. Esse investimento
possibilitou a realizacdo de oficinas de seguranca do trabalho, capacitacdes no manuseio de
alimentos, assessoria técnica para criar a logomarca da associacdo e a compra de
equipamentos essenciais. Dois anos apds o inicio das atividades, em meio a muitos desafios e
desisténcias, o sonho da constru¢do de uma cozinha comunitaria tornou-se realidade. Mesmo
diante das dificuldades, as nove mulheres que permaneceram nunca abriram mao de seus
objetivos. A constru¢do da cozinha comunitaria foi viabilizada com recursos do Programa
Empreender, do Governo da Paraiba, e o empréstimo foi quitado em 2019, mostrando a
responsabilidade e dedicacdo do grupo. Essa conquista foi um marco para a associacao, que
continua a crescer e impactar positivamente a vida das mulheres do assentamento. A
perseveranca das integrantes é um exemplo de superagao, evidenciando a for¢a das mulheres
negras do campo e a importancia de iniciativas coletivas para transformar realidades.
Atualmente a associagdo esta com 12 participantes.

Diante do exposto, solicito o apoio dos nobres Pares para a aprovacdao do presente
projeto de lei.

Sala das Sessdes, Plendrio Deputadgosé Mariz, em 25 de margo de 2025.

eputado Estadual

Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba
Pracga Jodo Pessoa, S/N — Centro — Jodo Pessoa — PB. CEP.58.011-900
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CAPITULO |
Da Denominagao, Sede, Duracdo e Objetivos

Art. 1° - A Associagdo das Mulheres Negras do Campo em Gurugi |l - Conde, fundada em 22 de
janeiro de 2019 é pessoa juridica de direito privado,caracterizada pela unido de associadas que
se unem para fins ndo econdmicos e que se regera por este estatuto, regimento interno e pelas
disposicoes legais aplicaveis.

Paragrafo Unico — Associago das Mulheres Negras do Campo em Gurugi Il - Condetera como
nome fantasia AMNC.

Art. 2° - A Associagiotera sede no Assentamento Gurugi Il,sn, na zona rural noMunicipio do
Conde/PB e foro juridico na Comarca do Conde, Estado da Paraiba e tera como area de
jurisdicdoGurugi Il - Condee o Estado da Paraiba.

Art. 3° - A duracdo da Associagao é por tempo indeterminado e o exercicio social sera igual do
ano civil, iniciando-se em 01 de janeiro e se encerrando em 31de dezembro.

Art. 4° - E objetivo de a Associagdo promovero fortalecimentodas iniciativas de geracao de
Trabalho e renda, através dos principios da Economia Solidaria, estimulando e valorizando a
participacdo contudentedas associadas através de agdes educativas e filantropicas que reforcem
a sororidariedadeentre elas e com a comunidade no empoderamento dessas mulheres,para
atingir seus objetivos a associagao podera:

l. Contribuir no Empoderamento das Mulheres, para o enfrentamento da desigualdade de
Género;

l. Preservar a ldentidade Negra, através do resgate das expressdes Culturais;

Il.  Fortalecer a Agricultura Familiar Camponesa, Afirmando a Reforma Agraria e a
Agroecologia Como Estratégia de Desenvolvimento Sustentavel;

V. Promover a Capacitacéo das mulheres, através da participacdo em cursos e seminarios
na area da gastronomia regional;

V. Fortalecer as Iniciativas de Geragéo de Trabalho e Renda das Mulheres prioritariamente
Associadas;

VI. Prestar servicos permanentes e sem distincdo de sécias, combater todo e qualquer tipo
de preconceito, segregacéo, estigmatizagao, as praticas de discriminacao racial em todas
as suas manifestaces, buscando construir uma sociedade da qual sejam eliminadas
todas as formas de exploragédo e sejam respeitados os Direitos Humanos;

VIl. Promover o desenvolvimento institucional, visando o bem estar das integrantes da
Associacéo e consequentemente da comunidade, bem como a preservagcdo do meio
ambiente;

VIll. Podera celebrar acordos, contratos e convénios com instituicoes Financeiras, entidades

publicas ou privadas de ambito nacional ou internacional.
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CAPITULO Il
Das Associadas

Art. 5° - Podem ser associadas da Associagdo mulheres fisicas de 18 (dezoito) ano
residam na éarea de jurisdico da associagdo desde que tenham interesse em defender a
associagao e aceitem as condigées deste estatuto e regimento interno.

Art. 6° - Admissdo de associadas, se efetivara apés apresentacao com aprovacéo de 2/3 da
Assembléia da Associagdo, sendo concluido ao final da participagdo de 2 (duas) reunioes
consecutivas.

Art. 7° - A demissao da associada dar-se-a a seu pedido, mediante carta dirigida a Presidenta
da Associacao, esta apreciada pela assembléia néo podendo ser negada.

Art. 8° - A sécia que, de alguma forma, infringir as disposigoes deste Estatuto, do Regimento
Interno ou Normas Regulamentares da Associagéo, ficam sujeitas as seguintes penalidades:

| Adverténcia: sempre por escrito, em caréater reservado ou plblico, dependendo da
gravidade dos atos cometidos;
Il. Suspensao: por tempo a ser determinado pela diretoria, sempre que forem reincidentes
em infracdo, ja punidas com a adverténcia;
ll. Expulsdo: Serdo excluidas do quadro social da Associag&o as associadas reincidentes
em infragdo, j& punidas com Suspensao.

Paragrafo 1° -As punicdes previstas neste artigo seréo aplicadas pela diretoria da Associacéo,
delas cabendo recurso a Assembléia Geral.

Paragrafo 2° - A apresentacéo do recurso nao teréa efeito suspensivo.

Paragrafo 3° - A pena de suspenséo nao isenta as socias de suas obrigagdes estatutarias.

Paragrafo 4° - A atingida podera recorrer a Assembléia Geral dentro do prazo de 30 (trinta) dias,
contando da data de recebimento da notificagao, considerando-se aplicavel a penalidade caso a
associada nao recorra da mesma no prazo previsto neste Estatuto.

Art. 9° - As socias que forem expulsas ou pedirao demissdo espontaneamente s6 poderao
solicitar reintegragdo ao quadro social depois de 06 (seis) meses do ato de expulsdo ou
desligamento voluntario.

Art. 10 - As socias expulsas, mesmo permanecendo na comunidade, n3o teréo direito a nenhum
beneficio proveniente de convénios, contratos ou doagdes conseguidos por meio da Associacao.

Art. 11 — A exclusdo da associada ocorrera ém caso de morte fisica, por expuls@o ou mediante

rentncia voluntaria. ;
CAPITULO Il

Dos Direitos, Deveres e Responsabilidades das Socias

Art. 12 — Sao direitos das Associadas:
|. Gozar todas as vantagens e beneficios que a Associacéo venha a conceder;
Il. Ser Candidata nas eleicoes para Diretoria ou Conselho Fiscaldesde que tenha, no
minimo, 18 (dezoito)anos de idade e 06 (seis) meses como associada.
Ill. Votar nas eleicbes para diretoria e conselho fiscal a partir do momento em que
completar 06 (seis) meses como associada;
IV. Participar das reunides da Assembléia Geral, discutindo e votando os assuntos que

Aldgp: 5\_%@(; tratarem;
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'V. Recorrer de qualquer decis&o da diretoria;
VI. Paﬁi;ipar de qualquer promogao levada a efeito pela Associagao;
VII. 'Soltcnar,- a qualquer momento, sob compromisso de sigil‘o, esclarecime
!nformac;oes sobre as atividades da Associagéo e propor medidas que julgue de
Interesse para o aperfeicoamento e desenvolvimento da mesma:
VIII. Con§ultar todos os livros e documentos da Associagdo quando julgar necessério,
mediante presenca da responsavel pela guarda dos mesmos:
IX. Convocar Assembléia Geral nos termos e nas condigdes previstas neste Estatuto;
X. Demitir-se da Associagdo quando lhe convier.

Art. 13 — Sao deveres das Associadas:
|. Respeitar e fazer respeitar a Associagao;
II. - Cumprir o Estatuto, Regimento Interno, Regulamentos e Disposi¢coes da Associacao;
Ill. Respeitar os compromissos assumidos para com a Associagao;
IV. Manter em dia suas contribuicbes mensais;
V. Contribuir, com todos os meios ao seu alcance, para o éxito e progresso da
Associacao;
VI. Exercer os cargos para os quais foi eleita, salvo caso de impedimento justificado.

Art. 14 — As integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal, bem como as associadas, nao
respondem nem mesmo subsidiariamente pelas obrigagées sociais contraidas pela Associacao,
salvo aquelas deliberadas em Assembléia Geral e na forma em que a forem.

Paragrafo 1° - N&o h4, entre as associadas, direitos e obrigagées reciprocos.

Paragrafo 2° - Nenhuma associada podera ser impedida de exercer direito ou fungéo que lhe
tenha sido legitimamente conferido, a nao ser nos casos e pela forma previstos na lei ou neste
estatuto.

Paragrafo 3° - Cada associada devera receber uma copia do estatuto no ato de sua admisséo,
bem como nas ocasides em que o mesmo for alterado. Entretanto, outra copia do estatuto ou de
sua alteragéo caso ja a tenha recebido, ficara inteiramente a cargo do solicitante, bem como
demais cépias de documentos e livros da Associacao.

Paragrafo 4° - A qualidade de sécia € intransmissivel, ndo havendo, portanto, a atribuicdo da
qualidade de associada para adquirente ou para herdeiro de qualquer natureza.

Art. 15 — As integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal, bem como as associadas, nao
respondem nem mesmo subsidiariamente pelas obrigagdes sociais contraidas pela Associagao,
salvo aquelas deliberadas em Assembléia Geral e na forma em que o forem.

Paragrafo 1° - Nao h4, entre as associadas, direitos e obrigagdes reciprocas.

Paragrafo 2° - Nenhuma associada podera ser impedida de exercer direito ou funcéo que lhe
tenha sido legitimamente conferida, a n&o ser nos casos e pela forma previstos na lei ou neste

estatuto.

Paragrafo 3° - Cada associada devera receber uma cdpia do estatuto no ato de sua admissao,
bem como nas ocasides em que a integrante for alterada. Entretanto, outra copia do estatuto ou
de sua alteragéo caso ja a tenha recebido, ficara inteiramente a cargo da solicitante, bem como
demais copias de documentos e livros da Associagao.

Paragrafo 4° - A qualidade de sécia € intransmissivel, ndo havendo, portanto, a atribuicéo da
qualidade de associada para adquirente ou para herdeira de qualquer natureza.

' sley e §. Jimor .
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4 DA PERDA DOS DIREITOS POR PARTE DAS ASSOCIADAS

/ Art.16- A associada perdera os direitos quando:
. Deixar de participar de trés reunides consecutivas sem justificativa.
Il. Lesa o patriménio da associagdo.
Ill. Atrasar sua mensalidade por seis meses consecutivos;
IV. Promover campanhas ou qualquer outra iniciativa que prejudique 0S
associagao.

objetivos da

CAPITULO IV
Da Administracdo:

Art. 17— A Associagao sera dirigida pelos seguintes 0rgaos:
|. Assembleia Geral,
Il. Diretoria;

[ll. Conselho Fiscal.

Paragrafo 1° - As integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal terdo mandato de 04 (quatro)

anos, vedada mais de uma reeleicao consecutiva.

Paragrafo 2° - O exercicio de quaisquer das funcbes requeridas para o funcionamento dos
6rgaos referidos neste artigo nao sera remunerado.

Paragrafo 3° - E vedado o exercicio cumulativo de cargos, ressalvada a participacéo na
Assembléia Geral e casos especiais previstos neste Estatuto.

CAPITULO V
Da Assembleia Geral

Art. 18 — A Assembléia Geral € o 6rgao supremo da Associagdo e sera constituida por todas as
socias que, em pleno exercicio de seus direitos, poderdo tomar toda e qualquer decisao de
interesse para a Associacéo, e suas decisdes vinculam e obrigam a todas, ainda que ausentes

ou discordantes.

Paragrafo 1° - A Assembléia reunir-se-a ordinariamente uma vez por més em dia fixado em
acordo lavrado em ata de Assembléia geral e extraordinariamente sempre que se fizer
necessario.

Paragrafo 2° - A Assembléia Geral extraordinaria sera convocada pela Diretoria ou Conselho
Fiscal, ou ainda mediante requerimento de 1/5 (um quinto) das associadas em pleno gozo de
seus direitos.

Paragrafo 3° - A convocacdo da Assembléia Geral extraordinaria sera feita por meio de edital

afixado na sede da Associacdo e em meios de comunicacéo disponiveis na comunidade com
antecedéncia minima de 08 (oito) dias corridos anteriores & sua realizagéo.

Paragrafo 4° - A Assembléia Geral reunir-se-a e deliberara:

|. Em primeira convocagao, com presenga minima de 2/3 (dois tercos) das associadas;
Il. Em segunda convocagdo, 01 (uma) hora apds a primeira, com a presenca de 50% mais
1 (cinglienta por cento mais um) das associadas;
lll. Em terceira e Ultima convocagéo, 30 (trinta) minutos apés a segunda, com a presenca
minima de 1/3 (um tergo) das associadas.

Paragrafo 5° - A Assembléia Geral sera coordenada pela presidenta da Associagao. Quando for
convocada mediante requerimento de 1/5 (um quinto) das associadas, a mesma sera

W?aﬁqr 04 (quatro) associadas escolhidas entre os que a convocaram.
’ e, Jumor
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Art. 19— Compgte privativamente & Assembléia Geral ordinaria:
| Apreciar e votar o relatério, balango e contas da Diretoria;

Il. Aprovar as bases do or¢amento do novo exercicio;
1. Estgbglecer 0 valor da contribuigao mensal dos associados;
IV. Decidir sobre doagdes, empréstimos, contratos e convénios;

V. Incorporar novos fundos ou modificar os j& existentes;

VI Reexaminar a gestao administrativa e gerencial da Associagao:
VII. Resolver sobre reclamagdes das associadas contra a Diretoria e Conselho Fiscal, estas

devidamente inscritas na ordem do dia

VIIl. - Aprovar o Regimento Interno da Associagao;

IX.  Aprovar a admissao de novas associadas;

Art.20- Compete privativamente a assembléia geral extraordinaria:
. Eleger e empossar as participantes da Diretoria e do Conselho Fiscal;
I. Destituir as participantes da Diretoria e Conselho Fiscal.
Il Promover alteragdes no Estatuto e decidir sobre mudanga dos objetivos da Associacao;
Il Deliberar sobre a dissolugdo voluntaria da Associagdo e, neste caso, nomear 0S
liquidantes e votar as respectivas contas;
IV. Promover a fuséo ou a incorporagéo da Associagéo a outras devidamente constituidas
de igual finalidade ou de grau superior;

V. Deliberar sobre aquisigéo ou alienagdo de bens moveis, iméveis e semoventes para a
Associagao.

Paragrafo unico - Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a regularidade da
administracdo ou fiscalizagdo da Associagéo, a Assembléia Geral extraordinaria devera designar
diretoras e conselheiras fiscais provisorias até a posse de novas, cuja eleicéo se fara no prazo
maximo de 30 (trinta) dias segundo o disposto neste estatuto.

Art. 21— O que ocorrer nas Assembléias devera constar em ata lida e aprovada pelas presentes.

Paragrafo tnico - A ata devera ser assinada pelas participantes da Diretoria e do Conselho
Fiscal presentes e ainda pelas associadas presentes que o desejarem.

CAPITULO VI
Da Diretoria

Art. 22— A Diretoria sera constituida de 03 (trés) integrantes efetivas com as designagées de
Presidenta, Secretaria e Tesoureira e 03 (trés), eleitas entre as associadas em pleno gozo de
seus direitos para um mandato de 04 (quatro) anos podendo ser reeleita para mais 1 (um)
mandato.

Paragrafo 1° = No caso do 2° mandato, para a proxima eleicdo sera obrigatdria a renovacéo de
no minimo 1/3 da diretoria ao final de cada mandato. -

Paragrafo 2°- Nos impedimentos superiores a 90 (noventa) dias ou vacancia a qualquer tempo
para cargos da Diretoria e Conselho Fiscal far-se-a4, conforme o disposto no estatuto, o
preenchimento dos cargos eletivos e, no caso de destituicdo ou outros impedimentos legais e
estatutarios que possam comprometer o exercicio destes cargos, as integrantes restantes
deverao convocar Assembléia Geral para o devido preenchimento.

1

Art. 23— Crdinariamente a Diretoria reunir-se-a a cada 2 (dois) meses, e extraordinariamente
sempre que as circunstancias a exigirem, por convocagdo da Presidenta, de qualquer um das
demais integrantes da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo 1° - Considerar-se-a reunida a Diretoria mediante participagéo de 2/3 (dois tergos) de

su?i: egrantes, sendo as decisoes tomadas com a anuéncia da maioria simples das presentes.

~ Aldanis Dawsley e 5. Jiimor
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paragrafo 2° - Sera lavrada ata de cada reunifo da Diretoria, em livro préprio, no quaf Seragis

indicados as resolugdes tomadas e os respectivos nomes das presentes, que igudiment =2
deverdo assinar a mesma. 5

Art. 24— Compete & Diretoria:

I. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, Regimento Interno € Regulamentos
aprovados pela Assembléia Geral;
Il. Orientar e controlar todas as atividades e servigos da Associacao;
lll. Acolher quaisquer reclamagdes das associadas, bem como atender as solicitagdes da
associada nos termos do previsto neste estatuto.
IV. Propor & Assembléia Geral o valor mensal da contribuigdo das associadas, bem como
as taxas destinadas a cobrir as despesas operacionais;
V. Adaquirir e alienar bens méveis, iméveis e semoventesda Associagdo, com expressa
autorizagcdo da Assembléia Geral;
VI. Deliberar sobre admissao e excluséo de associadas, segundo o que reza este Estatuto;
VII.  Aprovar o quadro de pessoal administrativo;
VIIl. Convocar Assembléia Geral;
IX. Apresentar o relatério e as contas de sua gestéo, com o devido parecer do Conselho
Fiscal.

Art. 25— Compete a Presidenta:
|. Representar a Associac&o ativa e passivamente em juizo ou fora dele;
Il. Proteger e preservar o patriménio da Associacao; _ e
lll. Adquirir ou alienar bens moveis, iméveis e semoventes mediante anuéncia da
Assembléia Geral, _ poh : i )
IV. Celebrar convénios, contratos com entidades publicas ou privadas de ambito nacional
ou internacional mediante anuéncia da Assembléia Geral_; 35 .
\.. Realizar a contratagdo de empréstimos e outras obrigagbes pecunidrias mediante
anuéncia da Assembléia Geral;
V|. Receber doagoes; . :
VIl Examinar e assinar, juntamente com a tesoureira, balancetes mensais e balangos
anuais; 3 ! :
VIIl. Movimentar contas bancérias e emitir cheques juntamente com a tesoureira;
IX. Supervisionar as atividades da Associagao por meio de contato assiduo com as demais
integrantes da Diretoria; ' . .
X. Convocar e presidir as reunides da Diretoria, bem como as Assembléias Gerais;
X|. Convocar as eleicoes para Diretoria e Conselho Fiscais segundo o disposto neste

Estatuto.

Art. 27— Compete a Secretaria:
| Lavrar as atas das reunides da Diretoria e da Assembléia Geral, tendo sob sua
responsabilidade os respectivos livros;
Il Elaborar e receber correspondéncia, relatorios de interesse da Associagéo, bem como
guardar e arquivar tais documentos;
IIl. Manter a documentacdo da Associacdo em dia no que se refere aos livros de atas e
livros de presencga de associadas.

Art. 29— Compete a Tesoureira:
| Arrecadar as receitas e depositar o numerario disponivel no banco designado pela
Diretoria;
Il. Assinar junto com a Presidenta balancete mensal, balango anual e convénios, contratos
ou empréstimos tomados celebrados pela Associagao;
IIl. Movimentar contas bancarias e emitir cheques juntamente com a Presidenta;
IV. Proceder aos pagamentos autorizados pela Diretoria;
V. Zelar pelo recolhimento das obrigagdes sociais e fiscais, tributaria, previdenciarias
outras devidas ou de responsabilidade da Associagao;
VI. Proceder a escrituragdo do livro-caixa, visando-o e mantendo-0 sob sua

responsabilidade.
Aladrisawsley e S. iinior
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APITULO VII
Do Conselho Fiscal

Art. 31— O Conselho Fiscal ser4 composto por 03 (trés) integrantes efetivas e O
integrante suplente, eleitas entre as sécias em pleno gozo de seus direitos juntamente com a
Dwetona‘em Assembléia Geral Extraordinaria, para um mandato de 04 (quatro) anos, permitindo-
S€ uma unica reeleicdo sucessiva.

Paragrafo 1° - Considerar-se-a reunido o Conselho Fiscal mediante participacéo de 2/3 (dois
ter§3(>5)tfiElS suas integrantes, sendo as decisdes tomadas com a anuéncia de igual numero de
presentes.

Paragrafo 2° - Ordinariamente o Conselho Fiscal reunir-se-d4 uma vez por ano, ©
extraordinariamente sempre que as circunstancias o exigirem por convocagao de qualquer uma
das suas integrantes.

Paragrafo 3° - Sera lavrada ata de cada reunido da Diretoria, em livro proprio, no qual serao
indicados as resolugbes tomadas e os respectivos nomes das presentes, que igualmente
deverdo assinar a mesma.

Art. 32 — Compete ao Conselho Fiscal:
|. Fiscalizar todo movimento financeiro da Associacao;
Il. Verificar se os livios contabeis e fiscais exigidos pela legislaca
atualizados e devidamente preenchidos;
Ill. Examinar se a contabilidade se processa com a devida pontualidade, dando parecer;
IV. Convocar Assembléia Geral caso surjam motivos graves ou urgentes;
V. Participar das reunides da Diretoria quando de sua convocacao;
V|. Efetuar outras fungdes compativeis com este Estatuto ou com regimento Interno que

determinar a Assembléia Geral.

o especifica estao

Art. 33 — As contas do exercicio financeiro da associagédo sera entregue pela diretoria ao
conselho fiscal as quais serdo examinadas minuciosamente e receberdo o parecer favoravel ou

contrario & sua aprovagao.

Paragrafo unico - apés a apreciagéo das contas pelo conselho fiscal a diretoria tera que colocar
o parecer em votagao na préxima Assembléia ordinaria.

CAPITULO VIl
Das Eleicoes

Art. 34— As eleicoes para diretoria e Conselho Fiscal seréo realizadas a cada 04 (quatro) anos,
mediante convocacao de Assembléia Geral extraordinaria especialmente para este fim.

Art. 35- Somente poderéo participar de chapas como candidatas nas eleicées as sécias que se
encontrarem em pleno gozo de seus direitos e apés 06 (seis) meses de associada até o dia do
registro de chapas.

Pa_régrqfo 1° - Sera igualmente considerada apta a votar e ser votada a associada que estiver
quite até o prazo maximo de 30 (trinta) dias antes da realizacéo do pleito.

Art. 36'-C",ada assog:iada tera direito a 01 (um) voto e a votagao sera secreta ou, em caso de
chapa unica, podera ser por aclamacéo, considerando-se eleita a chapa que obtiver 50% mais 1

(cinquenta por cento Ws votos validos.
Aldans ’%:ﬂﬁm’w
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