ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Casa de Epitacio Pessoa

LEIN  10.326 ,DE11DEJUNHO DE 2014,
AUTORIA: PODER EXECUTIVO

Altera a Lei 8.442/2007, Plano de Cargos, Carreira ¢
Remunerac¢io do Pessoal Técenico — Administrativo
da Universidade Estadual da Paraiba, ¢ da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DA PARAIBA;

Fago saber que o Governador do Estado da Paraiba adotou a
Medida Provisoria n® 220, de 03 de abril de 2014; que a Assembleia Legislativa
aprovou, ¢ eu, Ricardo Marcelo, Presidente da Mesa da Assembleia
Legislativa, para os eleitos do disposto na Emenda Constitucional n® 32 de 2001
da Constitui¢do Federal e do Art. 63, § 3" da Constitui¢do do Estado da Paraiba
c/c o Art. 236, § 2° da Resolugio n™ 1.578/2012 (Regimento Interno) da

Assembleia Legislativa, PROMULGO, a scguinte l.ei:

Art. 17 O inciso VI do art. 27 da Leir §.442, de 29 de dezembro de

2007, passa a ter a seguinte redagio:

“VII - Progressdo Vertical: passagem do servidor em efetivo
exercicio, de uma referéncia salarial para outra de maior valor na mesma fungao,
na mesma classe e mesmo nivel, por tempo de servico e capacitagiio
profissional;” (NR)

Art. 2° Os §§ 19 2° 5% ¢ 8 do art. 1] da Lei 8.442. de 29 de
dezembro de 2007, passam a ter a seguinte redagio:

“§ 1" Por tempo de efelivo exercicio, o Servidor Tecnico-
Administrativo  receberd, apds  aprovagdio no Processo de  Avaliagio de
Desempenho (PAD), mais uma referénceia salarial a cada periodo de dois anos,
do 0 mes de

na mesma Classe ¢ no mesmo Nivel em que se encontrar, considers

admissiio para inclusio das referéncias. T
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§ 2° O Processo de Avaliagio de Desempenho (PAD) de que trata o
§ 1° deste artigo ocorrera anualmente, no més de aniversario de ingresso do
servidor na UEPB.

......................................................................................

§ 5° Por titulagdo de pos-graduagdo, o servidor das Classes A, B ¢
C fara jus, a partir de janeiro de 2013, a percepgio de gratificagio nos dices
definidos na tabela de percentuais de incentivo a qualificagdo do anexo | desta
L,

§ 8 O servidor que, pela regra descrita na redagdo anterior do §17
do art. 11, restar menos de dois anos para progressdo vertical (37 ¢ 4% ano do
PAD), permanccerd com a data de progressio prevista anteriormente ¢, a partir
dessa progressio, sera enquadrado na nova regra; o servidor que, pela regra
anterior, restar dois ou mais anos para progressdo vertical (1° e 2% ano do PAD).
sera enquadrado na nova regra a partir de 2016.” (NR)

Art. 3 Fica acrescentada ao Anexo | da Lei 8.442, de 29 de
dezembro de 2007, a scguinte tabela:

01 - TABELA DE PERCENTUAIS DE INCENTIVO A QUALIFICACAO

B
[ ESPECIALIZACAQO 10%
[ MESTRADO Ao 40%
- DOUTORADO ' e B0%E  60%

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Paco da Assembleia Legiglativa do Fstado da Paraiba, “Casa de
Epitacio Pessoa”, Jodo Pessoa, 11 d'/unhu de 2014,
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TARCELQO
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