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LEI COMPLEMENTARN® {24  DE¢gDE cufubio DE2014.
AUTORIA: PODER EXECUTIVO

Regulamenta a competéncia e as
atribuicoes da Corregedoria Geral,
na qualidade de 6rgio superior de
controle disciplinar dos o6rgaos que
integram o Sistema Organizacional
da Seguranca e da Defesa Social e da
Administra¢io Penitenciaria, e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Faco saber que o Poder Legislativo decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Corregedoria Geral, 6rgao vinculado funcional
¢ operacionalmente a Secretaria de Estado da Seguranca e da Defesa Social, é a
unidade de controle disciplinar dos Orgiaos que integram o Sistema
Organizacional da Seguranca e da Defesa Social e da Secretaria da
Administracdo Penitenciaria, bem como o0s agentes, policiais ou ndo, civis e
militares, a estes vinculados.

Pardagrafo dmico. A estrutura administrativa da
Corregedoria Geral é composta dos cargos previstos no Anexo Unico desta Lei e
tera seu regimento aprovado por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 2° Compete a Corregedoria Geral:

I — administrar, gerenciar e coordenar o seu quadro de
pessoal no tocante a concessao de [€rias, licengas, didrias, organizagao e
controle de frequéncia dos funciondrios civis e militares, cujos despachos,
apontamentos e requerimentos terao seus respectivos destinos aos setores afins a
que se destinarem, apés o crivo da Corregedoria Geral;
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[I — instituir normas internas, através de memorandos,
portarias e enunciados com base nas leis vigentes, visando uma melhor
padronizacao e controle, organizacio e instrumentalizagao dos servicos internos
e externos, dentro das atribuicoes regulamentadas nesta Lei, devendo publici-las
no Didrio Oficial do Estado;

[1I - os atos de afastamentos decorrentes desta Lei, sem
prejuizo de reserva de iguais poderes para autoridades competentes, conforme
disposto em legislacio especifica, relacionados a todos os servidores piblicos
vinculados & Secretaria de Estado da Seguranca e da Defesa Social e a Secretaria
de Estado da Administracio Penitencidria;

[V — realizar, inspecoes, vistorias, exames, investigagoes,
correicoes ordindrias e extraordinarias;

V - requisitar instauracdo, acompanhar e avocar o0s
procedimentos administrativos disciplinares em situacdes excepcionais expressa
e devidamente demonstradas para que seja designada outra comissdo para
continuidade dos trabalhos correcionais de acordo com legislacao aplicada a
espécie, na Secretaria da Seguranca e¢ da Defesa Social, nos seus Orgaos
vinculados e na Secretaria de Estado da Administracio Penitencidria;

VI - determinar mediante portaria regulamentar a
instauracao de procedimento administrativo disciplinar, bem como sua
prorrogacao, Conselhos de Justificacao ou de Disciplina, observando os ritos e
prazos processuais constantes nas legislagoes proprias dos 6rgaos envolvidos;

VII — encaminhar ao Ministério Pablico os nomes dos
Oficiais, militares da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros, que forem
condenados na justica comum ou militar 4 pena privativa de liberdade superior a
dois anos por sentenga transitada em julgado, para as providéncias cabiveis junto
ao Tribunal de Justica do Estado;

VII - requisitar a qualquer 6rgao ou entidade da
Administracao Direta ou Indireta estadual toda e qualquer informagao ou
documentacio necessiria ao desempenho de suas atividades de fiscalizacao;

IX — requisitar informacoes acerca do fiel cumprimento
das requisicoes administrativas ou juridicas e de cartas precatorias, limitando-se
aos processos de natureza publica;

X — criar grupos de trabalho ou comissoes, de cariter
transitério, para atuar em projetos e programas especificos, contando com a
participa¢ao de outros Orgaos e entidades da administracao publica estadual,
federal e municipal, conforme autorizacio governamental;

XI — manter numeros estatisticos atualizados e
pormenorizados com todos os dados relativos aos integrantes da Secretaria de
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Estado da Seguranca ¢ da Defesa Social e da Secretaria de Estado da
Administragiao Penitencidria, que estejam ou estiveram respondendo a processos
judiciais, procedimentos administrativos disciplinares, Conselhos de Disciplina
e Justificacdo ou a inquéritos policiais, civil ou militar;

XII — expedir Provimentos Correcionais ou Provimentos
de cunho recomendatorio;

XIII - receber sugestoes, reclamacoes, representagoes e
denuncias, dando a elas o devido encaminhamento inclusive instaurando o0s
procedimentos administrativos disciplinares com vistas ao esclarecimento dos
fatos e a responsabilizacao dos seus autores, quando estes forem Policiais
Estaduais e servidores civis sujeitos a presente Lei.

§ 1° As requisicoes da Corregedoria Geral deverao ser
atendidas no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

§ 2° A oposicao, o retardamento, a resisténcia
injustificada e o nao atendimento as requisicoes da Corregedoria Geral e as
ordens da presente Lei sujeitardo o servidor civil ou militar a aplicacio de
sancdo administrativa disciplinar proporcional ao gravame, estabelecida nas
disposicoes legais aplicaveis.

§ 3° Na ocorréncia do pardgrafo anterior, devera o
Corregedor Geral adotar todas as medidas cabiveis no intuito de apurar infracoes
disciplinares.

Art. 3° A estrutura organizacional da Corregedoria Geral
seré integrada pelos seguintes 6rgaos:

I — Geréncia Executiva de Disciplina da Policia Militar;

II — Geréncia Executiva de Disciplina do Corpo de
Bombeiros Militar;

11 — Geréncia Executiva de Disciplina da Policia Civil;

IV — Geréncia Executiva de Disciplina do Sistema
Prisional;

V — Geréncia Executiva de Ensino, Apoio Administrativo
e de Servicos Cartoriais;

VI — Geréncia Executiva do Grupo Tatico para Assuntos
Internos — GTAI
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Art. 4° A Geréncia Executiva de Disciplina da Policia
Militar sera ocupada por um oficial do dltimo posto da Corporacao e lhe cabera
dentre outras atribuicoes:

I — coordenar e gerenciar a atuacdo das Comissoes
Permanentes de disciplina;

Il — realizar o sancamento nos processos oriundos dos
Conselhos de Disciplina e de Justificacao, dando os devidos encaminhamentos;

III — emitir parecer nos processos oriundos dos Conselhos
de Disciplina e de Justificacao para despacho com o Corregedor Geral;

IV — emitir pareceres quando solicitados pelo Corregedor
Geral ou por outra autoridade competente.

Art. 5° A Geréncia Executiva de Disciplina do Corpo de
Bombeiros Militar sera ocupada por um oficial do altimo posto da Corporacao e
lhe cabera dentre outras atribuicoes:

[ — coordenar e gerenciar a atuacdo das Comissoes
Permanentes de disciplinas;

I — realizar o saneamento nos processos oriundos dos
Conselhos de Disciplina e de Justificacao, dando os devidos encaminhamentos;

I1I — emitir parecer nos processos oriundos dos Conselhos
de Disciplina e de Justificacao para despacho com o Corregedor Geral;

IV — emitir pareceres quando solicitados pelo Corregedor
Geral ou por outra autoridade competente;

V — realizar vistorias inopinadas e¢ por amostragem nas
instalacoes de prevencio contra incéndio ¢ panico nas edificacoes ja vistoriadas
pelo Corpo de Bombeiro Militar.

Art. 6° A Geréncia Executiva de Disciplina da Policia
Civil sera ocupada por um Delegado de Policia Civil e lhe caberd dentre outras
atribuigoes:

I — coordenar ¢ gerenciar a atuacdo das Comissoes
Permanentes de Disciplina;

IT — realizar o saneamento dos Processos Administrativos,
dando os devidos encaminhamentos;

III — emitir parecer nos Processos Disciplinares para
despacho com o Corregedor Geral:
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IV — emitir pareceres quando solicitado pelo Corregedor
Geral ou outra autoridade competente.

Art. 7° A Geréncia Executiva de Disciplina do Sistema
Prisional serd ocupada por um servidor efetivo da Secretaria de Administraciao
Penitencidria e lhe cabera dentre outras atribuicoes:

I — coordenar e gerenciar a atuacao das Comissoes
Permanentes de Disciplina;

IT — realizar o sanecamento dos Processos Administrativos,
dando os devidos encaminhamentos;

[II — emitir parecer nos Processos Disciplinares para
despacho com o Corregedor Geral;

IV — emitir pareceres quando solicitado pelo Corregedor
Geral ou outra autoridade competente.

Art. 8 A Geréncia Executiva de Ensino, Apoio
Administrativo e de Servicos Cartoriais serd ocupada por Delegado de Policia
Civil efetivo da Secretaria de Seguranca e Defesa Social, por servidor efetivo da
Secretaria de Administracao Penitencidria ou por oficial superior da ativa e lhe
cabera dentre outras atribuicoes:

I — capacitar os integrantes da Corregedoria Geral e das
Corregedorias  Auxiliares, realizando eventos de carater pedagogico e
educacionais, com apoio, quando necessdrio, dos orgaos de capacitacdo que
integram o Sistema Organizacional da Seguranca e da Defesa Social;

IT — manter os nimeros estatisticos atualizados conforme
estabelecido no inciso IX do art. 2° desta Lei:

III - fornecer as demais geréncias, 08 Meio0s Necessarios
para o desempenho de suas atividades;

IV — realizar os servicos cartoriais no ambito da
Corregedoria Geral.

Art. 9° A Geréncia Executiva do Grupo Tatico para
Assuntos Internos — GTAI serd ocupada por um Delegado de Policia em efetivo
exercicio ou por um oficial da ativa e cabera, dentre outras atribuicoes que lhe
conferir o Corregedor Geral, coordenar o Grupo Tatico para Assuntos Internos -
GTAIL com o fito de exercer apoio ¢ fiscalizacao ao efetivo dos Orgaos
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operativos da Secretaria de Estado da Seguranca ¢ da Defesa Social e da
Secretaria de Estado da Administragio Penitencidria, escalados em servico.

Paragrafo amico. O GTAI contardi com 08 (oito)
equipes, sendo cada uma delas composta por 02 (dois) Chefes de Equipe e, no
maximo, por 06 (seis) Membros de Equipe.

Art. 10. A Corregedoria Geral serd dirigida por um
Corregedor Geral, simbolo CDS-2, nomeado em comissdo pelo Governador do
Estado, dentre pessoas de notdvel saber juridico na area do sistema de seguranga
piblica e reputagdo ilibada, a quem cabe conduzir, planejar, supervisionar e
coordenar as atividades da Corregedoria Geral.

Art. 11. A Corregedoria Geral serd integrada por 06
(seis) Geréncias Executivas conforme o disposto no art. 3° desta Lei, dirigidas
por Gerentes, nomeados para cargo em comissao pelo Governador do Estado.

§ 1° Os Gerentes Execulivos, além das suas atribuicoes
precipuas, serdo responsaveis por proceder as inspecoes, acompanhar correi¢coes
ordindrias e extraordindrias, poderao ter outras atribuigoes estabelecidas em
regulamento que estabelecera também os procedimentos quanto @ homologagio
dos resultados de tais diligéncias por parte do Corregedor Geral.

§ 2° As Corregedorias internas da Policia Civil, da
Policia Militar, do Corpo de Bombeiros Militar, ¢ da Secretaria de Estado da
Administracdo Penitencidria passarao a funcionar como Orgaos auxiliares de
suas respectivas geréncias.

Art. 12. Ficam criadas, no ambito da Corregedoria
Geral, compondo as Geréncias, as seguintes Comissoes de Disciplina:

§ 1° No ambito da Geréncia Executiva de Disciplina da
Policia Militar:

[ — 03 (trés) Permanentes de Disciplina Policial Militar,
eom exercicio circunscricional no dmbito de todo o Estado da Paraiba,
eompostas por 03 (trés) Oficiais da Policia Militar da Paraiba, com respectivos

secretdrios, funcdo a ser exercida por oficial subalterno, nas seguintes
formacoes:
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a) 01 (uma) comissio composta somente por Coronéis,
sobre a qual recaira nomeacido para Conselhos de Justificacio,
preferencialmente, destinados aos oficiais superiores da Policia Militar da
Paraiba;

b) 02 (duas) comissdes compostas cada uma por 01 (um)
Tenente Coronel e 02(dois) Majores, sobre as quais recairao nomeagoes para
Conselhos de Justificacdo referentes aos Oficiais intermedidrios, subalternos da
Policia Militar.

IT — 06 (seis) Permanentes de Disciplina Policial Militar,
com exercicio circunscricional no dmbito de todo o Estado da Paraiba, com
respectivos secretarios, funcoes a serem exercidas por pracas da PMPB, com ou
sem estabilidade, nas seguintes formacoes:

a) sendo 01 (uma) composta por 01 (um) Capitao e 02
(dois) Subtenentes, sobre a qual recaird nomeacao para Conselhos de Disciplina,
preferencialmente, destinados aos subtenentes e primeiros sargentos;

b) 05 (cinco) comissoes compostas cada uma por 01 (um)
Capitao e 02 (duas) pracgas, sendo 1° ou 27 sargentos, sobre as quais recairao
nomeacOes para Conselhos de Disciplina destinados as demais pracas da Policia
Militar, com ou sem estabilidade da PMPB.

§ 2° No ambito da Geréncia Executiva de Disciplina do
Corpo de Bombeiros Militar:

I — 02 (duas) Permanentes de Disciplina Bombeiro
Militar, com exercicio circunscricional no ambito de todo o Estado da Paraiba,
compostas por 03 (trés) Oficiais do Bombeiro Militar da Paraiba, com
respectivos secretdrios, fungao a ser exercida por oficial subalterno, nas
seguintes formacoes:

a) 01 (uma) comissao composta somente por Coronéis,
sobre a qual recairi nomeacio para Conselhos de Justificacao,
preferencialmente, destinados aos oficiais superiores do Bombeiro Militar da
Paraiba;

b) 01 (uma) comissao composta por 01 (um) Tenente
Coronel e 02(dois) Majores, sobre as quais recairao nomeagoes para Conselhos
de Justificacao referentes aos Oficiais intermedidrios, subalternos do Bombeiro
Militar.
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I — 03 (trés) Permanentes de Disciplina Bombeiro
Militar, com exercicio circunscricional no dmbito de todo o Estado da Paraiba,
com respectivos secretarios funcoes a serem exercidas por pracas da BMPB,
com ou sem estabilidade, nas seguintes formacoes:

a) sendo 01 (uma) composta por 01 (um) Capitao e 02
(dois) Subtenentes, sobre a qual recaird nomeacao para Conselhos de Disciplina,
preferencialmente, destinados aos subtenentes e primeiros sargentos;

b) 02 (duas) comissoes compostas cada uma por 01 (um)
Capitao e 02 (duas) pracas, sendo 1° ou 2° sargentos, sobre as quais recairao
nomeagoes para Conselhos de Disciplina destinado as demais pracas do
Bombeiro Militar, com ou sem estabilidade do BMPB.

§ 3" No ambito da Geréncia Executiva de Disciplina da
Policia Civil:

I — 03 (trés) Permanentes de Disciplina, com exercicio
circunscricional no ambito de todo o Estado da Paraiba, podendo atuar
especificamente dentro da drea da Superintendéncia ou Seccional designada pelo
Corregedor Geral, compostas por 03 (trés) Delegados de Policia Civil, estdveis e
de classe nunca inferior a do processado, podendo a presidéncia desta ser
exercida por seus membros de forma alternada, com respectivo secretdrio, com
competéncia para apurar as (ransgressoes disciplinares sujeitas a pena de
suspensao superior a 30 (trinta) dias e demissao atribuidas, preferencialmente,
aos servidores que exercam cargos de Delegados do Grupo GPC;

IT — 01 (uma) Permanente de Disciplina, com exercicio
circunscricional no ambito de todo o Estado da Paraiba, podendo atuar
especificamente dentro da area da Superintendéncia ou Seccional designada pelo
Corregedor Geral, composta por 01 (um) Perito Oficial, o qual exercerd a
presidéncia, e 02 (dois) membros de carreira da Policia Civil, estiveis e de
classe nunca inferior & do processado, com respectivo secretirio, com
competéncia para apurar as transgressoes disciplinares sujeitas a pena de
suspensao superior a 30 (trinta) dias ¢ demissdao atribuidas aos servidores que
exercam cargos no Instituto de Policia Cientifica:

Il — 04 (quatro) Permanentes de Disciplina, com
exercicio circunscricional no dmbito de todo o Estado da Paraiba, podendo atuar
especificamente dentro da drea da Superintendéncia ou Seccional designada pelo
Corregedor Geral, compostas por 01 (um) Delegado de Policia o qual exerceri a
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presidéncia, e 02 (dois) membros de carreira da Policia Civil, estaveis e de
classe nunca inferior a do processado, com respectivo secretirio, com
competéncia para apurar as transgressoes disciplinares sujeitas a pena de
suspensao superior a 30 (trinta) dias e demissio atribuidas aos demais servidores
do Grupo GPC, bem como aos servidores nao policiais lotados na Secretaria de
Estado da Seguranca e da Defesa Social.

IV — 01 (uma) Permanente de Sindicancia, com exercicio
circunscricional no ambito de todo o Estado da Paraiba, podendo atuar
especificamente dentro da drea da Superintendéncia ou Seccional designada pelo
Corregedor Geral, compostas por 03 (trés) Delegados de Policia Civil, estaveis e
de classe nunca inferior & do processado, com respectivo secretirio, com
competéncia para apurar as transgressoes disciplinares sujeitas a pena de
adverténcia e de suspensao nao superior a 30 (trinta) dias atribuidas,
preferencialmente, aos servidores que exercam cargos de Delegados do Grupo
GPC;

V — 03 (trés) Permanentes de Sindicancia, com exercicio
circunscricional no ambito de todo o Estado da Paraiba, podendo atuar
especificamente dentro da drea seccional designada pelo Corregedor Geral,
compostas por 01 (um) Delegado de Policia o qual exercera a presidéncia, e 02
(dois) membros de carreira da Policia Civil, estaveis e de classe nunca inferior a
do processado, com respectivo secretdrio, com competéncia para apurar as
transgressoes disciplinares sujeitas a pena de adveriéncia e de suspensao nio
superior a 30 (trinta) dias atribuidas aos demais servidores do Grupo GPC, bem
como aos servidores nio policiais lotados na Secretaria de Estado da Seguranca
e da Defesa Social.

§ 4° No ambito da Geréncia Executiva de Disciplina do
Sistema Prisional:

I — 02 (duas) Permanentes de Disciplina, com exercicio
circunscricional no dmbito de todo o Estado da Paraiba, composta por 03 (trés)
membros estdveis e de classe nunca inferior a do processado, com respectivo
secretario cada uma, escolhidos dentre servidores estaveis, integrantes do quadro
da Secretaria de Administragdo Penilencidria, com competéncia para apurar
transgressoes disciplinares sujeitas a pena de suspensao superior a 30 (trinta)
dias e demissdo praticadas pelos servidores da Secretaria de Administracio
Penitencidria.

II — 02 (duas) Permanentes de Sindicdncia, com exercicio
circunscricional no ambito de todo o Estado da Paraiba, composta por 03 (trés)
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membros estdveis e de classe nunca inferior a do processado, com respectivo
secretdrio cada uma, escolhidos dentre servidores estdveis, integrantes do quadro
da Secretaria de Estado da Administracao Penitenciaria, com competéncia para
apurar transgressoes disciplinares sujeitas a pena de adverténcia e a suspensao
nao superior a 30 (trinta) dias praticadas pelos servidores da Secretaria de
Administraciao Penitencidria.

Art. 13. Quando o posto do justificante excluir de modo
absoluto a existéncia de outro oficial da ativa, deverao ser convocados oficiais
da reserva na forma da Lei, desde gue mais antigos, para composi¢ao do
Conselho de Justificacio.

Art. 14. Quando a graduacdo do acusado excluir de
modo absoluto a existéncia de outra praca da ativa, deverao ser convocados
oficiais do Quadro Administrativo (QOA) para composicao do Conselho de
Disciplina.

Art. 15. Quando o acusado tratar-se de Praca Especial, a
composi¢ao do Conselho de Disciplina devera recair sobre uma das comissoes
previstas na alinea “b” do inciso II dos §§ 1° ¢ 2° do art. 12.

Art. 16. Os membros que compdoem as Comissdes
referidas no artigo 12 terao mandato de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado
por igual periodo, desde que recomende o resultado de avaliagdo de desempenho
de seus integrantes, aferido anualmente, por intermédio de relatério de eficiéncia
de producao encaminhado ao Corregedor Geral pelas respectivas Geréncias de
Disciplina ao Corregedor Geral, impreterivelmente até o dltimo dia dtil do més
janeiro do ano seguinte ao do periodo avaliado.

Parigrafo tnico. O Corregedor Geral podera,
extraordinariamente, requisitar a avaliacao prevista no caput quando as
circunstancias faticas recomendarem.

Art. 17. Todos os relatérios finais dos processos
administrativos  disciplinares realizados pelas comissoes deverdo ser
homologados pelo Corregedor Geral, antes do envio para deliberacao da
autoridade com poderes disciplinares que compde o Sistema de Seguranga
Piblica e Secretaria de Estado da Administracao Penitenciaria, a fim de se
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respeitar o rito procedimental originirio e recursal disposto em legislagao
especifica.

Art. 18. Para compor as Comissoes definidas nos §§ 1° e
2° do artigo 12, poderao ser nomeados Oficiais da Reserva, nos termos da
legislacdo estadual pertinente.

Art. 19. Os Comandantes Gerais da Policia Militar e do
Corpo de Bombeiros remeteraio ao Corregedor Geral copia dos atos que
instituirem Conselhos de Disciplina ¢ Conselhos de Justificacdo, para
distribuicdo as respectivas Comissoes, sem prejuizo da instauragido, de oficio,
pelo Corregedor Geral.

Art. 20. Aos membros das Comissdes Permanentes
instituidas nesta Lei, poderao ser conferidos outros encargos de apoio a
trabalhos que a Corregedoria Geral esteja desenvolvendo na esfera das
organizagoes civis, policiais civis e militares estaduais.

Art. 21. No que se refere as comissoes instituidas por
esta Lei, observar-se-do os critérios abaixo mencionados para fins de renovacao
do mandato dos respectivos membros e secrelarios:

[ — assiduidade, pontualidade e apresentacdo do servidor;
Il — desempenho do servidor, avaliado por comissao
presidida pelo Corregedor Geral;

III - correcao formal e juridica dos processos
administrativos e Sindicancias em que atuem;

IV -  cumprimento dos  prazos  processuais
administrativos;

V — cumprimento dos planos de metas e tarefas

determinados pelo Corregedor Geral.

Art. 22, O Corregedor da Policia Civil, os
Superintendentes Regionais e os Delegados Seccionais poderdao designar
Delegado efetivo da Policia Civil, com incumbéncia de presidir investigacao
preliminar, sem prejuizo de suas demais atribuicoes, na forma da legislacdo
especifica.
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Paragrafo dnico. O Diretor do Instituto de Policia
Cientifica também poderd designar servidor lotado e em efetivo exercicio no
IPC, com a incumbéncia prevista no caput deste artigo, quando a investigacio
preliminar visar a apurar infracio disciplinar cometida por servidor desse 6rgao.

Art. 23. As Corregedorias da Policia Militar e do Corpo
de Bombeiros Militar atuardo como Corregedorias Auxiliares, ficando
encarregadas de, além das atribuicoes relativas as atividades de Policia
Judicidria Militar, procedimentos administrativos relacionados a apuragao de
transgressao disciplinar nos termos das normas aplicadas a espécie.

Art. 24. As Corregedorias da Policia Civil ¢ da
Secretaria de Estado da Administragio Penitenciaria atuardo como
Corregedorias Auxiliares ficando encarregadas de correicdes e procedimentos
administrativos disciplinares quando determinado pela Corregedoria Geral.

Art. 25. Os ritos dos procedimentos administrativos
disciplinares obedecerao ao disposto nos estatutos e regulamentos que regem 0s
6rgdos que compdem a estrutura do Sistema de Seguranca Piblica e da
Secretaria de Estado da Administraciao Penitenciaria, salvo os dispositivos que
forem contrarios aos ditames desta Lei.

Art. 26. O servidor das Policias Civil e Militar, do Corpo
de Bombeiros Militar ¢ da Secretaria de Estado da Administracdo Penitencidria
poderé ser lotado, por expressa solicitagcio do Corregedor Geral, para exercicio
na Corregedoria Geral.

Paragrafo unico. No caso da convocacao dos militares
previstos no caput deste artigo, a fungao por eles exercida serd considerada de
natureza policial militar para efeito de agregacao.

Art. 27. Os servidores da Policia Civil, os militares da
Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar ¢ da Secretaria de Estado da
Administragdo Penitencidria, responsaveis pela instauracio de procedimentos
administrativos disciplinares requisitada pela Corregedoria Geral ou procedida
pelas corregedorias auxiliares, para apurar responsabilidade dos integrantes dos
6rgios operativos, policiais ou nao, da Secretaria de Estado da Seguranga e da
Defesa Social, deverao remeter no prazo miximo de 72 (setenta ¢ duas) horas,
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apos o devido registro, a Corregedoria Geral, copia da respectiva portaria e, apos
a conclusao, copia do respectivo relatdrio.

Art. 28. Compete ao Corregedor Geral, por portaria,
mediante a homologacao do Secretiario de Estado da Seguranga e da Defesa
Social ou do Secretirio de Estado da Administracao Penitencidria conforme a
peculiaridade do caso, em razao da lotacdo do servidor, quando recomendar a
moralidade administrativa ou a repercussido do fato, determinar o afastamento
preventivo das funcoes exercidas por Policiais Civis, Militares Estaduais e
Agentes Penitenciarios da Secretaria de Estado da Administracdo Penitencidria,
que estejam submetidos a procedimento administrativo disciplinar, por pratica
de ato incompativel com a funcio piblica e/ou a moralidade administrativa, sem
prejuizo da remuneracido, ressalvadas as vantagens pecuniarias de cardter
individual relativas a natureza ou ao local de trabalho em razao do exercicio ou
funcao.

§ 1° Para fins de aplicacido deste artigo, serd admitido o
afastamento do servidor na ocorréncia das seguintes situacoes:

I - assegurar a instrucio de procedimentos
administrativos disciplinares;

[T — viabilizar a correta aplicacido de sanc¢ao disciplinar;

III — houver sido decretada a sua prisdo provisdria, nos
termos da legislacao vigente:

IV — houver sido condenado por crime em regime
fechado, com sentenca transitada em julgado.

§ 2° O afastamento das fun¢oes implica a suspensao das
prerrogativas funcionais do Policial Civil, Militar Estadual e Agentes
Penitencidrios da Secretaria de Estado da Administracio Penitenciaria pelo
prazo de até 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado por igual prazo, findo o
qual cessarao os seus efeitos, ainda que nao concluido o processo, conforme o
disposto na portaria descritiva do ato a que se reporta o caput deste artigo.

§ 3° Durante o afastamento preventivo, o Policial Civil,
Militar Estadual e o Agente Penitencidrio da Secretaria de Estado da
Administracdo Penitencidria afastado da funcdo, ficara a disposicao do Setor de
Recursos Humanos a que estiver vinculado, segundo regulamentagio contida na
portaria prevista no caput deste artigo, a quem compete reter o distintivo, arma,
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algemas ou qualquer outro patrimonio que se encontre sob carga do servidor, em
caso de determinacao de tal medida, por meio de portaria do Corregedor Geral.

§ 4° Os Procedimentos Administrativos Disciplinares
instaurados em desfavor do servidor afastado das fungoes por forca do disposto
no caput deste artigo, tramitardio em regime de prioridade nas respectivas
Comissoes de Disciplina.

§ 5° O periodo de afastamento das funcdes computar-se-
4, para todos os efeitos legais, como de efetivo exercicio.

§ 6° A autoridade que determinar a instauracao ou
presidir procedimento disciplinar, bem como as Comissoes Disciplinares
poderdo, a qualquer tempo, propor ao Corregedor Geral o afastamento
preventivo de servidor que responda a procedimento disciplinar ou cessacao dos
efeitos de submissio anterior, por conveniéncia da instrucdo do respectivo feito.

Art. 29. O fornecimento de armamentos, municoes,
algemas, coletes, radios hts ¢ veiculos, assim como a manutencido destes, serdo
de responsabilidade da Secretaria de Estado da Seguranga e da Defesa Social.

Art. 30. Os cargos em comissao previstos nesta Lei serao
vinculados a Corregedoria Geral e estao dispostos em seu anexo tnico.

Art. 31. E condicio para o servidor ingressar e
permanecer lotado no ambito da Corregedoria Geral a andlise prévia feita pelo
Corregedor Geral tomando-se como critérios:

I — ter conduta considerada ilibada no dmbito de suas
relacOes funcionais e privadas aferidas por meio de andlise prévia do Corregedor
Geral das fichas funcionais dos servidores a serem lotados neste 6rgao;

IT — ndo estar respondendo a processo administrativo
disciplinar, inquérito policial ou a processo criminal;

I - ndo ter sido penalizado em procedimento
administrativo disciplinar nos iltimos 05 (anos) anos anteriores ao ingresso na
Corregedoria Geral.

IV — ndo ter sido condenado em processo criminal.
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Art. 32. Em respeito a Constituicdo Federal, fica
consagrada a independéncia das esferas civil, penal e administrativa, ndo
devendo haver qualquer vinculacio de quaisquer dos processos administrativos
disciplinares que tramitarao no ambito da Corregedoria Geral da Secretaria da
Seguranca e da Defesa Social a processos civis e penais, seja de caracteristica
administrativa disciplinar civil, policial civil ou militar.

Art. 33. Os servidores lotados na Corregedoria Geral,
quando de seu desligamento, deverao ser criteriosa e preferencialmente lotados
no local em que nao os exponha, facultando ao servidor a escolha pelo exercicio
de funcao na atividade meio, pelo periodo minimo de 01 (um) ano, respeitada a
escolha em sentido diverso do servidor.

Art. 34, As remuneragoes estabelecidas no anexo unico
desta Lei terao seus valores nominais reajustados observando-se o mesmo
percentual definido quando da revisdao geral dos valores das funcoes gratificadas
do Poder Executivo do Estado da Paraiba.

Art. 35. As corregedorias da Policia Civil e da
Administracao Penitencidria deverdo, no prazo maximo de 90 (noventa) dias,
contados da publicacdo desta Lei, concluir todos os processos administrativos
disciplinares e sindicincias em tramitacao, efetuar o inventario e a transferéncia
de toda documentacdo, arquivos, deniincias ¢ sindicincias pendentes de
instauracao para a Corregedoria Geral.

§ 1° O prazo a que se reporta este artigo somente incidira
com relacao aos procedimentos disciplinares dos Conselhos de Disciplina e de
Justificac@o que estejam tramitando no ambito da Policia Militar e Corpo de
Bombeiros Militar, uma vez que os Inquéritos Policiais Militares - IPMs, as
sindicincias e os Formuldrios de Apuracdo de Transgressao Disciplinar —
FATD, destes Orgidos continuarao a ser feitas por intermédio de suas
corregedorias auxiliares.

§ 2° Enquanto nao concluidos inteiramente o inventirio e
a transferéncia dos materiais vertidos no caput do presente artigo, os servidores
civis ¢ militares atualmente lotados naquelas corregedorias continuarao

responsaveis pela guarda e manutencdo dos processos em tramitacao e
arquivados, existentes naqueles 6rgaos.
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Art. 36. Os regulamentos procedimentais disciplinares
atinentes a Policia Militar e Corpo de Bombeiro Militar deverao ser alterados, de
forma a se coadunarem com a realidade imposta pela Constituicio Federal de
1988, dentro de um prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da publicacio
desta Lei.

Art. 37. Fica revogado o art. 211 da Lei Complementar
n.° 85, de 13 de agosto de 2008.

Art. 38. Esta Lei entra em vigor na data de sua de sua
publicagao.

_ PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA
PARAIBA, em Joio Pessoa, o3 de auwtubno de 2014: 126° da
Proclamacao da Republica.

RICARDO VIEIRA COUTINHO
Governador
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ANEXO UNICO
CARGO . SIMBOLO QUANTIDADE
Corregedor Geral CDS-2 01
Secretério do Corregedor Geral CAD-6 01
Assistente de Gabinete da Corregedoria Geral CAD-6 04
Assessor Juridico de Gabinete do Corregedor CAD-4 01
Geral
Gerente Executivo de Disciplina da Policia CGF-1 01
Militar
Gerente Executivo de Disciplina do Corpo de CGF-1 01
Bombeiros Militar .
Gerente Executivo da Policia Civil CGF-1 01
Gerente Executivo do Departamento de Transito CGF-1 01
Gerente Executivo do Sistema Prisional CGF-1 01
Gerente Executivo de Ensino, Apoio CGF-1 01
Administrativo e de Servicos Cartoriais i
Gerente Executivo do Grupo Titico para CGF-1 01
Assuntos Internos — GTAI
Assessor Técnico de Geréncia Executiva de CAD-6 08
Disciplina Policial Militar
Assessor Técnico de Geréncia Executiva de CAD-6 04
Disciplina do Corpo de Bombeiro Militar
Assessor Técnico de Geréncia Executiva da CAD-6 04
Policia Civil
Assessor Técnico de Geréncia Executiva de CAD-6 04
Ensino, Apoio Administrativo e de Servigos
Cartoriais
Assessor Técnico de Geréncia Executiva do CAD-6 02
Grupo Tatico para Assuntos Internos - GTAI
Assessor Técnico de Geréncia Executiva do CAD-6 02
Detran
Secretério do Gerente Executivo de Ensino, CGI-3 02
Apoio Administrativo e de Servicos Cartoriais
Membro de Comissdao Permanente CSP-2 102
Secretéario de Comissao Permanente CGI-3 34
Chefe de Equipe Geréncia Exccutiva do Grupo CSP-2 16
Téatico para Assuntos Internos — GTAL
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