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O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Faco saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. ITo A Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,
passa a vigorar com as seguintes alteragdes e acréscimos:

I - art. 30, com nova redagdo no caput:

“Art. 30 Cargo publico ¢ o conjunto de atribuicdes e de responsabilidades
previstas na estrutura organizacional que devem ser cometidas a um
servidor.” (NR)

Il - art. 10, com renumeracdo do paragrafo unico para § lo e
acréscimo do § 2o:

“§ To Os demais requisitos para o ingresso e o desenvolvimento do servidor
na carreira, mediante promoc¢ao, serdo estabelecidos por lei especifica.

§ 20 Os requisitos para o ingresso na carreira devem ser comprovados no
ato da posse.” (NR)

IIT - art. 11, com novas redagdes nos §§ loe 2o0:

“Art. 11.0 concurso de provas ou de provas e titulos para provimento de
cargos efetivos serd disciplinado, conforme a lei e edital.

§ Io O Edital serd publicado, na integra, no Diario Oficial do Estado, e, por
extrato, em, pelo menos, um jornal de grande circulagdo, inclusive em meio \
digital, devendo explicitar, no minimo: rx
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I - processo e requisitos de inscrigdo;

II - programa de provas;

IIT - calendario, local e condigdes para a realizagdo de provas e a
apresentacdo de titulos, conforme o caso;

IV - indicacdo do cargo objeto do concurso e a remuneragdo inerente;

V - critérios de julgamento de provas e titulos.

§ 20 As pessoas com deficiéncia ¢ assegurado o direito de se inscrever em
concurso publico para provimento de cargo cujas atribuigdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras; para tais pessoas
serdo reservadas até¢ 10% (dez por cento) das vagas oferecidas no concurso
publico.” (NR)

IV - art. 13, com inser¢do do § 7o0¢ nova redagao do § 6o
“§ 60 Serd tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer
no prazo previsto neste artigo ou ndo comprovar os requisitos da investidura
previstos no Edital do concurso.
§ 70 A posse poderd dar-se mediante procuragao especifica.” (NR)

V - art. 14, com inser¢ao do paragrafo Unico:

“Pardgrafo unico. SO poderd ser empossado aquele que for julgado apto
fisica e mentalmente para o exercicio do cargo.” (NR)

VI - art. 15, com nova redagdo no caput e no § Iq e inser¢do dos

“Art. 15. Exercicio € o efetivo desempenho das atribui¢des do cargo publico
ou da fun¢do de confianca.

§ Io E de quinze dias o prazo para o servidor empossado em cargo publico
entrar em exercicio, contados da data da posse.

§ 40 O inicio do exercicio de fun¢ao de confianga coincidirda com a data de
publicacdo do ato de designacdo, salvo quando o servidor estiver em licenga
ou afastado por qualquer outro motivo legal, hipétese em que recaira no
primeiro dia 1til apds o término do impedimento, que ndo poderd exceder a
trinta dias da publicacado.
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§ 50 Ao entrar em exercicio, o servidor apresentard ao 6rgdo competente os
elementos necessarios ao seu assentamento individual.” (NR)

VII - art. 19, com nova redacdo no caput e inser¢cdo do § 3o:

“Art. 19. Os servidores cumprirdo jornada de trabalho fixada em razao das
atribuicdes pertinentes aos respectivos cargos, respeitada a jornada maxima
semanal de trabalho de quarenta e quatro horas, observando-se a duragado
minima e maxima de seis e oito horas diarias, respectivamente.

§ 30 Podera haver compensagdo de horarios, desde que, de comum acordo
do servidor com a chefia imediata e devidamente anotado em registro
individual de ponto.” (NR)

VIII - art. 20, com nova redacdo nos §§ Io 30 e 50, ¢ com
insercdo do § 60:

“§ To Quatro meses antes de findo o periodo do estagio probatdrio, a
avaliacdo do desempenho do servidor sera realizada por comissdo
constituida para essa finalidade, de acordo com o que dispuser a lei ou o
regulamento da respectiva carreira ou cargo, inclusive para os efeitos legais
subsequentes.

§3° O servidor ndo aprovado no estidgio probatorio serd exonerado apos o
devido processo legal ou, se estavel, reconduzido ao cargo anteriormente
ocupado.

§ S0 Para fins do estdgio probatério ndo sdo consideradas, como efetivo
exercicio, as licencas previstas nos artigos 84, 85 e 87, as faltas e demais
afastamentos ou qualquer interrupcdo do exercicio das atribui¢des do cargo
ou funcdo exercida e na hipdtese de participacdo em cursos de formagdo e
serd retornado a partir do término do impedimento.

§ 60 O servidor em estagio probatorio podera exercer quaisquer cargos de
provimento em comissdo ou fungdes de direcdo, chefia ou assessoramento
no 6rgdo ou entidade de lotacdo, e somente podera ser cedido a outro 6rgdo
ou entidade para ocupar cargos de Natureza Especial, cargos de provimento
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em comissdo do Grupo-Dire¢do e Assessoramento do Poder Executivo,
salvo servidores de lotagdo exclusiva.” (NR)

IX - art. 23, com nova redagdo no § 4o:

“§ 40 O servidor que retornar a atividade por interesse da administragao
perceberd, em substituicdo aos proventos da aposentadoria, a remuneracao
do cargo que voltar a exercer, inclusive com as vantagens de natureza
pessoal que percebia anteriormente a aposentadoria.” (NR)

X -art. 25, com nova redagao no § 20:

“§ 20 O servidor publico titular de cargo efetivo poderd ser readaptado para
exercicio de cargo cujas atribuicdes e responsabilidades sejam compativeis
com a limitacdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental,
enquanto permanecer nesta condi¢do, desde que possua a habilitagdo e o
nivel de escolaridade exigida para o cargo de destino, mantida a
remuneracdo do cargo de origem.” (NR)

XI - art. 26, com inser¢ao do § 3o:

“§ 30 E de 15 (quinze) dias o prazo para o servidor retornar ao exercicio do
cargo, contados da data em que tomou ciéncia do ato de reintegracdo.”
(NR)

XII - art. 27, com inser¢do dos incisos I e Il no caput:

“Art. 27. Reconducdo ¢é o retorno do servidor estdvel ao cargo
anteriormente ocupado e decorrerd de:

I - inabilitagdo em estagio probatorio relativo a outro cargo;

II - reintegragdo do anterior ocupante.” (NR)

XIII - art. 35, com nova redagao no §2°:

“§ 20 A redistribuicdo sera efetuada por ato do Secretario de Estado da
Administracdo.” (NR)

XIV - com nova redag¢do no art. 40:

“Art. 40. A remuneracdo do servidor, incluidas as vantagens pessoais ou de
qualquer outra natureza, ndo podera ultrapassar o teto fixado na
Constituicdo Federal para o servigo publico estadual e serd disciplinado em
lei estadual, excluindo-se do teto as seguintes vantagens:
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I - gratificacdo natalina,;
I - gratificacdo pelas férias;
II - horas extras.” (NR)

XV -art. 41, com nova redacdo no inciso [:

“I - a remuneracdo do dia em que faltar ao servigco, sem motivo justificado;”
(NR)

XVI - art. 43, com insercdo de novo § 20, renut
vigente § 2° do artigo 43 para § 30:

“§ 20 Quando o pagamento indevido houver ocorrido no més anterior ao do
processamento da folha, a reposi¢do sera feita imediatamente, em uma
unica parcela.

§ 30 Na hipodtese de valores recebidos em decorréncia de cumprimento a
decisdo liminar, tutela antecipada ou sentenca que venha a ser revogada ou
rescindida, os montantes devidos serdo atualizados na forma da lei até a
data da reposi¢do.” (NR)

XVII - art. 47, com nova redagdo no caput:

“Art. 47. As vantagens pecuniarias ndo serdo computadas, nem acumuladas,
para efeito de concessdo de quaisquer outros acréscimos pecuniarios
ulteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento.” (NR)

XVIII - art. 50, com a inser¢ao dos §§ 3oe 4o:

“§ 30 Nao sera concedida ajuda de custo nas hipoteses de remocdo
previstas nos incisos II e III do pardgrafo tnico do art. 34.

§ 40 Sera concedida ajuda de custo aquele que, ndo sendo servidor do
Estado, for nomeado para cargo em comissdo, com mudang¢a de domicilio.”
(NR)

XIX - art. 54, com nova redagdo no caput:

“Art. 54. O servidor que, a servico, afastar-se da sede, em carater eventual
ou transitério, para outro ponto do territério nacional ou para o exterior,
fara jus a passagens e a didrias destinadas a indenizar as parcelas de
despesas extraordindrias com estada, alimentacdo e locomocdo urbana,
conforme dispuser em regulamento.” (NR)
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XX - art. 55, com nova redagdo no caput:

“Art. 55. O servidor que receber didrias e ndo se afastar da sede, por
qualquer motivo, fica obrigado a restitui-las integralmente, no prazo de
cinco dias uteis.” (NR)

XXI - art. 64, com nova redagdo no caput:

“Art. 64. A gratificagdo de produtividade destina-se a incentivar o servidor
a promover maior rendimento no exercicio de suas atribui¢cdes especificas.”
(NR)

XXII - art. 65, com nova redagdo no caput:

“Art. 65. A gratificagdo de exercicio em oOrgdos fazendarios poderd ser
concedida aos servidores com exercicio na Secretaria de Estado da Fazenda
- SEFAZ e na Controladoria Geral do Estado - CGE que sejam titulares de
cargos e funcdes integrantes de suas estruturas.” (NR)

XXIII - art. 71, com nova redagdo no caput e com inser¢do do §

“Art. 71. Os servidores que trabalhem, com habitualidade, em locais
insalubres ou em contato permanente com substidncias tdxicas ou
radioativas ou com risco de vida, fazem jus ao adicional de insalubridade,
periculosidade ou atividades penosas, sobre o vencimento do cargo que
exercem.

§ 30 A gratificacdo de atividade penosa serd devido aos servidores em
exercicio em localidades cujas condigdes de vida o justifiquem, nos termos,
condig¢des e limites fixados em regulamento.” (NR)

XXIV - acrescida do art. 81-A:

“Art. 81-A. O pagamento do ter¢o de férias deve ser feito no més que
antecede o periodo de inicio do gozo.”

XXV - art. 89, acrescido o pardgrafo tinico:

“Paragrafo unico. A licenga poderéd ser interrompida, a qualquer tempo, a
pedido do servidor.” (NR) \%
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XXVI - acrescida da se¢ao “VII-A DA LICE!
DESEMPENHO DE MANDATO CLASSISTA” no Capitulo IV relativo as Licengas,
com novo artigo 89-A e §§ Io 2o0e 3o

SECAO VII-A
DA LICENCA PARA DESEMPENHO DE MANDATO CLASSISTA

Art. 89-A. A licenca para o exercicio de mandato classista, em entidade
representativa da respectiva categoria, serd concedida, mediante
requerimento e comprovagdo da eleicdo para membro da diretoria, durante
igual periodo do mandato, permitida a renova¢do no caso de reeleicdo, sem
prejuizo do integral recebimento de sua remuneracdo, observadas as
condig¢des estabelecidas nos pardgrafos a seguir.

§ lo Para os representantes de Sindicato representativo da categoria e
associa¢do de classe representativa da categoria, somente fardo jus a licenca
os eleitos para cargos de direcdo nas seguintes quantidades:

I - 03 (trés) servidores, para entidades com até 500 (quinhentos)
associados;

I - 04 (quatro) servidores, para entidades com 501 (quinhentos e um) a
1.000 (um mil) associados;

II - 05 (cinco) servidores, partir de 1.001 (mil e um) associados.

§ 20 Sem prejuizo das disponibilidades elencadas no § Io, serd assegurada a
licenca a 02 (dois) servidores eleitos para cargos de direcdo em entidade
classista ou associativa de ambito nacional.

§ 30 Ao servidor, sera assegurada inamovibilidade, a partir do registro de
sua candidatura a cargo de dire¢do ou representacdo sindical e, se eleito,
ainda que suplente, at¢ 01 (um) ano apo6s o término do mandato, salvo se a
pedido ou em caso de falta grave, nos termos desta lei.”

XXVII - art. 90, com nova redagdo no caput € nos s
II e III; com nova redagao no § Ioe insercdo do § 60:

“Art. 90. O servidor podera ser cedido para ter exercicio em outro 6rgdo ou
entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, sem 6nus para a reparti¢do de origem, excetuados (as):

1 - as requisi¢des da Justica Eleitoral, em observancia as disposi¢coes da Lei
n° 6.999, de 07 de junho de 1982; \

Oc' 7

il



20¢€e 3o0:

ESTADO DA PARAIBA

IT - os casos em que o Estado seja ressarcido, pelo o6rgdo solicitante, das
despesas com a remunerag¢ao do servidor;

IIT - as hipodteses de previsdo de reciprocidade na cessdo sem Onus de
servidores pertencentes aos quadros de pessoal do cedente e do cessionério,
definidas em instrumentos de cooperagdo ou de protocolo.

§ Io Em nenhuma hipétese poderdo ser cedidos servidores ocupantes de
cargos comissionados ou titulares de cargos considerados necessdrios ao
funcionamento do 6rgdo de origem ou contratados para o exercicio de
funcdes temporarias.

§ 60 A frequéncia do servidor cedido, mesmo que sem Onus para o Estado,
devera ser remetida mensalmente ao 6rgao de origem.” (NR)

XXVIII - acrescida do art. 105-A:

“Art. 105-A. A administragdo deverd rever seus atos, a qualquer tempo,
quando eivados de ilegalidade.”

XXIX -art. 106, acrescido o inciso XIII:
“XIII - manter atualizado seus dados cadastrais.” (NR)

XXX - art. 108. com nova redacdo no caput e inser¢ao dos §§ Io,

“Art. 108. Ressalvados os casos previstos na Constitui¢do Federal, ¢ vedada
a acumulacdo remunerada de cargos publicos.

§ To A proibigdo de acumular estende-se a cargos, empregos e fungdes em
autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas, sociedades de economia
mista da Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territorios e dos
Municipios.

§2° A acumulagdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a
comprovacao da compatibilidade de horérios.

§ 30 Considera-se acumulacdo proibida a percepcdo de vencimento de
cargo ou emprego publico efetivo com proventos da inatividade, salvo
quando os cargos de que decorram essas remuneragdes forem acumulaveis
na atividade.” (NR) \



XXXI - art. 109, com nova redacdo no caput e inser¢do do
paragrafo Unico:

“Art. 109. O servidor ndo podera exercer mais de um cargo em comissao,
exceto no caso previsto no paragrafo primeiro do art. 9o, nem ser
remunerado pela participagdo em 6rgdo de deliberagdo coletiva.

Paragrafo inico. O disposto neste artigo ndo se aplica a remuneragdo devida
pela participacdo em conselhos de administragdo e fiscal das empresas
publicas e sociedades de economia mista, suas subsididrias e controladas,
bem como quaisquer entidades sob controle direto ou indireto do Estado,
observado o que, a respeito, dispuser legislagdo especifica.” (NR)

XXXII - Acrescida do art. 109-A:;

“Art. 109-A. O servidor vinculado ao regime desta Lei que acumular
licitamente dois cargos efetivos, quando investido em cargo de provimento
em comissdo, ficard afastado de ambos os cargos efetivos, salvo na hipdtese
em que houver compatibilidade de horario e local com o exercicio de um
deles, declarada pelas autoridades maximas dos oOrgdos ou entidades
envolvidos.”

XXXIII - Acrescida do art. 119-A:

“Art. 119-A. As penalidades de adverténcia e de suspensdo terdo seus
registros cancelados, apds o decurso de 3 (trés) e 5 (cinco) anos de efetivo
exercicio, respectivamente, se o servidor ndo houver, nesse periodo,
praticado nova infra¢do disciplinar.

Paragrafo tUnico. O cancelamento da penalidade ndo surtird efeitos
retroativos.”

XXXIV - art. 121, com nova redag¢do no inciso [:

“I - instauracdo, com a publicagdo do ato que constituir a comissdo, a ser
composta por trés servidores, dos quais, pelo menos, dois estaveis, e
simultaneamente indicar a autoria e a materialidade da transgressdo objeto
da apurac¢do;” (NR)

XXXV -art. 128, acrescido o inciso III:

“IIl - apdés a apresentagdo da defesa a comissdo elaborard relatdrio
conclusivo quanto a inocéncia ou a responsabilidade do servidor,\em que

9
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resumird as pegas principais dos autos, indicara o respectivo dispositivo
legal, opinard, na hipotese de abandono de cargo, sobre a intencionalidade
da auséncia ao servigo superior a trinta dias e remeterd o processo a
autoridade instauradora para julgamento.” (NR)

XXXVI - art. 131, com nova redacdo no paragrafo Unico:

“Paragrafo Unico. A pedido da autoridade a que se refere o caput, a
apuracao podera ser promovida por comissdo de 6rgdo ou entidade diversa
daquela em que tenha ocorrido a irregularidade, mediante competéncia
especifica para tal finalidade, delegada, em carater permanente ou
temporario, pelo Governador, preservada a competéncia para o respectivo
julgamento que se seguir a apuragdo.” (NR)

XXXVII - art. 132, com nova redacdo no caput e com inser¢ao
do paragrafo Unico:

“Art. 132. As denuncias sobre irregularidades serdo objeto de apuragao,
desde que contenham a identificacdo e o endere¢o do denunciante e sejam
formuladas por escrito, confirmada a autenticidade.

Pardgrafo unico. Quando o fato narrado ndo configurar evidente infracdo

disciplinar ou ilicito penal, a dentiincia sera arquivada, por falta de objeto.”
(NR)

XXXVIII - art. 144, com renumeragdo do paragrafo unico para §
Ioe acréscimo do § 2o:

“§ To O Presidente da comissdo podera denegar, fundamentadamente,
pedidos, inclusive de prova pericial, considerados impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos

fatos.

§ 20 Seré indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovacdo do
fato independer de conhecimento especial de perito.” (NR)

XXXIX - art. 145, com nova redacdo no caput:
“Art. 145. As testemunhas serdo intimadas a depor pelo Presidente da
comissdo, o qual anexard aos autos prova da intimacdo, devendo a segunda

via, com o ciente do interessado, ser anexado aos autos.” (NR)

XL - art. 155, com insercdo do § 4o:
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“§ 40 Reconhecida pela comissdo a inocéncia do servidor, a autoridade
instauradora do processo determinard o seu arquivamento, salvo se
flagrantemente contraria a prova dos autos.” (NR)

XL1 - art. 178, com inser¢ao do § 5o:

“§ 50 A pericia oficial para concessdo da licenga de que trata o caput deste
artigo, bem como nos demais casos de pericia oficial previstos nesta Lei,
sera efetuada por cirurgides-dentistas, nas hipdteses em que abranger o
campo de atuagdo da odontologia.” (NR)

XLI1I - art. 179, com inser¢do do paragrafo tinico:

“'Pardgrafo unico. Ao término do prazo de vinte e quatro (24) meses
consecutivos de licenga para tratamento de satde, o funciondrio sera
submetido a inspecdo médica, caso em que, se julgado incapaz para o
servico publico, sera aposentado por invalidez.” (NR)

XLII1 - art. 181, com nova redagdao no caput e nos §§ I 2o0e 30,
e com inser¢ao dos §§ 4oe 50

“Art. 181. A servidora gestante e aquela que adotar ou obtiver a guarda
judicial para fins de adog¢do de crianga ou adolescente serd concedida
licenca remunerada de 180 (cento e oitenta) dias, mediante apresentagdo de
documento oficial comprobatorio do nascimento ou termo oficial de adogao
ou guarda.

§ To Salvo prescricdo médica em contrario, caso em que poderd ser
antecipada em até 28 (vinte e oito) dias do parto, a licenga sera concedida a
partir da 36a(trigésima sexta) semana gestacional, por prescrigdo médica.

§ 20 No caso de natimorto ou de nascimento com vida seguido de 6bito, a
servidora reassumird suas fun¢des depois de decorridos 30 (trinta) dias do
evento, caso sejajulgada apta.

§ 30 No caso de aborto ocorrido entre a Ia (primeira) e a 20a (vigésima)
semana gestacional atestado pela Junta Médica do Estado, a servidora tera
direito a 30 (trinta) dias do beneficio de que trata este artigo.

§ 40 O periodo remanescente da licenga remunerada de que trata o caput
deste artigo sera deferido ao servidor, mediante solicitacdo e comprovagao
documental, em caso de morte da mae da crianga ou de abandono da
crianc¢a por sua mae.
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§ 50 No caso de adog¢do ou obtencdo de guarda judicial de crianga ou
adolescente, o beneficio serd deferido somente mediante apresentacdo de
termo judicial de guarda a adotante ou guardid, expedido pela autoridade
judiciaria competente."’ (NR)

XLIV - com nova redagao no art. 183:

“Art. 183. No caso de adogdo ou obten¢do de guarda judicial de crianga ou
adolescente por conjuges ou companheiros, ambos servidores publicos
estaduais ou sendo um policial ou bombeiro militar e o outro servidor
publico estadual, as licengas de que tratam o caput deste artigo e o art. 183-
E serdo concedidas da seguinte forma:

1-180 (cento e oitenta) dias ao servidor adotante que assim o requerer;
I - 20 (vinte dias) ao outro servidor ou militar, conjuge ou companheiro
adotante, que assim o requerer.” (NR)

XLV - acrescida dos arts. 183-A, 183-B, 183-Ce 183-D:

“Art. 183-A. No caso de servidora comissionada, sem vinculo efetivo com a
Administragdo, as despesas relativas aos ultimos 60 (sessenta) dias da
licenga-maternidade correrdo a conta dos recursos do tesouro do Estado da
Paraiba.

Art. 183-B. Na hipoétese de o periodo da licenca-maternidade coincidir com
o da fruicdo de férias, este serd automaticamente alterado pela
Administragdo para a data imediatamente posterior ao término da licenca-
maternidade.

Art. 183-C. A servidora devera comunicar imediatamente eventual
revogacdo da guarda judicial.

Pardgrafo unico. A falta de comunicacdo acarretard a cassa¢do da licenca-
maternidade, bem como a perda total da remuneracdo ou subsidio a partir
da data da revogacdo da guarda judicial, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades disciplinares cabiveis, a qualquer tempo.

Art. 183-D. Apds o término da licenca, a servidora dispora de uma hora por

dia, que podera ser parcelada em 2 (dois) periodos de 30 (trinta) minutos
cada, para amamentac¢do do filho, até os 12 (doze) meses de idade.”

XLVI - acrescida da se¢do “IV-A DA LICENCA
PATERNIDADE”, com os arts. 183-E, 183-F, 183-G, 183-H e 183-1:

12
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SECAO IV-A
DA LICENCA-PATERNIDADE

Art. 183-E. Ao servidor sera concedida licen¢a remunerada de 20 (vinte)
dias, com a remunera¢do ou o subsidio do cargo, em razdo de nascimento
de filho, adog¢do conjunta ou obteng¢do de guarda judicial para fins de
adocdo conjunta de crianga ou adolescente, mediante apresentacdo de
documento oficial comprobatério do nascimento ou termo oficial de adogao
ou guarda.

Paragrafo tnico. A licenca-paternidade sera concedida inclusive em casos
de natimorto.

Art. 183-F. Ao servidor poderd ser concedido afastamento na fornia do
inciso IV, alinea b, do art. 92 desta Lei em caso de aborto de filho.

Art. 183-G. Ao servidor sera concedida licenga remunerada de 180 (cento e
oitenta) dias, em razdo de adocdo uniparental ou obtencdo de guarda
judicial para fins de ado¢do, quando ele for o inico responsavel pela crianga
ou adolescente, mediante apresentagdo de documento oficial comprobatério
da adogdo ou guarda, expedido pela autoridade judicidria competente.

Art. 183-EL O servidor devera comunicar imediatamente eventual
revogac¢do da guarda judicial.

Pardgrafo unico. A falta de comunicag¢do acarretara a cassagdo da licenca-
paternidade, bem como a perda total da remuneragdo ou do subsidio a partir
da data da revogacdo da guarda judicial, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades disciplinares cabiveis, a qualquer tempo.

Art. 183-1. No caso de o periodo da licenga-paternidade coincidir com o da
fruicdo de férias, este serd automaticamente alterado pela Administragdo
para a data imediatamente posterior ao término da licenga-paternidade.”

XLVII - acrescida do art. 188-A:

“Art. 188-A. O Dia do Servidor Publico sera comemorado aos vinte e oito
de outubro.”

XLVIII - acrescida do art. 190-A ¢ 190-B:

“Art. 190-A. Consideram-se da familia do servidor, além do coOnjuge e
filhos, quaisquer pessoas que vivam as suas expensas e constem do seu
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assentamento individual.”
Paragrafo tnico. Equipara-se ao cOnjuge a companheira ou companheiro,
que comprove unido estavel como entidade familiar.

Art. 190-B. Para os fins desta Lei, considera-se sede o municipio onde a
reparticdo estiver instalada e onde o servidor tiver exercicio, em carater
permanente.”

XLIX - art. 191, com nova redacdo no caput:

“Art. 191. Consoante dispde ao artigo 46, § Io desta Lei, nenhuma parcela
percebida por exercicio de fun¢do de dire¢do, chefia ou assessoramento,
cargo de provimento em comissdo ou de natureza especial, podera ser
incorporada a remuneracdo do Servidor Publico Estadual.” (NR)

L - art. 191-A, com nova redacdo no caput e com remuneragao
do paragrafo unico para § 10e acrescido dos §§ 2o0e 3o

“Art. 191-A. As vantagens incorporadas anteriores a vigéncia da Lei
Complementar 58/2003 ficam mantidas com a denominagdo de
“Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada (VPMI)” e correspondem
a toda importincia paga em razdo da incorporagdo de retribuicdo pelo
exercicio de funcdo de direcdo, chefia ou assessoramento, cargo de
provimento em comissdo ou de Natureza Especial, exercido em qualquer
dos Poderes, a que se referem os artigos 154, 230 e 232, paragrafo unico,
da Lei Complementar n° 39, de 26 de dezembro de 1985, revogada pela
Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003.

§ To A VPNI que trata o caput deste artigo estard desatrelada e ndo mais
vinculada, a partir da vigéncia da Lei Complementar n° 58, de 30 de
dezembro de 2003, aos valores atribuidos a parcela que originou a sua
incorporacdo ao patrimdnio financeiro do Servidor, bem como suas
posteriores correcdes a atualizagdes, somente sujeitando-se as revisdes
gerais de remuneragdo dos servidores publicos estaduais de que trata o
inciso X do artigo 37 da Constitui¢do Federal.

§ 20 Os acréscimos incorporados ao vencimento dos servidores antes da
vigéncia da Lei Complementar n° 58/2003 continuardo a ser pagos pelos
seus valores nominais a titulo de vantagem pessoal, sendo reajustados de
acordo com o art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal.

§ 30 O acréscimo ao vencimento que estiver sendo percebido na data da
vigéncia desta lei, a titulo de abono de permanéncia, serd pago apenas até
a concessdo da aposentadoria do beneficiario.” (NR)
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a concessdo da aposentadoria do beneficiario.” (NR)

LI - art. 194, com nova redagdo no caput e com remuneracdo do
paragrafo unico para § loe acrescido o § 2o

“Art. 194. O auxilio-funeral ¢ devido a familia do servidor falecido na
atividade ou aposentado, no valor R$ 4.391,25 (quatro mil, trezentos e
noventa € um reais e vinte e cinco centavos), independente do valor
percebido a titulo de remuneragdo ou provento.

§ To O valor fixado no caput deste artigo sera atualizado anualmente, de
forma a preservar seu valor real, tendo por base a variagdo da Unidade
Fiscal de Referéncia da Paraiba (UFR-PB) ou do indicador que a substituir.
§ 20 O auxilio-funeral sera pago no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, por
meio de procedimento sumarissimo, a pessoa da familia que houver
custeado o funeral.” (NR)

LII - acrescida do art. 194-A:

“Art. 194-A - Se o funeral for custeado por terceiro, este serd indenizado,
observado o disposto no artigo anterior.”

Art. 20 Ficam revogados:

I- o inciso III do art. 92;
II - o inciso XIX do art. 107.

Art. 30 (VETADO).
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ESTADO DA PARAIBA Legislacdo d* Casa Civil do Governador

VETO PARCIAL
Senhor Presidente da Assembléia Legislativa da Paraiba,

Comunico a Vossa Exceléncia que, nos termos do § Iodo art.
65 da Constituicdo Estadual, por considerar inconstitucional e contrdrio ao interesse
publico, decidi vetar o art. 30do Projeto de Lei Complementar n°® 11/2023, decorrente de
emenda parlamentar de autoria do Deputado Adriano Galdino, que “Altera dispositivos
na Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, que dispoe sobre o regime

juridico dos servidores publicos civis do Estado da Paraiba e da outras providéncias.”.

RAZOES DO VETO

O projeto de lei complementar n® 11/2023 foi encaminhado

originalmente pelo Poder Executivo apenas para fazer ajustes na Lei Complementar n°

58, de 30 de dezembro de 2003, dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos

civis do Estado da Paraiba.

Durante a tramitagao no ambito da ALPB, o PLC n° 11/2023,
por proposta de inciativa parlamentar, teve o seu art. 30 alterado, para inserir contetdo

normativo alheio ao que havia sido enviado originalmente pelo Poder Executivo.
A seguir, transcrevo o teor do art. 3o0do PLC n° 11/2023:

IArt. 30 O servidor da Universidade Estadual da Paraiba (URPB) fara jus ao
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recebimento de auxilio alimentacdo e auxilio saide nos termos de Resolugao do
Conselho Superior Universitario - CONSUNI.

Paragrafo tnico. Ficam convalidados os atos de concessdo das citadas verbas
indenizatorias ja aprovadas pelo CONSUNI da UFPB.

Para fundamentar a alteracdo no art. 3 do PLC n° 11/2023, o

ilustre deputado Adriano Galdino apresentou a seguinte justificativa, in verbis:

“Esta proposta de emenda tem por escopo regularizar o pagamento dos auxilios
alimentacdo e saude pagos atualmente aos servidores da Universidade Estadual,
visto que os mesmos foram concedidos por ato do Conselho Universitario sem
haver expressa autoriza¢do legal. Assim essa emenda garante a continuidade
desses direitos sem haver nenhum custo para a Universidade visto que a mesma
vem pagando essa vantagem ha varios anos fazendo parte, portanto, do patriménio
juridico dos servidores daquela institui¢ao.”

Instada a se manifestar, a Procuradoria Geral do Estado (PGE)
e a Secretaria de Estado da Administragdo (SEAD) opinaram pelo veto ao art. 30
supratranscrito. Doravante, farei uso das manifestacdes da PGE e SEAD como razdes

deste veto ao art. 3o.

De acordo com a PGE, “AG qualidade de universidade
publica, a UEPB possui ‘autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo
financeira e patrimonial’, conforme determina o art. 207 da Constituicio da
Republica. Isso significa que esta no mesmo nivel de autonomia das demais autarquias
estaduais (as quais também possuem autonomia ‘administrativa e de gestdo
financeira e patrimonial’]; considerando apenas a difereng¢a de possuir autonomia
didatico-cientifica, manifestada pela possibilidade de ministrar o conteudo da

atividadefinalistica de ensino epesquisa sem subserviéncia politica”.

Porém, sendo seu pessoal estatutdrio, ndo pode se afastar do

postulado da exigéncia de lei de inciativa do Poder Executivo para alteracdo de
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remuneracdo do seu pessoal, de eventuais beneflcios/restrigdes e de matéria com
repercussdo no regime juridico de seus servidores. Ademais, a Constituicdo exige lei
“especifica” tanto para o caso de alteracdo de parcelas remuneratorias, quanto para a
disciplina de matéria inerente as autarquias. Em ambos os casos, o projeto de lei deve

ser de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo. Vejamos:

"Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte:

(...)

X - aremuneracgdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4odo art. 39
somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa
privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e
sem distingao de indices;

(...)

XIX - somente por lei especifica poderd ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundagdo,
cabendo a lei complementar, neste ultimo caso, definir as areas de sua atuagdo;"

“Art. 61. (...)

§ ToSao de iniciativa privativa do Presidente da Republica as leis que:

(...

II - disponham sobre:

a) criacdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na administragdo direta e
autarquica ou aumento de sua remuneracao’.

Essas mesmas normas, por simetria, estdo reproduzidas na Constitui¢ao
do Estado da Paraiba, respectivamente nos incisos XIV e XXIII do art.30 e na alinea “a”

do inciso II do §1° do art. 63.

O artigo 3otrazido ao PLC n° 11/23 viola frontalmente essas diretrizes
constitucionais, pois desprovido de pertinéncia ou afinidade material com o objeto
original do projeto de lei encaminhado para ALPB pelo Poder Executivo. A alteracao do
art. 3o, por emenda de iniciativa parlamentar, concede implantagdo de novas verbas aos

contracheques dos servidores, sob rotulos de alimentagdo e saude, e ainda permite sua
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indefinida, independentemente dos limites e controles governamentais,

majorando inexoravelmente as despesas em projeto deflagrado pelo Governador, sem a

adocdo de projeto de lei especifica.

Pode-se dizer, inclusive, que a emenda parlamentar que alterou o art. 30

do PLC n°® 11/2023, adentrou indevidamente em matéria relacionada ao regime juridico

dos servidores. A locug¢do constitucional "regime juridico dos servidores publicos"

corresponde ao conjunto de normas que disciplinam os diversos aspectos das

relacdes, estatutarias ou contratuais, mantidas pelo Estado com os seus agentes.

Nessa matéria, o processo de formacdo das leis esta sujeito, quanto a sua valida

instauragdo, por efeito de expressa reserva constitucional, a exclusiva iniciativa do

Chefe do Poder Executivo. Precedentes. (Ag¢dao Direta de Inconstitucionalidade n°

1197/RO, Tribunal Pleno do STF, Rei. Celso de Mello. j. 18.05.2017, unanime, DJe

31.05.2017).

Ao apreciar casos semelhantes, O STF (Supremo Tribunal Federal)

posicionou-se por decisdes vinculantes pela impossibilidade de emendas de iniciativa

parlamentar com esse viés:

10483658 -  CONSTITUCIONAL E  ADMINISTRATIVO. EMENDA
CONSTITUCIONAL N° 11/2013 DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE.
IMPOSSIBILIDADE DE EMENDA PARLAMENTAR QUE
ALTERE REGIME JURIDICO DE  SERVIDORES PUBLICOS DA
ADMINISTRACAO  PUBLICA EM PROJETO DE EMENDA A
CONSTITUICAO ESTADUAL DE INICIATIVA PRIVATIVA DO
PODER EXECUTIVO INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL
RECONHECIDA. EC  41/2003. EFICACIA IMEDIATA DO TETO
REMUNERATORIO. TEMAS 480 E 257 DA REPERCUSSAO GERAL.
INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL RECONHECIDA.
PROCEDENCIA. 1. Ajurisprudéncia desta CORTE assegura a possibilidade de os
parlamentares apresentarem emendas a projetos de Lei de iniciativa exclusiva de
outro Poder, desde que delas nido resulte "aumento de despesa publica.
observada ainda a pertinéncia temaitica, a harmonia e a simetria a proposta
inicial" (ADI 2.350, Rei. Min. MAURICIO Corréa, Tribunal Pleno, DJ de
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30/4/2004). 2. Emenda parlamentar apresentada extrapolou o dominio tematico
da proposiciao original apresentada pelo Poder Executivo. A questdo tratada na
proposta original enviada a Assembléia local tinha como escopo adequar o teto
remuneratorio dos servidores publicos estaduais ao modelo estabelecido pela
Constituicdo Federal, matéria essa que, conforme o art. 61, § lo, I, a, da
Constituicdo Federal, seria da iniciativa privativa da Chefe do Poder Executivo. 3.
Possui eficacia imediata a redagdo do art. 37, XI, da Constitui¢ao Federal, inclusive
para periodo anterior a promulga¢do da EC 41/2003. Entendimento firmado em
sede de repercussao geral. Temas 480 e 257. 4. Medida Cautelar confirmada e Agao
Direta de Inconstitucionalidade julgada procedente. (STF; ADI 5.087; DF; Tribunal
Pleno; Rei. Min. Alexandre de Moraes; Julg. 19/12/2019; DJE 21/09/2020; Pag. 65)
{Grifo nosso).

PROCESSO OBJETIVO - CONTROLE DE CONSTITUCIONALIDADE -
LIMINAR - DEFERIMENTO. Ante a plausibilidade juridica da pretensdo e o risco
de manter-se com plena efic4cia o ato normativo atacado, impde-se o deferimento
de medida acauteladora, suspendendo-o. PROCESSO LEGISLATIVO -
INICIATIVA - EMENDA PARLAMENTAR - PERTINENCIA TEMATICA -
AUSENCIA - VICIO FORMAL. Surge vicio formal quando emenda aditiva a
projeto de lei de iniciativa restrita deixa de observar a pertinéncia tematica.
VERBA INDENIZATORIA - AGENTES PUBLICOS - FATOS ENSEJADORES -
AUSENCIA. O pagamento de verba indenizatéria a agentes publicos pressupde
fato a ensejar ressarcimento. (FONTE: STF - TP ADI: 6329 MT - 0087801-
64.2020.1.00.0000, Rei. Min. MARCO AURELIO, Julgamento: 22/05/2020,
Tribunal Pleno, Publicag¢do: DJe-137 03-06-2020)

(Grifo nosso).

ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE - (...) - OFERECIMENTO E
APROVACAO, NO CURSO DO PROCESSO LEGISLATIVO, DE EMENDAS
PARLAMENTARES - AUSENCIA DE PERTINENCIA MATERIAL COM O
OBJETO DA PROPOSICAO LEGISLATIVA - DESCARACTERIZACAO DE
REFERIDO PROJETO DE LEI MOTIVADA PELA ALTERACAO
SUBSTANCIAL DA COMPETENCIA MATERIAL E DOS LIMITES
TERRITORIAIS DE DIVERSAS VARAS JUDICIAIS - A QUESTAO DAS
EMENDAS PARLAMENTARES A PROJETOS DE INICIATIVA RESERVADA A
OUTROS PODERES DO ESTADO - POSSIBILIDADE - LIMITACOES QUE
INCIDEM SOBRE O PODER DE EMENDAR PROPOSICOES LEGISLATIVAS
- DOUTRINA - PRECEDENTES - REAFIRMACAO DE CONSOLIDADA
JURISPRUDENCIA DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL SOBRE O TEMA -
PARECER DA PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA PELA
INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL DA LEI COMPLEMENTAR
MATOGROSSENSE N° 313/2008 - ACAO DIRETA JULGADA PROCEDENTE.
LIMITACOES CONSTITUCIONAIS AO EXERCICIO DO PODER DE
EMENDA PELOS MEMBROS DO LEGISLATIVO - O poder de emendar
projetos de lei - que se reveste de natureza eminentemente constitucional -
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qualifica-se como prerrogativa de ordem politico-juridica inerente ao exercicio da
atividade legislativa. Essa prerrogativa institucional, precisamente por nio traduzir
corolario do poder de iniciar o processo de formagdo das leis (RTJ 36/382, 385 -
RTJ 37/113 - RDA 102/261), pode ser legitimamente exercida pelos membros do
Legislativo, ainda que se cuide de proposi¢cdes constitucionalmente sujeitas a
clausula de reserva de iniciativa, desde que - respeitadas as limitacoes
estabelecidas na Constituicio da Republica —as emendas parlamentares (a)
nio importem em aumento da despesa prevista no projeto de lei e (b) guardem
afinidade logica com a proposicio original (vinculo de pertinéncia). Doutrina.
Jurisprudéncia. - Inobservancia, no caso, pelos Deputados Estaduais, no
oferecimento das emendas parlamentares, de tais restricdes. Consequente
declaracdo de inconstitucionalidade formal do diploma legislativo impugnado nesta
sede de fiscalizacdo normativa abstrata. (...). Precedentes. (Fonte: STF - ADI: 4138
MT, Relator: CELSO DE MELLO, Data de Julgamento: 17/10/2018, Tribunal
Pleno, Data de Publicacao: 07/03/2019)

{Grifo nosso).

Repita-se que, em termos praticos, essa redagdo dada ao art. 30do PLC
n° 11/2023 pela Emenda Modificativa n° 02, de autoria parlamentar, instituiu verbas
remuneratdrias que até entdo eram consideradas legalmente inexistentes, e ainda as
estendeu em carater retroativo convalidando diretrizes anteriores, independentemente de
ter havido o efetivo desembolso - criando possivel risco de judicializagdo e geragdo de
precatorios em favor dos ainda ndo beneficiados. Logo, houve inequivoco aumento de

despesas no projeto de iniciativa do Chefe do Poder Executivo.

O STF também tem entendimento pacifico sobre esse ponto:

ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. ARTS. 2q 30E 40DA LEI N°
15.188/2018 DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL. ALTERACAO DA LEI
N° 13.930/2012 DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL. QUADRO DE
PESSOAL DO INSTITUTO RIOGRANDENSE DO ARROZ. NORMAS SOBRE
PROMOCOES E GRATIFICACOES DE SERVIDORES PUBLICOS DO
EXECUTIVO ACRESCIDAS POR EMENDA PARLAMENTAR. INICIATIVA
RESERVADA AO CHEFE DO PODER EXECUTIVO LOCAL. AUMENTO DE
DESPESA. LIMITES CONSTITUCIONAIS AS EMENDAS
PARLAMENTARES AOS PROJETOS DE LEI DE INICIATIVA
RESERVADA. OFENSA AO ART. 63, I, DA CONSTITUICAO FEDERAL E
AO PRINCIiPIO DA SEPARACAO DE PODERES (ART. 2°, CF).
JURISPRUDENCIA PACIFICA E DOMINANTE. PRECEDENTES. 1 A
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jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal ¢ pacifica e dominante no sentido de
que a previsdao constitucional de iniciativa legislativa reservada ndo impede que o
projeto de lei encaminhado ao Poder Legislativo seja objeto de emendas
parlamentares. Nesse sentido: ADI 1.050-MC, Rei. Min. Celso de Mello; ADI 865-
MC, Rei. Min. Celso de Mello. 2. Entretanto, este Supremo Tribunal Federal
possui jurisprudéncia pacifica e dominante no sentido de que a possibilidade
de emendas parlamentares aos projetos de lei de iniciativa reservada ao Chefe
do Poder Executivo, aos Tribunais, ao Ministério Publico, dentre outros,
encontra duas limitagdes constitucionais, quais sejam; (i) nio acarretem em
aumento de despesa e; (ii) mantenham pertinéncia tematica com o objeto do
projeto de lei. 3. A emenda parlamentar objeto da presente acdo acarretou em
inegavel aumento de despesa previsto no projeto original encaminhado pelo
Governador do Estado do Rio Grande do Sul, violando, portanto, o art. 63, I, da
Constituicdo Federal, dado que instituiu e estendeu gratificagdes, bem como
reduziu o tempo originalmente previsto na lei entre as promogdes, tornado-as mais
frequentes. 4. A¢ao direta de inconstitucionalidade cujo pedido se julga procedente.
(FONTE: STF - ADI: 6072 RS, Relator: ROBERTO BARROSO, Data de
Julgamento: 30/08/2019, Tribunal Pleno, Data de Publicagdo: 16/09/2019)

{Grifo nosso).

Finalmente, ¢ possivel ainda considerar que o texto acrescido ao citado
art. 30 do PLC configurou uma usurpagdo de competéncia privativa do Governador,
infringindo o principio da Separacdo dos Poderes, justamente porque essa emenda
parlamentar, ao interferir diretamente na Administracdo Publica, alterou o estatuto
juridico de autarquia do Executivo, que se submete a legislacdo especifica, criando e
majorando despesas ao funcionalismo, contrariando o disposto no §1° do artigo 61 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e na disposi¢do analoga do
artigo 63, §1°, da Constituicdo do Estado da Paraiba de 1989. Esse cenario pode levar a
um aumento no risco de judicializacdo no Estado, especialmente se os servidores
publicos da UEPB iniciarem ag¢des legais buscando a implementacdo retroativa de
eventuais pagamentos ndo recebidos, culminando em significativa inseguranca juridica.
Deste modo, mostra-se necessario o veto ao art. 30 do projeto de lei complementar n°

11/2023.

E salutar destacar que a eventual sancdo de Projeto de Lei no
qual se tenha constatado vicio de iniciativa ndo seria apta a convalidar a
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inconstitucionalidade, conforme se infere do posicionamento firmado no Supremo

Tribunal Federal:

“A sanc¢do do projeto de lei ndo convalida o vicio de inconstitucionalidade
resultante da usurpacio do poder de iniciativa. A uiterior aquiescéncia do
chefe do Poder Executivo, mediante sancio do projeto de lei, ainda quando
dele seja a prerrogativa usurpada, nio tem o condao de sanar o vicio radical
da inconstitucionalidade. insubsisténcia da Sumula 5/STF. Doutrina.
Precedentes.” (ADI 2.867, Rei. Min. Celso de Mello, julgamento em 3-12-2003,
Plenario, DJ de 9-2-2007.) No mesmo sentido: ADI 2.305, Rei. Min. Cezar Peluso,
julgamento em 30-6-2011, Plenario, DJE de 5-8-2011; AI 348.800, Rei. Min. Celso
de Mello, decisdao monocratica, julgamento em 5-10-2009, DJE de 20-10-2009;
ADI 2.113, Rei. Min. Carmen Lucia, julgamento em 4-3-2009, Plenario, DJE de
21-8-2009; ADI 1.963-MC, Rei. Min. Mauricio Corréa, julgamento em 18-3-1999,
Plenario, DJ de 7-5-1999; ADI 1.070, Rei. Min. Sepulveda Pertence, julgamento
em 29-3-2001, Plenario, DJ de 25-5-2001.

(Grifo nosso).

Sao essas, Senhor Presidente, as razdes que me levaram a vetar
o art. 30 do Projeto de Lei Complementar n® 11/2023, as quais ora submeto a elevada

aprecia¢do dos Senhores Membros da Assembléia Legislativa.



